
 
 
 

รายงายการวิจัย 
การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลักพุทธธรรม 

CREATING POSITIVE ATTITUDE CHANGES FOR STUDENTS  
WITH BUDDHIST PRINCIPLES 

 

 

 

กฤตสุชิน พลเสน 
สิริพร ครองชีพ 
สุณี เวชประสิทธิ์ 

พระมหาวสันต์ วสนฺโต (พลเสน) 

 

 

 

รายงานวิจัยนี้ได้รับทุนอดุหนุนการวิจัยจาก 
บัณฑิตวิทยาลัยวชิรญาณวโรรส มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 



ก 

 

บทคัดย่อ 
 

           การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่ง
โพธิ์ 2) เพ่ือเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ จำแนกตามเพศ 
อายุ และระดับชั้น 3) เพ่ือนำเสนอแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลัก
พุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 4) เพ่ือสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วย
หลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ใช้วิธีการเชิงสำรวจและการพัฒนา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ 
ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จำนวน 141 คน เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม จำนวน 30 ข้อ มีค่าอำนาจจำแนก (r) ตั้งแต่ .457 ถึง .840 ค่าความ
เชื่อมั่น โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient)  ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่า
ความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .971 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย, 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน,การทดสอบสมมุติฐานด้วยการทดสอบค่าที,(t–test,แบบ Independent 
Samples) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (F – test แบบ One-way ANOVA) และทดสอบ
ความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’) และวิเคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive 
Analysis) 
            ผลการวิจัย พบว่า  
             1. สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน โดยด้านที่มีความ
คิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
ส่วนด้านที่มคีวามคิดเห็นต่ำสุด คือด้านคุณธรรมในสังคม 
             2. ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่ง
โพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ และระดับชั้น โดยภาพรวม และรายด้านมีความ
คิดเห็นไม่แตกต่างกัน เมื่อจำแนกตามอายุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05  
            3. แนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม ผู้บริหาร
สถานศึกษาควรมีการคัดกรองหรือการสำรวจปัญหาของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น เพ่ือให้ทราบถึง
ปัญหาที่สำคัญที่ควรแก้ไขมากที่สุด และนำมาเป็นแนวทางการประชุมเครือค่ายผู้บริหาร ผู้ปกครอง
นักเรียน ผู้เชี่ยวชาญ นักจิตวิทยาเพ่ือนำไปสู่การจัดกิจกรรมที่สำคัญต่อการแก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาได้จริง 
           4. การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  และรายด้าน 
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ด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อ
การดำเนินชีวิต  และด้านที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือด้านคุณธรรมในสังคม  
คำสำคัญ : 1.ความเปลี่ยนแปลง 2.เจตคติเชิงบวก 3.นักเรียน 4.หลักพุทธธรรม 
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ABSTRACT 
 

This research aimed to 1) study the attitudinal conditions of students at 
Thung Pho Community School, 2) to compare the attitudinal conditions of students 
at Thung Pho Community School, classified by gender, age and grade level, 3) to 
propose guidelines for creating positive attitude change using Buddhist principles for 
students at Thung Pho Community School, and 4) to create positive attitude change 
using Buddhist principles for students at Thung Pho Community School, Thung Pho 
Subdistrict, Nadi District, Prachin Buri Province. This was a quantitative research using 
a survey and development method. The sample group used in this research were 
secondary 1-3, second semester of the 2024 academic year, totaling 141 people. The 
research instrument was a 30-item questionnaire with a discrimination power (r) 
ranging from .457 to .840 and a reliability value. Using the alpha coefficient according 
to Cronbach's method, the reliability of the whole test was .971. The statistics used 
in data analysis were frequency, percentage, mean, standard deviation, hypothesis 
testing with t-test (Independent Samples), one-way analysis of variance (F-test One-
way ANOVA), and pairwise differences testing with Scheffe's method and descriptive 
analysis. The research results found that: 

1. The attitudes of students at Ban Thung Pho Community School, Thung Pho 
Subdistrict, Nadi District, Prachin Buri Province, overall and in each aspect, were at a 
high level overall and in each aspect, with the highest opinion being self-
development in the aspect of aesthetics, followed by a good attitude towards life, 
and the lowest opinion was morality in society. 

2. The results of the comparison of the attitudes of students at Ban Thung 
Pho Community School, Thung Pho Subdistrict, Nadi District, Prachin Buri Province, 
classified by gender and grade level, with no differences in opinions overall and in 
each aspect. When classified by age, overall, there were statistically significant 
differences in opinions at the .05 level. 

3. Guidelines for creating positive attitude changes with Buddhist principles: 
School administrators should screen or survey the problems of students at each 
grade level to identify the most important problems that should be solved, and use 
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them as guidelines for meetings with the network of administrators, parents, experts, 
and psychologists to lead to organizing activities that are important for solving 
problems for real development. 

4. Creating positive attitude changes with Buddhist principles for students at 
Ban Thung Pho Community School, Thung Pho Subdistrict, Nadi District, Prachin Buri 
Province, overall at a high level, and in each aspect, the aspect with the highest 
opinions was the aspect of self-development in terms of aesthetics, followed by the 
aspect of good attitudes toward life, and the aspect with the lowest opinions was 
the aspect of morality in society. 
Keywords: 1. Change 2. Positive attitude 3. Students 4. Buddhist principles 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 งานวิจัยเล่มนี้สำเร็จลุล่วงลงได้ด้วยดีต้องขอขอบคุณแหล่งทุนวิจัย บัณฑิตวิทยาลัยที่จัดสรร
ทุนสนับสนุนการทำวิจัยในครั้งนี้แก่ผู้วิจัยและคณะ เพ่ือการทำวิจัยนี้ให้สำเร็จพร้อมทั้งยังเอ้ือเฟ้ือให้
ความช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกอีกหลายประการอันเป็นประโยชน์อย่างยิ่งแก่การทำวิจัย  
และสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ขอบคุณ รศ.ดร.บุญร่วม คำเมืองแสน, ผศ.ดร.สมบูรณ์ วัฒนะ ผู้เชี่ยวชาญอ่านตรวจให้
คำแนะนําการชี้แนะในการปรับปรุงแก้ไขงานจนสำเร็จลุล่วงลงได้ด้วยดีดังที่ปรากฏให้เห็นนี้ 

ขอขอบคุณและอนุโมทนาผู้เชี่ยวชาญทุกท่านที่ได้กรุณาตรวจสอบเครื่องมือการวิจัยตลอดทั้ง
ท่านผู้อำนวยการ คณะครู ตลอดถึงนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  ผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ เข้าร่วมทำกิจกรรมต่าง ๆ  
ตามกระบวนการวิจัย 

ท้ายที่สุด คณะผู้วิจัยขอขอบคุณทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยเหลือเพ่ือการทำวิจัยให้แล้วเสร็จ  
หากคุณค่าและสารประโยชน์ใดที่บังเกิดมีจากงานวิจัยนี้ คณะผู้วิจัยขอยกบูชาพระคุณของคณาจารย์           
ทุกท่านที่ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการด้านนี้แก่ผู้วิจัย 

 
                                                                                   ดร.กฤตสุชิน พลเสน 

                                                                          หัวหน้าโครงการวิจัย และคณะ 
                                                                                   30 สิงหาคม 2568 
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จำนวนร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียน
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บทท่ี 1 
บทนำ 

 
1.1 ทีม่าและความสำคัญของปัญหา 
             ประเทศไทยเป็นหนึ่งในหลายประเทศที่ให้ความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของครูให้มี  
สมรรถนะและความสามารถที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาประเทศดังจะเห็น  
ได้จากตั้งแต่มีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 เป็นต้นมา ได้มีการปฏิรูประบบ 
การศึกษาไทยไม่ว่าจะเป็นครู อาจารย์ และบุคลากรการศึกษา โดยเป็นการปฏิรูปครูทั้งระบบ 
โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนในยุคศตวรรษท่ี 21 กระบวนการเรียนการสอนมีการเปลี่ยนแปลง
โดยผู้เรียน จะเรียนด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย และสามารถเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว จนทำให้วิธีการสอนแบบเดิม ๆ ไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ การปรับเปลี่ยน
วิธีการสอน และการปลูกฝังจิตวิญญาณความเป็นครูจึงเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับครู โดยพึงตระหนักว่า
คุณภาพการศึกษาขึ้นอยู่กับคุณภาพครูเป็นหลัก (ภาสกร เรืองรอง และคณะ , 2556 : 1) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายการจัดการศึกษา ไว้ใน
มาตรา 6 ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่กับผู้อ่ืนได้ อย่างมี
ความสุข” และในมาตราที่ 24 ได้กำหนดไว้ว่า “การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดการเรียนการสอนให้ผสมผสานสาระความรู้ต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน  
โดยเฉพาะการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา” และดั่ง
พระบรมราโชวาทพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร   
แก่นิสิตและนักศึกษาวิทยาลัยวิชาการศึกษา เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2505 ว่า การศึกษาเป็นเรื่องใหญ่ 
และสำคัญยิ่งของมนุษย์ คนเราเมื่อเกิดมาก็ได้รับการสั่งสอนจากบิดามารดาอันเป็นความรู้เบื้องต้น  
เมื่อเจริญเติบโตขึ้นก็เป็นหน้าที่ของครู และอาจารย์สั่งสอนให้ได้รับความรู้สูง และอบรมจิตใจให้ถึง  
พร้อมด้วยคุณธรรมเพ่ือจะได้เป็นพลเมืองดีของชาติสืบไป งานของครูจึงเป็นงานที่สำคัญยิ่ง           
ท่านทั้งหลายซึ่งจะออกไปทำหน้าที่ครูจะต้องยึดมั่นอยู่ในหลักศีลธรรม และพยายามถ่ายทอดวิชา  
ความรู้แก่เด็กให้ดีที่สุดที่จะทำได้นอกจากนี้ จงวางตนให้สมกับที่เป็นครูให้นักเรียนมีความเคารพนับ
ถือและเป็นที่เลื่อมใสไว้วางใจของผู้ปกครองนักเรียนด้วย (เจษฎาวัลย์ ปลงใจ, 2561 : 115) 
           การศึกษาเป็นเสาหลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมในวันพรุ่งนี้ถูกกำหนดโดยทักษะ  และ
ความรู้ที่ต้องการในปัจจุบัน การศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญในการสร้างและเตรียมเยาวชน ของชาติเพ่ือ
เข้าสู่โลกศตวรรษที่ 21 การจัดการศึกษาให้ก้าวทันโลกในศตวรรษที่ 21 มุ่งผลิตคน ที่มีความรู้ ทักษะ
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จำนวนหนึ่งไปทำงานในโรงงานและหน่วยธุรกิจในระบบเศรษฐกิจทุนนิยม อุตสาหกรรมแบบศตวรรษ
ที่ผ่านมาเป็นเรื่องล้าสมัย เพราะโลกได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากทั้ง ในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และการบริหารจัดการทางเศรษฐกิจและสังคม การจัดการศึกษาจึงจะต้องเปลี่ยนแปลงอย่างมาก 
ประเทศไทยจำเป็นต้องตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลง ทำความเข้าใจสภาพปัญหา เป้าหมาย  
แนวทางการพัฒนา และหาทางปฏิรูปไปสู่สังคมชนิดนั้นได้  อย่างฉลาดเห็นการณ์ไกลมากพอ  
การปฏิรูปครู คณาจารย์ และผู้บริหารการศึกษา เริ่มแต่การสรรหาผู้เข้ามาเรียนในสายวิชาชีพครู  
มีการประเมินผลความรู้ความสามารถของครูอย่างจริงจัง การปฏิรูปหลักสูตรการเรียนการสอน  
และการประเมินผล หลักสูตรต้องเน้นผลลัพธ์หรือ สมรรถนะเพ่ือสร้างให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะ 
ที่จำเป็นสำหรับโลกศตวรรษที่ 21 ทั้งนี้ เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพ 
หน่วยงานทางการศึกษาได้มีการพัฒนาระบบสะสมหน่วยกิตการเรียน เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพและยกระดับการศึกษาของผู้เรียน เปิดโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนและประชาชนนำผล
การเรียนรู้และประสบการณ์ การทำงานมาเทียบโอนเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรในสถานศึกษาได้ 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา พบว่า เกิดนวัตกรรมการรวมตัวของ
สถานศึกษา สร้าง เครือข่ายและทำข้อตกลง (MOU) ร่วมกันเกิดการผนึกกำลังกันทำให้สำเร็จภาวะ
ผู้นำผู้บริหาร การพัฒนาหลักสูตรและรายวิชาที่รองรับการสะสมหน่วยการเรียนรู้ของผู้เรียนระหว่าง 
สถานศึกษา ทำให้ผู้เรียนที่ขาดโอกาสหรือออกจากระบบการศึกษาไปแล้ว ได้รับโอกาสและกลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการเรียนควบคู่กับการทำงาน รวมทั้งการต่อยอดสู่การสร้างสรรค์
นวัตกรรมระดับสูงที่เชื่อมโยงองค์ความรู้ใหม่กับภูมิปัญญาวัฒนธรรมไทยสู่เศรษฐกิจ  สร้างสรรค์ 
(สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2559 อ้างใน ภัทรนิษฐ์ แดงสี, 2562 : 6036-6037)  
            เนื่องจากสภาพสังคมไทยปัจจุบันเข้าสู่กระแสโลกไร้พรมแดน เทคโนโลยี ตามกระแสแห่ง
ความเปลี่ยนแปลง ก่อให้เกิดผลกระทบต่อวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของบุคคลในทุก ๆ ด้านอย่างหลีกเลี่ยง
ไม่ได้ เกิดการเลียนแบบความคิด การแต่งกาย การดำรงชีวิตในสังคม การใช้จ่ายอย่างฟุ่มเฟือย 
เป็นไปตามกระแสการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ทำให้เกิดปัญหาที่ตามมาคือ แหล่งอบายมุขสิ่งยั่วยุลามก
อนาจาร การทะเลาะวิวาท โจรกรรม อาชญากรรม และปัญหายาเสพติดอย่างแพร่หลายโดยเฉพาะ
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม เยาวชนขาดคุณธรรมและจริยธรรม เกิดความเชื่อโชคลางของขลัง พ่ึงไสย
ศาสตร์ รอผลบันดาล  ขาดระเบียบวินัยในตนเองในการอยู่ร่วมกันในสังคมตลอดจนการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกต้องและเหมาะสม ขาดความสมดุลในระบบเชิงนิเวศทางธรรมชาติเยาวชน
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม ขาดความสามัคคีร่วมมือกันสังคมประสบปัญหาและทวี
ความรุนแรงมากขึ้นทุกด้าน ทั้งนี้เป็นผลสืบเนื่องมาจากการพัฒนาประเทศที่มุ่งเน้นสู่วิวัฒนาการของ
เทคโนโลยีและความเจริญเติบโตทางวัตถุที่ก้าวหน้าอย่างรวดเร็วโดยไม่คำนึงถึงการพัฒนาด้านจิตใจ  
ให้เยาวชนเป็นผู้มีคุณธรรม และจริยธรรม (ประมวล รุจนเสรี, 2540 : 96-98)  
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   ปัญหาของสังคมเกี่ยวกับจริยธรรมของเยาวชน ซึ่งส่งผลให้ขาดความรู้สึกเห็นคุณค่า 
ในตนเอง และทำให้มีปัญหาในทักษะชีวิตที่ดีในสังคม รวมเข้าด้วยกันเป็นปัญหาเกี่ยวกับเยาวชนขาด
จริยธรรม เนื่องด้วยสภาพของสังคมไทยในปัจจุบัน สถาบันครอบครัว และสถาบันการศึกษา ซึ่งทำ
หน้าที่หล่อหลอมทางสังคมให้กับเด็กและเยาวชนนั้นขาดประสิทธิภาพในการดำเนินการและขาด
การบูรณาการร่วมกัน พ่อแม่ผู้ปกครองอบรมเลี้ยงดูเด็กแบบปล่อยปละละเลย เพราะด้วยสภาวะทาง
เศรษฐกิจบีบบังคับทำให้ต้องแก่งแย่งแข่งขันกันทำมาหากินเพ่ือความอยู่รอดจนมองข้ามความสำคัญ
ของการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุตรหลานของตน ในส่วนสถาบันการศึกษาพบว่าหลักสูตร
การเรียนการสอนขั้นพ้ืนฐานทุกระดับชั้นยังขาดการสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรม  จิตสำนึก
สาธารณะ และคุณลักษณะของพลเมืองที่ดีให้กับนักเรียนนักศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบแผน    
ในการเรียนการสอนวิชาจริยธรรมมุ่งศึกษาเพียงภาคทฤษฎีแต่มิได้มุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติอย่างจริงจัง  
ขาดกระบวนการในการประเมินและฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้สอนส่งผลให้บุคลากรบางส่วนมี
พฤติกรรมไม่เหมาะสม เช่น ลงโทษนักเรียนรุนแรงเกินกว่าเหตุ กระทำอนาจารลูกศิษย์ กลายเป็น
แบบอย่างที่ไม่ดีให้กับเด็กและเยาวชน บรรทัดฐานของสังคม เน้นให้คุณค่าทางวัตถุมากกว่าจิตใจ  
ให้คุณค่ากับคนเก่งมากกว่าคนดี จึงทำให้เด็กและเยาวชนจำนวนมากมองข้ามความสำคัญของ
คุณธรรมและจริยธรรมประจำใจ ละเลยคำสอนทางศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ประเทศชาติ ลุ่มหลงไปกับค่านิยมตะวันตก ประกอบกับสภาพสังคมในปัจจุบัน ได้ประสบกับปัญหา
การเกิดวิกฤตทางศีลธรรมในสังคม เกิดความไม่สอดคล้องกันของคนในชาติ มีการแบ่งแยกเป็นฝักฝ่าย
ของประชาชนในประเทศ อันก่อให้เกิดภาวะสังคมไร้ระเบียบ ซึ่งได้ส่งผลกระทบในทางลบต่อเด็กและ
เยาวชนอย่างมหาศาล จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ทุกภาคส่วนของสังคมจะต้องร่วมมือกันในการดำเนินการ
ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมควบคู่ไปกับการพัฒนาศักยภาพให้กับเด็กและเยาวชนในทุก  ๆ ด้าน         
ซึ่งเปรียบเสมือนการป้องกันปัญหาระยะยาวของประเทศชาติมิให้เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรม          
ที่เบี่ยงเบนไปจากบรรทัดฐานของสังคม และกลายเป็นปัญหาสังคมต่อไปในอนาคตอันจะส่งผลกระทบ
ต่อความมั่นคงของประเทศชาติอย่างใหญ่หลวง (กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม, 2552 : 1) 

   ปัจจุบัน สภาพปัญหาด้านเด็กและเยาวชนในสังคม นำไปสู่แนวทางการแก้ไขปัญหาทั่วไป
ของเด็ก และเยาวชน โดย กรมวิชาการ (2542 : 36) ได้กล่าวว่า ทักษะชีวิตเป็นสิ่งที่ควรส่งเสริมให้
เกิดขึ้น ทั้งนี้เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการหรือความจำเป็นดังต่อไปนี้  (1) ความต้องการด้านเด็ก
และเยาวชนโดยสภาพความเป็นจริงพบว่า วัยรุ่นจำนวนมาก มีแนวโน้มของปัญหาสุขภาพจิตซึ่งมี
ความสัมพันธ์กับพฤติกรรมที่เป็นปัญหา ได้แก่ การใช้สารเสพติด การสูบบุหรี่ การติดเชื้อเอดส์ 
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น การฆ่าตัวตาย และการกระทำผิดอ่ืน ๆ ดังนั้นการป้องกันหรือการแก้ปัญหา
เหล่านี้ จะต้องจัดกิจกรรมที่นำไปสู่การแก้ปัญหา การจัดการในกลุ่มเด็ก / วัยรุ่น และชี้แนะแนวทางที่
ส่งเสริมให้วัยรุ่น มีความสามารถจัดการกับความเครียด และความกดดันต่าง ๆ เพ่ือให้ทันต่อการ
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เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก และเยาวชนเองก็ดูเหมือนว่าไม่มีความกระจ่างชัดในความคิดหรือความ
ต้องการของตนเองที่เก่ียวกับโอกาสในชีวิตข้างหน้าว่าจะเป็นอย่างไร ปัจจัยทั้งหมดจึงชักนำให้เยาวชน
มีความอ่อนแอ ดังนั้นการนำทักษะชีวิตมาส่งเสริมให้เกิดขึ้นในเยาวชน จะเป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะ
ช่วยแก้ปัญหานี้ได้ อันจะทำให้เยาวชนมีความเข้มแข็งขึ้น (2) ความต้องการด้านสังคม ด้วยเหตุที่
บุคคลทุกคนมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการเจริญก้าวหน้าทางสังคมโดยเฉพาะในเยาวชน  เป็นกำลัง
สำคัญในการพัฒนาประเทศชาติ ดังนั้นเยาวชนต้องมีความสามารถเพียงพอที่จะใช้ชีวิตอยู่ในสังคม
ภายนอกครอบครัวได้ ความสามารถทางสังคมรวมไปถึงทักษะเข้ากับผู้อ่ืน ในการสื่อสารปฏิสัมพันธ์
และการแก้ปัญหาความขัดแย้งอันจะมีขึ้น  ความสามารถนี้ ขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์ในครอบครัว  
ซึ่งเป็นสถาบันที่สำคัญ ที่ก่อให้เกิดปัญหาอย่างมากมายในวัยนี้ถ้าความสัมพันธ์ภายในครอบครัว
เป็นไปอย่างราบรื่นและมั่นคงย่อมส่งผลให้เยาวชน มองเห็นคุณค่าในตนเอง มีความเชื่อมั่นในตนเอง 
มีความรับผิดชอบต่อตัวเองและสังคม สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ไม่ก่อปัญหา
สังคม ดังนั้นการส่งเสริมทักษะชีวิตก็เป็นสิ่งจำเป็น ในการเสริมสร้างให้เยาวชนมีความรู้สึกเห็นคุณค่า
ในตนเอง มีความเชื่อมั่นในตนเอง สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข (3) ความต้องการ
ด้านการศึกษากระบวนการเรียนการสอนในปัจจุบัน ควรมีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างไปจากการให้
ความรู้แบบเดิม  ยิ่งในลักษณะของผู้เรียนที่อยู่ในวัยรุ่น ซึ่งมีความต้องการความเป็นตัวของตัวเองสูง 
ไม่ชอบให้ผู้ใหญ่มาสั่งสอน ขณะเดียวกันก็ยึดถือเพ่ือนมาก ทำให้ต้องเน้นการสอนที่มีพ้ืนฐานที่ต้องมี
การเรียนรู้ร่วมกัน เพราะการเรียนรู้ร่วมกันจะกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้แบบคิดเองแก้ปัญหา
เอง และการเรียนรู้ร่วมกันจะช่วยให้นักเรียนได้แบบอย่างของเจตคติ  และทักษะต่าง ๆ ที่สำคัญ
เป้าหมายในการสอนทักษะชีวิตนั้น เน้นการสร้างให้เยาวชนเกิดทัศนคติไปในทางที่ถูกต้องและ
สามารถผ่านเหตุการณ์ที่ยั่วยุไปได้ โดยมีพฤติกรรมที่สังคมพึงประสงค์ ดังนั้นจึงมีความจำเป็นต้อง
ตระหนักและให้ความสำคัญต่อโปรแกรมการศึกษาที่จะต้องมีการสอนทักษะชีวิตเพ่ิมขึ้นด้วย  
เพราะสิ่งเหล่านี้ล้วนมีความสัมพันธ์ต่อการป้องกันพฤติกรรมที่เป็นปัญหาในบุคคลได้นั่นเอง 

   สังคมไทยกำลังอยู่ในช่วง “วิกฤตทางคุณธรรมความดี” ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญทำให้  
“ความสามารถ” ของสังคมเสื่อมถอยด้อยลง ไปด้วย เพราะต้องใช้เวลา ทรัพยากร จิตใจ ฯลฯ หมด
ไปกับเรื่องการ จัดการและการรับผลของ “ความไม่ดี” ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่าง ต่อเนื่องและ
อย่างหลากหลายในรอบหลายปีที่ผ่านมา ขณะเดียวกัน ความมี  “สุขภาวะ” (Healthiness) หรือ 
“ความเป็นสุข” (Well-being) ก็อ่อนด้อย ถอยลงด้วย ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และทาง
สังคม (ความสุขใน การอยู่ร่วมกันในครอบครัว ชุมชน องค์กร และสังคม) สรุปแล้วสังคมไทย  ยังไม่
สามารถหรือยังอยู่ห่างไกลจากสภาพที่พึงปรารถนาตามที่ได้ตั้ง  เป็นเป้าหมายไว้ในแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550-54) นั่นคือเป้าหมายที่จะทำให้สังคมไทยเป็น
สังคมท่ี “อยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน” (วีรวิท คงศักดิ,์ 2555 : 10) 
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   ในการส่งเสริมการเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกของนักเรียน นำไปสู่คุณลักษณะที่มีเจคติที่ดี 
คือ 1. ความสนใจใฝ่เรียนรู้หรือความอยากรู้อยากเห็น แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ ยอมรับว่าการ
ทดลองค้นคว้าจะเป็นวิธีในการแก้ปัญหาได้ มีความใส่ใจและพอใจใคร่  สืบเสาะแสวงหาความรู้ใน
สถานการณ์และปัญหาใหม่ ๆ อยู่เสมอ มีความกระตือรือร้นต่อ กิจกรรมต่าง ๆ ชอบทดลองค้นคว้า 
ชอบสนทนา ซักถาม ฟัง อ่าน เพ่ือให้ได้รับความรู้เพ่ิมขึ้น ความรับผิดชอบ ความมุ่งมั่น ความอดทน 
แสดงออกด้วยพฤติกรรม เป็นต้น 2. ความซื่อสัตย์ แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ เสนอความจริง
ถึงแม้เป็นผลที่ แตกต่างจากผู้อ่ืน เห็นคุณค่าของการเสนอข้อมูลตามความจริง บันทึกผลหรือข้อมูล
ตามความเป็น จริงและไม่ใช้ความคิดเห็นของตนเข้าไปเกี่ยวข้อง ไม่แอบอ้างผลงานของผู้อ่ืนว่าเป็น
ผลงานของ ตนเอง เป็นต้น ความใจกว้างร่วมแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคดเห็นของผู้อ่ืน 
แสดงออก ด้วยพฤติกรรม ได้แก่ รับฟังคำวิพากษ์วิจารณ์ ข้อโต้แย้งหรือข้อคิดเห็นที่มีเหตุผลของผู้อ่ืน 
ไม่ยึด มั่นในความคิดยอมพิจารณาข้อมูลหรือแนวคิดที่ยังสรุปแน่นอนไม่ได้และพร้อมที่จะหาข้อมูล  
เพ่ิมเติม เป็นต้น (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555 : 133 - 135)      
              ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวิจัยเรื่อง “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิง
บวกแก่นักเรียนด้วยหลักพุทธธรรม” กิจกรรมดังกล่าวสามารถส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการ
แก้ปัญหาเยาวชน และตัวบุคคลนำไปสู่การแก้ปัญหาของสังคม อันเนื่องมาจากการพัฒนากิจกรรม
การส่งเสริมพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ส่งผลกับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ดังนั้นแนวทางในการ
พัฒนาดังกล่าว สามารถพัฒนาบุคคลให้มีคุณภาพ ส่งผลต่อการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืนต่อไป    
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
   1. เพ่ือศึกษาสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอ
นาดี จังหวัดปราจีนบุรี   
             2. เพ่ือเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ อายุ และระดับชั้น 
            3. เพ่ือนำเสนอแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
   4. เพ่ือสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษา “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วย
หลักพุทธธรรม” ผู้วิจัยได้กำหนดขอบเขตของการวิจัยไว้ดังนี้ 
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   1. ขอบเขตด้านประชากร และกลุ่มตัวอย่าง  
                    1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 เป็นชาย จำนวน 120 
คน เป็นหญิง จำนวน 102 คน รวมเป็นจำนวน 222 คน 
                     1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จำนวน 141 คน  
โดยกำหนดตามกลุ่มตัวอย่างตามตารางเครซซี่ และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) อ้างใน (บุญชม 
ศรีสะอาด และคณะ, 2551 : 43) ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการใช้
ตารางเลขสุ่ม  
            2. บอบเขตด้านตัวแปร  
                    2.1 ตัวแปรอิสระ (Independent variables) ได้แก่ 
                         1. เพศ 
                         2. อายุ 
                         3. ระดับชั้น 
                    2.2 ตัวแปรตาม (Dependent variables) ได้แก ่การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติ
เชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรีทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย  
                        1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
                        2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
                        3. คุณธรรมในสังคม 
 
             3. ขอบเขตด้านเนื้อหา  
          การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบล
ทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  ทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต         
2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 3. คุณธรรมในสังคม  
  4. ขอบเขตด้านพื้นที่  
        ได้แก่ โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
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1.4 นิยามศัพท์            
แนวทางการพัฒนารูปแบบ หมายถึง การนำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาสภาพปัจจุบัน และ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบล
ทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี นำมาเป็นแนวทางการพัฒนารูปแบบของกระบวนการการสร้าง
ความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี เพ่ือให้สอดคล้องกับการพัฒนาพัฒนาเยาวชน ทั้ง 3 ด้าน 
ประกอบด้วย 

เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้าน
ทุ่งโพธิ์ มีความเข้าใจและความคิดรวบยอดเกี่ยวกับตนเอง (Self Concept) ที่ถูกต้องตามความเป็น
จริงรวมทั้งเข้าใจความต้องการและบทบาทของตนเองและของผู้อ่ืน มีโอกาสพัฒนาความเป็นตัวของ
ตัวเอง พัฒนาศักยภาพของตัวเอง และของผู้ อ่ืน พัฒนาศักยภาพของตนเองด้วยความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค ์และพึงมีความรักในเพื่อนมนุษย์  

  การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ พึงมีโอกาสในการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ ด้วยการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ศิลปะ การกีฬาและนันทนาการ ต่างพึงมีความรับผิดชอบในการสืบเนื่องทางวัฒนธรรมเพ่ือความอยู่
รอดของชาติ รู้จักคัดเลือกภาษา พัฒนาสมบัติวัฒนธรรมอันเป็นมรดกและเป็นเอกลักษณ์ของชาติ 

คุณธรรมในสังคม หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
พึงยึดถือในเรื่องคุณธรรมในสังคม โดยตระหนักความรับผิดชอบของตนเองต่อสังคม พึงรักในเสรีภาพ
ของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืนเพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและส่วนรวมเต็มใจช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสรู้จักเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือส่วนรวมมีความ
รับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่ดีของชาติ มีส่วนร่วมในการปกครองและการเมือง อันได้แก่ความเข้าใจ
และปฏิบัติบทบาทของตนให้ถูกต้องและเหมาะสมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข ในการดำรงชีวิต และในด้านความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 

นักเรียน หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
 

1.5 ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย           
            1. ทำให้ทราบถึงสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี   
             2. ทำให้ทราบผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามเพศ อายุ และระดับชั้น 
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            3. ได้แนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
   4. ทำให้ทราบผลของการพัฒนากิจกรรมในการสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วย
หลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
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บทท่ี 2 
แนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
             การศึกษาวิจัยเรื่อง “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลัก
พุทธธรรม” ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
                    2.1. แนวคิดเก่ียวกับรูปแบบ 
                     2.2 แนวคิดเก่ียวกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
                     2.3 แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับหลักพุทธธรรม 
                     2.4 แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับเจตคติ 
                     2.5 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมทางจริยธรรมของเยาวชน 
                     2.6 บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
                     2.7 ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
                     2.8 สรุปกรอบแนวความคิด 
 

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบ  
 1.  ความหมายของรูปแบบ              
             ทิศนา แขมมณี (2559 : 218) ได้กล่าวว่า รูปแบบ หมายถึง รูปธรรมของความคิด ที่เป็น
นามธรรม ซึ่งบุคคลแสดงออกมาในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง เช่น เป็นคำอธิบายเป็นแผนผัง 
ไดอะแกรมหรือ แผนภาพ เพ่ือช่วยให้ตนเองและบุคคลอ่ืนสามารถเข้าใจได้ชัดเจนขึ้น รูปแบบเป็น  
เครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใช้ในการสืบสอบหาคำตอบ ความรู้ ความเข้าใจในปรากฏการณ์  
ทั้งหลาย  
             รัตนะ บัวสนธ์ (2552 : 124) ได้สรุปความหมายของรูปแบบไว้ 3 ความหมาย ดังนี้            
1. แผนภาพหรือภาพร่างของสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่ยังไม่สมบูรณ์เหมือนของจริง รูปแบบ  ในความหมายนี้     
จะเรียกทับศัพท์ว่า โมเดล ได้แก่ โมเดลบ้าน โมเดลรถยนต์ โมเดลเสื้อ เป็นต้น  2. แบบแผน
ความสัมพันธ์ของตัวแปรหรือสมการทางคณิตศาสตร์ที่รู้จักกันในชื่อ  ที่เรียกว่า Mathematical 
model 3. แผนภาพแสดงถึงองค์ประกอบของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง บางที่เรียกกันว่าภาพย่อส่วนของ  ทฤษฎี
หรือแนวคิดในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เช่น รูปแบบการสอน รูปแบบการบริหาร รูปแบบการประเมิน          
เป็นต้น 
             วีรชน บัวพันธ์ (2561 : 127) ได้กล่าวว่า รูปแบบ หมายถึง แบบแผนหรือแบบจำลองที่มี 
สภาพลักษณะครอบคลุมองค์ประกอบสำคัญซึ่งได้รับการจัดไว้อย่างเป็นระเบียบ ตามหลักปรัชญา  
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ทฤษฎีหลักการ แนวคิดหรือความเชื่อต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการหรือขั้นตอนสำคัญ รวมทั้ง 
วิธีและเทคนิคต่าง ๆ ที่สามารถช่วยให้สภาพนั้น เป็นไปตามทฤษฎีหลักการ หรือแนวคิดที่ยึดถือ  
ซึ่งได้รับการพิสูจน์ทดสอบ หรือยอมรับว่ามีประสิทธิภาพสามารถใช้แบบแผนให้บรรลุวัตถุประสงค์  
เฉพาะของรูปแบบนั้น ๆ หรืออธิบายปรากฏการณ์ต่าง ๆ ให้สามารถเข้าใจได้ง่ายและชัดเจนขึ้น 
            ชิรวัฒน์ นิจเนตร (2560 : 75) ได้กล่าวว่า รูปแบบ หมายถึง สิ่งที่แสดงโครงสร้างและ 
ความสัมพันธ์เชิงเหตุผลของปัจจัยหรือตัวแปรของสิ่งที่ศึกษาเพ่ืออธิบายลักษณะสำคัญของ 
ปรากฏการณ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นให้เข้าใจง่ายมองเห็นเป็นรูปธรรมใช้ข้อมูลเหตุผลและฐานคติมา  
ประกอบ สามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรส่งผลต่อการปรับปรุงหรือการยกระดับไปสู่  
การพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยมีกระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบที่มีความแม่นยำและน่าเชื่อถือได้ 
ทางสถิต ิ      
            ทิศนา แขมมณี (2561 : 220) ได้กล่าวถึงรูปแบบว่า เป็นเครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใช้ 
ในการหาคำตอบ ความรู้ ความเข้าใจในปรากฏการณ์ทั้งหลาย ปกติในการศึกษาวิจัยในเรื่องใด ๆ         
ก็ตาม ผู้ศึกษาจะต้องตั้งคำถามที่ต้องการคำตอบ ซึ่งก็คือคำตอบที่คาดคะเนไว้ล่วงหน้า สมมติฐาน  
เหล่านี้มักจะได้มาจากความรู้หรือข้อค้นพบที่ผ่านมา หรืออาจจะเกิดจากประสบการณ์หรือการหยั่งรู้  
ของผู้ศึกษาวิจัยหรืออาจจะเกิดจากทฤษฎีหลักการต่าง ๆ สมมติฐานเป็นข้อความที่บ่งบอกถึง  
ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบหรือตัวแปรต่าง ๆ ของเรื่องนั้น ๆ ซึ่งจะยังคงเป็นเพียงเครื่องมือ 
ในการแสวงหาคำตอบเท่านั้น จนกว่าจะได้รับการนำไปพิสูจน์ทดสอบ หากสมมติฐานเป็นจริง
ข้อความ นั้นก็จะสามารถนำไปใช้ในการท านายหรืออธิบายปรากฏการณ์นั้น ๆ ได้รูปแบบ
เช่นเดียวกับสมมติฐาน ที่บุคคลอาจสร้างขึ้นจากความคิด ประสบการณ์ การใช้อุปมาอุปไมยหรือจาก
ทฤษฎีและหลักการ ต่าง ๆ ได้ แต่รูปแบบไม่ใช่ทฤษฎี   
            Smith, et al. (1980 : 6 - 8) ได้ให้ความหมายของแบบจำลองว่า หมายถึง การย่อ 
ปรากฏการณ์จริงให้เล็กลงเพ่ือใช้ทำความเข้าใจข้อเท็จจริง ปรากฏการณ์หรือพฤติกรรมต่าง ๆ โดยจัด 
วางแบบแผนให้ เข้าใจง่ายขึ้น แบบจำลองไม่ใช่ข้อเท็จจริงแต่เป็นตัวแทนของความจริงหรือ
ปรากฏการณ ์ทั้งหมดท่ีเกิดข้ึน       
             สรุปได้ว่า รูปแบบ หมายถึง การย่อปรากฏการณ์จริงให้เล็กลงเพ่ือใช้ทำความเข้าใจได้ง่าย
ขึ้น ซึ่งเป็นแบบแผนหรือแบบจำลองที่มีสภาพลักษณะครอบคลุมองค์ประกอบสำคัญ เป็นสิ่งที่แสดง
โครงสร้างและความสัมพันธ์เชิงเหตุผลของปัจจัยหรือตัวแปรของสิ่งที่ศึกษาเพ่ืออธิบายลักษณะสำคัญ
ของปรากฏการณ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นให้เข้าใจง่าย เช่น เป็นคำอธิบายเป็นแผนผัง หรือแผนภาพ        
เพ่ือช่วยในการอธิบาย ขยายความที่สามารถเข้าใจได้ รูปแบบเป็นเครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใช้ใน
การค้นหาหาคำตอบ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความรู้ ความเข้าใจในปรากฏการณ์ ทั้งหลาย นำไปสู่การการ
แก้ไขปัญหา และการพัฒนาสิ่งต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์   
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             2. ประเภทของรูปแบบ 
              ทิศนา แขมณี (2553 : 221) ได้สรุปรูปแบบที่นิยมใช้กันอยู่ทั่วไป 4 ลักษณะ คือ  
                     1. รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกในลักษณะของการ
เปรียบเทียบ สิ่งต่าง ๆ อย่างน้อย 2 สิ่งขึ้นไป รูปแบบลักษณะนี้ใช้กันมากทางด้านวิทยาศาสตร์
กายภาพสังคมศาสตร์ และพฤติกรรมศาสตร์  
                     2. รูปแบบเชิงภาษา ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่านทางภาษา (พูดและเขียน)  
                     3. รูปแบบเชิงแผนผัง ได้แก่ ความคิดที่แสดงออกผ่านทางแผนผังแผนภาพ
ไดอะแกรม กราฟ เป็นต้น  
                      4. รูปแบบเชิงสาเหตุ ได้แก่ ความคิดที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ
ระหว่าง ตัวแปรต่าง ๆ ของสภาพการณ์/ปัญหาใด ๆ 
                  Keeves (1988 : 599) ได้จำแนกรูปแบบออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่  
                     1. รูปแบบเชิงเปรียบเทียบ (Analogue Model) เป็นรูปแบบเชิงกายภาพส่วนใหญ่ 
ใช้ในด้านวิทยาศาสตร์ เช่น รูปแบบโครงสร้างอะตอมสร้างขึ้นโดยใช้หลักการเปรียบเทียบโครงสร้าง  
ของรูปแบบให้สอดคล้องกับลักษณะที่คล้ายกันทางกายภาพ สอดคล้องกับข้อมูลและความรู้ที่มีอยู่     
ในลักษณะนั้นด้วยรูปแบบที่สร้างขึ้นต้องมีองค์ประกอบชัดเจน สามารถนำไปทดสอบด้วยข้อมูล       
เชิงประจักษ์ได้และสามารถนำไปใช้ในการหาข้อสรุปของปรากฏการณ์ได้อย่างกว้างขวาง เช่น  
รูปแบบจำนวนนักเรียนในโรงเรียนสร้างขึ้นโดยเปรียบเทียบกับลักษณะถังน้ำที่ประกอบด้วยท่อน้ำเข้า 
และท่อน้ำออก ปริมาณที่ไหลเข้าถังเปรียบเทียบได้กับจำนวนนักเรียนที่เข้าโรงเรียน อัตราการเกิด  
อัตราการย้ายเข้า อัตราการรับเด็กอายุต่ำกว่าเกณฑ์ส่วนปริมาณน้ำที่ไหลออกเปรียบเทียบได้กับ  
จำนวนนักเรียนที่ออกจากโรงเรียน เนื่องจากพ้นเกณฑ์การศึกษา การย้ายออก การจบการศึกษา  
สำหรับปริมาณน้ำที่เหลือในถังเปรียบเทียบได้กับจำนวนนักเรียนที่เหลืออยู่ในโรงเรียน เป็นต้น  
จุดมุ่งหมายของรูปแบบนี้ เพ่ืออธิบายปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงจำนวนนักเรียนในโรงเรียน 
                     2. รูป แบบเชิงข้อความ (Semantic Model) เป็นรูปแบบที่ใช้ภาษาเป็นสื่อในการ
บรรยาย หรืออธิบายปรากฏการณ์ที่ศึกษาด้วยภาษา แผนภูมิ หรือรูปภาพ เพ่ือให้เห็น โครงสร้างทาง
ความคิด องค์ประกอบ และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของปรากฏการณ์นั้นและใช้ข้อความใน
การอธิบายเพ่ือให้เกิดความกระจ่างมากขึ้น แต่จุดอ่อนของรูปแบบประเภทนี้ คือขาดความชัดเจน
แน่นอน ทำให้ยากแก่การทดสอบรูปแบบ แต่อย่างไรก็ตามได้มีการนำรูปแบบนี้  มาใช้กับการศึกษา
มาก เช่น รูปแบบการเรียนรู้ในโรงเรียน  
                     3. รูปแบบเชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical Model) เป็นรูปแบบที่ ใช้แสดง 
ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบหรือตัวแปร โดยใช้สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ ปัจจุบันมีแนวโน้มว่าจะ 
นำไปใช้ในด้านพฤติกรรมศาสตร์มากขึ้น โดยเฉพาะในการวัดและประเมินผลทางการศึกษา รูปแบบ  
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ลักษณะนี้ ส่วนมากพัฒนามาจากรูปแบบเชิงข้อความ  4. รูปแบบเชิงสาเหตุ (Causal Model)  
เป็นรูปแบบที่เริ่มจากการนำเทคนิค การวิเคราะห์เส้นทาง (Path Analysis) ในการศึกษาเกี่ยวกับ
พันธุศาสตร์ รูปแบบเชิงสาเหตุนี้ ทำให้ สามารถศึกษารูปแบบเชิงข้อความที่มีตัวแปรสลับซับซ้อนได้ 
แนวคิดสำคัญของรูปแบบนี้ คือ ต้องสร้างขึ้นจากทฤษฎีที่เกี่ยวข้องหรืองานวิจัยที่มีมาแล้ว รูปแบบ 
จะเขียนในลักษณะสมการเส้นตรง แต่ละสมการแสดงความสัมพันธ์เชิงเหตุเชิงผลระหว่างตัวแปร 
จากนั้นมีการเก็บรวบรวมข้อมูล ในสภาพการณ์ที่เป็นจริงเพ่ือทดสอบรูปแบบรูปแบบเชิงสาเหตุนี้  
แบ่งออกเป็น 2 ลักษณะ ได้แก่ 
                         4.1 รูป แบ บระบ บ เส้ น เดี่ ย ว  (Recursive Model) เป็ น รูป แบบ ที่ แสด ง
ความสัมพันธ์ เชิงสาเหตุระหว่างตัวแปรด้วยเส้นโยงที่มีทิศทางของการเป็นสาเหตุในทิศทางเดียว 
โดยไม่มีความสัมพันธ์ย้อนกลับ  
                         4.2 รูป แบบระบบ เส้ น คู่  (Non-recursive Model) เป็ น รูป แบบที่ แสด ง 
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างตัวแปร โดยทิศทางความสัมพันธ์ของตัวแปรภายในตัวแปรหนึ่ง          
อาจเป็นทั้งตัวแปรเชิงสาเหตุและเชิงผลพร้อมกัน จึงมีทิศทางความสัมพันธ์ย้อนกลับได้ 
                  Smith (1980 : 461) ได้จำแนกรูปแบบออกเป็น 2 ส่วน คือ  
                         1. รูปแบบเชิงกายภาพ (Physical Model) ได้แก่ รูปแบบคล้ายจริง (Iconic 
Model) มีลักษณะคล้ายของจริง เช่น เครื่องบินจำลอง หุ่นไล่กา หุ่นตามร้านตัดเสื้อผ้า และรูปแบบ
เสมือนจริง (Analog Model) มีลักษณะคล้ ายปรากฏการณ์ จริง เช่น  การทดลองทางเคมี  
ในห้องปฏิบัติการ ก่อนจะทำการทดลอง เครื่องบินจำลองที่บินได้หรือเครื่องฝึกหัดบิน  
                          2. รูปแบบเชิ งสัญลักษณ์  (Symbolic Models) ได้แก่  รูปแบบข้อความ 
(Verbal model) หรือรูปแบบเชิงคุณ ภาพ (Qualitative Model) เป็นการใช้ข้อความปกติธรรมดา 
ในการอธิบายโดยย่อ เช่น คำพรรณนาลักษณะงาน คำอธิบายรายวิชา เป็นต้น และรูปแบบทาง  
คณิตศาสตร์ (Mathematical Model) หรือรูปแบบเชิงปริมาณ (Quantitative Model) เช่น สมการ 
และโปรแกรมเชิงเส้น เป็นต้น 
             3. องค์ประกอบของรูปแบบ 
                Keeves (1997 : 386 - 387 อ้างถึงใน ทิศนา แขมณี , 2553 : 220) ได้กล่าวว่า 
รูปแบบโดยทั่วไปควรมีองค์ประกอบที่สำคัญ ดังนี้  
                    1. รูปแบบจะต้องนำไปสู่การทำนาย (Prediction) ผลที่ตามมา ซึ่งสามารถพิสูจน์ 
ทดสอบได้ กล่าวคือสามารถนำไปสร้างเครื่องมือเพ่ือไปพิสูจน์ทดสอบได้   
                    2. โครงสร้างของรูปแบบจะต้องประกอบด้วยความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ (Causal 
Relationship) ซึ่งสามารถใช้อธิบายปรากฏการณ์หรือเรื่องนั้นได้  
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                    3. รูปแบบจะต้องสามารถช่วยสร้างจินตนาการ (Imagination) ความคิดรวบยอด 
(Concept) และความสัมพันธ์ (Interrelations) รวมทั้งช่วยขยายขอบเขตของการสืบเสาะความรู้  
                    4. รูป แบบควรจะประกอบด้ วยความสั ม พัน ธ์ เชิ งโครงสร้ าง (Structural 
Relationships) มากกว่าความสัมพันธ์เชิงเชื่อมโยง (Associative Relationships) 
                ส ม าน  อั ศ วภู มิ  (2561 : 11-12) ได้ น ำ เส น อ ราย งาน ก าร พั ฒ น ารู ป แ บ บ  
ควรประกอบด้วย 5 ส่วน คือ  
                   1. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เป็นข้อกำหนดที่ระบุว่า “รูปแบบนี้สร้างข้ึนมาเพ่ืออะไร”  
                   2. หลักการของรูปแบบ เป็นการกล่าวถึง หลักการ แนวคิด หรือทฤษฎีที่ผู้วิจัย
นำมาใช้ เป็นหลักในการออกแบบรูปแบบนั้น โดยระบุหลักการ แนวคิด หรือทฤษฎีเหล่านั้น พร้อมกับ
อธิบาย พอสังเขป 
                   3. องค์ประกอบหลักของรูปแบบ เป็นองค์ประกอบของรูปแบบที่ค้นพบในการวิจัย 
ครั้งนั้นๆ ว่าประกอบด้วยองค์ประกอบอะไรบ้าง แต่ละองค์ประกอบมีสาระสำคัญอะไรอย่างไร แต่ละ 
องค์ประกอบสัมพันธ์ พ่ึงพาและร่วมกันทำหน้าที่ในฐานะที่เป็นหนึ่งของรูปแบบนั้น เพ่ือบรรลุ  
วัตถุประสงค์ของรูปที่สร้างขึ้นอย่างไร ถ้าสามารถสรุปเป็นแผนภูมิหรือแผนภาพที่แสดงให้เห็น  
องค์ประกอบ และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของรูปแบบได้ก็ควรทำ สาระขององค์ประกอบหลัก  
นี้เป็นผลสำคัญของการพัฒนารูปแบบซึ่งเป็นวัตถุประสงค์หลักในการวิจัยนั้น  ๆ และสาระส่วนนี้ก็จะ 
เป็นเนื้อหาหลักท่ีจะนำเสนอเป็นผลงานวิจัยในบทคัดย่อด้วย  
                   4. แนวทางในการประเมินผลรูปแบบ เป็นประเด็น วิธีการ และเครื่องมือ ซึ่งโดยทั่วไป 
ก็จะเป็นการประเมินตามวัตถุประสงค์ของรูปแบบนั่นเอง  
                   5. เงื่อนไขความสำเร็จในการนำรูปแบบไปใช้ เป็นข้อกำหนดที่เป็นเงื่อนไขสำคัญ  
ในความสำเร็จของการใช้รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมามีเงื่อนไขมาก ก็จะไม่สะดวกในการนำไปใช้ 
    Bardo and Hartman (1982) ได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับองค์ประกอบของรูปแบบไว้
ว่า การที่จะระบุว่ารูปแบบใดรูปแบบหนึ่งจะต้องประกอบไปด้วยรายละเอียดมากน้อยเพียงใดจึงจะ
เหมาะสมและรูปแบบนั้นควรจะมีองค์ประกอบอะไรบ้าง ไม่ได้มีข้อกำหนดที่แน่นอนทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ
ปรากฏการณ์นั้น ๆ ดังตัวอย่าง ดังต่อไปนี้   
  รูปแบบที่มีลักษณะบางประการของระบบเปิด ตามทัศนะของ John M. Ivancevich 
and et al. (1987) เป็นรูปแบบที่แสดงถึงองค์ประกอบย่อยของแต่ละระบบ ซึ่งประกอบด้วย 4 ส่วน 
คือ 1) ปัจจัยนำเข้า 2) กระบวนการ 3) ผลผลิต 4) ข้อมูลป้อนกลับจากสภาพแวดล้อม 

การพิจารณารูปแบบในลักษณะนี้ ถือว่าผลผลิตของระบบเกิดจากการที่มีปัจจัยนำเข้าไป
ผ่านขบวนการซึ่งจะจัดกระทำให้ เกิดผลผลิตขึ้น และให้ความสนใจกับข้อมูลป้อนกลับจาก
สภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งแสดงถึงการเริ่มมีลักษณะของความเป็นระบบเปิด ดังภาพที่  1   
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           รูปภาพที่ 2.1 รูปแบบลักษณะที่มีลักษณะบางประการของระบบเปิด 
           ที่มา :   John M. Ivancevich and et al. (1987)  
              
            Bardo and Hartman (1982 : 70) ได้ให้ความเห็นเกี่ยวกับองค์ประกอบของรูปแบบไว้ 
ว่า การที่จะระบุว่ารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง จะต้องประกอบด้วยรายละเอียดมากน้อยเพียงใดจึงจะ  
เหมาะสม และรูปแบบนั้นควรมีองค์ประกอบอะไรบ้าง ไม่ได้มีข้อกำหนดที่แน่นอน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับ  
ปรากฏการณ์นั้นๆ ตัวอย่าง เช่น รูปแบบระบบที่มีลักษณะบางประการของระบบเปิด เป็นรูปแบบ   
ที่แสดงถึงองค์ประกอบย่อยของระบบซึ่งประกอบด้วย 4 ส่วน คือ  
                    1. ปัจจัยนำเข้า  
                    2. กระบวนการ  
                    3. ผลผลิต  
                    4. ข้อมูลป้อนกลับจากสภาพแวดล้อม 
              การพิจารณารูปแบบในลักษณะนี้ ถือว่าผลผลิตของระบบเกิดผลผลิตขึ้น และให้ความ
สนใจ กับข้อมูลป้อนกลับจากสภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งแสดงถึงการเริ่มมีลักษณะของความเป็น
ระบบเปิด ซึ่งองค์ประกอบของรูปแบบจะเป็นส่วนสำคัญอีกประการหนึ่งที่บ่งบอกถึงคุณลักษณะของ
รูปแบบที่ดี 
 
 
 

ปัจจัยนำเข้า 
(Inputs) 

กระบวนการหรือการแปลงปัจจัยนำเข้า 
(Process) (Process or Transformation) 

ผลผลติ 
(outputs) 

1. ความคิดสร้างสรรค ์
2. สารสนเทศ 
3. วัตถุดิบ 
4. งบประมาณ 

 

วิธีการจัดการเทคโนโลยีและทักษะของ
มนุษย์ในการแปลงปัจจัยนำเข้า 
 

1. ผลิตภัณฑ ์
2. บริการ 
 

สภาพแวดล้อม 

สภาพแวดล้อม 
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2.2 แนวคิดเกี่ยวกบัรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
          1. ความหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
              คำว่า “รูปแบบการจัดการเรียนรู้” “รูปแบบการสอน” “รูปแบบการเรียนการสอน” 
หรือ “รูปแบบการเรียนรู้” ในภาษาอังกฤษใช้คำที่ตรงกัน คือคำว่า Instruction Model เป็นคำที่
สามารถ ใช้แทนความหมายเดียวกันได้ ซึ่งได้มี นักการศึกษาได้ให้ความหมายไว้หลากหลาย ดังนี้ 
               อังคณา อ่อนธานี (2552 : 22) ได้ให้ความหมายว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ หมายถึง 
แบบหรือแผนของการสอน ซึ่งแสดงความสัมพันธ์และส่งเสริมซึ่งกันและกัน ระหว่างองค์ประกอบ   
ต่าง ๆ ที่ใช้ในการจัดกระทำอย่างเป็นระบบระเบียบ ตามหลักปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีหรือความเชื่อ
ต่าง ๆ แสดงถึงความสัมพันธ์เพ่ือให้เกิดผลต่อผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของการสอนนั้น 

     ทิศนา แขมมณี (2559 : 221) ให้ความหมายของรูปแบบการเรียนการสอนว่า หมายถึง 
สภาพลักษณะของการเรียนการสอนที่ครอบคลุมองค์ประกอบสำคัญซึ่งได้รับการจัดไว้อย่างเป็นระบบ 
ตามหลักปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิดหรือความเชื่อต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการหรือ
ขั้นตอนสำคัญในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่าง ๆ ที่สามารถช่วยให้การ
เรียนการสอนนั้นเป็นไปตามทฤษฎี หลักการสอนหรือแนวคิดที่ยึดถือ รูปแบบการเรียนการสอน
จะต้องได้รับการพิสูจน์ ทดสอบหรือยอมรับว่ามีประสิทธิภาพ สามารถใช้เป็นแบบแผนในการเรียน
การสอนให้บรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะของรูปแบบนั้น ๆ จากความหมายที่นำมากล่าวข้างต้น รูปแบบ
การเรียนการสอนจึงเป็นแบบแผนของการจัดการเรียนการสอนที่ได้รับการออกแบบโดยมีทฤษฎีการ
เรียนรู้และการจูงใจเป็นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางให้แก่ครูนำไปจัดการเรียนการสอนให้บรรลุ
วัตถุประสงค์เฉพาะของรูปแบบการเรียนการสอนนั้น  เพ่ือให้เห็นความแตกต่างระหว่าง “รูปแบบการ
สอน” และ “วิธีสอน” ทิศนา แขมมณี (2559) จึงได้อธิบายว่า วิธีสอน หมายถึง ขั้นตอนที่ผู้สอน
ดำเนินการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาวัตถุประสงค์ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่แตกต่างกันไปตามองค์ประกอบ
และขั้นตอนสำคัญอันเป็นลักษณะ เด่นหรือลักษณะเฉพาะที่ขาดไม่ได้ของวิธีนั้น ๆ เช่น วิธีสอนโดยใช้
การบรรยาย องค์ประกอบสำคัญ ของการบรรยาย คือ เนื้อหาสาระที่จะบรรยาย และการบรรยาย 
และขั้นตอนสำคัญคือ การเตรียม เนื้อหาสาระ การบรรยาย (พูด บอก เล่า อธิบาย) และการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เกิดจาก การบรรยาย 
             Duke, Daniel, L. (2004 : 32) ให้ ค วามห มายรูป แบ บการจั ด การ เรี ยน รู้ ไว้ ว่ า          
เป็นแนวคิด ด้านการสอน ซึ่งมักได้มาจากทฤษฎีการศึกษาและมีการกำหนดข้อตกลงเบื้องต้นเกี่ยวกับ
สิ่งที่ผู้เรียน ควรเรียน และวิธีการเรียนรู้ รูปแบบการจัดการเรียนรู้แต่ละแบบจะมีจุดอ่อนและจุดแข็ง
แตกต่างกัน และไม่มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ใดดีที่สุด 
             Joyce, B. and Weil, M. (2004 : 2) ให้ความหมายของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ว่า 
เป็นการจัดสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์และเกิดการเรียนรู้ ซึ่งในรายละเอียด  



16 
 

ดังกล่าวจะช่วยในการวางแผนหลักสูตร หน่วยการสอน แผนการสอน ช่วยในการออกแบบอุปกรณ์  
การเรียนรู้ และรวมไปถึงหนังสือเรียนแบบฝึกหัด โปรแกรมประเภทสื่อประสม โปรแกรมการเรียนรู้  
แบบเรียนหรือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และองค์ประกอบสำคัญของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ คือ  
ขั้นตอนการสอน (Syntax) ระบบสังคม (social system) หลักการตอบสนอง (principle of 
reaction) 

   สรุปได้ว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้หรือรูปแบบการสอน หมายถึง แบบหรือแผนการสอน 
หรือวิธีการสอน ซึ่งประกอบด้วยการสอนหลากหลายวิธี อันประกอบไปด้วยหลักสูตร มาตรฐาน และ
ตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ที่มีแนวคิดที่รองรับ ผ่านการทดลองที่มีประสิทธิภาพใน
การจัดการเรียนการสอน ตามลำดับขั้นตอนที่กำหนดไว้ก็จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามท่ีรูปแบบกำหนดไว้ 
             2. ประเภทของรูปแบบการเรียนการสอน 

   จอยส์ และวีล (Joyce & Weil. 1996 : 12-22) แบ่งรูปแบบการสอนออกเป็น 4 กลุ่ม 
ตามจุดมุ่งหมาย และวิธีการเรียนรู้ของมนุษย์ได้แก่ 

      1) รูปแบบการสอนในกลุ่มที่ใช้การปฏิสัมพันธ์ทางสังคม (social family) เป็นรูปแบบ
การสอนที่ใช้ประโยชน์จากการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยเห็นว่าการจัดการห้องเรียนจะช่วย
ส่งเสริมความสัมพันธ์แบบร่วมมือในห้องเรียน ซึ่งมีผลต่อกระบวนการเรียนรู้ จุดมุ่งหมายของรูปแบบ
การสอนในกลุ่มนี้มีดังนี้ 

(1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนทำงานร่วมกันในการแก้ปัญหาทางวิชาการและปัญหาของ
สังคม 

(2) พัฒนาทักษะทางด้านปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของผู้เรียน 
(3) สร้างความตระหนักในด้านค่านิยมของตนและสังคม 

      ตัวอย่างรูปแบบการสอนในกลุ่มนี้ ได้แก่ เพ่ือนเรียน (partners in learning model) 
กลุ่มสืบสอบ (group investigation model) รูปแบบการสอนโดยการซักค้าน (jurisprudential 
inquiry model) และรูปแบบการสอนบทบาทสมมติ (role playing model) เป็นต้น 
                 2) รูปแบบการสอนในกลุ่มกระบวนการประมวลผลสารสนเทศ ( information-
processing family) เป็นรูปแบบการสอนที่ส่งเสริมกระบวนการสร้างความเข้าใจและจดจำ
สารสนเทศของผู้เรียน และการพัฒนาความคิด สติปัญญาของผู้เรียน จุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอน
ในกลุ่มนี้มีดังนี้ 

           (1) ส่งเสริมการสร้างความคิดรวบยอดและหลักการ 
           (2) พัฒนาความสามารถทางสติปัญญา ได้แก่ ทักษะการคิดและกระบวนการคิด 

ต่าง ๆ เช่น การคิดวิเคราะห์การคิดเชิงเหตุผล การคิดสร้างสรรค์ เป็นต้น 
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           (3) พัฒนาทักษะกระบวนการแก้ปัญหาและกระบวนการสืบสอบ 
                ตัวอย่างของรูปแบบการสอนในกลุ่มนี้ ได้แก่ รูปแบบการสอนมโนทัศน์ (concept 
attainment model) รูปแบบการสอนโดยการนำเสนอมโนทัศน์กว้างล่วงหน้า (advance organizer 
model) รูปแบบการสอนที่เน้นความจำ (memory assists model) รูปแบบการสอนแบบสืบสอบ
ทางวิทยาศาสตร์ (scientific inquiry model) เป็นต้น 
                3) รูปแบบการสอนในกลุ่มที่เกี่ยวกับการพัฒนาตน (personal family) รูปแบบการ
สอนในกลุ่มนี้มีจุดมุ่งหมาย ดังนี้ 

           (1) สร้างความสำนึกในคุณค่าของตนเองและความเข้าใจตนเอง 
           (2) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้สอนและผู้เรียน ผู้สอนทำหน้าที่เป็นผู้แนะแนว

ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีความเข้าใจบทบาทในการจัดการเรียนรู้ของตนเอง สามารถกำหนดจุดมุ่งหมาย
ในการเรียนรู้และวางแผนเพื่อพัฒนาสมรรถภาพของตนเองได้ 

           (3) ทำให้ผู้เรียนเปิดใจกว้างต่อประสบการณ์ใหม่ตัวอย่างรูปแบบการสอนในกลุ่มนี้
ได้แก่ รูปแบบการสอนทางอ้อม (nondirective teaching) รูปแบบการสอนเพ่ือส่งเสริมความ
ตระหนักแห่งตน (enhancing self-esteem) เป็นต้น  
                 4) รูปแบบการสอนในกลุ่มที่ เกี่ยวกับการปรับพฤติกรรม (behavioral systems 
family)จุดมุ่งหมายหลักของรูปแบบการสอนในกลุ่มนี้คือ การให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ข้อเท็จจริง ความคิด
รวบยอด ตลอดจนการฝึกทักษะและพัฒนาพฤติกรรมทางสังคม โดยมอบหมายงานให้ผู้เรียนปฏิบัติ
และได้รับข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับผลการปฏิบัติ ซึ่งนักเรียนจะปฏิบัติงานจนได้ผลเป็นที่น่าพอใจ  
เมื่อได้รับทราบข้อมูลย้อนกลับและได้รับผลจากการปฏิบัตินั้น ตัวอย่างของรูปแบบการสอนในกลุ่มนี้ 
ได้แก่ รูปแบบการเรียนแบบรอบรู้ (mastery learning) รูปแบบการสอนตรง (direct instruction) 
รูปแบบการเรียนรู้ทางสังคม (social learning) รูปแบบการสอนแบบโปรแกรม (programmed 
schedule) เป็นต้น 
            3. รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานศึกษา   
            ทิศนา  แขมมณี (2545: 221-296) ได้กล่าวถึงรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ในสถานศึกษา  และได้กล่าวถึงนักวิชาการหลายท่านที่ได้นำเสนอเกี่ยวกับรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา ว่า จากการสังเกต และวิเคราะห์ผลงานของนักการศึกษาผู้ค้นคิดระบบ
และรูปแบบการจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ พบว่านักการศึกษานิยมใช้คำว่า “ระบบ” ในความหมาย
ที่เป็นระบบใหญ่ ๆ เช่นระบบการศึกษา หรือถ้าเป็นระบบการเรียนการสอน ก็จะครอบคลุม
องค์ประกอบสำคัญ ๆ ของการเรียนการสอนในภาพรวม และนิยมใช้คำว่า “รูปแบบ” กับระบบที่ย่อย
กว่า โดยเฉพาะกับ “วิธีสอน” ซึ่งเป็นองค์ประกอบย่อยที่สำคัญของระบบการเรียนการสอน ดังนั้น
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การนำวิธีสอนใด ๆ มาจัดทำอย่างเป็นระบบตามหลักและวิธีการจัดระบบแล้ว วิธีสอนนั้นก็จะ
กลายเป็น “ระบบวิธีสอน” หรือที่นิยมเรียกว่า “รูปแบบการเรียนการสอน”  
            1. รูปแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล 

  รูปแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากลซึ่ง รองศาสตราจารย์ ดร. ทิศนา แขมมณี ได้คัดเลือก
มานำเสนอล้วนได้รับการพิสูจน์ทดสอบประสิทธิภาพมาแล้วและมีผู้นิยมนำไปใช้ในการเรียนการสอน
โดยทั่วไป แต่เนื่องจากรูปแบบการเรียนการสอนดังกล่าวมีจำนวนมาก เพ่ือความสะดวกในการศึกษา
และการนำไปใช้ จึงได้จัดหมวดหมู่ของรูปแบบเหล่านั้นตามลักษณะของวัตถุประสงค์เฉพาะหรือ
เจตนารมณ์ของรูปแบบ ซึ่งสามารถจัดกลุ่มได้เป็น 5 หมวดดังนี้  

         1. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านพุทธิพิสัย (Cognitive domain) 
         2. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านจิตพิสัย (Affective domain) 
         3. รูปแบบการเรียนการสอนที่ เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย  (Psycho-motor 

domain) 
         4. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการ (Process skill) 
         5. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการบูรณาการ (Integration) 
  เนื่องจากจำนวนรูปแบบและรายละเอียดของแต่ละรูปแบบมากเกินกว่าที่จะนำเสนอไว้ใน

ที่นี้ได้ทั้งหมด จึงได้คัดสรรและนำเสนอเฉพาะรูปแบบที่ รองศาสตราจารย์ ดร.ทิศนา แขมมณี 
ประเมินว่าเป็นรูปแบบที่จะเป็นประโยชน์ต่อครูส่วนใหญ่และมีโอกาสนำไปใช้ได้มาก โดยจะนำเสนอ
เฉพาะสาระที่ เป็นแก่นสำคัญของรูปแบบ 4 ประการ คือ ทฤษฎีหรือหลักการของรูปแบบ 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ กระบวนการของรูปแบบ และผลที่จะได้รับจากการใช้รูปแบบ ซึ่งจะช่วยให้
ผู้อ่านได้ภาพรวมของรูปแบบ อันจะช่วยให้สามารถตัดสินใจในเบื้องต้นได้ว่าใช้รูปแบบใดตรงกับความ
ต้องการของตน หากตัดสินใจแล้ว ต้องการรายละเอียดเพ่ิมเติมในรูปแบบใด สามารถไปศึกษาเพ่ิมเติม
ได้จากหนังสือซึ่งให้รายชื่อไว้ในบรรณานุกรม 

  อนึ่ง รูปแบบการเรียนการสอนที่นำเสนอนี้ ล้วนเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นศูนย์กลางทั้งสิ้น เพียงแต่มีความแตกต่างกันตรงจุดเน้นของด้านที่ต้องการพัฒนาในตัวผู้เรียนและ
ปริมาณของการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนซึ่งมีมากน้อยแตกต่างกัน อย่างไรก็ตาม 
ท่านผู้อ่านพึงระลึกอยู่เสมอว่า แม้รูปแบบแต่ละหมวดหมู่จะมีจุดเน้นที่แตกต่างกัน มิได้หมายความว่า 
รูปแบบนั้นไม่ได้ใช้ หรือพัฒนาความสามารถทางด้านอ่ืน ๆ เลย อันที่จริงแล้ว การสอนแต่ละครั้งมัก
ประกอบไปด้วยองค์ประกอบทั้งทางด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย รวมทั้ งทักษะ
กระบวนการทางสติปัญญา เพราะองค์ประกอบทั้งหมดมีความเกี่ยวพันกันอย่างใกล้ชิด การจัด
หมวดหมู่ของรูปแบบเป็นเพียงเครื่องแสดงให้เห็นว่า รูปแบบนั้น มีวัตถุประสงค์หลักมุ่งเน้นไปทางใด
เท่านั้น แต่ส่วนประกอบด้านอื่น ๆ ก็ยังคงมีอยู่ เพียงแต่จะมีน้อยกว่าจุดเน้นเท่านั้น 
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                1.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านพุทธิพิสัย (cognitive domain) 
                 รูปแบบการเรียนการสอนในหมวดนี้ เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่มุ่งช่วยให้ผู้เรียน
เกิดความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระต่าง ๆ ซึ่งเนื้อหาสาระนั้นอาจอยู่ในรูปของข้อมูล ข้อเท็จจริง 
มโนทัศน์ หรือความคิดรวบยอด รูปแบบที่คัดเลือกมานำเสนอในที่นี้มี 5 รูปแบบ ดังนี้ 

           1.1  รูปแบบการเรียนการสอนมโนทัศน์ 
            1.2  รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกานเย 
            1.3  รูปแบบการเรียนการสอนโดยการนำเสนอมโนทัศน์กว้างล่วงหน้า             
            1.4  รูปแบบการเรียนการสอนเน้นความจำ 
            1.5  รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิก 

               1.1  รูปแบบการเรียนการสอนมโนทัศน์ (Concept Attainment Model) 
                    ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ จอยส์และวีล (Joyce & Weil. 1996: 
161-178) พัฒนารูปแบบนี้ขึ้น โดยใช้แนวคิดของ  บรุนเนอร์ กู๊ดนาว และออสติน (Bruner,  
Goodnow, และ Austin) การเรียนรู้มโนทัศน์ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น สามารถทำได้โดยการค้นหา
คุณสมบัติเฉพาะที่สำคัญของสิ่งนั้น เพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการจำแนกสิ่งที่ใช่และไม่ใช่สิ่งนั้นออกจากกัน
ได ้
                      ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มโนทัศน์ของเนื้อหา
สาระต่าง ๆ อย่างเข้าใจ และสามารถให้คำนิยามของมโนทัศน์นั้นด้วยตนเอง 
                    ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
                     ขั้นที่ 1 ผู้สอนเตรียมข้อมูลสำหรับให้ผู้เรียนฝึกหัดจำแนก 
ผู้สอนเตรียมข้อมูล 2 ชุด ชุดหนึ่งเป็นตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอน อีกชุดหนึ่งไม่ใช่ตัวอย่าง
ของมโนทัศน์ที่ต้องการสอน ในการเลือกตัวอย่างข้อมูล 2 ชุดข้างต้น ผู้สอนจะต้องเลือกหาตัวอย่างที่มี
จำนวนมากพอที่จะครอบคลุมลักษณะของมโนทัศน์ที่ต้องการนั้น ถ้ามโนทัศน์ที่ต้องการสอนเป็นเรื่อง
ยากและซับซ้อนหรือเป็นนามธรรม อาจใช้วิธีการยกเป็นตัวอย่างเรื่องสั้น ๆ ที่ผู้สอนแต่งขึ้นเอง
นำเสนอแก่ผู้เรียน ผู้สอนเตรียมสื่อการสอนที่เหมาะสมจะใช้นำเสนอตัวอย่างมโนทัศน์เพ่ือแสดงให้
เห็นลักษณะต่าง ๆ ของมโนทัศน์ที่ต้องการสอนอย่างชัดเจน 
                     ขั้นที่ 2 ผู้สอนอธิบายกติกาในการเรียนให้ผู้เรียนรู้และเข้าใจตรงกันผู้สอนชี้แจง
วิธีการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจก่อนเริ่มกิจกรรมโดยอาจสาธิตวิธีการและให้ผู้เรียนลองทำตามที่ผู้สอน
บอกจนกระท่ังผู้เรียนเกิดความเข้าใจพอสมควร  

ขั้นที่ 3 ผู้สอนเสนอข้อมูลตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอน และข้อมูลที่ไม่ใช่
ตัวอย่างของมโนทัศน์ที่ต้องการสอน การนำเสนอข้อมูลตัวอย่างนี้ทำได้หลายแบบ แต่ละแบบมี
จุดเด่น- จุดด้อย ดังต่อไปนี้ 



20 
 

                 1) นำเสนอข้อมูลที่เป็นตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนทีละข้อมูลจนหมดทั้งชุด  
โดยบอกให้ผู้เรียนรู้ว่าเป็นตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนแล้วตามด้วยข้อมูลที่ไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนที
ละข้อมูลจนครบหมดทั้งชุดเช่นกัน โดยบอกให้ผู้เรียนรู้ว่าข้อมูลชุดหลังนี้ไม่ใช่สิ่งที่จะสอน ผู้เรียน
จะต้องสังเกตตัวอย่างทั้ง 2 ชุด และคิดหาคุณสมบัติร่วมและคุณสมบัติที่แตกต่างกัน เทคนิควิธีนี้
สามารถช่วยให้ผู้เรียนสร้างมโนทัศน์ได้เร็วแต่ใช้กระบวนการคิดน้อย  

                  2) เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนสลับกันไปจนครบ 
เทคนิควิธีนี้ช่วยสร้างมโนทัศน์ได้ช้ากว่าเทคนิคแรก แต่ได้ใช้กระบวนการคิดมากกว่า 

                  3)   เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอนอย่างละ 1 ข้อมูล แล้ว
เสนอข้อมูลที่เหลือทั้งหมดทีละข้อมูลโดยให้ผู้เรียนตอบว่าข้อมูลแต่ละข้อมูลที่เหลือนั้นใช่หรือไม่ใช่
ตัวอย่างที่จะสอน เมื่อผู้เรียนตอบ ผู้สอนจะเฉลยว่าถูกหรือผิด วิธีนี้ผู้เรียนจะได้ใช้กระบวนการคิดใน
การทดสอบสมมติฐานของตนไปทีละข้ันตอน 

                4)   เสนอข้อมูลที่ใช่และไม่ใช่ตัวอย่างสิ่งที่จะสอนอย่างละ 1 ข้อมูล แล้วให้
ผู้เรียนช่วยกันยกตัวอย่างข้อมูลที่ผู้เรียนคิดว่าใช่ตัวอย่างของสิ่งที่จะสอน โดยผู้สอนจะเป็นผู้ตอบว่าใช่
หรือไม่ใช่ วิธีนี้ผู้เรียนจะมีโอกาสคิดมากข้ึนอีก 
                        ขั้นที่ 4 ให้ผู้เรียนบอกคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งที่ต้องการสอนจากกิจกรรมที่ผ่าน
มาในขั้นต้น ๆ ผู้เรียนจะต้องพยามหาคุณสมบัติเฉพาะของตัวอย่างที่ใช่และไม่ใช่สิ่งที่ผู้เรียนต้องการ
สอนและทดสอบคำตอบของตน หากคำตอบของตนผิดผู้เรียนก็จะต้องหาคำตอบใหม่ซึ่งก็หมายความ
ว่าต้องเปลี่ยนสมมติฐานที่เป็นฐานของคำตอบเดิม ด้วยวิธีนี้ผู้เรียนจะค่อย ๆ สร้างความคิดรวบยอด
ของสิ่งนั้นขึ้นมา ซึ่งก็จะมาจากคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งนั้นนั่นเอง 
                        ขั้นที่ 5 ให้ผู้เรียนสรุปและให้คำจำกัดความของสิ่งที่ต้องการสอนเมื่อผู้เรียนได้
รายการของคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งที่ต้องการสอนแล้ว ผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันเรียบเรียงให้เป็นคำ
นิยามหรือคำจำกัดความ 
                       ขั้นที่ 6 ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกันถึงวิธีการที่ผู้เรียนใช้ในการหาคำตอบ  
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการคิดของตัวเอง 
                  ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ เนื่องจากผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มโน
ทัศน์ จากการคิด วิเคราะห์และตัวอย่างที่หลากหลาย ดังนั้นผลที่ผู้เรียนจะได้รับโดยตรงคือ จะเกิด
ความเข้าใจในมโนทัศน์นั้น และได้เรียนรู้ทักษะการสร้างมโนทัศน์ซึ่งสามารถนำไปใช้ในการทำความ
เข้าใจมโนทัศน์อ่ืน ๆ ต่อไปได้ รวมทั้งช่วยพัฒนาทักษะการใช้เหตุผลโดยการอุปนัย( Inductive 
reasoning) อีกด้วย 
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                1.2  รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดของกานเย (Gagne’s Instructional 
Model) 
                    ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบกานเย (Gagne. 1985:  70-90) ได้พัฒนา
ทฤษฎีเงื่อนไขการเรียนรู้ (Condition of Learning) ซึ่งมี 2 ส่วนใหญ่ ๆ คือ ทฤษฎีการเรียนรู้ และ
ทฤษฎีการจัดการเรียนการสอน ทฤษฎีการเรียนรู้ของกานเยอธิบายว่าปรากฏการณ์การเรียนรู้มี
องค์ประกอบ 3 ส่วนคือ 
                      1)  ผลการเรียนรู้หรือความสามารถด้านต่าง ๆ ของมนุษย์ ซึ่งมีอยู่ 5 ประเภทคือ 
ทักษะทางปัญญา (Intellectual skill) ซึ่งประกอบด้วยการจำแนกแยกแยะ การสร้างความคิดรวบ
ยอด การสร้างกฎ การสร้างกระบวนการหรือกฎชั้นสูง ความสามารถด้านต่อไปคือ กลวิธีในการเรียนรู้ 
(cognitive Strategy) ภาษาหรือคำพูด (verbal information) ทักษะการเคลื่อนไหว (motor skill) 
และเจตคติ (attitude) 
                       2)  กระบวนการเรียนรู้และจดจำของมนุษย์ มนุษย์มีกระบวนการจัดกระทำข้อมูล
ในสมอง ซึ่งมนุษย์จะอาศัยข้อมูลที่สะสมไว้มาพิจารณาเลือกจัดกระทำสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และขณะที่
กระบวนการจัดกระทำข้อมูลภายในสมองกำลังเกิดขึ้นเหตุการณ์ภายนอกร่างกายมนุษย์มีอิทธิพลต่อ
การส่งเสริมหรือการยับยั้งการเรียนรู้ที่เกิดข้ึนภายในได้ ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอน กานเยจึงได้
เสนอแนะว่า ควรมีการจัดสภาพการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับการเรียนรู้แต่ละประเภท ซึ่งมี
ลักษณะเฉพาะที่แตกต่างกัน และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ภายในสมอง โดยจัดสภาพการณ์
ภายนอกให้เอ้ือต่อกระบวนการเรียนรู้ภายในของผู้เรียน 
                     ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้เนื้อหาสาระต่าง ๆ 
ได้อย่างดี รวดเร็ว และสามารถจดจำสิ่งที่เรียนได้นาน       
                     ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ การเรียนการสอนตามรูปแบบของ 
กานเย ประกอบด้วยการดำเนินการเป็นลำดับขั้นตอนรวม 9 ขั้นดังนี ้

              ขั้นที่ 1 การกระตุ้นและดึงดูดความสนใจของผู้ เรียน เป็นการช่วยให้ผู้เรียน
สามารถรับสิ่งเร้า หรือสิ่งที่จะเรียนรู้ได้ดี 

              ขั้นที่ 2 การแจ้งวัตถุประสงค์ของการเรียนให้ผู้เรียนทราบ เป็นการช่วยให้ผู้เรียน
ได้รับรู้ความคาดหวัง    

              ขั้นที่ 3 การกระตุ้นให้ระลึกถึงความรู้เดิม เป็นการช่วยให้ผู้เรียนดึงข้อมูลเดิมที่อยู่
ในหน่วยความจำระยะยาวให้มาอยู่ในหน่วยความจำเพ่ือใช้งาน  (working memory) ซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียนเกิดความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม 

              ขั้นที่ 4 การนำเสนอสิ่งเร้าหรือเนื้อหาสาระใหม่ ผู้สอนควรจะจัดสิ่งเร้าให้ผู้เรียน
เห็นความสำคัญของสิ่งเร้านั้นอย่างชัดเจน เพ่ือความสะดวกในการเลือกรับรู้ของผู้เรียน 
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              ขั้นที่ 5 การให้แนวการเรียนรู้ หรือการจัดระบบข้อมูลให้มีความหมาย เพ่ือช่วย
ให้ผู้เรียนสามารถทำความเข้าใจกับสาระที่เรียนได้ง่ายและเร็วขึ้น 

              ขั้นที่  6 การกระตุ้นให้ผู้ เรียนแสดงความสามารถ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีโอกาส
ตอบสนองต่อสิ่งเร้าหรือสาระที่เรียน ซึ่งจะช่วยให้ทราบถึงการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน  

              ขั้นที่ 7 การให้ข้อมูลป้อนกลับ เป็นการให้การเสริมแรงแก่ผู้เรียน และข้อมูลที่
เป็นประโยชน์กับผู้เรียน 

               ขั้นที่ 8 การประเมินผลการแสดงออกของผู้เรียน เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนทราบว่า
ตนเองสามารถบรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด     

               ขั้นที่ 9 การส่งเสริมความคงทนและการถ่ายโอนการเรียนรู้ โดยการให้โอกาส
ผู้เรียนได้มีการฝึกฝนอย่างพอเพียงและในสถานการณ์ที่หลากหลาย เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ
ที่ลึกซึ้งข้ึน และสามารถถ่ายโอนการเรียนรู้ไปสู่สถานการณ์อ่ืน ๆ ได้  
               ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ เนื่องจากการเรียนการสอนตาม
รูปแบบนี้ จัดขึ้นให้ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และจดจำของมนุษย์ ดังนั้น ผู้เรียนจะสามารถเรียนรู้
สาระที่นำเสนอได้อย่างดี รวดเร็วและจดจำสิ่งที่เรียนรู้ได้นาน นอกจากนั้นผู้เรียนยังได้เพ่ิมพูนทักษะ
ในการจัดระบบข้อมูล สร้างความหมายของข้อมูล รวมทั้งการแสดงความสามารถของตนด้วย                 
                1.3 รูปแบบการเรียนการสอนโดยการนำเสนอมโนทัศน์กว้างล่วงหน้า (Advance 
Organizer Model) 
                ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบการนำเสนอมโนทัศน์กว้างล่วงหน้า 
(Advanced Organizer) เพ่ื อการ เรี ยน รู้ อย่ า งมี ค วามห มาย  (Meaningful verbal learning)  
การเรียนรู้จะมีความหมายเมื่อสิ่งที่เรียนรู้สามารถเชื่อมโยงกับความรู้เดิมของผู้เรียน ดังนั้นในการสอน
สิ่งใหม่ สาระความรู้ใหม่ ผู้สอนควรวิเคราะห์หาความคิดรวบยอดย่อย ๆ ของสาระที่จะนำเสนอ 
จัดทำผังโครงสร้างของความคิดรวบยอดเหล่านั้นแล้ววิเคราะห์หามโนทัศน์หรือความคิดรวบยอดที่
กว้างครอบคลุมความคิดรวบยอดย่อย ๆ ที่จะสอน หากครูนำเสนอมโนทัศน์ที่กว้างดังกล่าวแก่ผู้เรียน
ก่อนการสอนเนื้อหาสาระใหม่ ขณะที่ผู้เรียนกำลังเรียนรู้สาระใหม่ ผู้เรียนจะสามารถ นำสาระใหม่นั้น
ไปเกาะเกี่ยวเชื่อมโยงกับมโนทัศน์กว้างที่ให้ไว้ล่วงหน้าแล้ว ทำให้การเรียนรู้นั้นมีความหมายต่อผู้เรียน 
                  ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาสาระ ข้อมูลต่าง ๆ 
อย่างมีความหมาย 
                  ค. กระบวนการเรียนการสอน 

             ขั้นที่ 1 การจัดเตรียมมโนทัศน์กว้าง โดยการวิเคราะห์หามโนทัศน์ที่กว้างและ
ครอบคลุมเนื้อหาสาระใหม่ทั้งหมด มโนทัศน์ที่กว้างนี้ ไม่ใช่สิ่งเดียวกับมโนทัศน์ใหม่ที่จะสอน แต่จะ
เป็นมโนทัศน์ในระดับที่เหนือขึ้นไปหรือสูงกว่า ซึ่งจะมีลักษณะเป็นนามธรรมมากกว่า ปกติมักจะเป็น
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มโนทัศน์ของวิชานั้นหรือสายวิชานั้น ควรนำเสนอมโนทัศน์กว้างนี้ล่วงหน้าก่อนการสอน จะเป็น
เสมือนการ “preview” บทเรียน ซึ่งจะเป็นคนละอย่างกับการ “over view” หรือการให้ดูภาพรวม
ของสิ่งที่จะสอน การนำเสนอภาพรวมของสิ่งที่จะสอน การทบทวนความรู้เดิม การซักถามความรู้และ
ประสบการณ์ของผู้เรียนเกี่ยวกับเรื่องที่จะสอน การบอกวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอน เหล่านี้ 
ไม่นับว่าเป็น “advance organizer” ซึ่งจะต้องมีลักษณะที่กว้างครอบคลุม และมีความเป็น
นามธรรมอยู่ในระดับสูงกว่าสิ่งที่จะสอน 
                       ขั้นที ่2 การนำเสนอมโนทัศน์กว้าง  

                1)  ผู้สอนชี้แจงวัตถุประสงค์ของบทเรียน 
                2)  ผู้สอนนำเสนอมโนทัศน์กว้างด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่นการบรรยายสั้น ๆ แสดง 

แผนผังมโนทัศน์ ยกตัวอย่าง หรือใช้การเปรียบเทียบ เป็นต้น 
            ขั้นที่ 3 การนำเสนอเนื้อหาสาระใหม่ของบทเรียน ผู้สอนนำเสนอเนื้อหาสาระที่

ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆ ตามปกติแต่ในการนำเสนอ ผู้สอนควรกล่าวเชื่อมโยงหรือ
กระตุ้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงกับมโนทัศน์ที่ให้ไว้ล่วงหน้าเป็นระยะ ๆ 
                      ขั้นที่ 4 การจัดโครงสร้างความรู้ ผู้สอนส่งเสริมกระบวนการจัดโครงสร้าง ความรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ส่งเสริมการผสมผสานความรู้ กระตุ้นให้ผู้เรียนตื่นตัวในการเรียนรู้ 
และทำความกระจ่างในสิ่งที่เรียนรู้ โดยใช้วิธีการต่าง ๆ เช่น 

                 1)  อธิบายภาพรวมของเรื่องที่เรียน 
                 2)  สรุปลักษณะสำคัญของเรื่อง 
                 3)  บอกหรือเขียนคำนิยามท่ีกะทัดรัดชัดเจน 
                 4)  บอกความแตกต่างของสาระในแง่มุมต่าง ๆ 
                  5)  อธิบายว่าเนื้อหาสาระที่เรียนสนับสนุนหรือส่งเสริมมโนทัศน์กว้างที่ให้ไว้
ล่วงหน้าอย่างไร 
                 6)  อธิบายความเชื่อมโยงระหว่างเนื้อหาสาระใหม่กับมโนทัศน์กว้างที่ให้ไว้

ล่วงหน้า 
                  7)  ยกตัวอย่างเพ่ิมเติมจากสิ่งที่เรียน 
                  8)  อธิบายแก่นสำคัญของสาระที่เรียนโดยใช้คำพูดของตัวเอง 
                  9)  วิเคราะห์สาระในแง่มุมต่าง ๆ  

                         ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ ผลโดยตรงที่ผู้เรียนจะได้รับ
ก็คือ เกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาสาระและข้อมูลของบทเรียนอย่างมีความหมาย เกิดความคิดรวบยอดใน
สิ่งที่เรียน และสามารถจัดโครงสร้างความรู้ของตนเองได้ นอกจากนั้นยังได้พัฒนาทักษะและอุปนิสัย
ในการคิดและเพ่ิมพูนความใฝ่รู้ 
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                 1.4 รูปแบบการเรียนการสอนเน้นความจำ (Memory Model) 
                   ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  รูปแบบนี้พัฒนาขึ้นโดยอาศัยหลัก 6 
ประการเกี่ยวกับ 
                     1)   การตระหนักรู้ (Awareness) ซึ่งกล่าวว่า การที่บุคคลจะจดจำสิ่งใดได้ดีนั้น  
จะต้องเริ่มจากการรับรู้สิ่งนั้น หรือการสังเกตสิ่งนั้นอย่างตั้งใจ 

           2)   การเชื่อมโยง (Association) กับสิ่งที่รู้แล้วหรือจำได ้
           3)  ระบบการเชื่อมโยง (Link system) คือระบบในการเชื่อมความคิดหลาย

ความคิดเข้าด้วยกันในลักษณะที่ความคิดหนึ่งจะไปกระตุ้นให้สามารถจำอีกความคิดหนึ่งได้ 
           4)  การเชื่อมโยงที่น่าขบขัน (Ridiculous association) การเชื่อมโยงที่จะช่วยให้

บุคคลจดจำได้ดีนั้น มักจะเป็นสิ่งที่แปลกไปจากปกติธรรมดา การเชื่อมโยงในลักษณะที่แปลก เป็นไป
ไม่ได้ ชวนให้ขบขัน มักจะประทับในความทรงจำของบุคคลเป็นเวลานาน 

           5)  ระบบการใช้คำทดแทน 
            6)  การใช้คำสำคัญ (Key word) ได้แก่ การใช้คำ อักษร หรือพยางค์เพียงตัวเดียว 

เพ่ือช่วยกระตุ้นให้จำสิ่งอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกันได้ 
                  ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบนี้มีวัตถุประสงค์ช่วยให้ผู้เรียนจดจำเนื้อหาสาระ
ที่เรียนรู้ได้ดีและได้นาน และได้เรียนรู้กลวิธีการจำ ซึ่งสามารถนำไปใช้ในการเรียนรู้สาระอ่ืน ๆ ได้อีก 
                  ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ในการเรียนการสอนเนื้อหาสาระใด ๆ 
ผู้สอนสามารถช่วยให้ผู้เรียนจดจำเนื้อหาสาระนั้นได้ดีและได้นานโดยดำเนินการดังนี้ 
                      ขั้นที่ 1 การสังเกตหรือศึกษาสาระอย่างตั้งใจ ผู้สอนช่วยให้ผู้เรียนตระหนักรู้ใน
สาระที่เรียน โดยการใช้เทคนิคต่าง ๆ เช่น ให้อ่านเอกสารแล้วขีดเส้นใต้คำ/ประเด็นที่สำคัญ ให้ตั้ง
คำถามจากเรื่องท่ีอ่าน ให้หาคำตอบของคำถามต่าง ๆ เป็นต้น 
                     ขั้นที่ 2 การสร้างความเชื่อมโยง  เมื่อผู้เรียนได้ศึกษาสาระที่ต้องการเรียนรู้แล้ว          
ให้ผู้เรียนเชื่อมโยงเนื้อหาส่วนต่าง ๆ ที่ต้องการจดจำกับสิ่งที่ตนคุ้นเคย เช่นกับ คำ ภาพ หรือความคิด
ต่าง ๆ (ตัวอย่างเช่น เด็กจำไม่ได้ว่าค่ายบางระจันอยู่จังหวัดอะไร จึงโยงความคิดว่า ชาวบางระจันเป็น
คนกล้าหาญ สัตว์ที่ถือว่าเก่งกล้าคือสิงโต บางระจันจึงอยู่ที่จังหวัดสิงห์บุรี) หรือให้หาหรือคิดคำสำคัญ 
ที่สามารถกระตุ้นความจำในข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกัน เช่น สูตร 4 M หรือทดแทนคำที่ไม่คุ้นด้วย  
คำ ภาพ หรือความหมายอ่ืน หรือการใช้การเชื่อมโยงความคิดเข้าด้วยกัน 
                     ขั้นที่  3 การใช้จินตนาการ เพ่ือให้จดจำสาระได้ดีขึ้น ให้ผู้ เรียนใช้เทคนิคการ
เชื่อมโยงสาระต่าง ๆ ให้เห็นเป็นภาพที่น่าขบขัน เกินความเป็นจริง 
                     ขั้นที่ 4 การฝึกใช้เทคนิคต่าง ๆ ที่ทำไว้ข้างต้นในการทบทวนความรู้และเนื้อหาสาระ
ต่างๆ จนกระทั่งจดจำได้ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ การเรียนโดยใช้เทคนิคช่วย
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ความจำต่าง ๆ ของรูปแบบ นอกจากจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถจดจำเนื้อหาสาระต่าง  ๆ ที่เรียนได้ดี
และได้นานแล้ว ยังช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้กลวิธีการจำ ซึ่งสามารถนำไปใช้ในการเรียนรู้สาระ  
อ่ืน ๆ ได้อีกมาก 
                 1.5 รู ป แ บ บ ก า ร เรี ย น ก า รส อ น โด ย ใช้ ผั ง ก ร าฟิ ก  (Graphic Organizer 
Instructional Model) 
               ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  กระบวนการเรียนรู้ เกิดขึ้น ได้จาก
องค์ประกอบสำคัญ 3 ส่วนด้วยกันได้แก่ ความจำข้อมูลกระบวนการทางปัญญา และเมตาคอคนิชั่น 
ความจำข้อมูลประกอบด้วย ความจำจากการรู้สึกสัมผัส (sensory memory) ซึ่งจะเก็บข้อมูลไว้เพียง
ประมาณ 1 วินาทีเท่านั้น  ความจำระยะสั้น (short-term memory) หรือความจำปฏิบัติการ
(working memory) ซึ่งเป็นความจำที่เกิดขึ้นหลังจากการตีความสิ่งเร้าที่รับรู้มาแล้ว ซึ่งจะเก็บข้อมูล
ไว้ได้ชั่วคราวประมาณ 20 วินาที และทำหน้าที่ในการคิด ส่วนความจำระยะยาว (long- term  
memory) เป็นความจำที่มีความคงทน มีความจุไม่จำกัดสามารถคงอยู่เป็นเวลานาน เมื่อต้องการใช้
จะสามารถเรียกคืนได้ สิ่งที่อยู่ในความจำระยะยาวมี 2 ลักษณะ คือ ความจำเหตุการณ์ (episodic 
memory) และความจำความหมาย (semantic memory) เกี่ ย วกับ ข้ อ เท็ จจริ ง ม โนทั ศน์   
กฎ หลักการต่าง ๆ  องค์ประกอบด้านความจำข้อมูลนี้ จะมีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด ขึ้นกับ
กระบวนการทางปัญญาของบุคคลนั้น ซึ่งประกอบด้วย 
                         1)  การใส่ใจ หากบุคคลมีความใส่ใจในข้อมูลที่รับเข้ามาทางการสัมผัส ข้อมูลนั้น
ก็จะถูกนำเข้าไปสู่ความจำระยะสั้นต่อไป หากไม่ได้รับการใส่ใจ ข้อมูลนั้นก็จะเลือนหายไปอย่าง
รวดเร็ว              
                         2)  การรับรู้ เมื่อบุคคลใส่ใจในข้อมูลใดที่รับเข้ามาทางประสาทสัมผัส บุคคลก็จะ
รับรู้ข้อมูลนั้น และนำข้อมูลนี้เข้าสู่ความจำระยะสั้นต่อไป ข้อมูลที่รับรู้นี้จะเป็นความจริงตามการรับรู้
ของบุคคลนั้น ซึ่งอาจไม่ใช่ความจริงเชิงปรนัย เนื่องจากเป็นความจริงที่ผ่านการตีความจากบุคคลนั้น
มาแล้ว 
                         3)  การทำซ้ำ หากบุคคลมีกระบวนการรักษาข้อมูลโดยการทบทวนซ้ำแล้วซ้ำอีก 
ข้อมูลนั้นก็จะยังคงถูกเก็บรักษาไว้ในความจำปฏิบัติการ 
                         4)  การเข้ารหัส หากบุคคลมีกระบวนการสร้างตัวแทนทางความคิดเกี่ยวกับ
ข้อมูลนั้นโดยมีการนำข้อมูลนั้นเข้าสู่ความจำระยะยาวและเชื่อมโยงเข้ากับสิ่งที่มีอยู่แล้วในความจำ
ระยะยาว การเรียนรู้อย่างมีความหมายก็จะเกิดขึ้น 
                         5)  การเรียกคืน การเรียกคืนข้อมูลที่เก็บไว้ในความจำระยะยาวเพ่ือนำออกมาใช้ 
มีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับการเข้ารหัส หากการเข้ารหัสทำให้เกิดการเก็บความจำได้ดีมี
ประสิทธิภาพ การเรียกคืนก็จะมีประสิทธิภาพตามไปด้วย 



26 
 

              ด้วยหลักการดังกล่าว การเรียนรู้จึงเป็นการสร้างความรู้ของบุคคล ซึ่งต้องใช้กระบวนการ
เรียนรู้อย่างมีความหมาย 4 ขั้นตอนได้แก่ (1) การเลือกรับข้อมูลที่สัมพันธ์กัน (2) การจัดระเบียบ
ข้อมูลเข้าสู่โครงสร้าง (3) การบูรณาการข้อมูลเดิม และ (4) การเข้ารหัสข้อมูลการเรียนรู้เพ่ือให้คงอยู่
ในความจำระยะยาว และสามารถเรียกคืนมาใช้ได้โดยง่าย ด้วยเหตุนี้ การให้ผู้เรียนมีโอกาสเชื่อมโยง
ความรู้ใหม่กับโครงสร้างความรู้เดิม ๆ และนำความรู้ความเข้าใจมาเข้ารหัสหรือสร้างตัวแทนทาง
ความคิดที่มีความหมายต่อตนเองขึ้น จะส่งผลให้การเรียนรู้นั้นคงอยู่ในความจำระยะยาวและสามารถ
เรียกคืนมาใช้ได้ 
                    ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม
และสร้างความหมายและความเข้าใจในเนื้อหาสาระหรือข้อมูลที่เรียนรู้ และจัดระเบียบข้อมูลที่เรียนรู้
ด้วยผังกราฟิก ซึ่งจะช่วยให้ง่ายแก่การจดจำ 
                    ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผัง
กราฟิก มีหลายรูปแบบ ในที่นี้จะนำเสนอไว้ 4 รูปแบบ ดังนี้      
                 1)  รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิกของ โจนส์ และคณะ (Jones et Al., 
1989: 20-25) ประกอบด้วยขั้นตอนสำคัญ ๆ 5 ขั้นตอนดังนี้ 
                 1.1)  ผู้สอนเสนอตัวอย่างการจัดข้อมูลด้วยผังกราฟิกที่เหมาะสมกับเนื้อหาและ 
วัตถุประสงค์  
                   1.2)  ผู้สอนแสดงวิธีสร้างผังกราฟิก 
              1.3)  ผู้สอนชี้แจงเหตุผลของการใช้ผังกราฟิกนั้นและอธิบายวิธีการใช้ 
              1.4)  ผู้เรียนฝึกการสร้างและใช้ผังกราฟิกในการทำความเข้าใจเนื้อหาเป็นรายบุคคล 
                 1.5)  ผู้เรียนเข้ากลุ่มและนำเสนอผังกราฟิกของตนแลกเปลี่ยนกัน 
             2. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านจิตพิสัย (Affective Domain) 
              รูปแบบการเรียนการสอนในหมวดนี้เป็นรูปแบบที่มุ่งช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้สึก 
เจตคติ ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรมที่พึงประสงค์ ซึ่งเป็นเรื่องที่ยากแก่การพัฒนาหรือปลูกฝัง  
การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนที่เพียงให้เกิดความรู้ความเข้าใจ มักไม่เพียงพอต่อการ
ให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีได้ จำเป็นต้องอาศัยหลักการและวิธีการอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม รูปแบบที่คัดสรรมา
นำเสนอในที่นี้มี 4 รูปแบบดังนี้ 
                    2.1 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการพัฒนาด้านจิตพิสัยของบลูม 
                    2.2 รูปแบบการเรียนการสอนโดยการซักค้าน 
                    2.3 รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้บทบาทสมมติ 
               2.1 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการพัฒนาด้านจิตพิสัยของบลูม 
(Instructional Model Based on Bloom’s Affective Domain) 
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                     ก. ทฤษฎี /หลักการ/แนวคิดของรูปแบบบลูม  (Bloom, 1956) ได้จำแนก
จุดมุ่งหมายทางการศึกษาออกเป็น 3 ด้าน คือด้านความรู้ (cognitive domain) ด้านเจตคติหรือ
ความรู้สึก (affective domain) และด้านทักษะ (psycho-motor domain) ซึ่งในด้านเจตคติหรือ
ความรู้สึกนั้น บลูมได้จัดขั้นการเรียนรู้ไว้ 5 ขั้นประกอบด้วย 
                    1)  ขั้นการรับรู้ ซึ่งก็หมายถึง การที่ผู้เรียนได้รับรู้ค่านิยมที่ต้องการจะปลูกฝังในตัว
ผู้เรียน 

          2)  ขั้นการตอบสนอง ได้แก่การที่ผู้เรียนได้รับรู้และเกิดความสนใจในค่านิยมนั้น 
แล้วมีโอกาสได้ตอบสนองในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
                     3)  ขั้นการเห็นคุณค่า เป็นขั้นที่ผู้เรียนได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับค่านิยมนั้น  
แล้วเกิดเห็นคุณค่าของค่านิยมนั้น ทำให้ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อค่านิยมนั้น 

                       4)  ขั้นการจัดระบบ เป็นขั้นที่ผู้เรียนรับค่านิยมที่ตนเห็นคุณค่านั้นเข้ามาอยู่ในระบบ
ค่านิยมของตน 

                     5)  ขั้นการสร้างลักษณะนิสัย เป็นขั้นที่ผู้เรียนปฏิบัติตนตามค่านิยมที่รับมาอย่าง
สม่ำเสมอ และทำจนกระท่ังเป็นนิสัย 

    ถึงแม้ว่าบลูมได้นำเสนอแนวคิดดังกล่าวเพ่ือใช้ในการกำหนดวัตถุประสงค์ในการเรียนการ
สอนก็ตาม แต่ก็สามารถนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อช่วยปลูกฝังค่านิยมให้แก่ผู้เรียนได้ 
                     ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาความรู้สึก/เจตคติ/
ค่านิยม/คุณธรรมหรือจริยธรรมที่พึงประสงค์ อันจะนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมให้เป็นไปตาม
ความต้องการ 
                     ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ การสอนเพ่ือปลูกฝังค่านิยมใด ๆ ให้แก่
ผู้เรียน สามารถดำเนินการตามลำดับขั้นของวัตถุประสงค์ทางด้านเจตคติของบลูมได้ดังนี้                              

         ขั้นที่ 1 การรับรู้ค่านิยม ผู้สอนจัดประสบการณ์หรือสถานการณ์ที่ช่วยให้ผู้เรียนได้รับ
รู้ค่านิยมนั้นอย่างใส่ใจ เช่น เสนอกรณีตัวอย่างที่เป็นประเด็นปัญหาขัดแย้งเก่ียวกับค่านิยมนั้น คำถาม
ที่ท้าทายความคิดเกี่ยวกับค่านิยมนั้น เป็นต้น ในขั้นนี้ผู้สอนควรพยายามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
พฤติกรรมดังนี้ 

    1) การรู้ตัว  
    2) การเต็มใจรับรู้ 
    3) การควบคุมการรับรู้ 

                   ขั้นที่ 2 การตอบสนองต่อค่านิยม ผู้สอนจัดสถานการณ์ให้ผู้เรียนมีโอกาสตอบสนอง
ต่อค่านิยมนั้นในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง เช่น ให้พูดแสดงความคิดเห็นต่อค่านิยมนั้น ให้ลองทำตาม
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ค่านิยมนั้น ให้สัมภาษณ์หรือพูดคุยกับผู้ที่มีค่านิยมนั้น เป็นต้น ในขั้นนี้ผู้สอนควรพยายามกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมดังนี้ 

   1)  การยินยอมตอบสนอง 
   2)  การเต็มใจตอบสนอง 
   3)  ความพึงพอใจในการตอบสนอง 

        ขั้นที่ 3 การเห็นคุณค่าของค่านิยม ผู้สอนจัดประสบการณ์หรือสถานการณ์ที่ช่วยให้
ผู้เรียนได้เห็นคุณค่าของค่านิยมนั้น เช่น การให้ลองปฏิบัติตามค่านิยมแล้วได้รับการตอบสนองในทาง
ที่ดี เห็นประโยชน์ที่เกิดขึ้นกับตนหรือบุคคลอ่ืนที่ปฏิบัติตามค่านิยมนั้น เห็นโทษหรือได้รับโทษจาก
การละเลยไม่ปฏิบัติตามค่านิยมนั้น เป็นต้น ในขั้นนี้ผู้สอนควรพยายามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรม
ดังนี้ 

   1)  การยอมรับในคุณค่านั้น 
   2)  การชื่นชอบในคุณค่านั้น 
   3)  ความผูกพันในคุณค่านั้น 

                  ขั้นที่ 4  การจัดระบบค่านิยม เมื่อผู้เรียนเห็นคุณค่าของค่านิยมและเกิดเจตคติที่ดีต่อ
ค่านิยมนั้น และมีความโน้มเอียงที่จะรับค่านิยมนั้นมาใช้ในชีวิตของตน ผู้สอนควรกระตุ้นให้ผู้เรียน
พิจารณาค่านิยมนั้นกับค่านิยมหรือคุณค่าอ่ืน ๆ ของตน ในขั้นนี้ผู้สอนควรกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
พฤติกรรมสำคัญดังนี้ 

    1)  การสร้างมโนทัศน์ในคุณค่านั้น 
    2)  การจัดระบบในคุณค่านั้น 

                  ขั้นที่ 5 การสร้างลักษณะนิสัย ผู้สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามค่านิยมนั้นอย่าง
สม่ำเสมอโดยติดตามผลการปฏิบัติและให้ข้อมูลป้อนกลับและการเสริมแรงเป็นระยะ ๆ จนกระทั่ง
ผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้จนเป็นนิสัย ในขั้นนี้ผู้สอนควรพยายามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมดังนี้ 

   1)  การมีหลักยึดในการตัดสินใจ 
   2)  การปฏิบัติตามหลักยึดนั้นจนเป็นนิสัย 

      3)  การดำเนินการในขั้นตอนทั้ง 5 ไม่สามารถทำได้ในระยะเวลาอันสั้น ต้อง 
อาศัยเวลา โดยเฉพาะในขั้นที่ 4 และ 5 ต้องการเวลาในการปฏิบัติ ซึ่งอาจจะมากน้อยแตกต่างกันไป
ในผู้เรียนแต่ละคน 
                  ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะได้รับการปลูกฝังค่านิยมที่
พึงประสงค์จนถึงระดับที่สามารถปฏิบัติได้จนเป็นนิสัย นอกจากนั้นผู้เรียนยังได้เรียนรู้กระบวนการใน
การปลูกฝังค่านิยมให้เกิดขึ้น ซึ่งผู้เรียนสามารถนำไปปลูกฝังค่านิยมอ่ืน ๆให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นต่อไป  
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                2.2  รูปแบบการเรียนการสอนโดยการซักค้าน (Jurisprudential Model) 
                 ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบจอยส์ และ วีล  (Joyce & weil, 1996 
:106-128) พัฒนารูปแบบนี้ขึ้นจากแนวคิดของโอลิเวอร์และ เชเวอร์ (Oliver and Shaver) เกี่ยวกับ
การตัดสินใจอย่างชาญฉลาดในประเด็นปัญหาขัดแย้งต่าง ๆ ซึ่งมีส่วนเกี่ยวพันกับเรื่องค่านิยมที่
แตกต่างกัน ปัญหาดังกล่าวอาจเป็นปัญหาทางสังคม หรือปัญหาส่วนตัว ที่ยากแก่การตัดสินใจ  
การตัดสินใจอย่างชาญฉลาด ก็คือการสามารถเลือกทางที่เป็นประโยชน์มากท่ีสุด โดยกระทบต่อสิ่งอื่น 
ๆ น้อยที่สุด ผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝนให้รู้จักวิเคราะห์ปัญหา ประมวลข้อมูล ตัดสินใจเลือกทางเลือก
อย่างมีเหตุผล และแสดงจุดยืนของตนได้ ผู้สอนสามารถใช้กระบวนการซักค้านอันเป็นกระบวนการที่
ใช้กันในศาล มาทดสอบผู้เรียนว่าจุดยืนที่ตนแสดงนั้นเป็นจุดยืนที่แท้จริงของตนหรือไม่ โดยการใช้
คำถามซักค้านที่ช่วยให้ผู้เรียนย้อนกลับไปพิจารณาความคิดเห็นอันเป็นจุดยืนของตน ซึ่งอาจทำให้
ผู้เรียนปรับเปลี่ยนความคิดเห็นหรือจุดยืนของตน หรือยืนยันจุดยืนของตนอย่างมั่นใจขึ้น 
                     ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบนี้เหมาะสำหรับสอนสาระที่เกี่ยวข้องกับ
ประเด็นปัญหาขัดแย้งต่าง ๆ ซึ่งยากแก่การตัดสินใจ การสอนตามรูปแบบนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
กระบวนการในการตัดสินใจอย่างชาญฉลาด รวมทั้งวิธีการทำความกระจ่างในความคิดของตน 
                   ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
                       ขั้นที่ 1 นำเสนอกรณีปัญหา ประเด็นปัญหาที่นำเสนอควรเป็นประเด็นที่มี
ทางออกให้คิดได้หลายคำตอบ ควรเป็นประโยคท่ีมีคำว่า “ควรจะ...”  เช่น ควรมีกฎหมายให้มีการทำ
แท้งได้อย่างเสรีหรือไม่ ควรมีการจดทะเบียนโสเภณีหรือไม่ ควรออกกฎหมายห้ามคนสูบบุหรี่หรือไม่?  
ควรอนุญาตให้นักเรียนประกวดนางงามหรือไม่  อย่างไรก็ตามควรหลีกเลี่ยงประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้อง
กับความเชื่อทางศาสนาที่แตกต่างกัน วิธีการนำเสนออาจกระทำได้หลายวิธี เช่น การอ่านเรื่องให้ฟัง 
การให้ดูภาพยนตร์ การเล่าประวัติความเป็นมา ครูต้องระลึกเสมอว่าการนำเสนอปัญหานั้นต้องทำให้
นักเรียนได้รู้ข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้องกับปัญหา รู้ว่าใครทำอะไร เมื่อใด เพราะเหตุใด และมีแง่มุมของ
ปัญหาที่ขัดแย้งกันอย่างไร ให้ผู้เรียนประมวลข้อเท็จจริงจากกรณีปัญหาและวิเคราะห์หาค่านิยมที่
เกี่ยวข้องกัน                                            
                    ขั้นที่ 2  ให้ผู้เรียนแสดงจุดยืนของตนเอง 

             ผู้สอนใช้คำถามท่ีมีลักษณะดังตัวอย่างต่อไปนี้ 
               3.1) ถ้ามีจุดยืนอ่ืน ๆ ให้เลือกอีก ผู้เรียนยังยืนยันที่จะเลือกจุดยืนเดิมหรือไม่ 

เพราะอะไร    
               3.2) หากสถานการณ์แปรเปลี่ยนไปผู้เรียนยังจะยืนยันที่จะเลือกจุดยืนเดิมนี้

หรือไม่ เพราะอะไร 
              3.3) ถ้าผู้เรียนต้องเผชิญกับสถานการณ์อ่ืน ๆ จะยังยืนยันจุดยืนนี้หรือไม่ 
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               3.4) ผู้ เรียนมี เหตุผลอะไรที่ยึดมั่นกับจุดยืนนั้น  จุดยืนนั้นเหมาะสมกับ
สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหานั้นหรือไม่ 

               3.5) เหตุผลที่ยึดมั่นกับจุดยืนนั้นเป็นเหตุผลที่เหมาะกับสถานการณ์ที่เป็นอยู่
หรือไม ่

               3.6) ผู้เรียนมีข้อมูลเพียงพอที่จะสนับสนุนจุดยืนนั้นหรือไม่ 
               3.7) ข้อมูลที่ผู้เรียนใช้เป็นพื้นฐานของจุดยืนนั้นถูกต้องหรือไม่ 
               3.8) ถ้ายึดจุดยืนนี้แล้วผลที่เกิดขึ้นตามมาคืออะไร 
               3.9) เมื่อรู้ผลที่เกิดตามมาแล้ว ผู้เรียนยังยืนยันที่จะยึดถือจุดยืนนี้อีกหรือไม่ 

                    ขั้นที่ 3  ผู้เรียนทบทวนในค่านิยมของตนเอง ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนพิจารณา
ปรับเปลี่ยน หรือยืนยันในค่านิยมท่ียึดถือ 
                   ขั้นที่ 4 ผู้เรียนตรวจสอบและยืนยันจุดยืนใหม่/เก่าของตนอีกครั้ง  และผู้เรียน
พยายามหาข้อเท็จจริงต่าง ๆ มาสนับสนุนค่านิยมของตนเพ่ือยืนยันว่าสิ่งที่ตนยึดถืออยู่นั้นเป็นค่านิยม
ที่แท้จริงของตน 
                   ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะเกิดความกระจ่างใน
ความคิดของตนเองเกี่ยวกับค่านิยม และเกิดความเข้าใจในตนเอง รวมทั้งผู้สอนได้เรียนรู้และเข้าใจ
ความคิดของผู้ เรียน ช่วยให้ผู้ เรียนมีการมองโลกในแง่มุมกว้างขึ้น นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนา
ความสามารถในการตัดสินใจของผู้เรียนด้วย                     
                 2.3 รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้บทบาทสมมติ (Role Playing Model) 
                   ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ รูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้บทบาท
สมมติ พัฒนาขึ้นโดย แชฟเทลและแชฟเทล (Shaftel and Shaftel, 1967: 67-71) ซึ่งให้ความสำคัญ
กับปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของบุคคล เขากล่าวว่า บุคคลสามารถเรียนรู้เกี่ยวกับตนเองได้จากการ
ปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น และความรู้สึกนึกคิดของบุคคลก็เป็นผลมาจากมีการปะทะสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม
รอบข้าง และได้สั่งสมไว้ภายในลึก ๆ โดยที่บุคคลอาจไม่รู้ตัวเลยก็ได้ การสวมบทบาทสมมติเป็น
วิธีการที่ช่วยให้บุคคลได้แสดงความรู้สึกนึกคิดต่าง ๆ ที่อยู่ภายในออกมา ทำให้สิ่งที่ซ่อนเร้นอยู่
เปิดเผยออกมา และนำมาศึกษาทำความเข้าใจกันได้ ช่วยให้บุคคลเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง  
เกิดความเข้าใจในตนเอง ในขณะเดียวกัน การที่บุคคลสวมบทบาทของผู้อ่ืน ก็สามารถช่วยให้ผู้เรียน
เกิดความเข้าใจในความคิด ค่านิยม และพฤติกรรมของผู้อื่นได้เช่นเดียวกัน               
                      ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในตนเอง เข้าใจใน
ความรู้สึกและพฤติกรรมของผู้อ่ืน และเกิดการปรับเปลี่ยนเจตคติ ค่านิยม และพฤติกรรมของตนให้
เป็นไปในทางที่เหมาะสม 
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                    ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
                         ขั้นที่  1 นำเสนอสถานการณ์ปัญหาและบทบาทสมมติ  ผู้ สอนนำเสนอ
สถานการณ์ ปัญหา และบทบาทสมมติ ที่มีลักษณะใกล้เคียงกับความเป็นจริง และมีระดับยากง่าย
เหมาะสมกับวัยและความสามารถของผู้เรียน บทบาทสมมติที่กำหนด จะมีรายละเอียดมากน้อย
เพียงใดขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ในการเรียนการสอน ถ้าต้องการให้ผู้เรียนเปิดเผยความคิด ความรู้สึก
ของตนมาก บทบาทที่ให้ควรมีลักษณะเปิดกว้าง กำหนดรายละเอียดให้น้อย แต่ถ้าต้องการจะเจาะ
ประเด็นเฉพาะอย่าง บทบาทสมมติอาจกำหนดรายละเอียด ควบคุมการแสดงของผู้เรียนให้มุ่งไปที่
ประเด็นเฉพาะนั้น   

ขั้นที่  2 เลือกผู้แสดง ผู้สอนและผู้ เรียนจะร่วมกันเลือกผู้แสดง หรือให้ผู้ เรียน
อาสาสมัครก็ได้ แล้วแต่ความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ และการวินิจฉัยของผู้สอน 

ขั้นที่ 3 จัดฉาก การจัดฉากนั้นจัดได้ตามความพร้อมและสภาพการณ์ที่เป็นอยู่ 
ขั้นที่ 4 เตรียมผู้สังเกตการณ์  ก่อนการแสดงผู้สอนจะต้องเตรียมผู้ชมว่า ควรสังเกต

อะไร และปฏิบัติตัวอย่างไรเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี 
ขั้นที่ 5 แสดง ผู้แสดงมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งในการที่จะทำให้ผู้ชมเข้าใจเรื่องราว

หรือเหตุการณ์ ผู้แสดงจะต้องแสดงออกตามบทบาทที่ตนได้รับให้ดีที่สุด  
ขั้นที่ 6 อภิปรายและประเมินผล การอภิปรายผลส่วนใหญ่จะแบ่งเป็นกลุ่มย่อย  

การอภิปรายจะเป็นการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเหตุการณ์ การแสดงออกของผู้แสดง และควรเปิด
โอกาสให้ผู้แสดงได้แสดงความคิดเห็นด้วย 

ขั้นที่ 7 แสดงเพ่ิมเติม ควรมีการแสดงเพ่ิมเติมหากผู้เรียนเสนอแนะทางออกอ่ืน
นอกเหนือจากท่ีได้แสดงไปแล้ว 

ขั้นที่  8 อภิปรายและประเมินผลอีกครั้ง หลังจากการแสดงเพ่ิมเติม กลุ่มควร
อภิปราย และประเมินผลเกี่ยวกับการแสดงครั้งใหม่ด้วย 

ขั้นที่ 9 แลกเปลี่ยนประสบการณ์และสรุปการเรียนรู้ แต่ละกลุ่มสรุปผลการอภิปราย
ของกลุ่มตน และหาข้อสรุปรวม หรือการเรียนรู้ที่ได้รับเกี่ยวกับความรู้สึก ความคิดเห็น ค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมของบุคคล 
                   ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ ผู้เรียนจะเกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้ง
เกี่ยวกับความรู้สึกนึกคิด ความคิดเห็น ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม ของผู้อ่ืน รวมทั้งมีความเข้าใจใน
ตนเองมากขึ้น       
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3. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย (Psycho-Motor Domain) 
               รูปแบบการเรียนการสอนในหมวดนี้ เป็นรูปแบบที่มุ่งช่วยพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
ในด้านการปฏิบัติ การกระทำ หรือการแสดงออกต่าง ๆ ซึ่งจำเป็นต้องใช้หลักการ วิธีการ ที่แตกต่าง
ไปจากการพัฒนาทางด้านจิตพิสัยหรือพุทธิพิสัย รูปแบบที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา
ทางด้านนี้ ที่สำคัญ ๆ ซึ่งจะนำเสนอในที่นี้มี 1 รูปแบบดังนี้ 
                   3.1 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการพัฒนาทักษะปฏิบัติของซิมพ์ซัน 
(Instructional Model Based on Simpson’s Processes for psycho-Motor Skill 
Development) 
                  ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบซิมพ์ซัน (Simpson. 1972) กล่าวว่า ทักษะ
เป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางกายของผู้เรียน  เป็นความสามารถในการประสานการ
ทำงานของกล้ามเนื้อหรือร่างกาย ในการทำงานที่มีความซับซ้อน และต้องอาศัยความสามารถในการ
ใช้กล้ามเนื้อหลาย ๆ ส่วน การทำงานดังกล่าวเกิดขึ้นได้จากการสั่ งงานของสมอง ซึ่งต้องมี
ความสัมพันธ์กับความรู้สึกที่เกิดขึ้น ทักษะปฏิบัตินี้สามารถพัฒนาได้ด้วยการฝึกฝน ซึ่งหากได้รับการ
ฝึกฝนที่ดีแล้ว จะเกิดความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว ความเชี่ยวชาญชำนาญการ และความคงทน  
ผลของพฤติกรรมหรือการกระทำสามารถสังเกตได้จากความรวดเร็ว ความแม่นยำ ความเร็วหรือความ
ราบรื่นในการจัดการ 
                 ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือทำงานที่ต้องอาศัย
การเคลื่อนไหวหรือการประสานงานของกล้ามเนื้อทั้งหลายได้อย่างดี มีความถูกต้องและมีความ
ชำนาญ 
                  ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
                        ขั้นที่ 1 ขั้นการรับรู้ เป็นขั้นการให้ผู้เรียนรับรู้ในสิ่งที่จะทำ โดยการให้ผู้เรียน
สังเกตการทำงานนั้นอย่างตั้งใจ   
                        ขั้นที่ 2 ขั้นการเตรียมความพร้อม เป็นขั้นการปรับตัวให้พร้อมเพ่ือการทำงานหรือ
แสดงพฤติกรรมนั้น ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ โดยการปรับตัวให้พร้อมที่จะเคลื่อนไหวหรือ
แสดงทักษะนั้น ๆ และมีจิตใจและสภาวะอารมณ์ท่ีดีต่อการที่จะทำหรือแสดงทักษะนั้น ๆ 
                         ขั้นที่ 3  ขั้นการสนองตอบภายใต้การควบคุม  เป็นขั้นที่ให้โอกาสแก่ผู้เรียนใน
การตอบสนองต่อสิ่งที่รับรู้ ซึ่งอาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนเลียนแบบการกระทำ หรือการแสดงทักษะนั้น 
หรืออาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนลองผิดลองถูก จนกระท่ังสามารถตอบสนองได้อย่างถูกต้อง 
                         ขั้นที่ 4 ขั้นการให้ลงมือกระทำจนกลายเป็นกลไกท่ีสามารถกระทำได้เอง เป็นขั้น
ที่ช่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติ และเกิดความเชื่อม่ันในการทำสิ่งนั้น ๆ  
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                          ขั้นที่ 5 ขั้นการกระทำอย่างชำนาญ เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนการกระทำ
นั้น ๆ จนผู้เรียนสามารถทำได้อย่างคล่องแคล่ว ชำนาญ เป็นไปโดยอัตโนมัติ และด้วยความเชื่อมั่นใน
ตนเอง 
                          ขั้นที่ 6 ขั้นการปรับปรุงและประยุกต์ใช้ เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนปรับปรุงทักษะ
หรือการปฏิบัติของตนให้ดียิ่งขึ้น และประยุกต์ใช้ทักษะที่ตนได้รับการพัฒนาในสถานการณ์ต่าง ๆ  
                          ขั้นที่ 7 ขั้นการคิดริเริ่ม เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือกระทำสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่าง
ชำนาญ และสามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายแล้ว ผู้ปฏิบัติจะเริ่มเกิดความคิดใหม่ ๆ 
ในการกระทำ หรือปรับการกระทำนั้นให้เป็นไปตามท่ีตนต้องการ 
                   ง.   ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะสามารถกระทำหรือ
แสดงออกอย่างคล่องแคล่ว ชำนาญ ในสิ่งที่ต้องการให้ผู้เรียนทำได้ นอกจากนั้นยังช่วยพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ และความอดทนให้เกิดข้ึนในตัวผู้เรียนด้วย 
           4.  รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการ (Process Skill) 
                 ทักษะกระบวนการ เป็นทักษะที่ เกี่ยวข้องกับวิธีดำเนินการต่าง ๆ ซึ่ งอาจเป็น
กระบวนการทางสติปัญญา เช่น กระบวนการสืบสอบแสวงหาความรู้ หรือกระบวนการคิดต่าง ๆ อาทิ 
การคิดวิเคราะห์ การอุปนัย การนิรนัย การใช้เหตุผล การสืบสอบ การคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ เป็นต้น หรืออาจเป็นกระบวนการทางสังคม เช่น กระบวนการทำงานร่วมกัน 
เป็นต้น ปัจจุบันการศึกษาให้ความสำคัญกับเรื่องนี้มาก เพราะถือเป็นเครื่องมือสำคัญในการดำรงชีวิต  
ในที่นี้จะนำเสนอรูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะกระบวนการ 1 รูปแบบ 
ดังนี้                 
                 4.1  รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการสืบสอบและแสวงหาความรู้เป็นกลุ่ม 
(Group Investigation Instructional Model)  
                 ก.  ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบจอยส์ และ วีล  (Yoyce & Weil. 1996: 
80-88) เป็นผู้พัฒนารูปแบบนี้จากแนวคิดหลักของเธเลน (Thelen) 2 แนวคิด คือแนวคิดเกี่ยวกับการ
สืบเสาะแสวงหาความรู้ (inquiry) และแนวคิดเกี่ยวกับความรู้ (knowledge) เธเลนได้อธิบายว่า      
สิ่งสำคัญที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกหรือความต้องการที่จะสืบค้นหรือเสาะแสวงหาความรู้ก็
คือตัวปัญหา แต่ปัญหานั้นจะต้องมีลักษณะที่มีความหมายต่อผู้เรียนและท้าทายเพียงพอที่จะทำให้
ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะแสวงหาคำตอบ นอกจากนั้นปัญหาที่ชวนให้เกิดความงุนงงสงสัย หรือ
ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางความคิด จะยิ่งทำให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเสาะแสวงหาความรู้หรือ
คำตอบมากยิ่งข้ึน เนื่องจากมนุษย์อาศัยอยู่ในสังคม ต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในสังคม เพื่อสนองความ
ต้องการของตนทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม ความขัดแย้งทางความคิดที่
เกิดขึ้นระหว่างบุคคลหรือในกลุ่ม จึงเป็นสิ่งที่บุคคลต้องพยายามหาหนทางขจัดแก้ไขหรือจัดการทำ
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ความกระจ่างให้เป็นที่พอใจหรือยอมรับทั้งของตนเองและผู้เกี่ยวข้อง ส่วนในเรื่อง “ความรู้” นั้น     
เธเลนมีความเห็นว่า ความรู้เป็นเป้าหมายของกระบวนการสืบสอบทั้งหลาย ความรู้เป็นสิ่งที่ได้จาก
การนำประสบการณ์หรือความรู้เดิมมาใช้ในประสบการณ์ใหม่ ดังนั้น ความรู้จึงเป็นสิ่งที่ค้นพบผ่าน
กระบวนการสืบสอบโดยอาศัยความรู้และประสบการณ์ 
                  ข.  วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบนี้มุ่งพัฒนาทักษะในการสืบสอบเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ความรู้ความเข้าใจโดยอาศัยกลุ่มซึ่งเป็นเครื่องมือทางสังคมช่วยกระตุ้นความสนใจหรือความอยากรู้
และช่วยดำเนินงานการแสวงหาความรู้หรือคำตอบที่ต้องการ 
                    ค.  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
                         ขั้นที่ 1 ให้ผู้เรียนเผชิญปัญหาหรือสถานการณ์ที่ชวนให้งุนงงสงสัยปัญหาหรือ
สถานการณ์ที่ใช้ในการกระตุ้นความสนใจและความต้องการในการสืบสอบและแสวงหาความรู้ต่อไป
นั้น ควรเป็นปัญหาหรือสถานการณ์ที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความสนใจของผู้เรียน และ
จะต้องมีลักษณะที่ชวนให้งุนงงสงสัย เพ่ือท้าทายความคิดและความใฝ่รู้ของผู้เรียน 
                        ขั้นที่ 2  ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นต่อปัญหาหรือสถานการณ์นั้นผู้สอนกระตุ้น
ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง และพยายามกระตุ้นให้เกิดความขัดแย้งหรือความ
แตกต่างทางความคิดขึ้น เพ่ือท้าทายให้ผู้เรียนพยายามหาทางเสาะแสวงหาข้อมูลหรือวิธีการพิสูจน์
ทดสอบความคิดของตน เมื่อมีความแตกต่างทางความคิดเกิดขึ้น ผู้สอนอาจให้ผู้เรียนที่มีความคิดเห็น
เดียวกันรวมกลุ่มกัน หรืออาจรวมกลุ่มโดยให้แต่ละกลุ่มมีสมาชิกท่ีมีความคิดเห็นแตกต่างกันก็ได้ 
                      ขั้นที่ 3  ให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางแผนในการแสวงหาความรู้เมื่อกลุ่มมีความ
คิดเห็นแตกต่างกันแล้ว สมาชิกแต่ละกลุ่มช่วยกันวางแผนว่า จะแสวงหาข้อมูลอะไร กลุ่มจะพิสูจน์
อะไร จะตั้งสมมติฐานอะไร กลุ่มจำเป็นต้องมีข้อมูลอะไร และจะไปแสวงหาที่ไหน หรือจะได้ข้อมูลนั้น
มาได้อย่างไร จะต้องใช้เครื่องมืออะไรบ้าง เมื่อได้ข้อมูลมาแล้ว จะวิเคราะห์อย่างไร และจะสรุปผล
อย่างไร ใครจะช่วยทำอะไร จะใช้เวลาเท่าใด ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะได้ฝึกทักษะการสืบสอบ ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และทักษะกระบวนการกลุ่ม ผู้สอนทำหน้าที่อำนวยความสะดวกในการ
ทำงานให้แก่ผู้เรียน รวมทั้งให้คำแนะนำเก่ียวกับการวางแผน แหล่งความรู้ และการทำงานร่วมกัน 
                     ขั้นที่ 4  ให้ผู้เรียนดำเนินการแสวงหาความรู้ผู้เรียนดำเนินการเสาะแสวงหาความรู้
ตามแผนงานที่ได้กำหนดไว้ ผู้สอนช่วยอำนวยความสะดวก ให้คำแนะนำและติดตามการทำงานของ
ผู้เรียน 
                     ขั้นที่ 5  ให้ผู้เรียนวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลข้อมูล นำเสนอและอภิปรายผลเมื่อกลุ่ม
รวบรวมข้อมูลได้มาแล้ว กลุ่มทำการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล ต่อจากนั้นจึงให้แต่ละกลุ่มนำเสนอ
ผล อภิปรายผลร่วมกันทั้งชั้น และประเมินผลทั้งทางด้านผลงานและกระบวนการเรียนรู้ที่ได้รับ 



35 
 

                      ขั้นที่ 6  ให้ผู้เรียนกำหนดประเด็นปัญหาที่ต้องการสืบเสาะหาคำตอบต่อไปการสืบ
สอบและเสาะแสวงหาความรู้ของกลุ่มตามขั้นตอนข้างต้นช่วยให้กลุ่มได้รับความรู้ ความเข้าใจ และ
คำตอบในเรื่องที่ศึกษา และอาจพบประเด็นที่เป็นปัญหาชวนให้งุนงงสงสัยหรืออยากรู้ต่อไป ผู้เรียน
สามารถเริ่มต้นวงจรการเรียนรู้ใหม่ ตั้งแต่ขั้นที่ 1 เป็นต้นไป การเรียนการสอนตามรูปแบบนี้ จึงอาจมี
ต่อเนื่องไปเรื่อย ๆ ตามความสนใจของผู้เรียน 
       ง.  ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะสามารถสืบสอบและเสาะ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เกิดความใฝ่รู้และมีความมั่นใจในตนเองเพ่ิมขึ้น และได้พัฒนาทักษะการ
สืบสอบ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และทักษะการทำงานกลุ่ม 
            5. รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการบูรณาการ (Integration) รูปแบบการเรียนการ
สอนในหมวดนี้ เป็นรูปแบบที่พยายามพัฒนาการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ  ของผู้เรียนไปพร้อม ๆ กัน โดยใช้
การบูรณาการทั้งทางด้านเนื้อหาสาระและวิธีการ รูปแบบในลักษณะนี้กำลังได้รับความนิยมอย่างมาก 
เพราะมีความสอดคล้องกับหลักทฤษฎีทางการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนารอบด้าน หรือการพัฒนาเป็น
องค์รวม รูปแบบในลักษณะดังกล่าวที่นำมาเสนอในที่นี้มี 2 รูปแบบใหญ่ ๆ คือ                                 

          5.1 รูปแบบการเรียนการสอนตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT 
                     5.2 รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
                             5.2.1 รูปแบบจิ๊กซอร์ (JIGSAW) 
                             5.2.2 รูปแบบ เอส. ที. เอ. ดี. (STAD) 
                             5.2.3 รูปแบบ ที. เอ. ไอ. (TAI) 
                             5.2.4 รูปแบบ ที. จี. ที. (TGT) 
                             5.2.5 รูปแบบ แอล. ที. (LT) 
                             5.2.6 รูปแบบ จี. ไอ. (GI) 
                             5.2.7 รูปแบบ ซี. ไอ. อาร์. ซี. (CIRC) 
                             5.2.8 รูปแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Instruction) 
                 5.1  รูปแบบการเรียนการสอนตามวัฏจักรการเรียนรู้ 4 MAT 
                     ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ แม็ค คาร์ธี (Mc Carthy, อ้างถึงใน ศักดิ์
ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น, 2542: 7-11) พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนนี้ขึ้นจากแนวคิดของ
โคล์ป (Kolb) ซึ่ งอธิบายว่า การเรียนรู้ เกิดขึ้นจากความสัมพันธ์ของ 2 มิติ  คือการรับรู้  และ
กระบวนการจัดกระทำข้อมูล การรับรู้ของบุคคลมี 2 ช่องทาง คือผ่านทางประสบการณ์ท่ีเป็นรูปธรรม 
และผ่านทางความคิดรวบยอดที่เป็นนามธรรม ส่วนการจัดกระทำกับข้อมูลที่รับรู้นั้น มี 2 ลักษณะ
เช่นเดียวกัน คือการลงมือทดลองปฏิบัติ และการสังเกตโดยใช้ความคิดอย่ างไตร่ตรอง เมื่อลากเส้น
ตรงของช่องทางการรับรู้ 2 ช่องทาง และเส้นตรงของการจัดกระทำข้อมูลเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้มาตัด
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กัน แล้วเขียนเป็นวงกลมจะเกิดพ้ืนที่เป็น 4 ส่วนของวงกลม ซึ่งสามารถแทนลักษณะการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 4 แบบ คือ  
                        แบบที่ 1 เป็นผู้เรียนที่ถนัดจินตนาการ (Imaginative learners) เพราะมีการรับรู้
ผ่านทางประสบการณ์ที่เป็นรูปธรรม และใช้กระบวนการจัดกระทำข้อมูลด้วยการสังเกตอย่าไตร่ตรอง   
                        แบบที่ 2 เป็นผู้เรียนที่ถนัดการวิเคราะห์ (Analytic learners) เพราะมีการรับรู้
ผ่านทางความคิดรวบยอดท่ีเป็นนามธรรม และชอบใช้กระบวนการสังเกตอย่างไตร่ตรอง   
                        แบบที่ 3 เป็นผู้เรียนที่ถนัดใช้สามัญสำนึก (Commonsense learners) เพราะมี
การรับรู้ผ่านทางความคิดรวบยอดท่ีเป็นนามธรรม และชอบใช้กระบวนการลงมือทำ   
                        แบบที่ 4  เป็นผู้เรียนที่ถนัดในการปรับเปลี่ยน (Dynamic learners) เพราะมี
การรับรู้ผ่านทางประสบการณ์ท่ีเป็นรูปธรรม และชอบใช้กระบวนการลงมือปฏิบัติ  
       แม็คคาร์ธี และคณะ (ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะ พุ่มมั่น, 2542: 7-11) ได้นำแนวคิด
ของโคล์ป มาประกอบกับแนวคิดเก่ียวกับการทำงานของสมองทั้งสองซีก ทำให้เกิดเป็นแนวทางการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้คำถามหลัก 4 คำถามคือ ทำไม (Why) อะไร (What) อย่างไร 
(How) และถ้า (If) ซึ่งสามารถพัฒนาผู้เรียนที่มีลักษณะการเรียนรู้แตกต่างกันทั้ง 4 แบบ ให้สามารถ
ใช้สมองทุกส่วนของตนในการพัฒนาศักยภาพของตนได้อย่างเต็มท่ี  
                     ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ใช้สมองทุกส่วน ทั้งซีก
ซ้ายและขวา ในการสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ตนเอง 
                     ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ การเรียนการสอนตามวัฏจักรการเรียนรู้ 
4 MAT มีขั้นตอนดำเนินการ 8 ขั้นดังนี้ (ศักดิ์ชัย นิรัญทวี และไพเราะพุ่มมั่น, 2542: 11-16)  
                     ขั้นที่ 1 การสร้างประสบการณ์  ผู้สอนเริ่มต้นจากการจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าของเรื่องที่เรียนด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนตอบได้ว่า ทำไม ตนจึงต้องเรียนรู้เรื่องนี้ 
                     ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์ประสบการณ์  หรือสะท้อนความคิดจากประสบการณ์ ช่วยให้
ผู้เรียนเกิดความตระหนักรู้ และยอมรับความสำคัญของเรื่องที่เรียน  
                     ขั้นที่ 3 การพัฒนาประสบการณ์เป็นความคิดรวบยอดหรือแนวคิด เมื่อผู้เรียนเห็น
คุณค่าของเรื่องที่เรียนแล้ว ผู้สอนจึงจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถสร้างความคิดรวบ
ยอดข้ึนด้วยตนเอง 
                     ขั้นที่ 4 การพัฒนาความรู้ความคิด เมื่อผู้เรียนมีประสบการณ์และเกิดความคิดรวบ
ยอดหรือแนวคิดพอสมควรแล้ว ผู้สอนจึงกระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาความรู้ความคิดของตนให้กว้างขวาง
และลึกซึ้งขึ้น โดยการให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมจากแหล่งความรู้ที่หลากหลาย การเรียนรู้ในขั้นที่ 
3 และ 4 นี้คือการตอบคำถามว่า สิ่งที่ได้เรียนรู้คือ อะไร 
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                     ขั้นที่ 5 การปฏิบัติตามแนวคิดที่ได้เรียนรู้ ในขั้นนี้ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนนำ
ความรู้ความคิดที่ได้รับจากการเรียนรู้ในขั้นที่ 3-4 มาทดลองปฏิบัติจริง และศึกษาผลที่เกิดขึ้น 
                     ขั้นที่ 6  การสร้างสรรค์ชิ้นงานของตนเอง จากการปฏิบัติตามแนวคิดที่ได้เรียนรู้  
ในขั้นที่ 5 ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ถึงจุดเด่นจุดด้อยของแนวคิด ความเข้าใจแนวคิดนั้นจะกระจ่างขึ้น  
ในขั้นนี้ผู้สอนควรกระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาความสามารถของตน โดยการนำความรู้ความเข้าใจนั้นไปใช้
หรือปรับประยุกต์ใช้ในการสร้างชิ้นงานที่เป็นความคิดสร้างสรรค์ของตนเอง ดังนั้นคำถามหลักที่ใช้ใน
ขั้นที่ 5-6 ก็คือ จะทำอย่างไร 
                     ขั้นที่ 7 การวิเคราะห์ผลงานและแนวทางในการนำไปประยุกต์ใช้ เมื่อผู้เรียนได้
สร้างสรรค์ชิ้นงานของตนตามความถนัดแล้ว ผู้สอนควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงผลงานของตน  
ชื่นชมกับความสำเร็จ และเรียนรู้ที่จะวิพากษ์วิจารณ์อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งรับฟังข้อวิพากษ์วิจารณ์ 
เพ่ือการปรับปรุงงานของตนให้ดีขึ้นและนำไปประยุกต์ใช้ต่อไป 
                     ขั้นที่ 8  การแลกเปลี่ยนความรู้ความคิด ขั้นนี้เป็นขั้นขยายขอบข่ายของความรู้  
โดยการแลกเปลี่ยนความรู้ความคิดแก่กันและกัน และร่วมกันอภิปรายเพ่ือการนำการเรียนรู้ไป
เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและอนาคต คำถามหลักในการอภิปรายก็คือ  ถ้า....? ซึ่งอาจนำไปสู่การเปิด
ประเด็นใหม่สำหรับผู้เรียน ในการเริ่มต้นวัฏจักรของการเรียนรู้ในเรื่องใหม่ต่อไป        
                     ง. ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ ผู้เรียนจะสามารถสร้างความรู้
ด้วยตนเองในเรื่องที่เรียน จะเกิดความรู้ความเข้าใจและนำความรู้ความเข้าใจนั้นไปใช้ได้ และสามารถ
สร้างผลงานที่เป็นความคิดสร้างสรรค์ของตนเอง รวมทั้งได้พัฒนาทักษะกระบวนการต่าง ๆ อีก
จำนวนมาก  
               5.2  รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Instructional Models 
of Cooperative Learning) 
                    ก. ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ รูปแบบการเรียนการสอนของแนวคิด
แบบร่วมมือ พัฒนาขึ้นโดยอาศัยหลักการเรียนรู้แบบร่วมมือของจอห์นสัน และจอห์นสัน (Johnson 
& Johnson. 1974: 213-240) ซึ่งได้ชี้ให้เห็นว่า ผู้เรียนควรร่วมมือกันในการเรียนรู้มากกว่าการ
แข่งขันกัน เพราะการแข่งขันก่อให้เกิดสภาพการณ์แพ้-ชนะ  ต่างจากการร่วมมือกันซึ่งก่อให้เกิด
สภาพการณ์ชนะ-ชนะ อันเป็นสภาพการณ์ที่ดีกว่าทั้งทางด้านจิตใจและสติปัญญา หลักการเรียนรู้
แบบร่วมมือ 5 ประการประกอบด้วย (1) การเรียนรู้ต้องอาศัยหลักพ่ึงพากันโดยถือว่าทุกคนมี
ความสำคัญเท่าเทียมกันและจะต้องพึงพากันเพ่ือความสำเร็จร่วมกัน (2) การเรียนรู้ที่ดีต้องอาศัยการ
หันหน้าเข้าหากัน มีปฏิสัมพันธ์กันเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ข้อมูล และการเรียนรู้ต่าง ๆ (3) การ
เรียนรู้ร่วมกันต้องอาศัยทักษะทางสังคม โดยเฉพาะทักษะในการทำงานร่วมกัน (4) การเรียนรู้ร่วมกัน
ควรมีการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มที่ใช้ในการทำงาน (5) การเรียนรู้ร่วมกันจะต้องมีผลงานหรือ
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ผลสัมฤทธิ์ทั้งรายบุคคลและรายกลุ่มที่สามารถตรวจสอบและวัดประเมินได้ หากผู้เรียนมีโอกาสได้
เรียนรู้แบบร่วมมือกัน นอกจากจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านเนื้อหาสาระต่าง ๆ ได้กว้างขึ้น
และลึกซึ้งขึ้นแล้วยังสามารถช่วยพัฒนาผู้เรียนทางด้านสังคมและอารมณ์มากขึ้นด้วย รวมทั้งมีโอกาส
ได้ฝึกฝนพัฒนาทักษะกระบวนการต่าง ๆ  ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตอีกมาก 
                     ข. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ รูปแบบนี้มุ่งให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาสาระต่าง           
ด้วยตนเองและด้วยความร่วมมือและความช่วยเหลือจากเพ่ือน ๆ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะสังคมต่าง ๆ 
เช่นทักษะการสื่อสาร ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ รวมทั้งทักษะ
แสวงหาความรู้ ทักษะการคิด การแก้ปัญหาและอ่ืน ๆ  
                     ค. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ รูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้แบบร่วมมือมีหลายรูปแบบ ซึ่งแต่ละรูปแบบจะมีวิธีการหลัก ๆ ซึ่งได้แก่ การจัดกลุ่ม การศึกษา
เนื้อหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบการให้รางวัลแตกต่างกันออกไป เพ่ือสนอง
วัตถุประสงค์เฉพาะ แต่ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบใด ต่างก็ใช้หลักการเดียวกัน คือหลักการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ 5 ประการ และมีวัตถุประสงค์มุ่งตรงไปในทิศทางเดียวกัน คือเพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ในเรื่องที่ศึกษาอย่างมากที่สุดโดยอาศัยการร่วมมือกัน ช่วยเหลือกัน และแลกเปลี่ยนความรู้กัน
ระหว่างกลุ่มผู้เรียนด้วยกัน ความแตกต่างของรูปแบบแต่ละรูปแบบจะอยู่ที่เทคนิคในการศึกษาเนื้อหา
สาระ และวิธีการเสริมแรงและการให้รางวัลเป็นประการสำคัญ   

เพ่ือความกระชับในการนำเสนอ จึงนำเสนอกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ
ทั้ง 6 รูปแบบต่อเนื่องกันดังนี้ 
                   1.  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบจิ๊กซอร์ (Jigsaw) 
                        1.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และ
เรียกกลุ่มนี้ว่า กลุ่มบ้านของเรา (home group) 
                        1.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับมอบหมายให้ศึกษาเนื้อหาสาระคนละ  
1 ส่วน (เปรียบเสมือนได้ชิ้นส่วนภาพตัดต่อคนละ 1 ชิ้น) และหาคำตอบในประเด็นปัญหาที่ผู้สอน
มอบหมายให้                           
                        1.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเรา แยกย้ายไปรวมกับสมาชิกกลุ่มอ่ืน ซึ่งได้รับเนื้อหา
เดียวกัน ตั้งเป็นกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ (expert group) ขึ้นมา และร่วมกันทำความเข้าใจในเนื้อหาสาระนั้น
อย่างละเอียด และร่วมกันอภิปรายหาคำตอบประเด็นปัญหาที่ผู้สอนมอบหมายให้ 
                           1.4 สมาชิกกลุ่มผู้เชี่ยวชาญกลับไปสู่กลุ่มบ้านของเรา แต่ละคนช่วยสอนเพ่ือน
ในกลุ่มให้เข้าใจในสาระที่ตนได้ศึกษาร่วมกับกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ เช่นนี้ สมาชิกทุกคนก็จะได้เรียนรู้
ภาพรวมของสาระทั้งหมด  
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                          1.5 ผู้เรียนทุกคนทำแบบทดสอบ แต่ละคนจะได้คะแนนเป็นรายบุคคล และนำ
คะแนนของทุกคนในกลุ่มบ้านของเรามารวมกัน (หรือหาค่าเฉลี่ย) เป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนน
สูงสุดได้รับรางวัล 
                  2. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ เอส. ที. เอ. ดี. (STAD) 
                  คำว่ า  “STAD” เป็ น ตั วย่ อของ  “Student Teams – Achievement Division” 
กระบวนการดำเนินการมีดังนี้ 
                        2.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และ 
เรียกกลุ่มนี้ว่า กลุ่มบ้านของเรา (home group) 
                        2.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระนั้น
ร่วมกัน เนื้อหาสาระนั้นอาจมีหลายตอน ซึ่งผู้เรียนอาจต้องทำแบบทดสอบในแต่ละตอนและเก็บ
คะแนนของตนไว้ 
                       2.3 ผู้เรียนทุกคนทำแบบทดสอบครั้งสุดท้าย ซึ่งเป็นการทดสอบรวบยอดและนำ
คะแนนของตนไปหาคะแนนพัฒนาการ ซึ่งหาได้ดังนี้ 
                           คะแนนพ้ืนฐาน: ได้จากค่าเฉลี่ยของคะแนนทดสอบย่อยหลาย ๆ ครั้งที่ผู้เรียน
แต่ละคนทำได ้
                           คะแนนที่ได้: ได้จากการนำคะแนนทดสอบครั้งสุดท้ายลบคะแนนพื้นฐาน       
                           คะแนนพัฒนาการ: ถ้าคะแนนที่ได้คือ 

                       -11 ขึ้นไป คะแนนพัฒนาการ = 0 
                       -1 ถึง -10 คะแนนพัฒนาการ = 10 
                       +1 ถึง 10 คะแนนพัฒนาการ = 20 
                       + 11 ขึ้นไป คะแนนพัฒนาการ = 30 

                     2.4 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเรานำคะแนนพัฒนาการของแต่ละคนในกลุ่มมารวมกัน
เป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดได้คะแนนพัฒนาการของกลุ่มสูงสุด กลุ่มนั้นได้รางวัล 
                 3.  กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที. เอ. ไอ. (TAI) 
                 คำว่า “TAI” มาจาก “Team –Assisted Individualization” ซึ่งมีกระบวนการดังนี้ 
                     3.1 จัดผู้เรยีนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และเรียก
กลุ่มนี้ว่า กลุ่มบ้านของเรา (home group) 
                     3.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกัน 
                     3.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเรา จับคู่กันทำแบบฝึกหัด 

               ก. ถ้าใครทำแบบฝึกหัดได้ 75% ขึ้นไปให้รับการทดสอบรวบยอดครั้งสุดท้ายได้ 



40 
 

                         ข. ถ้ายังทำแบบฝึกหัดได้ไม่ถึง 75% ให้ทำแบบฝึกหัดซ่อมจนกระทั่งทำได้แล้ว 
จึงไปรับการทดสอบรวบยอดครั้งสุดท้าย 
                      3.4 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราแต่ละคนนำคะแนนทดสอบรวบยอดมารวมกันเป็น
คะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดได้คะแนนสูงสุดกลุ่มนั้นได้รับรางวัล 
                4. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที. จี. ที. (TGT) 
                 ตวัย่อ “TGT” มาจาก”Team Game Tournament” ซึ่งมีการดำเนินการดังนี้ 
                      4.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และ 
เรียกกลุ่มนี้ว่า กลุ่มบ้านของเรา (home group) 
                      4.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเรา ได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกัน 
                      4.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเรา แยกย้ายกันเป็นตัวแทนกลุ่มไปแข่งขันกับกลุ่มอ่ืน
โดยจัดกลุ่มแข่งขันตามความสามารถ คือคนเก่งในกลุ่มบ้านของเราแต่ละกลุ่มไปรวมกัน คนอ่อนก็ไป
รวมกับคนอ่อนของกลุ่มอื่น กลุ่มใหม่ท่ีรวมกันนี้เรียกว่ากลุ่มแข่งขัน กำหนดให้มีสมาชิกกลุ่มละ 4 คน 
                      4.4 สมาชิกในกลุ่มแข่งขัน เริ่มแข่งขันกันดังนี้ 

                 ก. แข่งขันกันตอบคำถาม 10 คำถาม 
                  ข. สมาชิกคนแรกจับคำถามข้ึนมา 1 คำถาม และอ่านคำถามให้กลุ่มฟัง 

                            ค. ให้สมาชิกท่ีอยู่ซ้ายมือของผู้อ่านคำถามคนแรกตอบคำถามก่อน ต่อไปจึง
ให้คนถัดไปตอบจนครบ 

                  ง. ผู้อ่านคำถามเปิดคำตอบ แล้วอ่านเฉลยคำตอบที่ถูกให้กลุ่มฟัง 
                             จ. ให้คะแนนคำตอบดังนี้ ผู้ตอบถูกเป็นคนแรกได้ 2 คะแนน ผู้ตอบถูกคน
ต่อไปได้ 1 คะแนน ผู้ตอบผิดได้ 0 คะแนน 
                              ฉ. ต่อไปสมาชิกคนที่  2 จับคำถามที่  2 และเริ่มเล่นตามขั้นตอน ข -จ  
ไปเรื่อย ๆ จนกระท่ังคำถามหมด 

                  ช. ทุกคนรวมคะแนนของตนเอง 
               ผู้ได้คะแนนอันดับ 1 ได้โบนัส 10 คะแนน 
               ผู้ได้คะแนนอันดับ 2 ได้โบนัส   8 คะแนน 
               ผู้ได้คะแนนอันดับ 3 ได้โบนัส   5 คะแนน 
               ผู้ได้คะแนนอันดับ 4  ได้โบนัส  4 คะแนน 

                     4.5 เมื่อแข่งขันเสร็จแล้ว สมาชิกกลุ่มกลับไปกลุ่มบ้านของเรา แล้วนำคะแนนที่แต่
ละคนได้รวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 
                 5. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ แอล. ที. (L.T) 
                 “L.T.” มาจากคำว่า Learning Together ซึ่งมีกระบวนการที่ง่ายไม่ซับซ้อน ดังนี้ 
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                     5.1 จัดผู้เรยีนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน                                        
                     5.2 กลุ่มย่อยกลุ่มละ 4 คน ศึกษาเนื้อหาร่วมกัน โดยกำหนดให้แต่ละคนมีบทบาท
หน้าที่ช่วยกลุ่มในการเรียนรู้ ตัวอย่างเช่น 

                 สมาชิกคนที่ 1: อ่านคำสั่ง          สมาชิกคนที่ 2:  หาคำตอบ 
                 สมาชิกคนที่ 3: หาคำตอบ         สมาชิกคนท่ี 4:  ตรวจคำตอบ 

                      5.3 กลุ่มสรุปคำตอบร่วมกัน และส่งคำตอบนั้นเป็นผลงานกลุ่ม 
                      5.4 ผลงานกลุ่มได้คะแนนเท่าไร สมาชิกทุกคนในกลุ่มนั้นจะได้คะแนนนั้นเท่ากัน
ทุกคน 
                6. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ จี. ไอ. (G.I.) 
                “G.I.” คือ “Group Investigation” รูปแบบนี้เป็นรูปแบบที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนช่วยกันไป
สืบค้นข้อมูลมาใช้ในการเรียนรู้ร่วมกัน โดยดำเนินการเป็นขั้นตอนดังนี้ 
                       6.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน                                            
                       6.2 กลุ่มย่อยศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกันโดย 

                 ก. แบ่งเนื้อหาออกเป็นหัวข้อย่อย ๆ แล้วแบ่งกันไปศึกษาหาข้อมูลหรือคำตอบ  
                 ข. ในการเลือกเนื้อหา ควรให้ผู้เรียนอ่อนเป็นผู้เลือกก่อน 

                       6.3 สมาชิกแต่ละคนไปศึกษาหาข้อมูล/คำตอบมาให้กลุ่ม กลุ่มอภิปรายร่วมกัน
และสรุปผลการศึกษา 
                       6.4 กลุ่มเสนอผลงานของกลุ่มต่อชั้นเรียน 
                 7. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ซี. ไอ. อาร์. ซี. (CIRC) 
                 รูปแบบ CIRC หรือ “Cooperative Integrated Reading and Composition” เป็น
รูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือที่ใช้ในการสอนอ่านและเขียนโดยเฉพาะ รูปแบบนี้ประกอบด้วย
กิจกรรมหลัก 3 กิจกรรมคือ กิจกรรมการอ่านแบบเรียน การสอนการอ่านเพ่ือความเข้าใจ และการบูร
ณาการภาษากับการเรียน โดยมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้ (Slavin. 1995: 104-110) 
                     7.1 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนตามระดับความสามารถในการอ่าน นักเรียนในแต่ละกลุ่ม
จับคู่ 2 คน หรือ 3 คน ทำกิจกรรมการอ่านแบบเรียนร่วมกัน   
                    7.2 ครูจัดทีมใหม่โดยให้นักเรียนแต่ละทีมต่างระดับความสามารถอย่างน้อย 2 ระดับ 
ทีมทำกิจกรรมร่วมกัน เช่น เขียนรายงาน แต่งความ ทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบต่าง ๆ และมีการ
ให้คะแนนของแต่ละทีม ทีมใดได้คะแนน 90% ขึ้นไป จะได้รับประกาศนียบัตรเป็น “ซุปเปอร์ทีม” 
หากได้คะแนนตั้งแต่ 80-89% ก็จะได้รับรางวัลรองลงมา                                                      
                    7.3 ครูพบกลุ่มการอ่านประมาณวันละ 20 นาที แจ้งวัตถุประสงค์ในการอ่าน แนะนำ
คำศัพท์ใหม่ ๆ ทบทวนศัพท์เก่า ต่อจากนั้นครูจะกำหนดและแนะนำเรื่องที่อ่านแล้วให้ผู้เรียนทำ
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กิจกรรมต่าง ๆ ตามที่ผู้เรียนจัดเตรียมไว้ให้ เช่นอ่านเรื่องในใจแล้วจับคู่อ่านออกเสียงให้เพ่ือนฟังและ
ช่วยกันแก้จุดบกพร่อง หรือครูอาจจะให้นักเรียนช่วยกันตอบคำถาม วิเคราะห์ตัวละคร  วิเคราะห์
ปัญหาหรือทำนายว่าเรื่องจะเป็นอย่างไรต่อไปเป็นต้น 
                     7.4 หลังจากกิจกรรมการอ่าน ครูนำอภิปรายเรื่องที่อ่าน โดยครูจะเน้นการฝึกทักษะ
ต่าง ๆ ในการอ่าน เช่น การจับประเด็นปัญหา การทำนาย เป็นต้น 
                     7.5 นักเรียนรับการทดสอบการอ่านเพ่ือความเข้าใจ นักเรียนจะได้รับคะแนนเป็นทั้ง
รายบุคคลและทีม 
                     7.6 นักเรียนจะได้รับการสอนและฝึกทักษะการอ่านสัปดาห์ละ 1 วัน เช่น ทักษะ
การจับใจความสำคัญ ทักษะการอ้างอิง ทักษะการใช้เหตุผล เป็นต้น 
                     7.7 นักเรียนจะได้รับชุดการเรียนการสอนเขียน ซึ่งผู้เรียนสามารถเลือกหัวข้อการ
เขียนได้ตามความสนใจ นักเรียนจะช่วยกันวางแผนเขียนเรื่องและช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องและ
ในที่สุดตีพิมพ์ผลงานออกมา 
                     7.8 นักเรียนจะได้รับการบ้านให้เลือกอ่านหนังสือที่สนใจ และเขียนรายงานเรื่องที่
อ่านเป็นรายบุคคล โดยให้ผู้ปกครองช่วยตรวจสอบพฤติกรรมการอ่านของนักเรียนที่บ้าน โดยมี
แบบฟอร์มให้ 
              8. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Instruction) 
              รูปแบบนี้พัฒนาขึ้นโดย เอลิซาเบธ โคเฮน และคณะ (Elizabeth Cohen) เป็นรูปแบบที่
คล้ายคลึงกับรูปแบบ จี. ไอ. เพียงแต่จะสืบเสาะหาความรู้เป็นกลุ่มมากกว่าการทำเป็นรายบุคคล 
นอกจากนั้นงานที่ให้ยังมีลักษณะของการประสานสัมพันธ์ระหว่างความรู้กับทักษะหลายประเภท และ
เน้นการให้ความสำคัญกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยการจัดงานให้เหมาะสมกับความสามารถและ
ความถนัดของผู้เรียนแต่ละคน ดังนั้นครูต้องค้นหาความสามารถเฉพาะทางของผู้เรียนที่อ่อน โคเฮน 
เชื่อว่า หากผู้เรียนได้รับรู้ว่าตนมีความถนัดในด้านใด จะช่วยให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง
ในด้านอ่ืน ๆ ด้วย รูปแบบนี้จะไม่มีกลไกการให้รางวัล เนื่องจากเป็นรูปแบบที่ได้ออกแบบให้งานที่แต่
ละบุคคลทำ สามารถสนองตอบความสนใจของผู้เรียนและสามารถจูงใจผู้เรียนแต่ละคนอยู่แล้ว  
                   ง.  ผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้เนื้อหา
สาระด้วยตนเองและด้วยความร่วมมือและ ช่วยเหลือจากเพ่ือน ๆ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะกระบวนการ
ต่าง ๆ จำนวนมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ทักษะการประสานสัมพันธ์ 
ทักษะการคิด ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการแก้ปัญหา ฯลฯ 
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2.3 แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับหลักพุทธธรรม 
            หลักพุทธธรรมในที่นี้หมายเอา คือการนำเสนอเกี่ยวกับ ศีลธรรม จริยธรรม และค่านิยม
คือสิ่งที่กำหนดมาตรฐานความประพฤติของสมาชิกในสังคม การฝึกฝนในเรื่องความดี หรือการฝึกหัด
ทำความด ีมีรายละเอียดดังนี้  
            กรมการศาสนา (2552 : 7) ได้กล่าวว่า ศีลธรรม จริยธรรม และค่านิยมคือสิ่งที่กำหนด
มาตรฐานความประพฤติของสมาชิกในสังคมให้ปฏิบัติตามแนวทางที่สังคมได้กำหนดว่าเป็นสิ่งดีงาม  
เหมาะสมกับสภาพสังคมนั้น ๆ รวมทั้งเป็นมาตรฐานที่ใช้ตัดสินการกระทำว่าถูกหรือผิด ดีหรือชั่ว       
ในสังคม เพ่ือให้สังคมดำรงอยู่ได้อย่างปกติสุข ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญที่มีอยู่กับการดำเนินชีวิตเป็นสิ่งที่สังคม
ยอมรับร่วมกันค่านิยมและจริยธรรมที่เป็นตัวกำหนดความเชื่อของแต่ละบุคคล  เป็นค่านิยมและ
จริยธรรมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม ช่วยในการพัฒนาสังคม รวมทั้งบุคคลให้มีความตั้งมั่นอยู่ใน
ความดีความรับผิดชอบ ความเสียสละ ความกตัญญูรู้คุณ ความมีวินัย ความกล้าหาญ และความ
เชื่อมั่นในคำสอนของศาสนาจะต้องเป็นค่านิยมและจริยธรรมที่มีจุดมุ่งหมายในการละเว้นการกระทำ
ความชั่ว อันเป็นสิ่งที่สมาชิกของสังคมมีความศรัทธา ยึดถือเป็นแบบแผน แบบอย่างการดำรงชีวิต 
           สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป. อ. ปยุตฺโต) (2562) ได้กล่าวว่า ทาน ศีล ภาวนา  
(ปุญญสิกขา) ศีล สมาธิ  ปัญญา (ไตรสิกขา) ทาน ศีล ภาวนา กับ ศีล สมาธิ ปัญญา นี้ ที่จริงก็เรื่อง
เดียวกัน แต่มีความแตกต่างกันคือ 

1) การเน้นด้านภายนอก เน้นด้านหยาบ จัดเป็นทาน ศีล และภาวนา โดยขยายด้าน 
นอกเป็น 2 อย่าง คือ ทาน กับ ศีล นั้นรวมเป็นอันเดียวเพราะว่าศีลนั้นหลักการก็คืออยู่ร่วมกันด้วยดี

กับผู้อ่ืนในสังคม ส่วนทานก็เป็นองค์ประกอบในการที่จะอยู่ร่วมกันด้วยดีกับผู้อ่ืนในสังคม ก็เลยมา

รวมอยู่ในคำว่า ศีล 

2) การเน้นด้านใน คือ ภาวนา จัดเป็นศีล สมาธิ ปัญญา โดยแยกละเอียดเป็นจิตใจ 
(สมาธิ) กับ ปัญญา  
      เพราะฉะนั้น เมื่อท่านได้ฟังคำว่า ทาน ศีล ภาวนา กับ ศีล สมาธิ ปัญญานี้ ให้ทราบว่า       
“ท่ีจริงเป็นระบบอันเดียวกัน” แต่เราแยกเพ่ือให้เห็นจุดเน้นที่ต่างกัน สำหรับคฤหัสถ์จะเน้นด้านนอก 
จัดเป็น ทาน ศีล ภาวนา แต่สำหรับพระสงฆ์ จะเน้นด้านใน วางหลักเป็น ศีล สมาธิ ปัญญา หรือที่ว่า 
“ไตรสิกขา” ไตร แปลว่า 3  สิกขา คือ การศึกษา รวมเป็น ไตรสิกขา แปลว่า การศึกษา 3 อย่าง    
ส่วนชุด ทาน ศีล ภาวนา เรียกชื่อต่างไปนิดหนึ่งว่า “ปุญญสิกขา” หรือ “บุญสิกขา”  คือ การฝึกฝน
ในเรื่องความดี หรือการฝึกหัดทำความดีนั่นเอง ปุญญ = ความดี สิกขา = การฝึกอบรม คือ การ
ฝึกฝนปฏิบัติอบรมในเรื่องความดี การทำให้คนเจริญงอกงามขึ้นในความดีต่าง  ๆ ด้วย ทาน ศีล 
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ภาวนา รวมแล้วทั้ง 2 ชุดก็เป็นอันเดียวกัน ต่างกันที่จุดเน้นดังกล่าว เมื่อปฏิบัติธรรมตามหลัก
ไตรสิกขา หรือบุญสิกขา 3 ประการ อย่างถูกต้องดีแล้ว จะสามารถเข้าถึงชีวิตที่ดีงาม มีความสุข 
ที่แท้จริง โดยเข้าถึงธรรมและความสุขทั้ง 3 ระดับ ได้จนถึงที่สุด  
           พระครูพิลาศสรกิจ และคณะ (2562) ได้กล่าวว่า การให้ทานในสังคมไทยปัจจุบัน พบว่า 
การให้ทานที่ถูกต้อง ประกอบด้วยแนวการปฏิบัติในการให้ทานทั้งผู้ให้ และผู้รับต้องเป็นผู้มีคุณธรรม
และจริยวัตรงดงามถูกต้องตามหลักศาสนา และเข้าใจรอบรู้ไม่ตกเป็นเหยื่อของทุรชน เพราะในสังคม
ปัจจุบันเป็นสังคมเทคโนโลยีก้าวไกล จึงจำเป็นต้องรู้เท่าทันโลกพร้อมที่จะนำพาตัวเอง สังคมสู่การ
พัฒนาด้านวัตถุและจิตวิญญาณ เพ่ือสร้างสรรค์ประโยชน์สุขแก่สังคมได้อย่างสมบูรณ์และต่อยอดสู่
การพัฒนาองค์กรประเทศชาติต่อไป การให้ทานยุคสังคมไทยปัจจุบัน พัฒนาเกี่ยวเนื่องกับการบริจาค
ทาน เพ่ือทำประโยชน์ให้กับสังคมส่วนรวมที่เป็นการกุศลด้วยระบบสแกน QR Code ในการให้ทาน
และการใช้บัตรสมาร์ทการ์ด ทั้งนี้ เพราะทำให้ทั้งผู้ให้และผู้รับได้รับอานิสงส์แห่งผลบุญจากการให้
ทาน โดยไม่มีความวิตกกังวลใจ เนื่องจากการกระทำโดยใช้หลักศรัทธาและปัญญาควบคู่กันไปอย่าง
ถูกต้องรอบคอบและจัดแจนอย่างแท้จริง 
            พระมหาภาธร อาภาธโร (2563) ได้กล่าวว่า ศีล คือ ความมีระเบียบในการดำเนินชีวิต 
และในการอยู่ร่วมสังคม หรือพูดให้ง่ายอีกอย่างหนึ่งว่า ได้แก่ ความมีวินัยและการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์กติกาในการอยู่ร่วมกัน เพ่ือให้มีความสัมพันธ์ที่ดีในสังคมชีวิตและสังคมจะได้เรียบร้อย
ราบรื่นไม่สับสนวุ่นวาย ไม่ระสำระส่ายเอ้ือโอกาสต่อการที่จะทำอะไร ๆ ให้สะดวกได้ผลดี และมีความ
เจริญก้าวหน้ายิ่ง ๆ ขึ้นไปศีลมีหลายระดับ หรือจัดไว้หลายประเภท ให้เหมาะกับสภาพชีวิตและสังคม
หรือชุมชนนั้น ๆ ในการที่จะปฏิบัติเพื่อเข้าถึงจุดหมายของตน  
           ศีล 5 เป็นกฎเกณฑ์ความสัมพันธ์พ้ืนฐานในสังคมเพ่ือให้คนอยู่ร่วมกันด้วยดี  
ไม่เบียดเบียนกัน สังคมจะได้ไม่เดือดร้อน ระส่ำระส่าย เป็นฐานรองรับความมีสันติสุขของสังคมดังนั้น 
ในหลักศีล 5 จึงกำหนดให้มีการไม่เบียดเบียนทำร้าย ไม่ละเมิดต่อชีวิตและร่างกาย ไม่ละเมิดต่อ
กรรมสิทธิ์ในทรัพย์สิน ไม่ละเมิดต่อคู่ครองของกันและกัน ไม่ใช้วาจาทำร้ายหลอกลวงกัน และไม่
คุกคามต่อความรู้สึกมั่นคงปลอดภัยของผู้อ่ืนด้วยความสูญเสียสติสัมปชัญญะเนื่องจากยาเสพติดที่ทำ
ให้เกิดความประมาท และไม่น่าไว้วางใจ จะเห็นว่าศีล 5 เป็นมาตรฐานอย่างต่ำสำหรับจัดระเบียบชีวิต
และสังคมของมนุษย์ ให้อยู่ในสภาพที่เอ้ือโอกาสขั้นพ้ืนฐาน ในการที่จะสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามหรือทำ
การพัฒนาไม่ว่าอย่างหนึ่งอย่างใด ทางจิตใจก็ตาม ทางวัตถุก็ตามศีลเฉพาะกลุ่มเฉพาะหมู่ชน และศีล
ในระดับที่สูงขึ้นไป จะเป็นการทำตามข้อปฏิบัติต่าง ๆ ในการฝึกหัดขัดเกลาพฤติกรรมของบุคคล  
เพ่ือสร้างเสริมสภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการอยู่ร่วมกันในสังคม ให้สอดคล้องและเอ้ือโอกาสแก่การ
ที่จะปฏิบัติให้เข้าถึงภาวะสูงสุด ที่เป็นจุดหมายของบุคคลหรือสังคมนั้น เช่น ศีล 8 มุ่งฝึกให้มีสภาพ
ชีวิตที่เอ้ือต่อการพัฒนาทางจิตใจจึงเพ่ิมการรับประทานอาหารจำกัดเวลา และการหัดลดละการหา
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ความสุขจากสิ่งบันเทิง หรือเครื่องปรนเปรอความสุขทางประสาทสัมผัส ตลอดจนงดการให้เครื่องนั่ง
นอนฟูกฟูหรูหรา เป็นการฝึกฝนตนให้รู้จักที่จะมีชีวิตที่เป็นอิสระได้มากข้ึน สามารถอยู่ดีมีสุขได้โดยไม่
ต้องพ่ึงพาหรือขึ้นต่อวัตถุภายนอกมากเกินไป 
           ศีล 8 นั้น เป็นเครื่องเสริมและเอ้ือโอกาสยิ่งขึ้นไป ทั้งด้านเวลาและงาน ในการที่จะ
พัฒนาชีวิตทางด้านจิตใจและปัญญา พูดอีกสำนวนหนึ่งว่าเป็นเครื่องเสริมและเอ้ือโอกาสในการ
บำเพ็ญจิตภาวนา และปัญญาภาวนา ศีลอย่างอ่ืน ๆ ยังมีอีกมาก เช่น ศีลในการฝึกอินทรีย์ คือฝึกให้
รู้จักใช้ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ โดยเฉพาะ 5 อย่างแรกให้ดูเป็น ฟังเป็น คือ ดู และฟังให้ได้
ประโยชน์แก่ชีวิต ไม่ให้เกิดโทษก่อความเสียหาย ความเดือดร้อน หรือความลุ่มหลงมัวเมาและศีล  
ในการเสพ หรือบริโภคสิ่งต่าง ๆ ให้ได้คุณค่าแท้ ไม่หลงไปในคุณค่าเทียม เป็นต้นการมีสภาพชีวิตและ
การอยู่ร่วมกันที่จัดระเบียบไว้ด้วยดี เรียกว่า ศีล การจัดระเบียบชีวิตและการอยู่ร่วมกันให้เรียบร้อย 
รวมทั้งตัวระเบียบนั้นเอง เรียกว่าวินัย ข้อปฏิบัติต่าง ๆ ในการจัดสภาพชีวิตและการอยู่ร่วมในสังคม
ให้มีระเบียบ เรียกว่า สิกขาบท ข้อปฏิบัติต่าง ๆ ในการฝึกฝนขัดเกลา พฤติกรรมเพ่ือสร้างเสริมสภาพ
ชีวิต ให้สอดคล้องเกื้อกูลต่อการปฏิบัติในแนวทางที่จะเข้าถึงจุดหมายที่ต้องการยิ่ง  ๆ ขึ้นไป เรียกว่า 
วัตร ทั้งหมดนี้เมื่อเรียกคลุม ๆ รวม ๆ ก็พูดว่าศีล 
             พระมหาภาธร อาภาธโร (2563) ได้กล่าวว่า ภาวนา แปลว่า การฝึกอบรมหรือการเจริญ
หรือการทำให้เป็นให้มีขึ้นมา และพัฒนาให้งอกงามบริบูรณ์ การภาวนาในระดับที่เราต้องการในที่นี้
แยกเป็น 2 อย่าง คือ 
                    1) จิตตภาวนา การฝึกอบรมจิตใจอย่างหนึ่ง เจริญ แปลว่า พัฒนา เพราะฉะนั้น  
จิตตภาวนา ก็แปลว่าการพัฒนาจิต หรือพัฒนาจิตใจ จิตตภาวนานั้น เรียกง่าย ๆ ว่า สมถะ หรือสมถ
ภาวนา สมถะนี้มีแก่นแท้และมุ่งที่สมาธิ เพราะสมถะนั้นแปลว่า ความสงบ แก่นแท้ของความสงบ คือ 
สมาธิ เรียกอีกอย่างหนึ่งว่า สมาธิภาวนา ดังนั้น คำว่าจิตตภาวนา สมถภาวนา สมาธิภาวนา จึงมี
ความหมายในทางเดียวกัน 
                     2) ปัญญาภาวนา การฝึกอบรมปัญญาอีกอย่างหนึ่ง ปัญญาภาวนา แปลว่า การ
พัฒนาปัญญา ปัญญาภาวนา เรียกอีกอย่างหนึ่งว่า วิปัสสนาภาวนา การเจริญวิปัสสนา มุ่งให้เกิด
ปัญญา คือ ปัญญาที่เข้าใจความจริงของสิ่งทั้งหลาย ปัญญาในขั้นที่รู้จักโลกและชีวิตตามความเป็นจริง 
เรียกว่า วิปัสสนา แปลว่า รู้แจ้ง รู้สภาวะ รู้สภาพความเป็นจริงของสิ่งทั้งหลาย จึงเรียกว่า วิปัสสนา 
ซึ่งเป็นปัญญาระดับหนึ่ง ฉะนั้น วิปัสสนาภาวนา ถ้าจะเรียกให้กว้างก็เป็นปัญญาภาวนา ภาวนาเป็น 2 
อย่าง คือ 1) จิตตภาวนา สมถภาวนาบ้าง สมาธิภาวนาบ้าง 2) ปัญญาภาวนา หรือ วิปัสสนาภาวนา  
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2.4 แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับเจตคต ิ
            1. ความหมายของเจตคติ              
               แสงเดือน ทวีสิน (2545 : 67) ได้กล่าวว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลที่มีต่อ
สิ่งใดสิ่งหนึ่ง ความรู้สึกดังกล่าวอาจจะเกี่ยวกับบุคคล  สิ่งของ สภาพการณ์เหตุการณ์  เมื่อเกิด
ความรู้สึกบุคคลนั้นจะมีการเตรียมพร้อมเพ่ือมีปฏิกิริยาตอบโต้ไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่งตาม
ความรู้สึกของตนเอง 
               เพิ่มสุข จันทร์ขอนแก่น (2548 : 47) ได้กล่าวว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคล
แต่ละคนที่มีต่อประสบการณ์ที่ได้รับ ซึ่งอาจเป็นบุคคล สถานการณ์ หรือสิ่งแวดล้อมซึ่งความรู้สึกนี้
อาจเป็นความรู้สึกทางบวก เช่น ชอบ รัก เห็นด้วย หรือความรู้สึกทางลบ คือ เกลียดไม่เห็นด้วย      
ไม่ชอบ กลัว ความรู้สึกเหล่านี้อาจเปลี่ยนแปลงได้ 
               ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์  (2546 : 243) ได้กล่าวว่า เจตคติ  หมายถึง เรื่องของ
ความชอบ ความไม่ชอบ ความคิดเห็น ความรู้สึก ความเชื่อฝังใจของเราต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใดมักจะเกิดขึ้น
เมื่อเรารับรู้หรือประเมินผู้คนเหตุการณ์ในสังคม เราจะเกิดอารมณ์ความรู้สึกบางอย่างควบคู่ไปกับการ
รับรู้นั้นมีผลต่อความคิด และปฏิกิริยาในใจของเรา ดังนั้น เจตคติจึงเป็นทั้งพฤติกรรมภายนอกที่อาจ
สังเกตได้ หรือพฤติกรรมภายในที่ไม่สามารถสังเกตเห็นได้โดยง่าย  แต่มีความโน้มเอียงที่จะเป็น
พฤติกรรมภายในมากกว่าเป็นพฤติกรรมภายนอก                
               ลักขณา สริวัฒน์ (2544 : 69) ได้กล่าวว่า หมายถึง ความรู้สึกความคิดเห็น หรือท่าที
ของบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งจะเห็นว่าความรู้สึกเป็นองค์ประกอบทางด้านอารมณ์ ความคิดเห็น
เป็นองค์ประกอบทางด้านปัญญา และท่าที่เป็นองค์ประกอบทางด้านพฤติกรรม 
               จุฑารัตน์ เอ้ืออำนวย (2549 : 169) ได้กล่าวว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกความเชื่อ
ของบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยการตอบสนองจะแสดงออกในลักษณะชอบหรือไม่ชอบ 
               สรุปได้ว่า เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกที่เป็นเรื่องของความชอบ ความไม่ชอบ เป็นความ
คิดเห็นของแต่ละบุคคลที่มีต่อสิ่งต่าง ๆ หลังจากการที่ได้เห็น ได้เรียนรู้ หรือได้มีประสบการณ์ในสิ่ง
นั้น ๆ เช่น เมื่อรู้สึกรัก รู้สึกชอบ มีความพอใจ เรียกว่า เจตคติทางบวก แต่เมื่อรู้สึกเกลียด ไม่ชอบ 
เรียกว่าเจตคติทางลบ 
            2. ความสำคัญของเจตคติต่อการเรียน 
                น้อมฤดี จงพยุหะ (2516 : 95) ได้กล่าวถึงความสำคัญของเจตคติต่อการเรียนไว้ว่าถ้า
นักเรียนมีเจตคติที่ดี คือ ชอบพอใจในวิชาใดวิชาหนึ่งเด็กย่อมจะสนใจ ตั้งใจเรียนขยันในการเรียนและ
การทำงานในวิชานั้นเป็นพิเศษ เด็กจะมีเจตคติที่ดีต่อวิชาใดนั้น ย่อมขึ้นอยู่กับความสนุกในวิชาที่เรียน 
ความเข้าใจบทเรียน และมีความรู้สึก ความคิดเห็น เกี่ยวกับคุณค่าของวิชานั้นต่อชีวิตประจำวัน 
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ฉะนั้นครูจะต้องทำบทเรียนให้น่าสนใจ สนุกสนานและสร้างเจตคติที่ดีโดยอาศัย อุปกรณ์การสอนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ และวิธีการที่ด ี
                ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2546 : 265–267) ได้กล่าวถึงความสำคัญของเจตคติต่อ
การเรียนว่า การนำความรู้เรื่องเจตคติไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนของนักเรียนในโรงเรียน
บุคคลที่มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนเจตคติของนักเรียนคือครูตลอดจนเพ่ือนนักเรียนและสิ่งแวดล้อมอ่ืนใน
โรงเรียน ครูจำเป็นต้องสร้างเจตคติ ในทางบวก ชักจูงใจนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนเห็น
ความสำคัญของบทเรียน เห็นประโยชน์ที่จะได้รับจากการเรียน 
                อานาสตาซี (Anastasi) (1976 : 453) ได้กล่าวถึงความสำคัญของเจตคติต่อการเรียน
ในการปฏิบัติว่า เจตคติเป็นความโน้มเอียงที่จะแสดงออกในทางชอบหรือไม่ชอบต่อสิ่งต่าง  ๆ เช่น  
เชื้อชาติ ขนบธรรมเนียม ประเพณ ีและสถาบันต่าง ๆ เจตคติไม่อาจสังเกตได้โดยตรง แต่สามารถสรุป
อ้างอิงจากพฤติกรรมภายนอกทั้งที่เป็นพฤติกรรมทางภาษา และไม่ใช่ภาษา                
             3. คุณลักษณะของเจตคติ และเจตคติเชิงบวก 
                ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร (2545 : 138) ได้สรุปคุณลักษณะเจตคติไว้ ดังนี้ 
                     1. เจตคติเป็นสิ่งที่เรียนรู้ได้ 
                     2. เจตคติมีลักษณะที่คงทนอยู่นานพอสมควร 
                     3. เจตคติมีลักษณะของการประเมินค่าอยู่ในตัวก็คือจะบอกลักษณะดี–ไม่ด ี
ชอบ–ไม่ชอบ เป็นต้น 
                     4. เจตคติทำให้บุคคลที่เป็นเจ้าของพร้อมที่จะสนองต่อที่หมายของเจตคติ 
                     5. เจตคติบอกถึงความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับบุคคล บุคคลกับสิ่งของ และบุคคล
กับสถานการณ ์นั่นคือเจตคติย่อมมีที่หมายนั้นเอง 
                ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2546 : 249–250) ได้สรุปว่า เจตคติมีลักษณะสำคัญดังนี้ 
                     1. เจตคติเกิดจากประสบการณ์สิ่งเร้าต่าง ๆ รอบตัว บุคคล การอบรมเลี้ยงดูการ
เรียนรู้ ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดเจตคติ  แม้ว่ามีประสบการณ์ที่
เหมือนกันก็อาจมีเจตคติที่แตกต่างกันได้ด้วยสาเหตุหลายประการ เช่น สติปัญญา อายุ เป็นต้น 
                     2. เจตคติเป็นการเตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อสิ่งเร้าภายในของจิตใจ
มากกว่าภายนอกที่สังเกตได้ สภาวะความพร้อมที่จะตอบสนองมีลักษณะที่ซับซ้อน 
                     3. เจตคติมีทิศทางของการประเมิน ทิศทางของการประเมิน คือลักษณะความรู้สึก
หรืออารมณ์ที่เกิดขึ้น ถ้าประเมินว่า ชอบ พอใจ หรือเห็นด้วย ก็คือเป็นไปในทิศทางที่ดีถ้าประเมิน
ออกมาในทางท่ีไม่ชอบ ไม่พอใจ ก็คือเป็นไปในทางที่ไม่ดี 
                     4. เจตคติมีความเข้ม คือ มีปริมาณน้อยในความรู้สึก ถ้าชอบมากหรือไม่เห็นด้วย
อย่างมากก็คือ ความเข้มข้นสูง ถ้าไม่ชอบหรือเกลียดที่สุดก็แสดงว่ามีความเข้มข้นสูงไปในทิศทางหนึ่ง 
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                    5. เจตคติมีความคงทนที่บุคคลมีความยึดถือมั่น และมีส่วนในการกำหนดพฤติกรรม
ของคนนั้น การยึดมั่นในเจตคติต่อสิ่งใด ทำให้การเปลี่ยนแปลงเจตคติเกิดขึ้นได้ยาก 
                     6. เจตคติมีทั้งพฤติกรรมภายใน และพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรมทางจิตใจถ้าไม่
แสดงออกก็ไม่สามารถรู้ได้ว่าบุคคลนั้นมีเจคติอย่างไรในเรื่องนั้น  เจตคติเป็นพฤติกรรมภายนอกและ
แสดงออกเม่ือถูกกระตุ้น 
                     7. เจตคติต้องมีสิ่งเร้าจึงจะเกิดการตอบสนองขึ้น ไม่จำเป็นว่าเจตคติที่แสดงออก
จากพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกจะตรงกัน  เพราะก่อนแสดงออกนั้นก็จะปรับปรุงให้
เหมาะกับสภาพของสังคมแล้วจึงแสดงออกเป็นพฤติกรรมภายนอก 
                ธีรวุฒิ เอกะกุล (2549 : 5 ; อ้างอิงมาจาก Shaw and Wright, 1967 : 1) ได้กล่าวว่า  
เจตคติมีคุณลักษณะ ดังนี้  
                    1. เจตคติเป็นผลมาจากการที่บุคคลประเมินสิ่งเร้า แล้วแปรเปลี่ยนมาเป็นความรู้สึก
ภายในที่ก่อให้เกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม 
                    2. เจตคติของบุคคลจะแปรค่าได้ทั้งในด้านคุณภาพและความเข้ม ซึ่งจะแปรค่าได้ทั้ง
มาก ปานกลาง และน้อย นั่นคือ เจตคติมีท้ังทางบวก และทางลบ 
                    3. เจตคติเป็นสิ่งที่เกิดจากการเรียนรู้มากกว่าที่จะมีมาแต่กำเนิด  หรือโครงสร้าง
ร่างกายในตัวบุคคลหรือวุฒิภาวะ 
                    4. เจตคติขึ้นอยู่กับทางเร้าเฉพาะทางสังคม 
                    5. เจตคติที่มีสิ่งเร้าเป็นกลุ่มเดียวกัน อาจมีสัมพันธ์ระหว่างกัน 
                    6. เจตคติเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นแล้ว จะมีลักษณะค่อนข้างคงที่และเปลี่ยนแปลงยาก 
                    7. เจตคติไม่ใช่พฤติกรรมแต่เป็นสภาวะทางจิตใจที่มีอิทธิพลต่อความรู้สึกที่เป็นตัว
กำหนดการแสดงออกทางพฤติกรรม 
                    8. เจตคติไม่สามารถวัดโดยตรง แต่สามารถสร้างเครื่องมือวัดพฤติกรรมที่แสดง
ออกมาเพ่ือเป็นแนวทางในการทำนายหรืออธิบายเจตคติได้ 
                    9. เจตคติเกิดจากการเรียนรู้และประสบการณ์บุคคล จะมีเจตคติในเรื่องเดียวกันอาจ
มีความคิดเห็นแตกต่างกันได้ด้วยสาเหตุหลายประการ เช่น สภาพแวดล้อม เศรษฐกิจ สังคมเป็นต้น 
                    10. เจตคติมีความคงที่ และแน่นอน  แต่อาจเปลี่ยนแปลงได้ เมื่อประสบกับ
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมใหม่ที่แตกต่างไปจากเดิม    
              ลักษณะของเจตคติเชิงบวก โดย สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(2555 : 133 - 135) ระบุคุณลักษณะสำคัญและพฤติกรรมบ่งชี้ของผู้เรียนที่มีเจตคติเชิงบวก ดังนี้  
                1. ความสนใจใฝ่เรียนรู้หรือความอยากรู้อยากเห็น แสดงออกด้วยพฤติกรรม  ได้แก่ 
ยอมรับว่าการทดลองค้นคว้าจะเป็นวิธีในการแก้ปัญหาได้ มีความใส่ใจและพอใจใคร่ สืบเสาะแสวงหา
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ความรู้ในสถานการณ์และปัญหาใหม่ ๆ อยู่เสมอ มีความกระตือรือร้นต่อ กิจกรรมต่าง ๆ ชอบทดลอง
ค้นคว้า ชอบสนทนา ซักถาม ฟัง อ่าน เพ่ือให้ได้รับความรู้เพ่ิมขึ้น  ความรับผิดชอบ ความมุ่งมั่น  
ความอดทน แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ ยอมรับผลการกระทำของตนเองทั้งท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 
เห็นคุณค่าของความรับผิดชอบและความเพียรพยายามว่า เป็นสิ่งที่ควรปฏิบัติ ทำงานที่ได้รับ
มอบหมายให้สมบูรณ์ตามกำหนดและตรงต่อเวลา เว้นการกระทำอันเป็นผลเสียหายต่อส่วนรวม 
ทำงานเต็มความสามารถ ดำเนินแก้ปัญหาจนกว่าจะได้คำตอบ ไม่ท้อถอยในการทำงานเมื่อมีอุปสรรค
หรือล้มเหลว มีความอดทนแม้การดำเนินการแก้ปัญหาจะยุ่งยากและใช้เวลา เป็นต้น ความมีเหตุผล 
แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ ยอมรับในคำอธิบายเมื่อมีหลักฐานหรือข้อมูลมาสนับสนุนอย่าง
เพียงพอ เห็นคุณค่าของการใช้เหตุผลในเรื่องต่าง ๆ พยายามอธิบายสิ่งต่าง ๆ ในแง่ ของเหตุและผล 
ไม่เชื่อโชคลางหรือคำทำนายที่ไม่สามารถอธิบายตามวิธีทางวิทยาศาสตร์ได้ อธิบายหรือแสดงความ
คิดเห็นอย่างมีเหตุผล หาความสัมพันธ์ของเหตุและผลที่เกิดขึ้น ตรวจสอบความถูกต้องหรือความ
สมเหตุสมผลของแนวคิดต่าง ๆ กับแหล่งของเหตุผลและผลที่เกิดขึ้น ตรวจสอบความถูกต้องหรือ
ความสมเหตุสมผลของแนวคิดต่าง ๆ กับแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ เสาะแสวงหาหลักฐานข้อมูลจากการ
สังเกตหรือ การทดลองเพ่ือสนับสนุนคำอธิบาย รวบรวมข้อมูลที่เชื่อถือได้เสาะแสวงหาหลักฐานข้อมูล
จากการสังเกตความมีระเบียบและรอบคอบ แสดงออกด้วยพฤติกรรมได้แก่ ยอมรับว่าความมี  
ระเบียบและรอบคอบเป็นสิ่งมีประโยชน์ เห็นคุณค่าของความมีระเบียบและรอบคอบนำวิธีการ     
หลาย ๆ มาวิธีมาตรวจสอบผลหรือวิธีการทดลอง มีการใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พินิจพิเคราะห์  มีความ
ละเอียดถี่ถ้วนในการทำงานมีการวางแผนการทำงานและจัดระบบการทำงาน ตรวจสอบ  
ความเรียบร้อยและคุณภาพของเครื่องมือก่อนทำการทดลอง ทำงานอย่างมีระบบระเบียบ เป็นต้น  
                2. ความซื่อสัตย์ แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ เสนอความจริงถึงแม้เป็นผลที่แตกต่าง
จากผู้อ่ืน เห็นคุณค่าของการเสนอข้อมูลตามความจริง บันทึกผลหรือข้อมูลตามความเป็นจริงและไม่
ใช้ความคิดเห็นของตนเข้าไปเกี่ยวข้อง ไม่แอบอ้างผลงานของผู้อ่ืนว่าเป็นผลงานของตนเอง เป็นต้น 
ความใจกว้างร่วมแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคดเห็นของผู้อ่ืน แสดงออกด้วยพฤติกรรม ได้แก่ 
รับฟังคำวิพากษ์วิจารณ์ ข้อโต้แย้งหรือข้อคิดเห็นที่มีเหตุผลของผู้ อ่ืน  ไม่ยึดมั่นในความคิดยอม
พิจารณาข้อมูลหรือแนวคิดท่ียังสรุปแน่นอนไม่ได้และพร้อมที่จะหาข้อมูลเพ่ิมเติม เป็นต้น  
      
             4. ประเภท และองค์ประกอบของเจตคติ 
                กฤษณา ศักดิ์ศรี (2530 : 190–191) ได้สรุปว่า เจตคติแบ่งเป็นประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 
                     1. เจตคติทั่วไป (General Attitude) คือ เจตคติที่มีต่อสิ่งของ สถานการณ์สถาบัน 
และผู้คน ฯลฯ ไปในทางส่วนรวมทั่ว ๆ ไปมีความรู้สึกต่อสิ่งเหล่านั้นอย่างกว้าง ๆ และสิ่งเหล่านั้น
ไม่ได้มีความเกี่ยวพันกับผู้มีเจตคติมากนัก เป็นการมองโลกห่างตัวออกไปเป็นแนวความคิดและ



50 
 

ความรู้สึกประจำตัวอย่างกว้าง ๆ มองโลกในแง่ดี (Optimism) หรือมองโลกในแง่ร้าย (Pessimism) 
เช่นเจตคติที่ว่าชาวจีนขยัน สุนัขซื่อสัตย์ คนจนขี้ขโมย โรงพยาบาลเป็นสิ่งจำเป็น 
                     2. เจตคติเฉพาะ (Specific Attitude) หมายถึง เจตคติมีต่อบุคคลใดข้อเสนอแนะใด 
สถาบันใด สิ่งใด โดยเฉพาะเป็นอย่าง ๆ ไป เฉพาะลงไปว่าสิ่งไหน (Which One) เช่น มีเจตคติที่ดีต่อ
วิชาจิตวิทยาการศึกษา มีเจตคติที่ไม่ดีต่อลัทธิคอมมิวนิสต์ จะเห็นว่าแนวความคิดของเจตคติต่อสิ่งใด
สิ่งหนึ่งอยู่ในวงแคบและจำกัด มีความสัมพันธ์อยู่กับสิ่งที่มีเจตคติอย่างแน่นแฟ้นและเฉพาะเจาะจงลง
ไป 
                     3. เจตคตินิมาน (Positive Attitude) หมายถึง ความรู้สึก ความคิดเห็นความเชื่อที่
เป็นไปในทางบวก  ยอมรับนั่นเอง คือออกมาในรูปที่ พึงพอใจ  (Favorable) เห็นชอบถูกใจดี   
มีประโยชน์ เช่น ไปวัดฟังเทศน์ ทำบุญไหว้พระ ตักบาตรเสมอ แสดงว่ามีเจตคตินิมานต่อศาสนาพุทธ 
                     4. เจตคตินิเสธ (Negative Attitude) หมายถึง เจตคติในทางลบ ปฏิเสธไม่ยอมรับ 
ซึ่งจะแสดงออกมาในรูปความไม่พอใจ (Unfavorable) ความไม่ชอบ ไม่ถูกใจ ไม่เห็นคุณประโยชน์ 
เช่น อาจารย์พูดเสมอว่า นักศึกษา อคป. (อบรมบุคลากรประจำการ) ไม่มีระเบียบวินัย ไม่รักศักดิ์ศรี 
ไม่สนใจการเรียน ชอบทุจริตการสอบ แสดงว่าอาจารย์ปัญญามีเจตคติไม่ดี คือมีเจตคตินิเสธต่อ
นักศึกษา อคป. (อบรมบุคลาการประจำการ) 
                สถาบันราชภัฏนครราชสีมา (2542 : 29) ได้สรุปว่า เจตคติมีองค์ประกอบ 3 ประการ 
                    1. ด้านการรู้คิด (Cognitive Component) คือรู้ว่าสิ่งนั้นคืออะไร มีรายละเอียด 
อะไรบ้าง มีคุณหรือโทษ เพ่ือประโยชน์ในการตัดสิน “จริง–เท็จ” “ดี–เลว” 
                     2. ด้านความรู้สึก (Affective Component) เป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากของเจต
คติจนทำให้นักวิจัยทางเจตคติบางคน วัดองค์ประกอบนี้ แต่เพียงอย่างเดียว องค์ประกอบนี้เป็น
อารมณ ์“ชอบ–ไม่ชอบ” “พอใจ–ไม่พอใจ” 
                     3. ด้านความพร้อมที่จะกระทำ (Action Tendency) เป็นความพร้อมที่จะแสดง
พฤติกรรมให้สอดคล้องกับความรู้สึก และความรู้เชิงประเมินที่มีต่อวัตถุเป้าหมาย              
                นิพนธ์ แจ้งเอ่ียม (2525 : 118–119) ได้สรุปว่าการที่บุคคลมีเจตคติต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งจะ
มีองค์ประกอบอยู ่3 ประการคือ 
                    1. องค์ประกอบค้านความรู้ (Cognitive Component) เป็นความรู้สึกของบุคคลใด
บุคคลหนึ่งในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเท่านั้น อาจเป็นความรู้เกี่ยวกับวัตถุ สิ่งของ บุคคลหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ 
                     2. องค์ประกอบด้านความรู้สึ กหรืออารมณ์  (Affective Component) เป็ น
ส่วนประกอบที่เข้ากับความรู้เมื่อมีความรู้ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งแล้ว  จะทำให้เกิดความรู้สึกทางที่ดี
หรือไม่ด ีถ้ารู้สึกในทางที่ดีก็จะชอบหรือพอใจในสิ่งนั้น ถ้ารู้สึกไม่ดีก็มีเจตคติท่ีไม่ดีต่อสิ่งนั้นด้วย 
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                     3. องค์ประกอบด้านการกระทำ (Action Tendency) เมื่อความรู้พอประมาณ 
มีความรู้สึกชอบหรือไม่ชอบ ก็พร้อมที่จะปฏิบัติต่อสิ่งนั้น ๆ 
              แสงเดือน ทวีสิน (2545 : 69) ได้สรุปว่า องค์ประกอบเจตคติม ี3 ด้าน คือ 
                     1. องค์ประกอบทางด้านปัญญา  (Cognitive Component) หมายถึง ข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับความคิด ความเข้าใจซึ่งจะมีส่วนเป็นตัวกำหนดเจตคติของแต่ละบุคคล 
                     2. องค์ประกอบด้านความรู้สึก (Affective Component) หมายถึง คนเราชอบ
หรือไม่ชอบตามข้อมูลที่เรารับรู้ แต่บางครั้งข้อมูลที่เรารับรู้อาจไม่สามารถมีอิทธิพลเหนือความรู้สึกได้ 
                     3. องค์ประกอบด้านการปฏิบัติ (Behavioral Component) หมายถึง การแสดง 
ออกถึงเจตคติอย่างแท้จริงโดยดูจากการเลือกปฏิบัติของบุคคลผู้นั้น                 
              ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร (2545 : 138) ได้สรุปว่าเจตคติม ี3 องค์ประกอบ คือ 
                     1. องค์ประกอบเกี่ยวกับการรู้ การคิด (Cognitive Component) ได้แก่ ความคิด 
ความเชื่อถือที่คนเรามีต่อสิ่งเร้า (คน สิ่งของ สถานการณ์) รู้ในทางที่ดีหรือไม่ดี บวกหรือลบ ในกรณีที่
เรารู้จักสิ่งใดเราก็จะมีเจตคติที่ดีต่อสิ่งนั้น ถ้าเรารู้จักในสิ่งที่ไม่ดีก็จะมีเจตคติไม่ดีเช่นกันถ้าเราไม่รู้จัก
สิ่งใดเลยก็จะไม่เกิดเจตคติขึ้น ดังตัวอย่างสวย (รู้ในทางที่ดี) เกิดเจตคติทางบวกบวส (เราไม่รู้จัก)  
ไม่เกิดเจตคต ิ(เจตคติเป็นศูนย์) ขี้เหร่ (รู้ในทางที่ไม่ด)ี เกิดเจตคติทางลบ 
                    2. องค์ประกอบที่เก่ียวข้องกับความรู้สึก (Affective Component) 
เป็นองค์ประกอบทางด้านอารมณ์ ความรู้สึกที่มีต่อสิ่งเร้า เมื่อเราเกิดความรู้ การคิดต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
แล้ว จะทำให้เราเกิดความรู้สึกในทางที่ดีไม่ดี ในขั้นนี้จะเป็นเจตคติที่มีทิศทางแล้วซึ่งเปลี่ยนแปลง
ค่อนข้างยากมาก 
                    3. องค์ประกอบที่ เกี่ ยวข้องกับแนวโน้ ม ในการกระทำ  (Action Tendency 
Component) เป็นความพร้อมที่จะตอบสนองสิ่งนั้น ๆ ในทางใดทางหนึ่ง คือพร้อมที่จะสนับสนุน 
ช่วยเหลือหรือทำลายล้าง เช่น เมื่อมีเงินทองเพียงพอที่จะซื้อรถยนต์มาใช้ ไปเลือกตั้ง ส.ส. ทุกครั้ง
แสดงความคิดเห็นคัดค้านการปกครองรูปอื่นในบางโอกาส เป็นต้น 
                จุฑารัตน์ เอ้ืออำนวย (2549 : 170–171) ได้อธิบายองค์ประกอบตามแนวคิดของ
เซียร์ส และคณะ (Sears, Peplum and Taylor) เจตคติมีองค์ประกอบ 3 ประการ คือ 
                     1. องค์ประกอบด้านความรู้ (Cognitive Component) ประกอบด้วยองค์ความรู้ 
ทั้งมวลที่บุคคลมีอยู่ หรือประสบการณ์เดิมเก่ียวกับสิ่งที่เป็นเป้าหมายของทัศนคติ (Attitude Object) 
และรับรู้ข้อเท็จจริง ได้รับความรู้รวมถึงความเชื่อต่างๆ เกี่ยวกับเรื่องนั้นเพิ่มเติมขึ้น 
                      2. องค์ ป ระกอบ ค้ าน ค ว าม รู้ สึ ก  (Affective or Evaluative Component)
ประกอบด้วยความรู้สึก และบุคคลนั้นต่อเป้าหมายของทัศนคติซึ่งเป็นการประเมินค่าความรู้สึกเชิง
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บวก ได้แก่ ชอบ พอใจ เห็นใจ หรือความรู้สึกเชิงลบ ได้แก่ ไม่ชอบ ไม่พอใจ กลัว รังเกียจซึ่งจะ
สอดคล้องกับองค์ประกอบด้านความรู้เกี่ยวกับสิ่งนั้น 
                       3. องค์ประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) ประกอบด้วยความ
พร้อมของบุ คคลที่ จะตอบสนอง  (Readiness to Respond) หรือแนวโน้ มที่ จะแสดงออก 
(Tendency to Act) ของเป้าหมายของเจตคติเมื่อมีการประมวลความรู้ และประเมินค่าความรู้สึกต่อ
สิ่งนั้นแล้ว โดยพฤติกรรมจะแสดงออกได้สองลักษณะ คือ พฤติกรรมทางบวก ได้แก่ การยอมรับ
สนับสนุนเข้าใกล้ ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพฤติกรรมทางลบ ได้แก่ การทำลาย ขัดขืน ต่อสู้และถอย
หนี             
                5. ทฤษฎีที่ก่อให้เกิดเจตคติ 
                    ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2546 : 261–264) ได้อธิบายว่า ทฤษฎีที่ก่อให้เกิดเจต
คติมี 2 กลุ่ม คือ 
                     1. ทฤษฏีการเรียนรู้ความสัมพันธ์เชื่อมโยงซึ่งมีแนวคิดว่าเจตคติของเราเป็นสิ่งที่
เรียนรู้ได้และมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมขณะที่เกิดการเรียนรู้ ซึ่งอาจเกิดจาก 
                          1.1 การเสริมแรง เป็นเจตคติท่ีเกิดข้ึนจากการเสริมแรงทั้งทางบวกและทางลบ 
                          1.2 การวางเงื่อนไข เกิดขึ้นเพ่ือเจตคติสิ่งหนึ่งแล้วไปสัมพันธ์กับอีกสิ่งหนึ่งทำให้
มีเจตคติต่อสิ่งนั้นเหมือนกัน 
                          1.3 การเลียนแบบทางเจตคติเกิดขึ้นจากการที่บุคคลรับรู้เจตคติที่คนอ่ืนมีอยู่
แล้วจึงรับมาเป็นของตนเองโดยไม่ต้องมีประสบการณ์ตรง 
                          1.4 การเชื่อมโยง การเกิดเจคติเป็นผลจากบุคคลผู้เป็นเจ้าของเจตคติ มีการ
เชื่อมโยงลักษณะบางอย่างเข้าด้วยกับตามความคิดของตน ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงไปในทิศทางเดียวกัน 
                    2. ทฤษฎีการเรียนรู้ความเข้าใจ 
                          2.1 ทฤษฎีความขัดแย้งด้านความรู้ความเข้าใจ  (Cognitive Dissonance 
Theory) Feastinger (1957) อธิบายว่า องค์ประกอบของเจตคติ คือ ความรู้ความเข้าใจ ซึ่งได้แก่
ความคิดเห็น ข้อเท็จจริงที่ได้รับบางครั้งพบว่าความรู้ความเข้าใจมีลักษณะที่ขัดแย้งกัน  จึงต้องปรับ
ความคิด ความเชื่อให้มีความขัดแย้งกัน 
                          2.2 ทฤษฎีความสอดคล้อง ระหว่างความรู้สึกหรืออารมณ์กับความรู้ความเข้าใจ 
(Affective Cognitive Consistency) เป็นทฤษฎีที่  Rosenberg (1956) อธิบายว่า เจตคติจะไม่
เปลี่ยนถ้ายังมีความสอดคล้องกัน ระหว่างความรู้สึก อารมณ์ ความรู้ ความเข้าใจ แต่ถ้าเกิดขัดแย้งกัน
ก็มีการปรับเปลี่ยนไปในทางเดียวกัน 
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                         2.3 ทฤษฎีความสมดุล (Balance Theory) Header (1958) มีแนวคิดเกี่ยวกับ
ทฤษฎีนี้ว่า แต่ละคนในสังคมที่มีต่อบุคคลหรือสิ่งต่าง ๆ ไปสอดคล้องกับเจตคติของอีกคนเพ่ือให้เกิด
ความสมดุล เมื่อเกิดสภาวะที่ไม่สมดุล บุคคลนั้นก็พยายามเปลี่ยนเจตคติให้เข้าสู่สภาวะสมดุล 
                          2.4 ท ฤ ษ ฎี ค ว า ม ล ง ร อ ย กั น  (Congruity Theory) Osgood แ ล ะ 
Tannenbaum (1955) มีแนวคิดว่า การเปลี่ยนเจตคติของบุคคลจะเป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกับ
ลักษณะที่เราประเมิน ผู้คนที่เกี่ยวข้อง และเจตคติเดิมของบุคคล เมื่อเกิดความไม่ลงรอยของเจตคติ 
บุคคลนั้นก็จะปรับเจตคติให้ลงรอยกับสถานการณ์มากยิ่งข้ึน 
              

2.5 แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาพฤติกรรมด้านจริยธรรมของเยาวชน 
             1. ทิศทางการพัฒนาเยาวชน 
                กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544 : 54) ได้กำหนดลักษณะและพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ของนักเรียนมัธยมศึกษาในวิชาจริยศึกษาไว้ 6 ประการ ดังนี้ 
                  1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
                   2. มีทัศนคติต่อสัมมาชีพทุกชนิด มีระเบียบวินัยในการทำงานในส่วนของตนเองและ
หมู่คณะมานะพากเพียร อดทน ประหยัด และใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 
                   3. มีความซื่อสัตย์ มีวินัยของตนเอง เคารพกฎหมาย และกติกาของสังคมรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม ตลอดทั้งเสริมสร้างความเสมอภาค และความเป็นธรรมในสังคม 
                   4. รู้สิทธิหน้าที่ รู้จักทำงานเป็นหมู่คณะ มีความสามัคคีและเสียสละเพ่ือส่วนรวมรู้จัก
แก้ปัญหาด้วยสันติวิธีอย่างมีหลักการและเหตุผล 
                   5. มีความภูมิใจในความเป็นไทย มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มี
ความเลื่อมใสในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
                   6. มีความเข้าใจอันดีในมนุษยชาติ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
                 ทิศทางการพัฒนาเยาวชนที่จะให้สามารถเจริญ เติบโตเป็นผู้ ใหญ่ที่มีคุณภาพ 
ในวันข้างหน้าจะต้องเป็นการพัฒนาทางด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจ  ทางด้านสติปัญญา
ความสามารถการพัฒนาความพร้อมทางด้านอาชีพ และสิ่งที่สำคัญที่สุดคือ การพัฒนาทางด้านสังคม 
วัฒนธรรมและจริยธรรมในการพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างค่านิยมทางวัฒนธรรมนั้น เสาวนีย์ เสนาสุ (2532 
: 32) ได้อธิบายถึงทิศทางในการพัฒนาเยาวชนไว้ดังต่อไปนี้ 
                    1. เยาวชนพึงพัฒนาเจตคติท่ีดีต่อการดำเนินชีวิต มีความเข้าใจและความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับตนเอง (Self Concept) ที่ถูกต้องตามความเป็นจริงรวมทั้งเข้าใจความต้องการและบทบาท
ของตนเองและของผู้อ่ืน มีโอกาสพัฒนาความเป็นตัวของตัวเอง พัฒนาศักยภาพของตัวเองและของ
ผู้อื่น พัฒนาศักยภาพของตนเองด้วยความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และพึงมีความรักในเพื่อนมนุษย์ 
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2. เยาวชนพึงมีโอกาสในการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ ด้วยการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมศิลปะ การกีฬาและนันทนาการ ต่างพึงมีความรับผิดชอบในการสืบเนื่องทางวัฒนธรรมเพ่ือ
ความอยู่รอดของชาติ รู้จักคัดเลือกภาษา พัฒนาสมบัติวัฒนธรรมอันเป็นมรดกและเป็นเอกลักษณ์ของ
ชาติ 
                    3. เยาวชนพึงยึดถือในเรื่องคุณธรรมในสังคม โดยตระหนักความรับผิดชอบของ
ตนเองต่อสังคม พึงรักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืน
เพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวมเต็มใจช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสรู้จักเสียสละ
ประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวมมีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกท่ีดีของชาติ มีส่วนร่วมในการปกครอง
และการเมือง อันได้แก่ความเข้าใจและปฏิบัติบทบาทของตนให้ถูกต้องและเหมาะสมในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ในการดำรงชีวิต และในด้านความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน 
               สมพงษ ์จิตระดับ (2527 : 25) ได้จำแนกกระบวนการสอนจริยธรรมไว้ 7 ขั้น ดังนี้ 
                   ขั้นที ่1 การให้ข้อมูลเป็นการนำเข้าสู่บทเรียน โดยการจัดในรูปกิจกรรมโรงเรียนควบคู่
ไปกับการใช้สื่อการสอนบางประเภทเช่น การเล่านิทานประกอบรูปภาพ การเชิดหุ่นการใช้บทบาท
สมมุต ิและสถานการณ์จำลอง เป็นต้น 
                   ขั้นที่ 2 การวิเคราะห์และสร้างความคิด ให้นักเรียนแต่ละคนฝึกฝนการวิเคราะห์
ข้อมูลที่รวบรวมมาได้เป็นความคิดของนักเรียนเอง ให้รู้จักการจัดอันดับคุณค่าของสิ่งต่าง ๆ 
                   ขั้นที่ 3 การให้เหตุผลและการตัดสินใจ ครูแบ่งกลุ่มย่อยให้นักเรียนได้มีโอกาส
ตัดสินใจ และเลือกข้อความคิดเห็นของนักเรียนที่สรุปได้หลายประเด็นในขั้นที่  2 ซึ่งมีเหตุผลและ
คุณค่าแตกต่างกันไป ในขั้นนี้นักเรียนจะได้รับการฝึกฝนทักษะในเรื่องของการอภิปรายกลุ่มการ
ตัดสินใจการให้เหตุผล 
                   ขั้นที่ 4 การเสนอและประยุกต์ใช้ เป็นกระบวนการหาข้อสรุปรวบรวมการเรียนรู้
ทั้งหมด นำเอาคำตอบและการให้เหตุผลของแต่ละกลุ่มมาเปรียบเทียบกัน  และแสดงความคิดเห็น
เพ่ิมเติม และท้ายสุดคือการที่นักเรียนสามารถหาข้อสรุปของสิ่งที่เรียนรู้ทั้งหมด ได้รับความรู้เนื้อหา 
กิจกรรม และประสบการณ์ทั้งหมด การจบบทเรียนในขั้นนี้มีความหมายสำคัญที่แสดงว่านักเรียนเกิด
การเรียนรู้มากน้อยเพียงใด การให้นักเรียนรู้จักหาข้อสรุปทั้งหมด ทั้งด้านเนื้อหา เจตคติและปฏิบัติ
เป็นทักษะสำคัญที่ต้องฝึก 
                  ขั้นที่ 5 เจตคติของนักเรียน กระบวนการสอนในขั้นนี้เป็นการสร้างให้เกิดข้อมูลตั้งแต่
ขั้นที่ 1 จนถึงขั้นสรุป ตลอดจนคุณลักษณะผู้สอนที่มีแบบอย่างคุณธรรมและการปฏิบัติที่ดีงามและ
ถูกต้อง สิ่งเหล่านี้เป็นองค์ประกอบที่มีผลต่อการสร้างเจตคติของนักเรียน และการปลูกฝังเจตคติทำได้
ทั้งทางตรงและทางอ้อม การรู้จักที่จะปรับปรุงกระบวนการสอนให้เหมาะสมกับการสอนในแต่ละครั้ง 
การมีลำดับขั้นในการสร้างเจตคติด้วยวิธีง่าย ๆ หรือขั้นที่สูงขึ้นไป การเชื่อมโยงคุณธรรมที่ใกล้เคียง 
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และการให้ผู้เรียนได้ข้อสรุปที่ชัดเจนเกี่ยวกับจริยธรรมข้อนั้นอย่างถูกต้องจะเป็นพ้ืนฐานต่อการสร้าง
เจตคติค่านิยม วิธีการดำเนินชีวิตของนักเรียนต่อไป 
                ขั้นที่ 6 การปฏิบัติจริงของนักเรียน นักเรียนได้มีโอกาสคิดเป็น แก้ไขปัญหาในสิ่งที่ได้
เรียนรู้แล้วการทำเป็นหรือปฏิบัติจริงทำได้ในขั้นสาธิตการทดลอง และนำไปสู่การประยุกต์ใช้ครูควร
จะส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติทางจริยธรรม โดยการให้ปฏิบัติจริงหลังการได้รับข้อมูลในขั้นที่ 1 แล้ว 
หรืออาจจะปฏิบัติเมื่อสรุปขั้นที่ 4 แล้ว การจัดกิจกรรมเสริมตนเองและเสริมหลักสูตรเป็นกิจกรรมที่
ครูให้นักเรียนทำได้โดยไม่จำกัดสถานที่ควรทำอย่างสม่ำเสมอ สิ่งสำคัญคือการให้นักเรียนได้มีโอกาส
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการแสดงออกและความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเองในสิ่งแวดล้อมที่เป็นจริงและ
เป็นธรรมชาติของแต่ละคน 
                ขั้นที่ 7 การเสริมแรงและการติดตามผล ครูสามารถใช้ได้ในทุกข้ันตอนของกระบวนการ
นี้ ในรูปของการให้รางวัล สัญลักษณ ์การใช้คำพูดยกย่องชมเชยการใช้ภาษาท่าทาง ฯลฯ  
               สำหรับขั้นตอนการเสริมแรงและติดตามผลในขั้นสุดท้ายนี้มุ่งส่งเสริมการรับแบบ
พฤติกรรมเป็นหลัก เพ่ือส่งเสริมและเน้นในเรื่องความต่อเนื่องที่นักเรียนได้รับรู้ตั้งแต่ข้ันที่ 1 ถึงข้ันที่ 6 
จนเกิดความตระหนักในคุณธรรมที่ได้รับการเรียนรู้มา และได้มีการนำไปปฏิบัติจริง มีพฤติกรรมที่พ่ึง
ประสงค์จนนักเรียนสามารถแสดงออกและเป็นลักษณะนิสัยที่เกิดขึ้นกับตัวเองอย่างถาวรได้ 
             สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2534 : 32)  ได้กล่าวถึง วิธีพัฒนา
จริยธรรมในระบบการศึกษา มีดังนี ้
                  1. การให้ความรู้ขั้นสูง ควรจะให้เด็กได้รับเหตุผลใหม่และเหนือกว่าที่เคยเป็นอยู่   
เด็กจะนำไปเปรียบเทียบกับเหตุผลเดิม และจะเกิดความขัดแย้งหรือความไม่สมดุลในความคิด ความ
ไม่สมดุลจะเป็นเครื่องกระตุ้นให้เด็กเกิดมีการปรับโครงสร้างทางความคิดของตนเองเกิดความสมดุล
ขึ้นมาใหม่จะช่วยให้เด็กเข้าใจ และยอมรับเหตุผลในขั้นที่สูงกว่าเดิม (ผลตามหลักทฤษฎีทางจิตวิทยา
ของ Piaget) 
                  2. การอบรมทางศาสนา เด็กควรได้รับอบรมทางศาสนา เพ่ือลดความเห็นแก่ตัวและ
เพ่ิมความเห็นแก่พวกพ้อง ส่วนรวม และมนุษยชาติ 
                 3. การให้แสดงบทบาท เด็กควรที่จะได้รับโอกาสสวมบทบาทอ่ืน นอกเหนือจากที่ตน
เป็นอยู่ และบทบาทนั้นควรเกี่ยวข้องกับจริยธรรม การรับเอาความคิดและความรู้สึกของคนอ่ืนจะ
ก่อให้เกิดความคิดความเข้าใจแตกต่างไปจากเดิม ไม่ยึดอยู่แต่ตนเอง (ตามหลักทฤษฎี Lawrence 
Kohlberg) 
                  4. การใช้อิทธิพลของกลุ่มให้เกิดความคล้อยตาม การยกระดับจิตใจของเด็กนั้นอาจได้
จากกลุ่มเพ่ือน ซึ่งแสดงออกทางจริยธรรมในระดับเดียวกัน  เด็กจะยึดถือเพ่ือนเป็นแบบอย่างและ
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คล้อยตามลักษณะของเพ่ือนไปโดยง่ายกลุ่มเพ่ือนจะเป็นสื่อเสนอความรู้และเหตุผลใหม่ให้ในระดับที่
สูงกว่าที่มีอยู่เดิม 
                 5. การให้เลียนแบบจากตัวแบบ การจัดตัวแบบให้เกิดการเลียนแบบเป็นวิธีการศึกษา
หนึ่งที่มนุษย์ใช้เรียนสิ่งต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน ตัวแบบจะมีลักษณะดึงดูดและมีอิทธิพลให้เด็กคล้อย
ตามได้มาก ได้แก่ พ่อ แม่ ผู้ใหญ่ และเพ่ือน            
              สำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2534 : 12)  ได้ระบุวิธีการสอน
จริยธรรม ได้ดังนี ้
                    1. ให้ผู้เรียนอยู่ใกล้ชิดตัวอย่างที่ดี ได้ปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันจนเห็นคุณค่าและ
ยอมรับค่านิยมนั้น และยึดถือปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
                    2. เสนอปัญหาให้ผู้เรียนคิด โดยใช้ตัวอย่างเรื่องจริง สร้างสถานการณ์ต่าง ๆ ให้
ผู้เรียนใช้เหตุผลอยู่ตลอดเวลาเมื่อผู้เรียนพบปัญหาของคนอ่ืน  หรือสังคมนำมาเปรียบเทียบกับ
ประสบการณ์ของตน ทำให้เกิดความรู้สึกสำนึกที่จะปรับพฤติกรรมของตนโดยไม่รู้ตัว 
                    3. แสวงหาแบบอย่างกิจกรรมต่าง ๆ และวัฒนธรรมที่ดีงาม เช่น ศิลปะ ธรรมชาติ 
สิ่งเหล่านี้จะขัดเกลาความคิดและจิตใจของผู้เรียนให้ประณีตละเอียดอ่อนและสร้างค่านิยมได้ 
                   4. จัดโอกาสให้ผู้เรียน ได้ศึกษาประสบการณ์จากวิชาการบางอย่างที่สามารถพัฒนา
ค่านิยมได ้เช่น วิทยาศาสตร์ ช่วยสร้างค่านิยมให้รักความจริง มีเหตุผล 
                   5. ให้โอกาสผู้เรียนทำงานได้อย่างมีระบบ เช่น ตั้งชมรม สโมสร ให้อิสระแก่ผู้เรียน
ตามรสนิยมและความปรารถนา เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองบนพื้นฐานความถนัดความสนใจ 
                    6. สอนให้สัมพันธ์กับกลุ่มประสบการณ์อ่ืน  ๆ และสอดแทรกเข้าไปในทุกครั้งที่
จัดการเรียนการสอนในจริยศึกษา 
                    7. การเรียนการสอนจริยศึกษา ไม่ควรจัดอยู่เฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น แต่ควรสอน
ทุกโอกาสตามเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ครูต้องติดตามแก้ไขข้อบกพร่องทางจริยธรรมของนักเรียนที่ปฏิบัติ
ไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสม ไม่ควรต้องแก้ไขทันที และให้กำลังใจยกย่องชมเชยเมื่อนักเรียนสามารถปฏิบัติ
ได้ถูกต้องเหมาะสม  
             2. การช่วยเหลือเยาวชนที่มีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
                สนาม บินชัย (2543 : 24-25) ได้เสนอแนะว่าเมื่อเกิดปัญหาต่าง ๆ ขึ้นในชีวิตแต่ละ
คนจะมีวิธีการจัดการกับปัญหาแตกต่างกันออกไป ซึ่งพอสรุปได้เป็น 8 วิธี คือ 
                 1. การแก้ปัญหาแบบวู่วาม เป็นการตอบสนองต่อปัญหาอย่างทันทีทันควันโดยทั้งคำพูด
และการกระทำโดยใช้อารมณ์เป็นหลัก ขาดการไตร่ตรองด้วยเหตุผล ทำให้แก้ปัญหาไม่ถูกจุดและเป็น
สาเหตุของการทะเลาะวิวาท ทำร้ายร่างกายกันได้หากแต่ละฝ่ายใช้โทสะเข้าหากัน 
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                 2. การหนีปัญหา ไม่ยอมรับรู้ว่ามีปัญหาเกิดขึ้นแล้ว อาจเนื่องจากไม่อยากรับผิดชอบจึง
ทำเป็นไม่สนใจ ทำเหมือนกับว่าไม่มีอะไรเกิดขึ้น ในขณะเดียวกันอาจหาทางออกเพ่ือให้ตนเองลืม
ปัญหาไปได้ชั่วคราวโดยการดื่มสุรา ใช้ยาเสพติด เล่นการพนันหรือเท่ียวกลางคืน 
                 3. การตั้งสติให้มั่นคง จะไม่ตื่นตระหนกและไม่รีบร้อนในการโต้ตอบปัญหาจะพยายาม
ระงับสติอารมณ ์รอจนตั้งสติให้ดีเสียก่อน เมื่อจิตใจเป็นปกติแล้วค่อยๆ คิดแก้ปัญหาต่อไป 
                 4. การขอความช่วยเหลือจากผู้อ่ืน เมื่อมีปัญหาจะขอคำแนะนำ ปรึกษา หรือขอความ
ช่วยเหลือจากผู้อ่ืน ทำให้ไม่รู้สึกว่าถูกทอดทิ้งให้เผชิญปัญหาแต่เพียงลำพัง มีกำลังใจที่จะแก้ปัญหา
มากขึ้น 
                 5. การตำหนิตนเอง มักชอบคิดว่าการแก้ปัญหาต่างๆ เกิดขึ้นเพราะตนเองเป็นต้น  
ชอบลงโทษและตำหนิตนเอง ทำให้รู้สึกผิดอยู่เสมอ 
                  6. การโยนความผิดให้ผู้อ่ืน มักจะไม่รับผิดชอบในปัญหาที่เกิดขึ้น จะคอยโทษว่าเป็น
ความผิดของผู้อ่ืนหรือเป็นเรื่องของเคราะห์กรรม และคอยให้ผู้อ่ืนเป็นผู้แก้ปัญหา บ่อยครั้งที่จะหวัง
พ่ึงโชคลาภหรือสิ่งศักดิ์สิทธิ์ให้ผู้อื่นช่วยคลี่คลายสถานการณ์ 
                 7. การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ใช้หลักเหตุผลและใช้ความคิดความพยายามในหลาย
รูปแบบ เริ่มจากการวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา พิจารณาหาวิธีแก้ไขในหลาย ๆ วิธี และลงมือแก้ไข
ปัญหาอย่างจริงจัง เมื่อใช้วิธีแรกไม่ได้ผลก็จะใช้วิธีอ่ืน ๆ ต่อไปจนกว่าจะได้ผล 
                 8. การหาทางแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ คิดว่าปัญหาเป็นโอกาสให้ตัวเองได้แสดง
ความสามารถและได้ใช้ความคิดในทางสร้างสรรค์มากขึ้นกว่าเดิม  มองปัญหาว่าเป็นสิ่งท้าทายทำให้
ชีวิตมีรสชาติ จึงเผชิญปัญหาและสนุกกับการแก้ปัญหาชีวิต 
                 กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข (2544 : 17-26) ได้กล่าวว่า กระบวนการ
ดำเนินการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มที่จัดอยู่ในเกณฑ์กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรมตาม
เกณฑ์การคัดกรองว่ามีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ซึ่งประกอบด้วยการมีสภาพอารมณ์ที่ผลต่อ
การดำเนินชีวิตประจำวันเช่น มีความวิตกกังวล ซึมเศร้า ความประพฤติเกเร ก้าวร้าวหรือมีพฤติกรรม
ต่าง ๆ ที่กระทบต่อผลการเรียนเช่น พฤติกรรมไม่อยู่นิ่ง สมาธิสั้น การลักขโมยการทำร้ายตนเอง และ
พฤติกรรมทางเพศที่ไม่เหมาะสม ตลอดจนการใช้สารเสพติด โดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมเด็กหรือแบบวักพฤติกรรมอ่ืน  ๆ ในกิจกรรมการดูแลช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มนี้จะ
ประกอบด้วยกิจกรรมการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหา โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจกรรมการแก้ไข
ปัญหามีจำนวนมาก  
                กระบวนการดำเนินการช่วยเหลือเยาวชน เป็นกิจกรรมการช่วยเหลือเยาวชนที่มีปัญหา
ด้านความวิตกกังวล ซึมเศร้า ความประพฤติเกเร ก้าวร้าว หรือมีพฤติกรรมต่าง ๆ ที่กระทบต่อผลการ
เรียนเช่น พฤติกรรมไม่อยู่นิ่ง สมาธิสั้น การลักขโมยการทำร้ายตนเอง ซึ่งเป็นความจำเป็นเร่งด่วน 
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เพราะถ้าหากช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มนี้ไม่ได้แล้วจะส่งผลเสียต่อทั้งตัวเยาวชนเองคือ  ผลการเรียนต่ำ 
สอบตก และถ้าเป็นความวิตกกังวล  ความซึมเศร้าก็อาจส่งผลให้ เด็กเข้าสู่ภาวะเป็นโรคจิต  
โรคประสาทได้ และจะส่งผลเสียต่อประเทศชาติได้ในอนาคต  
                    1. หลักการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มเสี่ยงหรือมีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรมการ
ช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงพฤติธรรม มีแนวคิดพ้ืนฐานโดยใช้หลักการ
ปรับพฤติกรรม และหลักการให้คำปรึกษา ซึ่งครูสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมโดยคำนึงถึง
สภาพปัญหาสิ่งแวดล้อมของครอบครัวและในโรงเรียนตลอดจนสภาพแวดล้อมของเยาวชนแต่ละราย  
ประกอบด้วยแนวคิดด้านการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม และหลักการให้คำปรึกษารายบุคคล 
                     2. แนวคิดการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม แนวคิดการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
มีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ที่เป็นปัญหาว่าเกิดจากการเรียนรู้ที่
ผิด ดังนั้นการแก้ไขปัญหาจึงใช้การฝึก “การเรียนรู้ใหม่” ให้ถูกต้อง หรือ “สร้างพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมที่เหมาะสม” ขึ้นมา หรือ “ลดพฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่ไม่พึงประสงค์” โดยมีเทคนิคต่าง ๆ 
ซึ่งเทคนิคที่มักจะถูกอ้างอิงหรือนำมาใช้ โดยเฉพาะในการช่วยเหลือเยาวชนในด้านพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมการเรียนหรือพฤติกรรมเชิงจริยธรรมในห้อง ได้แก่ เทคนิคการฝึกการให้รางวัล และการ
ไม่ให้รางวัล เทคนิคการใช้ตัวแบบอย่างพฤติกรรม เทคนิคการฝึกการแสดงออกความรู้สึกนึกคิดและ
อารมณ์ท่ีเหมาะสม เป็นต้น 
                    3. หลักการให้คำปรึกษารายบุคคล  การให้คำปรึกษารายบุคคล  เป็นลักษณะ
ปฏิสัมพันธ์แบบหนึ่งต่อหนึ่ง ผู้ให้คำปรึกษากับผู้มารับบริการให้คำปรึกษา ความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นใน
กระบวนการให้ความช่วยเหลือเป็นไปเพ่ือช่วยในการแก้ไขปัญหาส่วนตัว  การตัดสินเรื่องอาชีพ
การศึกษาและปัญหาอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องกับการปรับตัว ผู้ให้คำปรึกษา จะมีบทบาทเป็นเพียงผู้ช่วยเหลือ
ให้ผู้รับคำปรึกษายอมรับความจริงเกี่ยวกับตนเอง และเกิดการรับรู้ประสบการณ์ตามความเป็นจริงจน
พร้อมจะแก้ปัญหาตนเอง หรือตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
                    4. เทคนิคการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มเสี่ยงหรือมีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
เทคนิคการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาด้านพฤติกรรมมีจุดมุ่งหมายในการช่วยเหลือ ดังนี้  
                        4.1 เพ่ือให้เยาวชนเข้าใจตนเองได้รับรู้เข้าใจถึงประสบการณ์  ภูมิหลังของ
ครอบครัวที่มีผลต่อการรับรู้ เรียนรู้พฤติกรรมของตนเอง และให้เขาใจความคิด บุคลิกภาพ อารมณ์ 
จิตใจ และบทบาทหน้าที่ของตนเองที่เป็นอยู่ 
                        4.2 เพ่ือให้เยาวชนเข้าใจคนอ่ืนและสิ่งแวดล้อม สามารถเข้าใจบิดามารดาบุคคล
ในครอบครัว คร ูเพ่ือนนักเรียน บุคคลที่เก่ียวข้องและสิ่งแวดล้อมที่มีปฏิสัมพันธ์ต่อกันสามารถยอมรับ
และรู้จักเลือกรับสิ่งที่ดีของผู้อื่น นำมาใช้ให้เกิดประโยชน์กับชีวิตของกันและกันได้ 
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                        4.3 เพ่ือให้เยาวชนเข้าใจสาเหตุของปัญหาโดยการให้ข้อมูลสะท้อนความคิด
ความรู้สึกให้รู้ถึงปัจจัยด้านต่าง ๆ ที่เป็นสาเหตุของปัญหาให้สามารถคิดอย่างมีเหตุผล ตัดสินใจหา
ทางเลือกทางออกในการแก้ปัญหา พัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ 
                        4.4 เพ่ือให้เยาวชนสามารถปรับตัว เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม แก้ไขปัญหาได้ 
โดยการชี้แนะแนวทาง วิธีการแก้ไขปัญหา การฝึกทักษะ การปรับความคิด การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สามารถหาวิธีการในการปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ 
                     5. วิธีการในการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มเสี่ยงหรือมีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ได้เสนอวิธีการช่วยเหลือไว้ ดังนี้ 
                         5.1 การศึกษารายกรณี เป็นการศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลที่ต้องการ
ศึกษาอย่างละเอียด และนำข้อมูลมาวิเคราะห์ วินิจฉัยหาสาเหตุ กระบวนการความเป็นมาของ
เหตุการณ์เรื่องราว และปัญหา เพ่ือเป็นแนวทางในการแนะนำปรึกษา แก้ไขปัญหา หรือป้องกัน
ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นต่อไป รวมทั้งการทำการประเมินติดตามผลหลังจากให้การช่วยเหลือแก้ไข
ปัญหาแล้ว 
                         5.2 การให้คำปรึกษา (Counseling) เป็นการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 
2 คน คือ ผู้ให้คำปรึกษา และผู้รับคำปรึกษา ในการร่วมมือช่วยเหลือกันเพ่ือให้ผู้รับคำปรึกษาได้เข้าใจ
ตนเอง เข้าใจบุคคลและสิ่งแวดล้อม เข้าใจปัญหาสาเหตุ และให้สามารถปรับตัวโดยใช้ศักยภาพของ
ตนในการคิดตัดสินใจ หาทางเลือกหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถ
ปรับเปลี่ยนความคิดพฤติกรรมมีทักษะมีแรงจูงใจ กำลังใจในการดำเนินชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองต่อไป 
                          5.3 การปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมใช้วิธีการปรับพฤติกรรม  โดยมีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างเป็นรูปธรรม การวางแผนปรับพฤติกรรมโดยใช้หลักการเสริมแรงและการ
ลงโทษ 
                           5.4 หลักในการให้แรงเสริม ให้แรงเสริมทันทีเมื่อเยาวชนแสดงพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมที่พึงประสงค์ ในสถานการณ์ที่เหมาะสมและไม่ควรบ่อยเกินไป หรือการให้คำชมเชยไม่ควร
ให้อย่างเดียวซ้ำ ๆ ควรเปลี่ยนแปลงเสริมไปเรื่อย ๆ ถ้าเป็นสิ่งของไม่ควรมีค่ามากนัก            
             สรุปได้ว่า กระบวนการดำเนินการช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มที่จัดอยู่ในเกณฑ์กลุ่มเสี่ยง 
มีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรมตามเกณฑ์  โดยการคัดกรองอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ทราบถึง
ปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม และนำไปแก้ไข อันจะนำไปสู่การป้องกัน  และพัฒนาเยาวชนให้
บุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมในสังคมต่อไป 
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2.6 บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
              โร งเรี ยน ชุ ม ชน บ้ าน ทุ่ ง โพ ธิ์  707 ห มู่ ที่  2 ตำบ ลทุ่ ง โพ ธิ์  อ ำ เภ อน าดี  จั งห วั ด
ปราจีนบุรี 25220 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2  
              โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตั้งอยู่บ้านทุ่งโพธิ์ หมู่ที่ 2 ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี มีพ้ืนที่ทั้งหมด 10 ไร่ 3 งาน 13 ตารางวา 
                    - ทิศเหนือ จดถนน รพช. ทุ่งโพธิ์ - สระแก้ว 
                    - ทิศใต้ จดพื้นที่ส่วนบุคคล 
                    - ทิศตะวนออก จดถนนพัฒนาการหมู่บ้าน 
                    - ทิศตะวันตก จดถนนสาย 304 กบินทร์บุรี - นครราชสีมา 
                ตั้งขึ้นครั้งแรก เมื่อวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2471 ชื่อว่า “โรงเรียนประชาบาล ตำบลทุ่ง
โพธิ์” อาศัยวัดโพธารามเป็นที่เรียน ในปี 
                    พ.ศ. 2500 ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็น “โรงเรียนวัดโพธาราม” 
                    พ.ศ. 2510 หน่วยทหารช่างอเมริกา ได้สร้างอาคารเรียนขนาด 4 ห้องเรียนในที่ดิน
ปัจจุบันให้ 1 หลัง 
                    พ.ศ. 2515 เปิดเรียนชั้นประถมปลาย 
                    พ.ศ. 2524 เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น “โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์” 
                    พ.ศ. 2529 ได้เปิดเรียนชั้นเด็กเล็ก 
                    พ.ศ. 2530 เปิดสอนชั้นอนุบาล 
                    พ.ศ. 2534 เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดสอนระดับประถมวัยจนถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
                    พ.ศ. 2543 เป็นโรงเรียนนำร่องการจัดการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี จนถึงปัจจุบัน 
                    พ.ศ. 2550 เข้าโครงการโรงเรียนในฝัน โรงเรียนดีใกล้บ้าน ประจำอำเภอนาดี 
                    พ.ศ. 2561 ได้รับเลือกให้เป็น โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล ประจำทุ่งโพธิ์ อำเภอ
นาดี 
                 ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ มีอาคารเรียน 4 หลัง อาคารเอนกประสงค์ 1 หลัง 
โรงอาหาร 1 หลัง หอสมุด 1 หลัง โดม 1 หลัง อาคารโรงฝึกงาน 2 หลัง ส้วม 5 หลัง บ้านพักครู 4 
หลัง เปิดสอนตั้งแต่ ชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาตอนต้น โดยมี นายนิยม สุขไทย เป็นผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
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รูปภาพที่ 2.2 สัญลักษณ์โรงเรียน              

ที่มา : โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ http://www.ccbtp.ac.th/datashow_206614  

           วิสัยทัศน์ 
                    ภายในปี 2569 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ เป็นโรงเรียนคุณภาพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นคนดี มีความรู้คู่คุณธรรม น้อมนำศาสตร์พระราชา รักความเป็นไทย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม พร้อม
สำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
           พันธกิจ 
                    1. สร้างความเท่าเทียมทางการศึกษาภาคบังคับท้ังเด็กปกติ พิการและด้อยโอกาสเข้า
รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
                     2. พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 
                     3. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีความ
เป็นไทย สร้างภูมิคุ้มกันจากภัยในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะที่ดีและมีวิถีชีวิตตามหลักปรั ชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
                     4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เป็นที่
ยอมรับชองชุมชน สังคมและทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
                     5. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพและสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

http://www.ccbtp.ac.th/datashow_206614
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                     6. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และจัดการเรียนรู้ 
                     7. จัดสภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                     8. พัฒนากระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ นวัตกรรม สื่อการเรียนรู้ โครงการ/
กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม 
 

2.7 ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
            เกวลี ศรีบุรี (2560) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการส่งเสริมพฤติกรรมการกล้าแสดงออกโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้ แบบมีส่วนร่วม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 โรงเรียนผดุงนารี  
ผลการวิจัย พบว่า (1) การส่งเสริมพฤติกรรมการกล้าแสดงออกของนักเรียนที่เรียนด้วย กระบวนการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม พบว่าโดยภาพรวมในการส่งเสริมพฤติกรรมการกล้าแสดงออกของ นักเรียนอยู่
ในระดับมาก (2) การศึกษาพฤติกรรมของนักเรียนระหว่างเรียนกับหลังเรียน  พบว่า พฤติกรรมการ
กล้าแสดงออกของนักเรียนระหว่างเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก มีการ
พัฒนาเพ่ิมข้ึน ระยะแรกอยู่ในระดับต่ำ ระยะท่ี 2 และระยะที่ 3 อยู่ในระดับมาก พฤติกรรมหลังเรียน
อยู่ในระดับมาก แสดงว่านักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าคิด กล้าทำกล้าแสดงออกได้ (3) ระดับ
ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกระบวนการเรียนรู้แบบมี ส่วนร่วม พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจใน
ระดับมาก 
            นิรุธ มะโนมัย และคณะ (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อการ
เรียนกับพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนที่หนีเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น อำเภอเมือง จังหวัด
อุดรธานี ผลการวิจัย พบว่า กลุ่มตัวอย่าง มีค่าเฉลี่ยอายุ 14.20 ปี ส่วนใหญ่เป็นเพศชายร้อยละ 68.4 
เจตคติ ต่อการเรียนโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง (M = 3.47, SD = 1.03) ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุดคือนักเรียน คิดว่าการศึกษาช่วยพัฒนาชีวิตให้ดีขึ้น (M = 4.35, SD = 0.80) ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุดคือนักเรียนเชื่อคำกล่าวที่ว่า “ความรู้ท่วมหัวเอาตัวไม่รอด” (M = 2.48, SD = 0.96) 
พฤติกรรมการเรียนโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ  น้อย (M = 2.24, SD = 1.13) พบค่าเฉลี่ย
สูงสุดในหัวข้อ การผัดวันประกันพรุ่ง เอาไว้ก่อน วันหลังค่อยทำ (M = 3.15, SD = 1.08) โดยข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ำสุดคือนักเรียนออกนอกบริเวณโรงเรียนก่อนถึงเวลาเลิกเรียน (M = 1.60, SD = 0.91) 
ความสัมพันธ์ระหว่างเจตคติต่อการเรียนกับพฤติกรรมการเรียนด้านลบของนักเรียนที่หนีเรียน  ชั้น 
มัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1-3 พบว่ามีความสัมพันธ์แปรผกผันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ r=-0.469, p =.01 
             พระประสิทธิ์ ขนฺติวณฺโณ และคณะ (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ด้วยหลักพุทธจริยศาสตร์ โรงเรียนเทศบาลบ้านกิโลสอง เทศบาลเมือง
อรัญญประเทศ อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว ผลการวิจัย พบว่า 1. หลักพุทธ จริยศาสตร์ใน
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การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน ได้แก่ ไตรสิกขา ได้แก่ ศีล 5 คือ 1) ไม่ฆ่าสัตว์ 2) ไม่ลักทรัพย์ 3) ไม่
ประพฤติผิดในกาม 4) ไม่พูดเท็จ 5) ไม่เสพสิ่งเสพติดสมาธิคือการฝึกฝน ทางจิตอันก่อให้เกิดการ
ตระหนักรู้ตนเองและปัญญาคือการรู้ทั่วถึงเหตุถึงผลและเมื่อเกิดปัญหาสามารถให้ปัญญาในการแก่ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าได้  
                2. สภาพปัญหาพฤติกรรมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 มีดังนี้ 1) ด้านกายได้แก่ 
ทะเลาะวิวาท การลักทรัพย์การเสพสิ่งเสพติด 2) ด้านวาจา ได้แก่ การพูดโกหก การพูดคำหยาบ  
การพูดเพ้อเจ้อ 3) ด้านมโน ได้แก่ คิดอยากได้ของคนอื่น มีความคิดอิจฉาริษยา และคิดเบียดเบียนคน
อ่ืน ไม่เชื่อในบาป บุญคุณโทษว่าทำดีได้ดีทำชั่วได้ชั่ว  
                3. การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ด้วยหลักพุทธจริยศาสตร์ได้แก่    
1) ศีล คือให้งดเว้นจาการทะเลาะวิวาทด้วยการเจริญเมตตา งดเว้นจากการลักทรัพย์ด้วยการ
ประกอบสัมมาชีพ งดเว้นจากการประพฤติผิดในกามด้วยการสำรวมระวังในกาม งดเว้นจากการพูด
เท็จด้วยการซื้อสัตย์ งดเว้นจากการเสพสิ่งมืนเมาด้วยการเจริญสติ 2) สมาธิให้เจริญภาวนาด้วยหลัก
เมตตา ประกอบสัมมาชีพ การสำรวมในกามและเจริญสติ 3) ปัญญาภาวนา ด้วยการพิจารณาถึงเหตุ
ถึงผล  
           กิตติธัช เสืองาม และ ภาวิณี ศรีสุขวัฒนานันท์ (2564) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนา
พฤติกรรมการทำงานในห้องเรียนแบบเรียนรวม โดยใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก ผลการวิจัย 
พบว่า 1) ก่อนดำเนินการใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการ  เรียนรู้มี
พฤติกรรมการทำงานด้วยการจดบันทึกสาระที่เกี่ยวข้องขณะเรียน ซึ่งเกิดพฤติกรรมในระดับมีความ  
เหมาะสมน้อย เมื่อมีการใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก นักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ได้
แสดง พฤติกรรมการทำงานมากขึ้น ซึ่งเกิดพฤติกรรมในระดับมีความเหมาะสมปานกลาง ในครั้งที่  
5 – 9 และ 11 และมีความเหมาะสมมากในสัปดาห์ที่ 10 และ 12 ซึ่งความแตกต่างของพฤติกรรม
การทำงานที่เกิดขึ้นในแต่ละสัปดาห์ ขึ้นอยู่กับความแตกต่างของกิจกรรมและงานที่ผู้วิจัยได้มอบหมาย
ให้ โดยในสัปดาห์ที่ 4 สัปดาห์ที่ 8 และสัปดาห์ ที่ 12 เป็นงานเดี่ยว จึงไม่เกิดพฤติกรรมการทำงาน
ด้านการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม จึงเกิดพฤติกรรมการทำงานในด้านการมีส่วนร่วมในการอภิปราย
หรือตั้งคำถามและการมีการจดบันทึกสาระท่ีเกี่ยวข้องขณะเรียน แสดงว่าการจัดการห้องเรียนเชิงบวก
มีผลทำให้พฤติกรรมการทำงานของนักเรียนที่มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ สูงขึ้น 
            2) ก่อนดำเนินการใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก จากการมอบหมายงาน 3 ชิ้น นักเรียนที่
มีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้ไม่ได้ส่งงาน คุณภาพงานจึงอยู่ในระดับปรับปรุงทั้ง 3 ชิ้นงาน  
ขณะดำเนินการใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก จากการมอบหมายงาน 9 ชิ้น นักเรียนที่มีภาวะ
บกพร่องทางการ เรียนรู้ส่งงานจำนวน 8 ชิ้น คุณภาพงานในระดับดีเยี่ยม 5 ชิ้นงาน ระดับผ่าน 3 
ชิ้นงานและระดับปรับปรุง 1 ชิ้นงาน โดยขาดส่งงานในสัปดาห์ที่ 8 ซึ่งเป็นสัปดาห์ที่นักเรียนที่มีภาวะ
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บกพร่องทางการเรียนรู้มีความไม่พร้อม ทางด้านร่างกายจากพักผ่อนไม่เพียงพอ เนื่องจากมีการสอบ
เก็บคะแนนหลายรายวิชา และพบว่านักเรียนใน  ห้องเรียนแบบเรียนรวมจำนวน 39 คน  
ก่อนดำเนินการใช้การจัดการห้องเรียนเชิงบวก จากการมอบหมายงาน  117 ชิ้น มีการส่งงานทั้งหมด 
102 ชิ้น คิดเป็นร้อยละ 87.17 คุณภาพงานอยู่ในระดับดีเยี่ยม 72 ชิ้น คิดเป็นร้อย ละ 61.53 ขณะ
ดำเนินการห้องเรียนเชิงบวก จากการมอบหมายงาน 351 ชิ้น มีการส่งงานทั้งหมด 346 ชิ้น คิดเป็น
ร้อยละ 98.57 คุณภาพงานอยู่ในระดับดีเยี่ยม จำนวน 319 ชิ้นงาน คิดเป็นร้อยละ 90.88 โดย
นักเรียนใน ห้องเรียนแบบเรียนรวมมีการส่งงานสูงขึ้นร้อยละ 11.4 และมีคุณภาพงานในระดับดีเยี่ยม
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 29.35 แสดงว่าการจัดการห้องเรียนเชิงบวกมีผลทำให้นักเรียนในห้องเรียนแบบเรียน
รวม มีความรับผิดชอบงานสูงขึ้น โดยสังเกตจากการส่งงานที่เพ่ิมข้ึน และงานมีคุณภาพสูงขึ้น 
             3) ข้อมูลการเขียนอนุทินสะท้อนการเรียนรู้ มิติที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการทำงานของ 
นักเรียนมากที่สุดคือมิติด้านการสอน ซึ่งมีจำนวนข้อความที่แสดงถึงมิติด้านการเรียนการสอน 43 
ข้อความ โดย  ข้อความปรากฏแบ่งเป็น 2 ส่วนคือ การปฏิบัติการสอนของครู และเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอน และมิติ ด้านจิตใจ ซึ่งมีจำนวนข้อความที่แสดงถึงมิติด้านจิตใจ 24 
ข้อความ โดยข้อความปรากฏแบ่งเป็น 2 ส่วนคือ ความตั้งใจ ใส่ใจในการสอนของครูและความ
น่าสนใจและสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริงในชีวิตประจำวัน 
             บุญมี โททำ (2561) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง รูปแบบพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการวิจัย พบว่า (1) กรอบแนวคิด
เชิ งทฤษฎี พฤติ กรรม เชิ งจริยธรรม  ทั้ งหมด  5 มิ ติ  ป ระกอบด้ วย  (1.1) มิติ ค วาม เข้ า ใจ 
(Understanding) (1.2) มิติทั ศนคติ  (Attitude) (1.3) มิติ วิจารณญาณ  (Judgment) (1.4) มิติ
พฤติกรรม (Behavior) (1.5) มิติบุ คลิกภาพ (Personality) (2) การตรวจสอบโมเดลสมการ 
โครงสร้างพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบข้อมูลเชิงประจักษ์ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ พบว่า ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของโมเดลความสัมพันธ์  สมการ
โครงสร้างพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบข้อมูลเชิงประจักษ์ของนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีค่าน้ำหนักขององค์ประกอบ (λ) ของตัวบ่งชี้ มิติบริบท
แวดล้อม (Environment) อยู่ระหว่าง 0.660- 0.832 มีค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (S.E.)  
อยู่ระหว่าง 0.021-0.033 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่  .01และมีค่าความเชื่อมันเชิงโครงสร้าง                 

( ่Construct Reliability : ρc) = 0.999 มิติสถาบันการศึกษา (Institute) อยู่ ระหว่าง 0.578- 
0.840 มีค่าความคลาดเคลื่อน มาตรฐาน (S.E.) อยู่ระหว่าง 0.021 - 0.035 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ

ที่ .01และมีค่าความเชื่อมั่น เชิงโครงสร้าง (Construct Reliability : ρc) = 0.998 มิติพ้ืนฐานส่วน
บุคคล (Background) อยู่ ระหว่ าง 0.636 - 0.900 มีค่ าความคลาดเคลื่ อนมาตรฐาน  (S.E.)  
อยู่ระหว่าง 0.014 - 0.020 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ .01และมีค่าความเชื่อมันเชิงโครงสร้าง 
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(Construct Reliability: ρc) = 0.99และมิติพฤติกรรม (Behavior) อยู่ระหว่าง 0.642-0.760 มีค่า
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (S.E.) อยู่ระหว่าง 0.027 -0.052 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ .01 และมี

ค่าความเชื่อมันเชิงโครงสร้าง (Construct Reliability : ρc) = 0.998 มากกว่า .06 และมีความ

เที่ยงตรงเชิงโครงสร้างเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด คือ χ 2= 124.462, df = 94, P - Value = 

0.225, CFI = 0.721, TLI = 0.643, SRMR = 063.063, RMSEA = 0.019, χ 2 / df = 1.302 < 2
แสดงว่าโมเดลความสัมพันธ์พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ  ในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ มีความเชื่อมั่นเชิงโครงสร้างสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน คือ 0.999, 0.998, 0.999
และ 0.998 สูงกว่า 0.06 และมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างตามเกณฑ์ที่กำหนด (3) การสร้าง 
รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ได้รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมในมิติสถาบันการศึกษา             
ด้านกิจกรรมเชิงจริยธรรม จำนวน 2 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมพัฒนาจริยธรรมด้านกัลยาณธรรมด้วย
การหยุดคิดสะกิดเพ่ือน กิจกรรมเชิงจริยธรรมด้วยการควบคุมฝึกตนปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 
และด้านการบูรณาการ จริยธรรมในหลักสูตร จำนวน 2กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการพัฒนาจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามหลักสูตร และกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและบุคลิกภาพ (4) ผล
การทดลองและประเมิน รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้ทำการทดลองกบนักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จำนวน 150 คน โดยการ
เปรียบเทียบระดับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมก่อนทดลองและหลังทดลอง พบว่า หลังการทดลอง
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความรู้ ด้านทัศนคติ  ด้านวิจารณญาณ ด้านพฤติกรรม และด้าน
บุคลิกภาพนักศึกษามีการพัฒนาพฺฤติกรรมเชิงจริยธรรม ที่ดีข้ึนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
            ธนวัน สายเนตร และคณะ (2562) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการส่งเสริม
พฤติกรรมเชิงจริยธรรม ด้านคุณธรรม ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 ตามนโยบายโครงการโรงเรียนคุณธรรม กระทรวงศึกษาธิการ 
ผลการวิจัย พบว่า รูปแบบการส่งเสริมพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านคุณธรรม ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 29 ตามนโยบายโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม กระทรวง ศึกษาธิการ มี 5 ด้าน ประกอบด้วย 1. หลักการของรูปแบบ : พัฒนา
นักเรียนด้านความรู้ ด้านอารมณ์ ความรู้สึก ความพึงพอใจ ศรัทธา เลื่อมใส เกิดความนิยมยินดีที่จะ
รับจริยธรรมมาเป็นแนวประพฤติปฏิบัติ ด้านพฤติกรรมการแสดงออก 2. วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้
โรงเรียนมีรูปแบบการส่งเสริมพฤติกรรมเชิง จริยธรรมด้านคุณธรรม ความพอเพียง ความกตัญญู และ
ด้านความซื่อสัตย์สุจริต 3. การนำรูปแบบไปใช้ : มุ่งให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนทุกช่วงวัย  
ด้านความรู้ ความสามารถ ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิต  อย่างเหมาะสมเต็มตามศักยภาพ  



66 
 

4. วิธีดำเนินการ : แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมพฤติกรรม เชิงจริยธรรมด้าน  คุณธรรม 5. เงื่อนไข
ความสำเร็จ : นักเรียนได้รับการพัฒนาแบบองค์รวม คือ ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ  ด้านอารมณ์และ
สังคม 
            มนตรี รอดแก้ว และคณะ (2566) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการปรับ
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
             ผลการวิจัย พบว่า  
             1) การปฏิบัติตามแผนการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษาที่
ได้เข้าร่วมกิจกรรม ครบ 3 วัน จำนวน 97 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 100.0 และผลการประเมินหลังการ
พัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม  ผ่านการประเมิน จำนวน 97 รูป/คน คิดเป็นร้อยละ 
100.0  
             2) การพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะ
ชีวิต และความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย นักศึกษามี
ความพึงพอใจ โดยภาพรวม และรายด้านอยู่ในระดับมาก มีความมีวินัยในตนเอง โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก และรายด้าน อยู่ในระดับมาก มีทักษะชีวิตหลังการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิง
จริยธรรม โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ ในระดับมาก และมีความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง 
โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
             3) ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต ความพึงพอใจ และความรู้สึกเห็น
คุณค่าในตนเอง หลังการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย จำแนกตามเพศ โดยภาพรวมแตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
เมื่อจำแนกตามคณะสังคมศาสตร์ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน  
            4) ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต การเห็นคุณค่าในตนเอง และความ
พึงพอใจในการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต 
ความพึงพอใจ และความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
จำแนกตามชั้นปี โดยรวมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเป็นไป
ตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 1-4 มีความมีวินัยในตนเองแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 ส่วนด้านความพึงพอใจ การเห็นคุณค่าในตนเอง และทักษะชีวิตไม่แตกต่างกัน 
           5) แนวทางการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย โดยรวม ปรากฏผลดังนี้ ควรเพ่ิมรูปแบบของกิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง ให้มีความชัดเจน  
โดยการเพ่ิมจำนวนของวันให้เหมาะสมกับกิจกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับการพัฒนาให้มากขั้นเพ่ือให้
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เกิดประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมดังกล่าว หน่วยงานหรือมหาวิทยาลัย และนักวิชาการ ควรร่วมกัน
วางแนวทางการแก้ไขปัญหาของนักศึกษา และปัญหาสังคมอย่างชัดเจน เพ่ือให้มีแนวทางการแก้ไข
ปัญหา เพ่ือการพัฒนาสถาบันที่ยั่งยืน และควรสำรวจข้อบกพร่องต่าง ๆ ในองค์กรของสถานศึกษา 
แล้วนำมาแก้ปัญหา และส่งเสริมจริยธรรมในสถานศึกษา เพ่ือให้เด็กรุ่นใหม่ได้ตระหนักถึงภัยของ
สังคม และการส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  
 

2.8 สรุปกรอบแนวความคิด  
   การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยใช้แนวคิด
เกี่ยวกับทิศทางในการพัฒนาเยาวชน ของ เสาวนีย์ เสนาสุ (2532 : 32)  มีดังนี้    
   

ตัวแปรที่ศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

รูปภาพที่ 2.3 กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 

การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวก
หลังการจัดกิจกรรมของนักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี  
 

กระบวนการการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจต
คติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอ
นาดี จังหวัดปราจีนบุรี 

  การสร้างความเปลี่ยนแปลงทาง
เจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลัก
พุทธธรรมทั้ง 4 ด้าน ประกอบด้วย 
  1) สัมมาทิฏฐิ  
  2) การเอ้ือเฟ้ือเกื้อกูล  
  3) การไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน 
  4) การควบคุมจิตใจให้สงบ  

    

ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ 
    1. เพศ 
    2. อายุ 
    3. ระดับชั้น 

    

    

     การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของ
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี  จั งหวัดปราจี นบุ รี  ทั้ ง  3  ด้ าน 
ประกอบด้วย 
        1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
        2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
        3. คุณธรรมในสังคม 
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บทท่ี 3  
วิธีดำเนินการวิจัย 

 
            การศึกษาวิจัยเรื่อง “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลัก
พุทธธรรม”  ผู้วิจัยได้เรียงลำดับความสำคัญไว้ ดังนี้ 
                     3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
                     3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
                     3.3 การสรา้งและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
                     3.4 ขั้นตอนในการดำเนินการวิจัย 
  3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
                     3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
                     3.7 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 
3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
            1. ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่ง
โพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ปีการศึกษา 2567 เป็นชาย จำนวน 120 คน เป็นหญิง จำนวน 
102 คน รวมเป็นจำนวน 222 คน (โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์, 2568 : ออนไลน์) 
            2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่ง
โพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ปีการศึกษา 2567 จำนวน 141 คน โดยกำหนดตามกลุ่มตัวอย่าง
ตามตารางเครซซี่ และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) อ้างใน (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ, 2551 : 
43) ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการใช้ตารางเลขสุ่ม  
 
3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
               1. แบบสอบถาม ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเพ่ือสอบถามเกี่ยวกับสภาพทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย       
1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 3. คุณธรรมในสังคม จำนวน 
30 ข้อ แล้วรวบรวมและนำไปวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษาวิจัย  และ
ขอบเขตของการศึกษาวิจัย โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ  
                   ตอนที่ 1 คำถามเกี่ยวกับข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งประกอบด้วย เพศ  
อายุ ระดับชั้นที่ศึกษา  
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                   ตอนที่ 2 คำถามเกี่ยวกับสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 3. คุณธรรมในสังคม จำนวน 30 ข้อ โดยใช้วิธีแบบมาตรวัด
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ซึ่งแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ ระดับมากที่สุด มาก ปานกลาง 
น้อย น้อยที่สุด                  
                  ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
            
3.3 การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
          เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามชนิดปลายเปิดและปลายปิด ผู้วิจัยได้
ดำเนินการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือ  ดังนี้  
               1) แบบสอบถาม 
                      1.1 หลังจากผู้ศึกษาได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
เรื่องที่ต้องการศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
                      1.2 นำผลการศึกษาดังกล่าวข้างต้นมาสร้างแบบสอบถาม โดยแบ่งแบบสอบถาม
ออกเป็น 3 ตอน โดยพิจารณาเนื้อหาให้ครอบคลุมกับความมุ่งหมายของการศึกษาวิจัย และ
สมมติฐานของการวิจัย 
                      1.3 นำแบบสอบถามที่สร้างขึ้นตามกรอบแนวคิดที่กำหนด นำเสนอผู้เชี่ยวชาญ 
เพ่ือพิจารณาความถูกต้อง และครอบคลุมเนื้อหาของการศึกษา เพ่ือหาค่าความสอดคล้อง (IOC) และ
เพ่ือนำมาปรับปรุงแก้ไขตามที่อาจารย์ผู้เชี่ยวชาญแนะนำเพิ่มเติม 
                      1.4 ผู้ศึกษาวิจัยนำแบบสอบถามตามที่ ได้ปรับปรุงแล้วเสนอต่อผู้ เชี่ยวชาญ
พิจารณาตรวจสอบความถูกต้อง และความเที่ยงตรงของเครื่องมือ ครอบคลุมเนื้อหาในเรื่องที่จะวัด
จากผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 5 ท่านได้แก่  
                                     1.4.1 ผู้เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนา 
                                     1.4.2 ผู้เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนา 
                                     1.4.3 ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารการศึกษา 
                                     1.4.4 ผู้เชี่ยวชาญด้านการวิจัยทางการศึกษา  
                                     1.4.5 ผู้เชี่ยวชาญด้านสถิติ                            
                            1.5 ผู้วิจัยนำมาปรับปรุงแก้ไขเนื้อหาแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะที่
ผู้เชี่ยวชาญให้คำแนะนำและตรวจสอบความถูกต้อง    
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            2) การหาคุณภาพเครื่องมือ 
                    2.1 นำแบบสอบถามที่สร้างเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมประเมินความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม (IOC) โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

ให้คะแนน +1   เมื่อแน่ใจว่าข้อคำถามนั้นวัดตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ให้คะแนน   0    เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อคำถามนั้นวัดตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

          ให้คะแนน  -1   เมื่อแน่ใจว่าข้อคำถามนั้นไม่วัดตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
                    จากนั้นพิจารณาคัดเลือกคำถามที่ค่า IOC ตั้งแต่ .50-1.00 จากผู้เชี่ยวชาญที่ให้
คะแนน จำนวน 30 ข้อ แล้วจึงนำเสนอท่านอีกครั้ง 
                    2.2 นำแบบสอบถามไปทดสอบใช้ (Try–out) ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 30 คน 
                    2.3 หาค่าอำนาจจำแนกรายข้อ (item discrimination) ของแบบสอบถาม  
                    2.4 หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  (Reliability) โดยการวิเคราะห์ค่าความ
เชื่อมั่น  (Reliability) ใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา  (Alpha Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค 
(Cronbacrh)  
             3. จัดทำแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพ่ือนำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง
ต่อไป 
            
3.4 ขั้นตอนในการดำเนินการวิจัย 
           ระเบียบวิธีวิจัยใช้วิธีการวิจัยและพัฒนามีขั้นตอนการดำเนินการวิจัย  4 ขั้นตอน 
ประกอบด้วย 
           ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 141 คน โดยกำหนดตาม
กลุ่มตัวอย่างตามตารางเครซซี่ และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) อ้างใน (บุญชม ศรีสะอาด และ
คณะ. 2551 : 43) ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการใช้ตารางเลขสุ่ม 
และใช้แบบสอบถาม ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น วิเคราะห์ข้อมูลโดยการคำนวณค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที (t – test แบบ Independent Samples) การทดสอบความ
แปรปรวนทางเดียว ใช้สถิติ F-Test (One-Way ANOVA) เมื่อพบมีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติ ทำการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่แบบ LSD ผลการศึกษาขั้นตอนที่ 1 นี้ นำข้อมูลมา
เป็นแนวทางการการพัฒนาการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับ “การการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิง
บวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี”  
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             ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของ
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ เก็บรวบรวมข้อมูลจากความคิดเห็นของนักเรียน ตามแบบบันทึก
ผลการวิเคราะห์เอกสารวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา และการวิภาคจากผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่ 
ผู้บริหารสถานศึกษา คณะทีมงานผู้วิจัย รวมเป็นจำนวน 9 รูป/คน แล้วนำมาวิเคราะห์ข้อมูล โดยการ
วิเคราะห์เนื้อหา 
              ขั้นตอนที่ 3 แนวทางการพัฒนาผู้ เรียน โดยการจัดกิจกรรม “การการสร้างความ
เปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่ง
โพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี”  ดำเนินการ โดยใช้ผลการวิจัยที่ได้จากข้ันตอนที่ 1 และข้ันตอนที่ 
2 นำมาเป็นประเด็น  โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการผู้ทรงคุณวุฒิ  จำนวน  17 รูป/คน โดยการ
ตรวจสอบรูปแบบของการจัดกิจกรรม ที่ผู้วิจัยได้นำเสนอในที่ประชุม และได้ข้อสรุปร่วมกัน 
               ขั้นตอนที่ 4 จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ “การการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวก
ด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี”  ที่ได้แนวทางการพัฒนาจากผู้ทรงคุณวุฒิ และเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างหลัง
การพัฒนากิจกรรมดังกล่าว จำนวน 141 คน ทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนิน
ชีวิต 2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 3. คุณธรรมในสังคม โดยใช้แบบประเมินวิเคราะห์ข้อมูล
โดยการคำนวณ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและประเมินตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยใช้วิธีแบบมาตร
วัดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ซึ่งแบ่งเป็น 5 ระดับ คือ ระดับมากที่สุด มาก ปานกลาง 
น้อย น้อยที่สุด  
 
3.5 วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล 
          ผู้ศึกษาดำเนินการเก็บและรวบรวมข้อมูลตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 
                  1. ขอหนังสือจากคณะศาสนาและปรัชญา เพ่ือขอความอนุเคราะห์จากผู้บริหาร  
เพ่ือขออนุญาตใช้พ้ืนที่ในจัดกิจกรรมดังกล่าว และการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง  พร้อมทั้ง
แจ้งให้นักศึกษาทราบ  
                  2. จัดกิจกรรมการพัฒนากิจกรรม “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวก
ด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี” ระยะเวลา 3 วัน 
                  3. ผู้ศึกษาชี้แจงวัตถุประสงค์ ของการเก็บรวบรวมข้อมูล ให้กลุ่มตัวอย่างได้ทราบใน
การตอบแบบสอบถามและเข้าใจตรงประเด็น โดยให้ผู้ตอบแบบสอบถามส่งแบบสอบถามคืนภายใน 1 
สัปดาห์    
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                  4. นำแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาตรวจสอบจำนวนและความสมบูรณ์ของข้อมูลเพ่ือ
เตรียมพร้อมในข้ันตอนการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
            
3.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
           การวิเคราะห์ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสอบถาม ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป ดังนี้ 
                     ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานของกลุ่มเป้าหมาย โดยนำข้อมูลที่รวบรวมได้มา
วิเคราะห์หาค่าทางสถิติ  ซึ่ งประกอบด้วย การแจกแจงความถี่  (Frequency) และค่าร้อยละ 
(Percentage) 
                     ตอนที่ 2 การวิเคราะห์สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  ทั้ง 3 ด้าน ประกอบด้วย 1. เจตคติท่ีดีต่อการดำเนินชีวิต 
2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 3. คุณธรรมในสังคม จำนวน 30 ข้อ ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่  
ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และนำเสนอข้อมูล ในรูปแบบ
ตารางควบคู่การบรรยายผลการศึกษา โดยได้กำหนดเกณฑ์การให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถาม 
ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating Scale)  ตามวิธีของลิเคิร์ด 
อ้างอิงจาก บุญชม  ศรีสะอาด (2554 : 82-83) มีดังนี้   
                               5  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
                               4  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
                               3  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
                               2  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
                               1  หมายถึง  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด  
                การแปลความหมาย ดังนี้ 
                               4.51-5.00  หมายถึง   มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
                               3.51-4.50  หมายถึง   มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
                               2.51-3.50  หมายถึง   มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง  
                               1.51-2.50  หมายถึง   มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย  
                               1.00-1.50  หมายถึง   มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด            
                 ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ และอายุ โดยการทดสอบที (t – test 
แบบ Independent Samples)   
                   ตอนที่ 4 วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน 
ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามระดับชั้น โดยการทดสอบความ
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แปรปรวนทางเดียว ใช้สถิติ F-Test (One-Way ANOVA) เมื่อพบมีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิต ิทำการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่แบบ LSD 
                   ตอนที่ 5 วิเคราะห์แนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลัก
พุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยหา
ความถีแ่ละร้อยละ และวิเคราะห์เชิงพรรณนา (Descriptive Analysis)   
                  ตอนที่ 6 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วย
หลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
โดยรวม ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard 
Deviation) และนำเสนอข้อมูล ในรูปแบบตารางควบคู่การบรรยายผลการศึกษา โดยได้กำหนดเกณฑ์
การให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถาม ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  
(Rating Scale) ตามวิธีของลิเคิร์ด อ้างอิงจาก บุญชม  ศรีสะอาด (2554 : 82-83) 
  
3.7 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
            3.7.1 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ได้แก่ 
                 1) ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง
ระหว่างข้อคำถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ (IOC : Index of item objective congruence)    
                 2) ค่าอำนาจจำแนกของแบบสอบถามเป็นรายข้อ โดยหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
อย่างง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item–Total Correlation)  
                 3) ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 
Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)  
            3.7.2 สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่  
                 1) ค่าความถ่ี (Frequency) 
                 2) ค่าร้อยละ (Percentage) 
                 3) ค่าเฉลี่ย (Mean) 
                 4) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
             3.7.3 สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่  
                 1) ใช้สถิติท่ี t-Test (Independent Samples) เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย 2 ค่า    
                2) ใช้สถิติทดสอบเอฟ F-Test (One-way ANOVA) เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย 3 ค่า เมื่อพบ
มีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิต ิทำการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่แบบ LSD  
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บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
             การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียน
ด้วยหลักพุทธธรรม” ผู้วิจัยนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ตามลำดับดังต่อไปนี้ 
                 4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการการวิเคราะห์ข้อมูล  
                 4.2 ขั้นตอนในการวิเคราะห์ข้อมูล 
                 4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

4.1 สัญลกัษณ์ที่ใช้ในการการวิเคราะห์ข้อมูล 
        เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกันในการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้กำหนดสัญลักษณ์
ที่ใช้ในการแปลความหมายของข้อมูล ดังนี้              

n 

X  
S.D. 
t 
 
F 
SS 
MS 
df 
** 
* 
P-value 

แทน 
แทน 
แทน 
แทน 
 
แทน 
แทน 
แทน 
แทน 
แทน 
แทน 
แทน 

จำนวนคนในกลุ่มตัวอย่าง 
คะแนนเฉลี่ย  (Mean)  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) 
ค่าสถิติที่จะใช้เปรียบเทียบกับค่าวิกฤตในการแจกแจงแบบ t  
เพ่ือทราบความมีนัยสำคัญ 
ค่าสถิติที่จะใช้เปรียบเทียบกับค่าวิกฤตในการแจกแจงแบบ F 
ผลบวกกำลังสองของคะแนน (Sum of square) 
ค่าเฉลี่ยกำลังสองของคะแนน (Mean of square) 
ขั้นของความอิสระ (Degree of freedom) 
ระดับนัยสำคัญทางสถิติ ระดับ .01 
ระดับนัยสำคัญทางสถิติ ระดับ .05 
ความมีนัยสำคัญทางสถิติ 

 

4.2 ขั้นตอนในการวิเคราะห์ข้อมูล 
        ขั้นตอนในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยแบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี้ 
              ตอนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามเพศ อายุ และ
ระดับชั้น  
               ตอนที่}2}วิเคราะห์สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน  
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               ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ อายุ และระดับชั้น  
              ตอนที่ 4 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วย
หลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
              ตอนที่}5}วิเคราะห์ผลการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลัก
พุทธธรรม โดยรวมและรายด้าน    
 

4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

         ตอนที ่1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
         ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถาม 
ประกอบด้วย นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี ปีการศึกษา 2567 จำนวน 141 คน ปรากฏในรายละเอียดในตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 จำนวนร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน ร้อยละ 
เพศ 
    ชาย 
    หญิง 

 
65 
76 

 
46.1 
53.9 

รวม 141 100.0 
อายุ 
    อายุระหว่าง 10-13 ปี 
    อายุระหว่าง 14-16 ปี 

 
75 
66 

 
53.2 
46.8 

รวม 141 100.0 
ระดับชั้น 
    มัธยมศึกษาปีที่ 1 
    มัธยมศึกษาปีที่ 2 
    มัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
55 
62 
24 

 
39.0 
44.0 
17.0 

รวม 141 100.0 
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             จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นหญิง จำนวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 53.9 
เป็นชาย จำนวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 46.1 แยกตามอายุ อายุระหว่าง 10-13 ปี จำนวน 75 คน  
คิดเป็นร้อยละ 53.2 อายุระหว่าง 14-16 ปี จำนวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 46.8 แยกตามระดับชั้น
เรียน มัธยมศึกษาปีที่ 2 จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 44.0 มัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 55 คน  
คิดเป็นร้อยละ 39.0 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 17.0  
 
ตอนที่}2}วิเคราะห์สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอ
นาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน 
 
ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน

ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน  

สภาพทางเจตคติของนักเรียน 
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 

ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
   1.  ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
   2.  ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
   3.  ด้านคุณธรรมในสังคม 

3.70 
4.18 
3.68 

0.27 
0.22 
0.27 

มาก 
มาก 
มาก 

2 
1 
3 

รวม 3.85 0.20 มาก  

   จากตารางที่ 2 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 

อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (xത= 3.85) และ

รายด้าน โดยด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ (xത= 4.18) 

รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต (xത= 3.70) ส่วนด้านที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือด้าน

คุณธรรมในสังคม (xത= 3.68)   
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ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวม และรายข้อ  ด้านเจตคติที่ดีต่อ
การดำเนินชีวิต  

ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
1. คุณมีความรู้  ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ ดี           

เป็นพลเมืองดีในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้
อย่างเหมาะสม 

2. คุณมีทักษะในการเข้าสังคมได้เป็นอย่างดี  เห็นด้วย     
ก็คือคนในสังคมต้องประพฤติตนให้เป็นไปในทิศทางที่
ดี 

3. รู้ สึ กชอบ บุ คคลที่ มี กิ ริยา มารยาทที่ เรียบร้อย 
แสดงออกต่อคนในสังคม 

4. การมาโรงเรียน เกือบทุกครั้ง จะไหว้ บิดา มารดา เป็น
ประจำ  

5. ข้าพเจ้าไม่ชอบสร้างความเดือดร้อน แก่ครอบครัว และ
คนในสังคม  

6. ข้าเจ้าชอบแสดงความมีน้ำใจต่อคนที่มีความประพฤติดี 
เพ่ือส่งเสริมคนดีในสังคม 

 
 

3.34 
 
 

3.53 
 

4.48 
 

3.28 
 

4.57 
 

4.04 

 
 

0.63 
 
 

1.01 
 

0.50 
 

1.06 
 

0.51 
 

0.70 

 
 

ปานกลาง 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 

มากที่สุด 
 

มาก 

 
 
7 
 
 
6 
 
2 
 
8 
 
1 

4 

  
             
ตารางที่ 3 (ต่อ) ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชน

บ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวม และรายข้อ ด้านเจตคติ 
ที่ดีต่อการดำเนินชีวิต  

ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
7. ข้าพเจ้าชอบแนะนำเพ่ือน ๆ น้อง ๆ ไปในทางที่ดีอยู่

เสมอ 
8. ข้าพเจ้าชอบปฏิบัติตามคำสั่งสอน ของ บิดา มารดา 

และครู อาจารย์ เพ่ือท่านเป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมาก

3.65 
 

4.11 
 

0.80 
 

0.84 
 

มาก 
 

มาก 
 

5 
 
3 
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ที่สุด 
9. ข้าพเจ้าเป็นคนประหยัด อดออม รู้จักแสวงหารายได้

อย่างเหมาะสม เพ่ืออนาคตจะได้ไม่ทำให้ พ่อ แม่ 
ลำบาก 

10. ในชีวิตประจำวันของข้าพเจ้า มีความรู้ แยกแยะ สิ่ง
ไหน ควร ไม่ควร และชอบปฏิบัติตนเป็นคนที่ดีในสังคม 

3.07 
 
 
 

2.92 
 

0.72 
 
 
 

0.72 
 

ปานกลาง 
 
 
 

ปานกลาง 
 

9 
 
 
 

10 

รวม 3.70 0.27 มาก  

จากตารางที่ 3 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบล 
ทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(xത= 3.70) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือข้าพเจ้าไม่ชอบสร้างความ

เดือดร้อน แก่ครอบครัว และคนในสังคม (xത  = 4.57) รองลงมาคือรู้สึกชอบ บุคคลที่มีกิริยา มารยาท

ที่เรียบร้อย แสดงออกต่อคนในสังคม (xത= 4.48) ส่วนข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือในชีวิตประจำวัน

ของข้าพเจ้า มีความรู้ แยกแยะ สิ่งไหน ควร ไม่ควร และชอบปฏิบัติตนเป็นคนที่ดีในสังคม (xത= 2.92)     

 
ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน

ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวม และรายข้อ ด้านการพัฒนา
ตนเองด้านสุนทรียภาพ 

ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
1. ข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มา

โรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่ใจ
ในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน 

2. ข้าพเจ้าชอบ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโรงเรียนได้
เป็นอย่างดี เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอบรมเข้าค่าย
คุณธรรม จริยธรรม เป็นต้น 

3. ข้าพเจ้าสนใจในการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ เช่น 
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน
โรงเรียน 

4. ข้าพเจ้า ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น 

4.72 
 
 

4.56 
 
 

3.24 
 
 
 

4.37 

0.44 
 
 

0.62 
 
 

0.91 
 
 
 

0.76 

มากที่สุด 
 
 

มากที่สุด 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 

มาก 

1 
 
 
2 
 
 

10 
 
 
 
5 
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เช่น การทำบุญตักบาตร การแต่งกายที่สุภาพเวลาเข้า
วัด ฟังธรรม  

5. การจัดกิจกรรมในชั้นเรียน ข้าพเจ้ามีส่วนร่วมในการ
นำเสนอหน้าชั้นเรียน และส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ  
ในชั้นเรียน 

6. กิจกรรมศิลปะของกลุ่มชุมนุม ของครูในรายวิชาศิลปะ 
ข้ าพ เจ้ ามี ความสน ใจ  และได้ เข้ าร่ วมกิ จกรรม  
เพ่ือพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

7. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ในการเข้าค่ายลูกเสือ ได้มี
ส่วนร่วมทุกครั้งไม่เคยขาด และมีส่วนสำคัญ ในการ
แสดงกิจกรรมหน้ากองไฟ  

8 . ข้ าพ เจ้ า มี ค ว าม รั บ ผิ ด ช อบ  ใน การป ฏิ บั ติ ต น  
เป็นแบบอย่างที่ดีในโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรมใน
การทำความดี 

 
 

4.43 
 
 

4.42 
 
 

4.09 
 
 

4.22 
 

 
 

0.68 
 
 

0.83 
 
 

0.64 
 
 

0.79 

 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

 
 
3 
 
 
4 
 
 
8 
 
 
7 

  
              
ตารางที่ 4 (ต่อ) ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชน

บ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  โดยรวม และรายข้อ ด้านการ
พัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 

ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
9. กิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน เช่น ประเพณีแห่เทียน

เข้าพรรษาถวายวัด ประเพณีลอยกระทง ประเพณี
กีฬาสีสัมพันธ์ และส่งเสริมประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่
ต่อไป 

10. ข้าพเจ้าชอบปฏิบัติตามผู้ใหญ่ในชุมชน ในการส่งเสริม
วัฒนธรรมอันดีงามในชุมชน  เช่น ภูมิปัญญาในการ
เลี้ยงลูก การกินอยู่ การตาย การเกิด มีการสืบชะตา 
สะเดาะเคราะห์ สู่ขวัญ เป็นต้น 

4.33 
 
 
 

3.40 
 

 
 

0.69 
 
 
 

0.80 
 
 

มาก 
 
 
 

ปานกลาง 
 

6 
 
 
 
9 

 
 

รวม 4.18 0.22 มาก  
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            จากตารางที่ 4 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(xത= 4.18) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับเครื่อง

แต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่ง

กายในชุมชน (xത= 4.72) รองลงมาคือข้าพเจ้าชอบ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี 

เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอบรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม เป็นต้น (xത= 4.56) ส่วนข้อที่มีความ

คิดเห็นต่ำสุด คือข้าพเจ้าสนใจในการเรียนรู้  ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 

ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน (xത= 3.24)     

 
ตารางที่ 5 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน   

ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวม และรายข้อ ด้านคุณธรรมใน
สังคม  

ด้านคุณธรรมในสังคม 
ระดับความคิดเห็น 

xത S.D. แปลผล อันดับที่ 
1. ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ 

แม่ หารายได้ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ  
2. ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตน

ตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็น
แบบอย่างที่ดีในโรงเรียน 

3. ข้าพเจ้าไม่ชักชวนเพ่ือไปในทางที่ไม่ดี ช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมกิจกรรมคุณธรรมในโรงเรียนอย่างเหมาะสม 

4. ข้ าพ เจ้ ารู้ จั กร่วมมือกับผู้ อ่ืน เพ่ือกิจกรรมที่ เป็ น
ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม  

5. รักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพ
ของผู้อื่น เช่น เสรีภาพในการพูด เสรีภาพในการนับถือ
ศาสนา ความมีสิทธิที่จะทำจะพูดได้โดยไม่ละเมิดสิทธิ
ของผู้อื่น 

6. ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นไว้เป็นหลักการในการปฏิบัติตน
จนเป็นนิสัยความประพฤติดีงาม เพ่ือประโยชน์แก่ตน
และสังคม  

4.12 
 

2.98 
 
 

3.43 
 

4.07 
 

4.24 
 
 
 

3.68 
 
 

0.71 
 

0.81 
 
 

0.98 
 

0.49 
 

0.67 
 
 
 

0.74 
 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
 

มาก 
 

มาก 
 
 
 

มาก 
 
 

2 
 

10 
 
 
8 
 
3 
 
1 
 
 
 
5 
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7. ข้าพเจ้ารู้จักไตร่ตรองว่าอะไรควรทำไม่ควรทำ เป็นคน
ซื่อสัตย์ เสียสละ และมีความรับผิดชอบ  

8. ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นในความดี มีการฝึกฝนข่มใจ รู้จัก
ควบคุมจิตใจ ฝึ กหัดดัดนิ สัย  แก้ ไขข้อบกพร่อง 
ปรับปรุงตนเองให้เจริญก้าวหน้าในการเรียน และการ
ดำรงชีวิตต่อไป  

9. ข้าพเจ้ามีความเข้าใจในการปฏิบัติตนในสังคม และ
ปฏิบัติตนตามบทบาทของตนไดถู้กต้อง 

10 . ข้ าพ เจ้ ามี น้ ำ ใจ เสี ย สละ มี จิ ต ใจ โอบ อ้อมอารี  
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ทุกคนในสังคม ช่วยเหลือเท่าที่เห็นว่า
สมควรจะช่วยเหลือได้  

3.65 
 

3.55 
 
 
 

3.70 
 

3.38 
 

0.85 
 

0.65 
 
 
 

0.81 
 

0.79 
 

มาก 
 

มาก 
 
 
 

มาก 
 

ปานกลาง 

6 
 
7 
 
 
 
4 
 
9 

รวม 3.68 0.27 มาก  

  จากตารางที่ 5 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 

อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี ด้านคุณธรรมในสังคม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (xത= 3.68) เมื่อ

พิจารณาเป็นรายข้อ โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือรักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิ
เสรีภาพของผู้อ่ืน เช่น เสรีภาพในการพูด เสรีภาพในการนับถือศาสนา ความมีสิทธิที่จะทำจะพูดได้

โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน (xത= 4.24) รองลงมาคือข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วย

พ่อ แม่ หารายได้ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ (xത= 4.12) ส่วนข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือข้าพเจ้ามี

ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็น

แบบอย่างที่ดีในโรงเรียน (xത= 2.98)     

 
ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบล 
ทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ อายุ และระดับชั้น 
 
ตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์   
 อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามเพศ โดยภาพรวม  

ด้าน 
ที ่

สภาพทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 

เพศ 
ชาย 

เพศ 
หญิง 

 
t 

p- 
value 

xത S.D. xത S.D.   
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1 
2 
3 

เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ
คุณธรรมในสังคม 

3.73 
4.16 
3.63 

0.27 
0.24 
0.25 

3.67 
4.19 
3.72 

0.27 
0.21 
0.28 

1.174 
-0.696 
-1.944 

0.243 
0.492 
0.054 

 โดยรวม 3.84 0.14 3.86 0.13 -0.857 0.397 

จากตารางที่ 6 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามเพศ โดยภาพรวม และรายด้านมีความคิดเห็นไม่แตก 
ต่างกัน โดยเพศหญิงมีเจตคตเิชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่าเพศชาย 
 
ตารางที่ 7 ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 

อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามอายุ โดยภาพรวม 

ด้าน 
ที ่

สภาพทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 

อายุ 
10-13 ปี 

 
14-16 ปี 

 
t 

p- 
value 

xത S.D. xത S.D.   
1 
2 
3 

เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ
คุณธรรมในสังคม  

3.70 
4.19 
3.60 

0.28 
0.23 
0.26 

3.70 
4.16 
3.78 

0.27 
0.21 
0.25 

-0.133 
0.682 
-4.207 

.894 
.4294 
.000 

 โดยรวม 3.83 0.13 3.88 0.14 -2.324 .022 

จากตารางที่ 7 พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามอายุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และรายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน โดยนักเรียนที่มีอายุ
ระหว่าง 14-16 ปี มีเจตคตเิชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่านักเรียนที่มีอายุระหว่าง 10-13 ปี 
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ตารางที่ 8 ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามอายุ โดยภาพรวม 

สภาพทางเจตคติของนักเรียน 
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ม. 1 ม. 2 ม. 3 

xത S.D. xത S.D. xത S.D. 
1. เจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
2. การพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
3. คุณธรรมในสังคม 

3.68 
4.22 
3.59 

0.30 
0.22 
0.29 

3.70 
4.13 
3.73 

0.26 
0.22 
0.23 

3.77 
4.19 
3.75 

0.23 
0.23 
0.29 

รวม 3.83 0.13 3.85 0.13 3.90 0.15 

จากตารางที่ 8 พบว่า นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบล
ทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  มีความคิดเห็นต่อเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม    โดย

ภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 3.83) และรายด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 

3.68, xത = 4.22, xത = 3.59) ตามลำดับ 
             นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี มีความคิดเห็นต่อเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่

ในระดับมาก (xത= 3.85) และรายด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 3.70, xത = 4.13, xത = 
3.73) ตามลำดับ 
               นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี มีความคิดเห็นต่อเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่

ในระดับมาก (xത= 3.90) และรายด้านมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 3.77, xത = 4.19, xത = 
3.75) ตามลำดับ 
              
ตารางที่ 9 ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 

   อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามระดับชั้น โดยภาพรวม  

ผลการเปรียบเทียบ 
โดยรวม 

แหล่งความ 
แปรปรวน 

df SS MS F p-value 

ด้านเจตคติที่ดีต่อการ
ดำเนินชีวิต 

 ระหว่างกลุ่ม 
 ภายในกลุ่ม 
 รวม  

2 
138 
140 

0.140 
10.618 
10.757 

0.070 
0.077 

 

0.909 
 
 

.405 
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ด้านการพัฒนาตนเองด้าน
สุนทรียภาพ 

ระหว่างกลุ่ม 
 ภายในกลุ่ม 
 รวม  

2 
138 
140 

0.242 
7.143 
7.386 

0.121 
0.052 

 

2.341 
 
 

.100 

 
ด้านคณุธรรมในสังคม 
 

ระหว่างกลุ่ม 
 ภายในกลุ่ม 
 รวม 

2 
138 
140 

0.740 
9.945 
10.684 

0.370 
0.072 

5.132 .007** 

 
รวม 

ระหว่างกลุ่ม 
 ภายในกลุ่ม 
 รวม 

2 
138 
140 

0.091 
2.691 
2.782 

0.046 
0.019 

2.335 .101 

          จากตารางที่ 9 พบว่า ผลการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามระดับชั้น โดยภาพรวมมีความคิดเห็น
ไม่แตกต่างกัน รายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคม มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ 
0.01 ส่วนด้านอื่น ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
             ผลการเปรียบเทียบมีความแตกต่างกัน และได้เปรียบเทียบรายคู่ รายด้าน ด้านคุณธรรมใน
สังคม มีดังนี ้ 
ตารางที่ 10 ผลการทดสอบรายคู่ของการเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชน

บ้านทุ่ งโพธิ์  ตำบลทุ่ งโพธิ์  อำเภอนาดี  จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามระดับชั้น          
ด้านคุณธรรมในสังคม   

    ด้านคุณธรรมในสังคม 
                     ด้านคุณธรรมในสังคม 

      ม. 1                  ม. 2                ม. 3 

   X       3.59      3.73 3.75 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1                          

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2                         
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3                          

3.59 
3.73 
3.75 

- 
- 
- 

-0.142* 
- 
- 

-0.164* 
0.019 

- 

             * p ≤ .05 
              จากตารางที่ 10 พบว่า ผลการทดสอบรายคู่ของสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  จำแนกตามระดับชั้น ด้านคุณธรรมใน
สังคม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ส่วนคู่อ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
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ตอนที่ 4 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลัก
พุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
 
ตารางที่ 11 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลัก 

     พุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด 
     ปราจีนบุรี 

ที ่
ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลง 

ทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม 
ความถี่ ร้อยละ 

1 
 
 
 
 
 
2 
 

 
 
3 
 
 

ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการคัดกรองหรือการสำรวจปัญหาของ
นักเรียนในแต่ละระดับชั้น ประจำปี เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาที่สำคัญ 
ปัญหาที่ควรแก้ไขมากที่สุด และนำมาเป็นแนวทางการประชุมเครือค่าย
ผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน ผู้ เชี่ยวชาญในการแก้ปัญหานักเรียน 
นักจิตวิทยาโรงเรียน และผู้เชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการแก้ปัญหา
นักเรียน เพ่ือนำไปสู่การจัดกิจกรรมที่สำคัญต่อการแก้ปัญหา และการ
พัฒนาได้จริงผู้บริหารควรมีแนวทางในการสร้างความเชื่อมั่นในสังคม 
ให้ครอบคลุมทั้งระบบ ได้แก่ ด้านครูผู้สอนที่ดี มีประสิทธิภาพ ด้านการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ ด้านทุนการศึกษา 
ด้านการวิจัยในชั้นเรียน เป็นต้น  
ผู้บริหารควรมีแนวทางในการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการ 
ความสนใจทางสังคม โดยการสำรวจความคิดเห็นจากชุมชนจาก
แบบสอบถาม สำรวจจุดเด่น และจุดด้อยของโรงเรียน เพ่ือนำมาเป็น
แนวทางการแก้ไขปัญหา นำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนที่ยั่งยืน ต่อไป 

10 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
5 
 

47.61 
 
 
 
 
 

28.57 
 
 
 

23.81 
 

  รวม 21 100.00 

ตารางที่ 11 พบว่า ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วย
หลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการคัดกรองหรือการสำรวจปัญหาของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น 
ประจำปี เพ่ือให้ทราบถึงปัญหาที่สำคัญ ปัญหาที่ควรแก้ไขมากที่สุด และนำมาเป็นแนวทางการประชุม
เครือค่ายผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน ผู้เชี่ยวชาญในการแก้ปัญหานักเรียน นักจิตวิทยาโรงเรียน และ
ผู้เชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการแก้ปัญหานักเรียน เพ่ือนำไปสู่การจัดกิจกรรมที่สำคัญต่อการ
แก้ปัญหา และการพัฒนาได้จริง คิดเป็นร้อยละ (47.61) รองลงมาคือผู้บริหารควรมีแนวทางในการ
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สร้างความเชื่อมั่นในสังคม ให้ครอบคลุมทั้งระบบ ได้แก่ ด้านครูผู้สอนที่ดี มีประสิทธิภาพ ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ ด้านทุนการศึกษา ด้านการวิจัยในชั้นเรียน เป็นต้น  
คิดเป็นร้อยละ (28.57) และ คิดเป็นร้อยละผู้บริหารควรมีแนวทางในการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ความต้องการ ความสนใจทางสังคม โดยการสำรวจความคิดเห็นจากชุมชนจากแบบสอบถาม สำรวจ
จุดเด่น และจุดด้อยของโรงเรียน เพ่ือนำมาเป็นแนวทางการแก้ไขปัญหา นำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนที่
ยั่งยืน ต่อไป คิดเป็นร้อยละ (23.81) 
 
ตอนที่}5}วิเคราะห์ผลการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลักพุทธ
ธรรม โดยรวมและรายด้าน    
 
ตารางที่ 12 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวก   

ด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน    

การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวก 
ด้วยหลักพุทธธรรม 

ระดับความคิดเห็น 

xത S.D แปลผล อันดับที่ 
1. ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
1. นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ดี เป็น
พลเมืองดีในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้อย่างเหมาะสม 

3.99 0.87 มาก 5 

2. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนมีทักษะในการเข้า
สังคมได้เป็นอย่างดี เห็นด้วย ก็คือคนในสังคมต้องประพฤติตน
ให้เป็นไปในทิศทางท่ีดี 

4.01 1.04 มาก 4 

3. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนรู้สึกชอบ บุคคลที่มี
กิริยา มารยาทที่เรียบร้อย แสดงออกต่อคนในสังคม  

4.48 0.50 มาก 2 

4. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเห็นความสำคัญของ
การไปโรงเรียนทุกครั้ง จะต้องไหว้ บิดา มารดา เป็นประจำ  

4.02 1.05 มาก 3 

5. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเข้าใจ และควรปฏิบัติ
ตามคำสั่งสอน ของ บิดา มารดา และ ครู อาจารย์ เพ่ือท่าน
เป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมากท่ีสุด 

4.53 0.51 มากที่สุด 1 

รวม 4.20 0.38 มาก 
 2. ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
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1. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนให้ความสำคัญกับ
เครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่ เรียบร้อย  
อยู่เสมอ และใส่ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน  

4.43 0.73 มาก 2 

2. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น 
และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
ในโรงเรียน มากขึ้น 

4.53 0.62 มากที่สุด 1 

3. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน สนใจในการมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น การทำบุญตักบาตร 
การแต่งกายท่ีสุภาพเวลาเข้าวัด ฟังธรรม  

4.39 0.80 มาก 3 

 
 

ตารางที่ 12 (ต่อ) ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิ ง
บวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน    

การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวก 
ด้วยหลักพุทธธรรม 

ระดับความคิดเห็น 

xത S.D แปลผล อันดับที่ 
 2. (ต่อ) ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
4. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน ให้ความสำคัญกับ
กิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน เช่น ประเพณีแห่เทียนพรรษา
ถวายวัด และส่งเสริมประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่ต่อไป 

4.10 0.64 มาก 5 

5. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รู้สึกชอบปฏิบัติตาม
ผู้ใหญ่ในชุมชน ในการส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามในชุมชน  
เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น สะเดาะเคราะห์ สู่ขวัญ เป็นต้น 

4.22 0.79 มาก 4 

รวม 4.34 0.34 มาก 
3. ด้านคุณธรรมในสังคม 
1. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เห็นความสำคัญใน
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่ หารายได้ในการ
ประกอบอาชีพต่าง ๆ  

4.33 0.69 มาก 1 
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2. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เข้าใจในความ
รับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบของ
โรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดีในโรงเรียน 

3.90 0.95 มาก 4 

3. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เข้าใจว่าไม่ควร
ชักชวนเพ่ือไปในทางที่ไม่ดี ควรช่วยเหลือ และส่งเสริมกิจกรรม
คุณธรรมในโรงเรียนอย่างเหมาะสม 

4.12 0.71 มาก 3 

4. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืน
เพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม  

3.76 1.16 มาก 5 

5. การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รักในเสรีภาพของตน
แต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้ อ่ืน  เช่น เสรีภาพ 
ในการพูด การนับถือศาสนา โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 

4.32 0.88 มาก 2 

รวม 4.09 0.39 มาก 
รวมทุกด้าน 4.21 0.22 มาก 

จากตารางที่ 12 พบว่า การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  โดยรวมอยู่ในระดับ

มาก  (xത= 4.21) และรายด้าน ด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 

(xത= 4.34) รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต  (xത= 4.20) และด้านที่มีความคิดเห็นต่ำสุด 

คือด้านคุณธรรมในสังคม (xത= 4.09) โดยแยกเป็นรายด้านปรากฏผลดังนี้ 

             ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 4.20) ราย

ข้อ ข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือ การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเข้าใจ และควรปฏิบัติตาม

คำสั่งสอน ของ บิดา มารดา และ ครู อาจารย์ เพ่ือท่านเป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมากที่สุด  (xത= 4.53) 

รองลงมา คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนรู้สึกชอบ บุคคลที่มีกิริยา มารยาทที่เรียบร้อย 

แสดงออกต่อคนในสังคม (xത= 4.48) และข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือนักเรียนได้รับความรู้ ความ

เข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ดี เป็นพลเมืองดีในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้อย่างเหมาะสม (xത= 

3.99) 

           ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 4.34) 

รายข้อ ข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน มากขึ้น (xത= 4.53) รองลงมา คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้
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นักเรียนให้ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่ใจ

ในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน (xത= 4.43) และข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือการจัด

กิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน ให้ความสำคัญกับกิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน เช่น ทำบุญสารท

เดือนสิบ และส่งเสริมประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่ต่อไป (xത= 4.10) 

            ด้านคุณธรรมในสังคม โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก (xത= 4.09) รายข้อ ข้อที่มี

ความคิดเห็นสูงสุด คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เห็นความสำคัญในความรับผิดชอบต่อ

ครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่ หารายได้ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ (xത= 4.33) รองลงมา คือการจัด

กิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน  เช่น 

เสรีภาพในการพูด การนับถือศาสนา โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน (xത= 4.32) และข้อที่มีความคิดเห็น

ต่ำสุด คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืนเพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ

ตนเองและส่วนรวม (xത= 3.76)  
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บทที่ 5 

สรุปอภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 
 

          การศึกษาวิจัย “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลักพุทธ
ธรรม” ผู้วิจัยได้อภิปรายผล และมีข้อเสนอแนะ ตามลำดับ ดังนี้    
                    5.1 สรุปผลการวิจัย  
                    5.2 อภิปรายผล 
                    5.3 ข้อเสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลการวิจัย 
          จากการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียน
ด้วยหลักพุทธธรรม”  ผู้วิจัยได้สรุปผลการวิจัย ดังนี้   
            1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นหญิง 
จำนวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 53.9 เป็นชาย จำนวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 46.1 แยกตามอายุ อายุ
ระหว่าง 10-13 ปี จำนวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 53.2 อายุระหว่าง 14-16 ปี จำนวน 66 คน คิดเป็น
ร้อยละ 46.8 แยกตามระดับชั้นเรียน มัธยมศึกษาปีที่ 2  จำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 44.0 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 55 คน คิดเป็นร้อยละ 39.0 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 24 คน คิดเป็น
ร้อยละ 17.0  
            2. สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน โดยด้านที่มีความ
คิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
ส่วนด้านที่มคีวามคิดเห็นต่ำสุด คือด้านคุณธรรมในสังคม เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ปรากฏดังนี้ 
                 2.1 ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือข้าพเจ้าไม่ชอบสร้างความเดือดร้อน แก่ครอบครัว และคนใน
สังคม รองลงมาคือรู้สึกชอบ บุคคลที่มีกิริยา มารยาทที่เรียบร้อย แสดงออกต่อคนในสังคม ส่วนข้อที่มี
ความคิดเห็นต่ำสุด คือในชีวิตประจำวันของข้าพเจ้า มีความรู้ แยกแยะ สิ่งไหน ควร ไม่ควร และชอบ
ปฏิบัติตนเป็นคนที่ดีในสังคม 
                 2.2 ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียน
ใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน รองลงมาคือ
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ข้าพเจ้าชอบ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโรงเรียนได้เป็นอย่างดี เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอบรม
เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม เป็นต้น ส่วนข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือข้าพเจ้าสนใจในการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน 
                 2.3 ด้านคุณธรรมในสังคม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  
โดยข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือรักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน เช่น 
เสรีภาพในการพูด เสรีภาพในการนับถือศาสนา ความมีสิทธิที่จะทำจะพูดได้โดยไม่ละเมิดสิทธิของ
ผู้อ่ืน รองลงมาคือข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่ หารายได้ในการประกอบ
อาชีพต่าง ๆ ส่วนข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตน
ตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดีในโรงเรียน 
             3. การเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ โดยภาพรวม และรายด้านมี
ความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน โดยเพศหญิงมเีจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่าเพศชาย 
             4. การเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามอายุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และรายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน โดยนักเรียนที่มีอายุ
ระหว่าง 14-16 ปี มีเจตคตเิชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่านักเรียนที่มีอายุระหว่าง 10-13 ปี 
             5. การเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามระดับชั้น โดยภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  
รายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคม มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ .01 ส่วนด้านอ่ืน ๆ        
มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
             6. ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษาควรมีการคัดกรองหรือการสำรวจปัญหาของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น ประจำปี เพ่ือให้
ทราบถึงปัญหาที่สำคัญ ปัญหาที่ควรแก้ไขมากที่สุด และนำมาเป็นแนวทางการประชุมเครือค่าย
ผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน ผู้ เชี่ยวชาญในการแก้ปัญหานักเรียน นักจิตวิทยาโรงเรียน และ
ผู้เชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการแก้ปัญหานักเรียน เพ่ือนำไปสู่การจัดกิจกรรมที่สำคัญต่อการ
แก้ปัญหา และการพัฒนาได้จริง ผู้บริหารควรมีแนวทางในการสร้างความเชื่อมั่นในสังคม  
ให้ครอบคลุมทั้งระบบ ได้แก่ ด้านครูผู้สอนที่ดี มีประสิทธิภาพ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 



92 
 

การศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ ด้านทุนการศึกษา ด้านการวิจัยในชั้นเรียน เป็นต้น และควรมีแนวทาง
ในการสำรวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการความสนใจทางสังคม โดยการสำรวจความคิดเห็น
จากชุมชนจากแบบสอบถาม สำรวจจุดเด่น และจุดด้อยของโรงเรียน เพื่อนำมาเป็นแนวทางการแก้ไข
ปัญหา นำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนที่ยั่งยืน ต่อไป 
            7. การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน 
ด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อ
การดำเนินชีวิต และด้านที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือด้านคุณธรรมในสังคม เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
ปรากฏผลดังนี้ 
               7.1 ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก รายข้อ  
ข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือ การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเข้าใจ และควรปฏิบัติตามคำ 
สั่งสอน ของบิดา มารดา และครู อาจารย์ เพ่ือท่านเป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมากที่สุด รองลงมา คือการ
จัดกิจกรรมครั้งนี้ทำให้นักเรียนรู้สึกชอบ บุคคลที่มีกิริยามารยาทที่เรียบร้อย แสดงออกต่อคนในสังคม 
และข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือนักเรียนได้รับความรู้  ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ ดี   
เป็นพลเมืองดีในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้อย่างเหมาะสม  
                7.2 ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก          
รายข้อ ข้อที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน มากขึ้น รองลงมา คือการจัดกิจกรรมครั้งนี้ทำให้นักเรียนให้
ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่ใจในเรื่อง
วัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน และข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือการจัดกิจกรรมครั้งนี้ทำให้
นักเรียน ให้ความสำคัญกับกิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน เช่น ทำบุญสารทเดือนสิบ และส่งเสริม
ประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่ต่อไป 
                7.3 ด้านคุณธรรมในสังคม โดยรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก รายข้อ ข้อที่มี
ความคิดเห็นสูงสุด คือการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เห็นความสำคัญในความรับผิดชอบต่อ
ครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่ หารายได้ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ รองลงมา คือการจัดกิจกรรม 
ครั้งนี้ทำให้นักเรียน รักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน  เช่น เสรีภาพ 
ในการพูด การนับถือศาสนา โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน และข้อที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือการจัด
กิจกรรมครั้งนี้ทำให้นักเรียนรู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืน เพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม   
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5.2 อภิปรายผลการวิจัย  
              จากการวิจัยเกี่ยวกับการสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี มีประเด็นสำคัญที่ควร
นำมาอภิปรายผล ดังนี้   
               1. สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี 
จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมและรายด้าน  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน โดยด้านที่มีความ
คิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
ส่วนด้านที่มีความคิด เห็นต่ำสุด คือด้ านคุณธรรมในสังคม ทั้ งนี้ อัน เนื่ องมากจากนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ให้ความสำคัญเกี่ยวกับการแต่งกาย มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย          
อยู่เสมอ และใส่ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโรงเรียนได้
เป็นอย่างดี เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอบรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม เป็นต้น  สอดคล้องกับ
แนวคิดของ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ได้กำหนดลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์
ของนักเรียนมัธยมศึกษาในวิชาจริยศึกษาไว้  6 ประการ ดังนี้ 1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   
2. มีทัศนคติต่อสัมมาชีพทุกชนิด มีระเบียบวินัยในการทำงานในส่วนของตนเองและหมู่คณะมานะ
พากเพียร อดทน ประหยัด และใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 3. มีความซื่อสัตย์ มีวินัยของตนเอง เคารพ
กฎหมาย และกติกาของสังคมรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม ตลอดทั้งเสริมสร้างความ
เสมอภาค และความเป็นธรรมในสังคม 4. รู้สิทธิหน้าที่ รู้จักทำงานเป็นหมู่คณะ มีความสามัคคีและ
เสียสละเพ่ือส่วนรวมรู้จักแก้ปัญหาด้วยสันติวิธีอย่างมีหลักการและเหตุผล  5. มีความภูมิใจในความ
เป็นไทย มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเลื่อมใสในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 6. มีความเข้าใจอันดีในมนุษยชาติ และการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข สอดคล้องกับงานวิจัยของ เกวลี ศรีบุรี (2560) ได้ศึกษาวิจัยเรื่องการส่งเสริมพฤติกรรม
การกล้าแสดงออกโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ แบบมีส่วนร่วม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนผดุงนารี ผลการวิจัย พบว่า (1) การส่งเสริมพฤติกรรมการกล้าแสดงออกของนักเรียนที่เรียน
ด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม พบว่าโดยภาพรวมในการส่งเสริมพฤติกรรมการกล้าแสดงออก
ของนักเรียนอยู่ในระดับมาก   
              2. การเปรียบเทียบสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ 
อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ พบว่า สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี จำแนกตามเพศ โดยภาพรวม และรายด้านมี
ความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน โดยเพศหญิงมีเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่าเพศชาย  
เมื่อจำแนกตามอายุ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
และรายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคมมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน โดยนักเรียนที่มีอายุระหว่าง 14-16 ปี มีเจตคติเชิงบวก
ด้วยหลักพุทธธรรม สูงกว่านักเรียนที่มีอายุระหว่าง 10-13 ปี เมื่อจำแนกตามระดับชั้น โดยภาพรวมมี
ความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน รายด้าน ด้านคุณธรรมในสังคม มีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญที่ระดับ .01 ส่วนด้านอ่ืน ๆ มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อันเนื่องมาจากนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีประสบการณ์ในการเรียนรู้ในสังคมมากกว่า จึงทำให้นักเรียนที่มีอายุระหว่าง 14-
16 ปี เจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมสูงกว่านักเรียนที่มีอายุระหว่าง 10-13 ปี สอดคล้องกับ
แนวคิดของ ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2546) ได้สรุปว่า เจตคติมีลักษณะสำคัญดังนี้ 1. เจตคติเกิด
จากประสบการณ์สิ่งเร้าต่าง ๆ รอบตัว บุคคล การอบรมเลี้ยงดูการเรียนรู้ ขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดเจตคติ แม้ว่ามีประสบการณ์ที่เหมือนกันก็อาจมีเจตคติที่แตกต่างกัน
ได้ด้วยสาเหตุหลายประการ เช่น สติปัญญา อายุ เป็นต้น 2. เจตคติเป็นการเตรียมความพร้อมในการ
ตอบสนองต่อสิ่งเร้าภายในของจิตใจมากกว่าภายนอกที่สังเกตได้ สภาวะความพร้อมที่จะตอบสนองมี
ลักษณะที่ซับซ้อน 3. เจตคติมีทิศทางของการประเมิน ทิศทางของการประเมิน คือลักษณะความรู้สึก
หรืออารมณ์ที่เกิดขึ้น ถ้าประเมินว่า ชอบ พอใจ หรือเห็นด้วย ก็คือเป็นไปในทิศทางที่ดีถ้าประเมิน
ออกมาในทางที่ไม่ชอบ ไม่พอใจ ก็คือเป็นไปในทางที่ไม่ดี 4. เจตคติมีความเข้ม คือ มีปริมาณน้อย 
ในความรู้สึก ถ้าชอบมากหรือไม่เห็นด้วยอย่างมากก็คือ ความเข้มข้นสูง ถ้าไม่ชอบหรือเกลียดที่สุด 
ก็แสดงว่ามีความเข้มข้นสูงไปในทิศทางหนึ่ง 5. เจตคติมีความคงทนที่บุคคลมีความยึดถือมั่น และมี
ส่วนในการกำหนดพฤติกรรมของคนนั้น การยึดมั่นในเจตคติต่อสิ่งใด ทำให้การเปลี่ยนแปลงเจตคติ
เกิดขึ้นได้ยาก 6. เจตคติมีทั้งพฤติกรรมภายใน และพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรมทางจิตใจถ้าไม่
แสดงออกก็ไม่สามารถรู้ได้ว่าบุคคลนั้นมีเจคติอย่างไรในเรื่องนั้น  เจตคติเป็นพฤติกรรมภายนอก 
และแสดงออกเมื่อถูกกระตุ้น 7. เจตคติต้องมีสิ่งเร้าจึงจะเกิดการตอบสนองขึ้น ไม่จำเป็นว่าเจตคติที่
แสดงออกจากพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกจะตรงกัน  เพราะก่อนแสดงออกนั้นก็จะ
ปรับปรุงให้เหมาะกับสภาพของสังคมแล้วจึงแสดงออกเป็นพฤติกรรมภายนอก  ไม่สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ บุญมี โททำ (2561) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง รูปแบบพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ ในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการวิจัย พบว่า หลังการทดลอง
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความรู้ ด้านทัศนคติ  ด้านวิจารณญาณ ด้านพฤติกรรม และด้าน
บุคลิกภาพนักศึกษามีการพัฒนาพฺฤติกรรมเชิงจริยธรรม ที่ดีข้ึนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
             3. แนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษาควรมีการคัดกรองหรือการสำรวจปัญหาของนักเรียนในแต่ละระดับชั้น ประจำปี เพ่ือให้
ทราบถึงปัญหาที่สำคัญ ปัญหาที่ควรแก้ไขมากที่สุด และนำมาเป็นแนวทางการประชุมเครือค่าย
ผู้บริหาร ผู้ปกครองนักเรียน ผู้ เชี่ยวชาญในการแก้ปัญหานักเรียน นักจิตวิทยาโรงเรียน และ
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ผู้เชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการแก้ปัญหานักเรียน เพ่ือนำไปสู่การจัดกิจกรรมที่สำคัญต่อการ
แก้ปัญหา และควรพัฒนาได้จริง ทั้งนี้อันเนื่องมาจากปัจจัยหลาย ๆ อย่าง ที่ยังไม่พร้อมเท่าที่ควร 
ส่งผลให้เกิดข้อบกพร่องบางประการในการพัฒนาผู้เรียนที่มีจำนวนมาก ๆ ไปพร้อม ๆ กัน สอดคล้อง
กับแนวคิดของ กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข (2544) ได้กล่าวว่า กระบวนการดำเนินการ
ช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มที่จัดอยู่ในเกณฑ์กลุ่มเสี่ยง/มีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรมตามเกณฑ์การ
คัดกรองว่ามีปัญหาด้านพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ซึ่งประกอบด้วยการมีสภาพอารมณ์ที่ผลต่อการ
ดำเนินชีวิตประจำวันเช่น มีความวิตกกังวล ซึมเศร้า ความประพฤติเกเร ก้าวร้าวหรือมีพฤติกรรม 
ต่าง ๆ ที่กระทบต่อผลการเรียนเช่น พฤติกรรมไม่อยู่นิ่ง สมาธิสั้น การลักขโมยการทำร้ายตนเอง  
และพฤติกรรมทางเพศที่ไม่เหมาะสม ตลอดจนการใช้สารเสพติด โดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมเด็กหรือแบบวักพฤติกรรมอ่ืน  ๆ ในกิจกรรมการดูแลช่วยเหลือเยาวชนกลุ่มนี้จะ
ประกอบด้วยกิจกรรมการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหา โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจกรรมการแก้ไข
ปัญหามีจำนวนมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ มนตรี รอดแก้ว และคณะ (2566) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง 
การพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และ
ความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  ผลการวิจัย พบว่า 
แนวทางการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย โดยรวม ปรากฏผลดังนี้ ควรเพ่ิมรูปแบบของกิจกรรมการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
ความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง ให้มีความชักเจน โดยการเพ่ิม
จำนวนของวันให้ เหมาะสมกับกิจกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับการพัฒนาให้มากขั้นเพ่ือให้ เกิด
ประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมดังกล่าว หน่วยงานหรือมหาวิทยาลัย และนักวิชาการ ควรร่วมกันวาง
แนวทางการแก้ไขปัญหาของนักศึกษา และปัญหาสังคมอย่างชัดเจน เพ่ือให้มีแนวทางการแก้ไขปัญหา 
เพ่ือการพัฒนาสถาบันที่ยั่งยืน และควรสำรวจข้อบกพร่องต่าง ๆ ในองค์กรของสถานศึกษา แล้วนำมา
แก้ปัญหา และส่งเสริมจริยธรรมในสถานศึกษา เพื่อให้เด็กรุ่นใหม่ได้ตระหนักถึงภัยของสังคม และการ
ส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  
             4. การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก และรายด้าน 
ด้านที่มีความคิดเห็นสูงสุด คือด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ รองลงมาคือด้านเจตคติที่ดีต่อ
การดำเนินชีวิต และด้านที่มีความคิดเห็นต่ำสุด คือด้านคุณธรรมในสังคม ทั้งนี้อันเนื่องมาจากการจัด
กิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน มากขึ้น และทำ
ให้นักเรียนให้ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่เสมอ และใส่
ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน สอดคล้องกับแนวคิดของ เสาวนีย์ เสนาสุ (2532)  
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ได้อธิบายถึงทิศทางในการพัฒนาเยาวชนไว้ดังต่อไปนี้ 1. เยาวชนพึงพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการดำเนิน
ชีวิต มีความเข้าใจและความคิดรวบยอดเกี่ยวกับตนเอง (Self Concept) ที่ถูกต้องตามความเป็นจริง
รวมทั้งเข้าใจความต้องการและบทบาทของตนเองและของผู้อ่ืน  มีโอกาสพัฒนาความเป็นตัวของ
ตัวเอง พัฒนาศักยภาพของตัวเองและของผู้ อ่ืน  พัฒนาศักยภาพของตนเองด้วยความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ และพึงมีความรักในเพ่ือนมนุษย์  2. เยาวชนพึงมีโอกาสในการพัฒนาตนเองด้าน
สุนทรียภาพ ด้วยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมศิลปะ การกีฬาและนันทนาการ ต่างพึงมีความรับผิดชอบ
ในการสืบเนื่องทางวัฒนธรรมเพื่อความอยู่รอดของชาติ รู้จักคัดเลือกภาษา พัฒนาสมบัติวัฒนธรรมอัน
เป็นมรดกและเป็นเอกลักษณ์ของชาติ 3. เยาวชนพึงยึดถือในเรื่องคุณธรรมในสังคม โดยตระหนัก
ความรับผิดชอบของตนเองต่อสังคม พึงรักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน 
รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืนเพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวมเต็มใจช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส
รู้จักเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือส่วนรวมมีความรับผิดชอบในฐานะสมาชิกที่ดีของชาติ มีส่วนร่วมใน
การปกครองและการเมือง อันได้แก่ความเข้าใจและปฏิบัติบทบาทของตนให้ถูกต้องและเหมาะสมใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ในการดำรงชีวิต และในด้านความสัมพันธ์กับ
ผู้อ่ืน สอดคล้องกับงานวิจัยของ มนตรี รอดแก้ว และคณะ (2566) ได้ศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนา
กิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และความรู้สึกเห็น
คุณค่าในตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ผลการวิจัย พบว่า การพัฒนา
กิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเอง ทักษะชีวิต และความรู้สึกเห็น
คุณค่าในตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  นักศึกษามีความพึงพอใจ  
โดยภาพรวม และรายด้านอยู่ในระดับมาก มีความมีวินัยในตนเอง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
และรายด้าน อยู่ในระดับมาก มีทักษะชีวิตหลังการพัฒนากิจกรรมการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม 
โดยภาพรวมมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก และมีความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเอง โดยภาพรวมมีความ
คิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
   

5.3 ข้อเสนอแนะ 

              5.3.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
               1. ผู้บริหาร และครู ควรกำหนดนโยบายการเพ่ิมกิจกรรมส่งเสริมเจตคติที่ดีมีจริยธรรม
เด่น ให้ความรู้ แยกแยะ สิ่งไหน ควร ไม่ควร และการปฏิบัติตนเป็นคนที่ดีในสังคม เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ต่อสถาบันการศึกษา และสังคมต่อไป 
                2. ผู้บริหาร และครู ควรกำหนดนโยบาย แนวทางการแก้ไขปัญหาทางจริยธรรมอย่าง
เป็นระบบ เพ่ือพัฒนานักเรียน และควรดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง จนเกิดสัมฤทธิ์ผลในทางที่ดีต่อไป  
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                  3. ผู้บริหาร และครูควรกำหนดนโยบายการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เช่น 
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศใน
โรงเรียน 
            5.3.2 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยครั้งต่อไป 
                1. ควรมีการศึกษาวิจัยแนวทางในการแก้ปัญหาเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อเจตคติเชิงบวก
ของนักเรียนในระดับประถมศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียนในแต่ละระดับชั้น ให้มีความเข้าใจในทักษะชีวิต
ที่ดีต่อไป 
                2. ควรทำการศึกษาเชิงคุณภาพในประเด็นที่เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของผู้เรียน โดยใช้การสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง                                 
                3. ควรจะทำการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับแนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้ โดยการศึกษาใน
ระดับชั้นที่มีปัญหามากท่ีสุด และศึกษาตัวแปรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง       
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ผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 
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รับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
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รูปภาพกิจกรรม แบบสอบถาม  คุณภาพของเคร่ืองมือ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง “การสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกแก่นักเรียนด้วยหลักพุทธธรรม”    

--------------------------------------------------------- 
 
คำชี้แจง แบบสอบถาม 
        1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือรวบรวมระดับความคิดเห็นของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  1-3 โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี   
ปีการศึกษา 2567 จำนวน 169 คน เกี่ยวกับสภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
        2. การตอบแบบสอบถามของท่านมีคุณค่าต่อการวิจัย  และจะไม่มีผลกระทบต่อท่านแต่
ประการใด เพราะการวิจัยมุ่งภาพรวม จึงขอความกรุณาจากท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อตาม
ความเป็นจริง 
        3. แบบสอบถามชุดนี้ แบ่งเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
                ตอนที่ 1 สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
                ตอนที่ 2 สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอ
นาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
                ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
 
        ขอความกรุณาท่านให้ข้อมูลตามความเป็นจริงให้ครบถ้วนสมบูรณ์ทุกข้อทั้ง 3 ตอนข้อมูลใน
แบบสอบถามนี้ จะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของท่านแต่อย่างไร ทั้งนี้ผู้วิจัยจะใช้เพ่ือการวิจัย
เท่านั้นขออนุโมทนาขอบคุณในความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม มา ณ โอกาสนี้ด้วย 
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ตอนที ่1 สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
       คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย   ลงในช่อง     หน้าข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง 
 
       1. เพศ   
                  1. ชาย 
                  2. หญิง             
    
       2. อายุ 
                  1. อายุ 10-13 ปี              
                  2. อายุ 14-16 ปี               
 
       3. ระดับช้ัน 
                 1. มัธยมศึกษาปีที่ 1 
                 2. มัธยมศึกษาปีที่ 2 
                 3. มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
 
ตอนที ่2 สภาพทางเจตคติของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัด
ปราจีนบุรี    
     คำชี้แจง 
           1. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องว่างตามระดับสภาพความคิดเห็นที่ตรงกับความเป็น
จริงมากท่ีสุด เพียงข้อละ 1 ช่อง แต่ละข้อมีความหมายดังนี้ 
                   5 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด 
                   4 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
                   3 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
                   2 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
                   1 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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ข้อที่ สภาพทางเจตคติของนักเรียน 

โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
 1. ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
1 คุณมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ดี เป็นพลเมืองดี

ในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้อย่างเหมาะสม 
     

2 คุณมีทักษะในการเข้าสังคมได้เป็นอย่างดี เห็นด้วย ก็คือคน
ในสังคมต้องประพฤติตนให้เป็นไปในทิศทางที่ดี 

     

3 รู้สึกชอบ บุคคลที่มีกิริยา มารยาทที่เรียบร้อย แสดงออกต่อ
คนในสังคม 

     

4 การมาโรงเรี ยน  เกื อบทุ กครั้ ง  จะไหว้  บิ ด า มารดา  
เป็นประจำ  

     

5 ข้าพเจ้าไม่ชอบสร้างความเดือดร้อน แก่ครอบครัว และคน
ในสังคม  

     

6 ข้าเจ้าชอบแสดงความมีน้ำใจต่อคนที่มีความประพฤติดี  
เพ่ือส่งเสริมคนดีในสังคม 

     

7 ข้าพเจ้าชอบแนะนำเพื่อน ๆ น้อง ๆ ไปในทางที่ดีอยู่เสมอ      
8 ข้าพเจ้าชอบปฏิบัติตามคำสั่งสอน ของ บิดา มาร และครู 

อาจารย์ เพ่ือท่านเป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมากที่สุด 
     

9 ข้าพเจ้าเป็นคนประหยัด อดออม รู้จักแสวงหารายได้อย่าง
เหมาะสม เพ่ืออนาคตจะได้ไม่ทำให้พ่อ แม่ ลำบาก 

     

10 ในชีวิตประจำวันของข้าพเจ้า มีความรู้ แยกแยะ สิ่งไหน 
ควร ไม่ควร และชอบปฏิบัติตนเป็นคนที่ดีในสังคม  

     

 2. ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
11 ข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับเครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียน 

ใส่ชุดนักเรียนที่ เรียบร้อย อยู่ เสมอ และใส่ ใจในเรื่อง
วัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน 

     

12 ข้าพเจ้าชอบ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมในโรงเรียนได้เป็น
อย่างดี เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอบรมเข้าค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นต้น 
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13 ข้าพ เจ้ าสนใจในการเรียนรู้  ภ าษาต่ างประเทศ เช่ น 
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน  ภาษาญี่ ปุ่ น  และมีส่ วนร่วม 
ในกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน 

     

14 ข้าพเจ้า ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น 
การทำบุญตักบาตร การแต่งกายที่สุภาพเวลาเข้าวัด ฟัง
ธรรม  

     

 
 

ข้อที่ สภาพทางเจตคติของนักเรียน 
โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

 2. (ต่อ) ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
15 การจัดกิจกรรมในชั้นเรียน ข้าพเจ้ามีส่วนร่วมในการนำเสนอ

หน้าชั้นเรียน และส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ในชั้นเรียน 
     

16 กิจกรรมศิลปะของกลุ่มชุมนุม ของครูในรายวิชาศิลปะ 
ข้าพเจ้ามีความสนใจ และได้เข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ 

     

17 กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ในการเข้าค่ายลูกเสือ ได้มีส่วนร่วม
ทุกครั้งไม่เคยขาด และมีส่วนสำคัญ ในการแสดงกิจกรรม
หน้ากองไฟ  

     

18 ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบ ในการปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่
ดีในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมในการทำความดี 

     

19 กิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน ข้าพเจ้าได้มีส่วนร่วม และ
ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่ต่อไป 

     

20 ข้าพเจ้าชอบปฏิบัติตามผู้ ใหญ่ในชุมชน ในการส่งเสริม
วัฒนธรรมอันดีงามในชุมชน  เช่น ภูมิปัญญาในการเลี้ยงลูก 
การกินอยู่ การตาย การเกิด มีการสืบชะตา สะเดาะเคราะห์ 
สู่ขวัญ เป็นต้น 

     

 3. ด้านคุณธรรมในสังคม 
21 ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่  

หารายได้ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ  
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22 ข้าพเจ้ามีความรับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตนตามกฎ 
ระเบียบของโรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็นแบบอย่างที่ดีใน
โรงเรียน 

     

23 ข้าพเจ้าไม่ชักชวนเพื่อไปในทางท่ีไม่ดี ช่วยเหลือ และส่งเสริม
กิจกรรมคุณธรรมในโรงเรียนอย่างเหมาะสม 

     

24 ข้าพเจ้ารู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืนเพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและส่วนรวม  

     

25 รักในเสรีภาพของตนแต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของ
ผู้อ่ืน เช่น เสรีภาพในการพูด เสรีภาพในการนับถือศาสนา 
ความมีสิทธิที่จะทำจะพูดได้โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน 

     

 
ข้อที่ สภาพทางเจตคติของนักเรียน 

โรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
 3. (ต่อ) ด้านคุณธรรมในสังคม 

26 ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นไว้เป็นหลักการในการปฏิบัติตนจนเป็น
นิสัยความประพฤติดีงาม เพ่ือประโยชน์แก่ตนและสังคม  

     

27 ข้าพเจ้ารู้จักไตร่ตรองว่าอะไรควรทำไม่ควรทำ เป็นคน
ซื่อสัตย์ เสียสละ และมีความรับผิดชอบ  

     

28 ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นในความดี มีการฝึกฝนข่มใจ รู้จัก
ควบคุมจิตใจ ฝึกหัดดัดนิสัย แก้ไขข้อบกพร่อง ปรับปรุง
ตนเองให้เจริญก้าวหน้าในการเรียน และการดำรงชีวิตต่อไป  

     

29 ข้าพเจ้ามีความเข้าใจในการปฏิบัติตนในสังคม และปฏิบัติ
ตนตามบทบาทของตนไดถู้กต้อง 

     

30 ข้าพเจ้ามีน้ำใจเสียสละ มีจิตใจโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
ทุกคนในสังคม ช่วยเหลือเท่าท่ีเห็นว่าสมควรจะช่วยเหลือได้  
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะแนวทางการสร้างความเปลี่ยนแปลงทางเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม
ให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี 
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แบบประเมิน 
            เรื่อง การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์ ตำบลทุ่งโพธิ์ อำเภอนาดี จังหวัดปราจีนบุรี  
           คำชี้แจง  
    1. แบบประเมินนี้สร้างขึ้นเพ่ือใช้ในการสอบถามความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  
           2. กรุณาตอบคำถามตามความเป็นจริง ซึ่งจะไม่กระทบกระเทือนต่อตัวท่านหรือผู้อ่ืนแต่
อย่างใด ดังนั้นจึงขอความร่วมมือจากท่านได้พิจารณาข้อความแต่ละข้อโดยละเอียด กรุณาตอบ
คำถามให้ครบทุกข้อ แต่ละข้อให้ตอบเพียงคำตอบเดียว   
 
           เรื่อง การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธธรรม    
           คำชี้แจง  ขอความกรุณาแสดงความคิดเห็นตามแบบประเมิน ในการจัดกิจกรรม โดยทำ
เครื่องหมาย     ลงในช่อง    ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด ช่องระดับความพึงพอใจ   
                 1 = มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด   
                 2 = มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย  
                 3 = มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง    
                 4 = มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยมาก   
                 5 = มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยมากที่สุด 
 

ข้อที่ การสร้างความเปลี่ยนแปลงเจตคติเชิงบวกด้วยหลักพุทธ
ธรรมให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านทุ่งโพธิ์  

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

 1. ด้านเจตคติที่ดีต่อการดำเนินชีวิต 
1 นักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตที่ดี เป็น

พลเมืองดี ในสังคม ช่วยเหลือสังคมตามกำลังได้อย่าง
เหมาะสม 

     

2 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนมีทักษะในการเข้า
สังคมได้เป็นอย่างดี เห็นด้วย ก็คือคนในสังคมต้องประพฤติ
ตนให้เป็นไปในทิศทางท่ีดี 

     

3 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนรู้สึกชอบ บุคคลที่มี
กิริยา มารยาทที่เรียบร้อย แสดงออกต่อคนในสังคม  

     

4 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเห็นความสำคัญของ
การไปโรงเรียนทุกครั้ง จะต้องไหว้ บิดา มารดา เป็นประจำ  
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5 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนเข้าใจ และควรปฏิบัติ
ตามคำสั่งสอน ของ บิดา มาร และ ครู อาจารย์ เพ่ือท่าน
เป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือมากที่สุด 

     

 2. ด้านการพัฒนาตนเองด้านสุนทรียภาพ 
6 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนให้ความสำคัญกับ

เครื่องแต่งกาย คือ มาโรงเรียนใส่ชุดนักเรียนที่เรียบร้อย อยู่
เสมอ และใส่ใจในเรื่องวัฒนธรรมของการแต่งกายในชุมชน  

     

7 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียนสนใจในการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น 
แ ล ะ มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า ร เรี ย น รู้
ภาษาต่างประเทศในโรงเรียน มากขึ้น 

     

8 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน สนใจในการมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น การทำบุญตัก
บาตร การแต่งกายท่ีสุภาพเวลาเข้าวัด ฟังธรรม  

     

9 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน ให้ความสำคัญกับ
กิจกรรม ประเพณีที่ดีในชุมชน เช่น ทำบุญสารทเดือนสิบ 
และส่งเสริมประเพณีอันดีงาม ให้คงอยู่ต่อไป 

     

10 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รู้สึกชอบปฏิบัติตาม
ผู้ใหญ่ในชุมชน ในการส่งเสริมวัฒนธรรมอันดีงามในชุมชน  
เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น สะเดาะเคราะห์ สู่ขวัญ เป็นต้น 

     

 3. ด้านคุณธรรมในสังคม 
11 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เห็นความสำคัญใน

ความรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น ช่วยพ่อ แม่ หารายได้ใน
การประกอบอาชีพต่าง ๆ  

     

12 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เข้าใจในความ
รับผิดชอบต่อโรงเรียน เช่น ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบียบของ
โรงเรียน แต่งกายสุภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดีในโรงเรียน 

     

13 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน เข้าใจว่าไม่ควร
ชักชวนเพ่ือไปในทางที่ไม่ดี ควรช่วยเหลือ และส่งเสริม
กิจกรรมคุณธรรมในโรงเรียนอย่างเหมาะสม 
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14 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รู้จักร่วมมือกับผู้อ่ืน
เพ่ือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม  

     

15 การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ทำให้นักเรียน รักในเสรีภาพของตน
แต่จะต้องไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน เช่น เสรีภาพใน
การพูด การนับถือศาสนา โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น  

     

 

ผลการประเมินของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
ตาราง 13  ค่าดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ระหว่างข้อคำถามกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

 
ข้อที่ 

คะแนนการประเมินของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

 
รวม 

 
IOC 

สรุปผล 
การประเมิน 

1 2 3 4 5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 0 4 .80 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
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20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 ใช้ได้ 
30 +1 +1 +1 0 +1 4 .80 ใช้ได้ 

 
 ตาราง 14 ค่าอำนาจจำแนก และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม      

ข้อที่ ค่าอำนาจจำแนก  ข้อที่ ค่าอำนาจจำแนก 
 1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

.710 

.747 

.676 

.704 

.829 

.731 

.840 

.794 

.815 

.734 

.806 

.622 

.768 

.620 

.656 

16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

.804 

.831 

.733 

.668 

.457 

.641 

.715 

.694 

.710 

.652 

.721 

.690 

.833 

.681 

.652 
         มีค่าอำนาจจำแนกระหว่าง .457-.840 
         ค่าความเชื่อม่ัน ( )  ของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ .971 
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6.สถานที่ทางานปัจจุบัน  
คณะศาสนาและปรัชญา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ตำบลศายาลา อำเภอพุทธมณฑล 

จังหวัดนครปฐม 
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ประวัตินักวิจัยร่วม 

 
1. ชื่อ - นามสกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุณี เวชประสิทธิ์ 
2. ตำแหน่ง รองคณบดี ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ มหาวิทยาลัย 
นวมินทราธิราช  
3. ประวัติการศึกษา 

ปริญญาเอก ศน.ด. (พุทธศาสนาและปรัชญา) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, 2563 
ปริญญาโท พย.ม. (พยาบาลศาสตร์) มหาวิทยาลัยมหิดล, 2540 
ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์ (เทียบเท่าปริญญาตรี)  วิทยาลัยพยาบาลเกื้อ

การุณย์, 2531 
4.ผลงานวิชาการ 
 พรหมวิหารธรรม: หลักธรรมในการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง , สุณี เวชประสิทธิ์, ดวง
กมล สุขทองสา, แน่งน้อย สมเจริญ, วารสารบัณฑิตศาส์น มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย , 
2567). 154-163. 

การประเมินอาการที่ ก่ อ ให้ เกิดความทุ กข์ทรมานในผู้ ป่ วยที่ ได้ รับการดูแลแบบ
ประคับประคอง,  บุญทิวา สู่วิทย์, สุณี เวชประสิทธิ์, เบญญาภา มุกสิริทิพานัน (วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์, 2558). 153-163. 
5. ตำรา/หนังสือ 
 สุณี พนาสกุลการ(เวชประสิทธิ์). (2558). ปฏิบัติการพยาบาลพ้ืนฐาน 2 Fundamentals of 
Nursing Practice II บทที่ 9 เรื่องการทำแผล (หน้า 121 - 136) 

สุณี พนาสกุลการ(เวชประสิทธิ์). (2557). การพยาบาลพ้ืนฐาน เล่ม 2  Fundamental of 
Nursing II  บทที่ 7 เรื่องบทบาทพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยที่มีบาดแผล (หน้า 147 - 170) 
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ประวัตินักวิจัยร่วม 
 

1. ชื่อ - ฉายา - นามสกุล พระมหาวสันต์ วสนฺโต (พลเสน) 
2. ประวัติการศึกษา 
 เปรียญธรรม 7 ประโยค สำนักเรียนวัดปากน้ำ พ.ศ. 2552   

มัธยมศึกษาตอนปลาย กศน.วัดนาคปรก  พ.ศ. 2549 
ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา, 2554 
ปริญญาโท ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี, 2560 
3. ผลงานบทความวิชาการ 
 พระมหาวสันต์ วสนฺโต (พลเสน), กฤตสุชิน พลเสน, สิริพร ครองชีพ. (2567). ปรัชญา
ตะวันออก : จริยศาสตร์ของศาสนาเชน. วารสารบัณฑิตศาส์น , 22(2), กรกฎาคม – ธันวาคม,  
100-108. (TCI2) 

พระมหาวสันต์ วสนฺโต (พลเสน). (2568). กระบวนทัศน์ความคิดของเด็กไทยเกี่ยวกับ
พระสงฆ์ในปัจจุบัน. วารสารมนุษยวิชาการ, 2(1), มกราคม – มีนาคม, 12-22. 

พระมหานิธิ ถิรธมฺโม (พรมขาว), พระมหาวสันต์ วสนฺโต (พลเสน), ไพสิน ป้องภา, กฤตสุชิน 
พลเสน. (2568). ทฤษฎีความรู้ของนักปรัชญาตะวันออก. วารสารเสียงธรรมจากมหายาน , 11(3), 
พฤษภาคม – มิถุนายน, 342-352. (TCI2) 
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