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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัย  
ศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุกกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบเดิม 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุกรายวิชา
ภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร 3) เพื่อศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ
การเรียนเชิงรุกที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนของของคณะศึกษาศาสตร์ศาสตร์ สาขาวิชา
การสอนภาษาไทย และ 4) เพื่อน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก
รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารของคณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทยไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย โดยใช้กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย จ านวน 30 
รูป/คน 

ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ  

การเรียนเชิงรุกในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษา  

ชั้นปีที่  1 ผลการทดสอบก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ย  (�̅� = 13.80) ผลการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย         

(�̅� = 27.06) เมื่อพิจารณาการเปรียบเทียบพัฒนาการโดยใช้ Independent Sample t-test พบว่า

มีสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสิถิติที่ระดับ .05  

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริงและการประเมินความพึงพอใจเป็น      

แบบประเมินเพื่อให้นักศึกษาได้พิจารณาถึงระดับความรู้สึกและระดับการปฏิบัติในการรูปแบบ      

การเรียนเชิงรุก โดยผู้วิจัยได้ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 คน และนักศึกษากลุ่มทดลอง 

จ านวน 15 คน รวม 20 คน อภิปรายผลได้ดังนี้ 1) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านหลักสูตร มีค่าเฉลี่ย

ระดับปานกลาง (�̅� = 3.50) 2) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านเนื้อหา มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.12) 

3) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านการจัดการเรียนการสอน มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง (�̅� = 3.62) 4) 

รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านพุทธิพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.20) 5) รูปแบบการเรียนเชิงรุก  

ด้านเจตพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.12) และ 6) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านทักษะ มีค่าเฉลี่ย

ระดับมาก (�̅� = 4.00) ตามล าดับ 
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ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการรูปแบบการเรียนเชิงรุกมีในระดับปานกลาง          

(�̅� = 3.92) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบการเรียนเชิงรุกมีความเหมาะในด้านหลักสูตร ด้านเนื้อหา 

ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านพุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย  และด้านทักษะพิสัย เป็นต้น ซึ่งได้

สอดคล้องกับการเรียนรู้ตามทฤษฎีของ Bloom (Bloom's Taxonomy) และรูปแบบการเรียนเชิงรุก

มีความเหมาะสม สามารถน าไประยุกต์ใช้ในการเรียนได ้

ค ำส ำคัญ: วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก, ภาษากับการสื่อสาร, วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 



ค 

 
 

ABSTRACT 
 

This research were aim to 1) compare the learning achievement of the Thai 
language course with communication.  1 st year student of mahamakut buddhisti 
university yasothon buddist college by using teaching methods, proactive learning 
styles and traditional teaching-learning management styles.  2)  to study the 
satisfaction of the first year students of mahamakut buddhist university yasothon 
buddhist college towards learning management by using teaching methods, proactive 
learning styles in Thai language course on language and communication. 3) to study 
the learning management model by using the teaching method, the proactive 
learning model that is suitable for the teaching and learning management of the 
faculty of education.  department of teaching thai Language.  and 4)  to apply the 
learning management model by using the teaching method, the proactive learning 
model of the thai language course on language and communication of the faculty of 
education. teaching thai language to apply in teaching and learning management of 
the university. by using the research target group of 30 person. 

The results showed that The mean of the learning achievement scores using 
the teaching method, the proactive learning model in teaching and learning 
management.  Thai language course on language and communication For first year 

students, the pre-study test result was mean (�̅�=  1 3 .8 0 ) , and the post-study test 

result was mean (�̅�= 27.06). When considering the comparison of development using 
the Independent Sample t-test, it was found that it was higher.  before class 
statistically significant at the .05 level.  

The actual assessment model and satisfaction assessment form is an 
assessment for students to consider their level of feeling and performance in the 
proactive learning model.  The researcher assigned 5 instructors in charge of the 
program and 15 students in the experimental group, totaling 20 people. The results 
were discussed as follows:  1)  Proactive learning style in the curriculum.  with a 

moderate mean (�̅�= 3.50) 2) a content proactive learning style. They had a high level 

mean (�̅�= 4.12). 3) a proactive learning style in teaching and learning management. 



ง 
 

with a moderate mean (�̅�= 3.62) 4) an aggressive learning style in cognitive They had 

a high level mean (�̅�=  4.20). They had a high level mean (�̅�=  4.12) and 6) a skill-

based proactive learning style. They had a high level mean (�̅�= 4.00), respectively. 
The students' satisfaction towards the proactive learning style was moderate 

( �̅�=  3. 92) , possibly because the proactive learning style was suitable for the 
curriculum, content, teaching and learning management. This is in line with Bloom's 
Taxonomy theory and the proactive learning model is appropriate. can be applied in 
learning 

Keywords: Teaching Methods of Aggressive Learning, Language and Communication, 
    Yasothon Buddhist Collage. 
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บทที่ 1  
บทน ำ 

 

1.1 ควำมส ำคัญและที่มำของปัญหำ 
การศึกษาเป็นสิ่งที่มนุษย์เรานั้นควรมีกันทุกคน และเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นและส าคัญมาก

ในชีวิตประจ าวัน เหมือนค าพูดที่ว่า “การเรียนรู้การศึกษานั้นก็เหมือนชีวิตเรา และชีวิตก็เหมือนกับ
การศึกษาเช่นเดียวกัน” เพราะทั้งชีวิตเราสามารถใช้เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้และน ามาใช้เพื่อให้เกิด
ประโยชน์ ในชีวิตของเราเองการเรียนของคนเรานั้นเริ่มตั้งแต่เกิดมาแต่การศึกษาและเรียนรู้ จริง ๆ 
นั้นจะเริ่มก็ต่อเมื่อเราเริ่มมีพัฒนาการถึงวัยที่เรียนรู้หลังจากที่เกิดมานั้น และตลอดชีวิตเราจะต้อง
เรียนรู้ไปตลอด จึงท าให้รู้ว่าการศึกษาที่จริงแล้วมีความส าคัญต่อชีวิต คนเราทุกคนนั้นต้องการ
การศึกษาเพื่อที่จะได้เรียนรู้อยู่ในชีวิตประจ าวันเพราะการศึกษาช่วยให้เรารู้ว่าเราควรจะพัฒนาตัวเอง
เพื่อที่จะใช้ชีวิตในแต่ละวันปรับการใช้ชีวิตให้เหมาะสมและเข้ากับคนอื่นได้และไม่เป็นภาระของสังคม
การศึกษานอกจากจะช่วยให้มีความรู้แล้วยังช่วยให้รู้จักเข้าสังคมและพัฒนาตัวเองเพื่อจะได้น าไปใช้
ประโยชน์ในหลาย ๆ ด้านจะได้พัฒนาทั้งบุคคลและประเทศชาติต่อไปแต่การศึกษาในสมัยนี้ยังมีข้อที่
ได้อยู่เพราะการเรียนการสอนแต่ละบทเรียนนั้นจะเป็นการเรียนแบบที่ก าหนดไว้ โดยระบบการศึกษา
เราควร เปลี่ยนระบบให้เหมาะกับตัวเด็กและคนที่เรียนได้พัฒนาตัวเองให้ได้มากที่สุด เพราะอย่าง
น้อยคนเราก็ไม่ได้ถนัดในด้านที่เหมือนกัน การเรียนจึงควรที่จะมีอะไรที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้แสดง
ถึงศักยภาพทางด้านที่ถนัดเพื่อน าไปพัฒนาและต่อยอดจะได้เป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติอีกด้วย 
(ความส าคัญของการศึกษา, ออนไลน์, 2562) 

การเรียนรู้นั้นเป็นสิ่งที่ส าคัญมากไม่ว่าจะอยู่ในช่วงหรือวัยไหนก็มีความส าคัญเพราะสิ่งที่
ส าคัญคือ การเรียนรู้ไม่มีจบไม่มีสิ้นแต่วัยที่ควรให้ความรู้มากที่สุดส าหรับการศึกษานั้นก็คือช่วงเวลาที่
เริ่มหัดเรียนรู้กล่าวได้ว่าตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุประมาณ 5 ปี ช่วงนี้เป็นการศึกษาที่มีความส าคัญ
มากเพราะว่าเป็นการวางรากฐานที่ดีที่จะสร้างเด็กคนขึ้นมาให้เติบโตมาแล้วเป็นไปในแนวทางไหน   
ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญมากส าหรับการเรียนรู้ เหมือนเป็นการปูทางว่าต้องการให้เด็กคนนั้นเป็นไปในทางไหน
ทั้งความคิด ทั้งการใช้ชีวิต และสติปัญญา การพัฒนาทางร่างกายอีกด้วยซึ่งอาจจะพูดได้ว่าการเรียน
ของเด็กเล็กเหล่านี้ในแต่ละที่ฝึกสอนจะมีความแตกต่าง ที่ไม่เหมือนกันในการเรียนรู้แต่ถ้าจะให้พูดทุก
ที่มีสิ่งที่ต้องการคือจุดประสงค์เดียวกันคือสร้างเด็กให้โตมา และไม่เป็นภาระของสังคมเป็นเด็กดี และ
เรียนเก่งเพื่ออนาคตจะได้พัฒนาประเทศชาติ การศึกษาที่ดีที่สุดส าหรับเด็กนั่นก็คือตั้งแต่เกิดจนถึง     
5 ปี เป็นช่วงที่คนเราทุกคนนั้นจะมีความจ าที่ดีและการเรียนรู้อย่างเต็มที่ซึ่งก็จะได้ความเอาใจใส่จาก
ครูหรือผู้ปกครองต้องได้รับสิ่งที่ดี ๆ มีความอบอุ่นเด็กจะได้ไม่รู้สึกแย่และมีความสุขและมีพฤติกรรม 
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ที่ดี ไม่ก้าวร้าวเป็นวัยที่ก าลังจดจ าสิ่งรอบตัว สอนมาดีก็ดี เจอแต่สิ่งแย่ ๆ เด็กก็จะเรียนรู้แต่สิ่งแย่ ๆ    
การเรียนรู้ของเด็กนั้นไม่ควรแต่ที่โรงเรียน ส่วนที่บ้านส าหรับพ่อแม่ก็สามารถสอนเด็กให้เรียนรู้ได้
เพราะการจ าของเด็กนั้นการที่ได้เจอได้ท าอะไรบ่อย ๆ ก็สามารถท าให้เกิดพัฒนาการที่ดีได้ เล่นสอน
ให้พูดเพราะมีบุคลิกภาพที่ดีสอนอยู่แบบนี้ทุกวันเป็นเดือน 2 เดือน 3 เดือน เชื่อได้เลยว่าเด็กคนนั้นจะ
มีพฤติกรรมที่ดี เพราะเด็กจะมีพฤติกรรมเลียนแบบสอนแต่สิ่งที่ดีก็จะจ าแต่สิ่งที่ดีสิ่งที่ส าคัญของ     
การสอนเด็กนั่นก็คือ การสอนให้เด็กทุกคนเติบโตขึ้นมาเป็นคนดีและมีความพร้อมในการเข้าร่วมกับ
สังคมทั้งร่างกายและจิตใจ (การศึกษากับเด็ก, ออนไลน์, 2562) 

การศึกษาที่ดีนั้นจะมุ่งเพื่อให้พัฒนาคุณภาพของความรู้และการเรียนรู้เพื่อให้พร้อมที่จะใช้
ประโยชน์ มีบทบาทในสังคมที่ดี มีหน้าที่ในฐานะพลเมืองที่ดีจึงต้องได้รับการเรียนรู้ที่ถูกต้อง และจะ
สามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างปกติ จะได้รู้จักเปลี่ยนแปลงป้องกันเพื่อปรับตัวจะได้อยู่ในสังคมได้
หากสังคมได้มี การเปลี่ยนแปลงเอาจริง ๆ แล้ววัตถุประสงค์ก็คือต้องการให้ผู้ เรียนนั้นได้หาความรู้
ด้วยตัวเอง และพัฒนาตัวเองเพื่อให้ได้ความรู้ที่ใหม่และรู้จักการแสวงหาความรู้ด้วยตัวเองเพื่อที่จะได้
ใช้พัฒนาคุณภาพชีวิตของตัวเองด้วยเพื่อจะได้ท าให้ส่งเสริมพื้นฐานการใช้ชีวิตที่ดีแล้วจะได้มีทักษะ
ต่าง ๆ ในการใช้ชีวิตแม้ว่าเกิดปัญหาก็สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้เพื่อที่จะได้แก้ปัญหาได้ทันท่วงที
และจะได้มีคุณธรรมเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการปลูกฝัง เพราะว่าการที่มีคุณธรรมนั้นจะส่งผลต่อสังคม
โดยตรงจะได้มีการแสดงออกทางสังคมที่ดีและเหมาะสม และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้โดยไม่มีปัญหารู้หน้าที่
ของตัวเองเอาจริง ๆ แล้ววัตถุประสงค์ก็มีมากมายนอกจากจะท าให้เป็นคนดีและใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้
ในสังคมแล้วก็ยังมีการสอนทางด้านเทคโนโลยีเพื่อให้ก้าวทันสมัยใหม่และมีความเจริญก้าวหน้ากับยุค
ของโลกที่ก าลังจะเปลี่ยนแปลง (วัตถุประสงคข์องการศึกษา, ออนไลน์, 2562) 

กล่าวได้ว่าการศึกษาและการสื่อสารมีประโยชน์อย่างยิ่งทั้งต่อบุคคลและสังคม บุคคล
สามารถรับรู้ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อื่น ก่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน สังคม       
ทุกระดับจะเกิดขึ้นได้ก็ด้วยการสื่อสารทั้งสิ้น การสื่อสารก่อให้เกิดสังคมตั้งแต่ระดับกลุ่มคน ครอบครัว 
ไปจนถึงต าบล อ าเภอ จังหวัด ประเทศ และสังคมโลก หากขาดการสื่อสารมนุษย์จะร่วมกลุ่มกันจะ
เป็นสังคมก็คงไม่ได้ การสื่อสารเป็นกระบวนการที่ท าให้สังคมเจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้ง ท าให้
มนุษย์สามารถสืบทอดและพัฒนาวัฒนธรรมของตนเอง รวมทั้งเรียนรู้และรับรู้วัฒนธรรมของสังคมอื่น
เพื่อน ามาปรับปรุงวัฒนธรรมของตน ตลอดจนสามารถถ่ายทอดวัฒนธรรมไปสู่คนรุ่นใหม่ได้อย่างไม่
จบสิ้นมนุษย์เราคุนเคยกับการสื่อสารมานานจนถือเป็นเรื่องธรรมดาการด ารงชีวิตของมนุษย์เรา 
นับต้ังแตอ่ดีตจนถึงปจจุบัน มีสิ่งหนึ่งสะท้อนใหเห็นถึงความเจริญก้าวหนาอย่างต่อเนื่องของมนุษย์ คือ
ความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสารในสังคมทุกระดับ ภาษาและการสื่อสารที่เกิดขึ้นควบคูไป
กับความเจริญรุ่งเรืองของสังคมมนุษย์กอใหเกิดวิวัฒนาการในด้านต่าง ๆ ที่มีผลตอการด ารงชีวิต
ประจ าวัน เชน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างบุคคล หรือกลุมบุคคลการถายทอดความรูสึก  
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นึกคิด การสรางความสัมพันธการขอรองและการขอความชวยเหลือ รวมทั้งการน าเสนอขอมูลตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของกับตนเอง หรือเกี่ยวข้องบุคคลอื่น ๆ สิ่งเหลานี้ลวนสืบเน่ืองมาจากความสามารถของมนุษย
ในการใชภาษาเพื่อการสื่อสารแทบทั้งสิ้น ภาษาที่ใชเพื่อการสื่อสารในสังคมมีลักษณะอยางหนึ่งที่
เรียกวา “อัตลักษณ” คือ ลักษณะเฉพาะของตัวเอง ท าใหสังคมมนุษยมีภาษาพูด และภาษาเขียนที่ใช
เพื่อการติดตอสื่อสารแตกต่างกันออกไปภาษาและการสื่อสารจึงเกิดขึ้น และอยูคูกับสังคมมนุษย
ตลอดมา ภาษาไดท าหน้าที่ส าคัญในฐานะเปนสื่อกลางที่ชวยอธิบายเรื่องราวตาง ๆ ใหผู้คนในสังคมได
รับทราบ ท าใหเกิดการเรียนรูและถายทอดสืบตอกันมาอยางไมรูจักจบ ในชีวิตประจ าวันมนุษยเรา
เกี่ยวของกับการสื่อสารตลอดเวลาเพื่อถายทอดความรู ความคิด ความรูสึก ทัศนคติและเหตุการณ
ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นโดยใชภาษาเปนสื่อเพื่อใหสังคมเขาใจความหมายตรงกันและอยูรวมกันอยางมี
ความสุข มีระเบียบ มีวินัยภายใตกรอบวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ผูศึกษาจ าเปนตองหมั่นศึกษา   
หาความรูเกี่ยวกับภาษาและการสื่อสารเพื่อสามารถประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอการเรียน 
เป็นคุณต่อการด ารงชีวิต และการพัฒนาอาชีพอยางมีคุณภาพตอไป การศึกษาเรียนรูเพื่อใหทราบ    
ถึงความหมายและความส าคัญของภาษา ความหมาย และความส าคัญของการสื่อสารจึงมีความ    
จ าเปนส าหรับนักศึกษาทุกคน เพราะป็นประโยชน์ตอการพัฒนาองคความรูใหเพิ่มพูนมากยิ่งขึ้น      
ชวยใหการใชภาษาเพื่อการติดตอสื่อสารกับบุคคลอื่นประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงคและ         
ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสาร ดวยภาษาไทยมีความส าคัญตอคนไทยทุกคน มีคุณคาที่บงบอกถึง
ความเปนเอกลักษณเฉพาะตัว ช่วยส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของไทย และเปนเครื่องยึดเหนี่ยว
จิตใจของคนไทยทั้งชาติใหเกิดความรัก ความสามัคคีอย่างนาภาคภูมิใจ การใชภาษาและการสื่อสารที่
มีประสิทธิภาพจะส่งผลใหเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีในการติดตอสื่อสาร และท าใหผูสื่อสารได้เกิดมีความ     
เขาใจซึ่งกันและกันมีความพึงพอใจต่อกัน แต่ความเขาใจจะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อผูสื่อสารมีความรู้        
มีความเขาใจในเรื่องราวของภาษาและการสื่อสารอยางรอบดาน ดังนั้น เด็กไทยทุกคนควรเรียนรู้และ
ใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างถูกต้องทุกโอกาส ซึ่งการจัดการเรียนสอนในรายวิชาภาษาไทยเป็น
ทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความช านาญในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร การอ่าน และการฟังเป็นทักษะ
ของการรับรู้เรื่องราว ความรู้ ประสบการณ์ ส่วนการสื่อสารด้วยค าพูด และการเขียนนับว่าเป็นทักษะ
ของการแสดงออกด้วยการแสดงความคิดเห็น ความรูส้ึก และประสบการณ์ การเรียนภาษาไทยจึงต้อง
เรียนเพื่อการสื่อสาร ให้สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้อย่างพินิจ พิเคราะห์ สามารถน าความรู้ 
ความคิดมาเลือกใช้ในการเรียบเรียงค ามาใช้ตามหลักภาษาได้ถูกต้องตรงตามความหมาย กาลเทศะ
และใช้ภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ (การสื่อสาร, ออนไลน์, 2562) 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย ด้านความรู้ ด้านคุณธรรม มีจิตส านึกใน
ความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
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พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ 
การประกอบอาชีพการงาน และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (Child Center) 
บนพื้นฐานแห่งความเชื่อที่ว่าทุกคนสามารถเรียนรู้ และสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 4) 

ธรรมชาติของภาษาไทยเป็นเรื่องของทักษะ จะแยกเนื้อหาสาระของทักษะแต่ละชั้นปี     
โดยเด็ดขาดไม่ได้ จ าเป็นจะต้องมีกระบวนการฝึกทักษะต่าง ๆ ให้ต่อเนื่องกันไป เนื้อหา เช่น การอ่าน
และการเขียนสะกดค า การอ่านจับใจความ การเลือกใช้ค าให้ตรงตามความหมาย การเขียนแสดง
ความรู้สึก ความคิดประสบการณ์ ความต้องการ จินตนาการ การน าความรู้ที่ได้จากการอ่านไปใช้ใน
การตัดสินใจ การแก้ปัญหา และการด าเนินชีวิต จ าเป็นต้องสอนทุกชั้นปีในเรื่องของทักษะด้านภาษา 
และแต่ละชั้นปีจะมีเนื้อหาในการฝึกทักษะที่เพิ่มความซับซ้อนและยากมากขึ้น เช่น จ านวนค าเพิ่ม
มากขึ้น ประโยคที่ใช้ยาวและซับซ้อนขึ้น เรื่องที่น ามาอ่านยาวขึ้น (กรมวิชาการ, 2544, หน้า 22) 

การสอนภาษาไทยให้บรรลุวัตถุประสงค์และมีประสิทธิภาพนั้น จ าเป็นต้องฝึกทักษะต่าง ๆ 
ให้สัมพันธ์กัน ทั้งการรับเข้ามาคือ การอ่านและการฟัง กับทักษะการถ่ายทอดออกไปคือการพูด    
และการเขียน ส่วนประเด็นในด้านการเขียน ถือเป็นทักษะที่ยุ่งยาก ซับซ้อน และถือว่าเป็นทักษะ
ถ่ายทอดที่ส าคัญต่อการสื่อสารอย่างยิ่ง 

การเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ที่มีจุดเน้นให้ผู้เรียนเป็น “Active Learner” 
มากกว่าที่จะเป็น “Passive Learner” และเมื่อพิจารณาจากการศึกษางานวิจัยของ Sweller (2006, 
p. 74) พบว่า การเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ได้มีความเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของ
การเรียนรู้ในด้านการเรียนรู้เพื่อความเข้าใจ และการน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ส่งเสริมให้ผู้เรียนตื่นตัวต่อการเรียนรู้ การกระตือรือร้นในด้านการรู้คิดมากกว่า กระบวนการจัดการ
ด้านเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) จึงเป็นการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ในประเด็น
ทางการเรียนของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพสูง ผู้เรียนจะมีความพึงพอใจในรูปแบบการเรียนการสอนที่
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมลงมือกระท ามากกว่าการเรียนที่ผู้เรียนเป็นฝ่ายนั่งรับความรู้
เพียงอย่างเดียว การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถท าให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจมโนทัศน์ที่
สอนได้ถูกต้องและลึกซึ้ง เกิดความคงทนและถาวร ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ได้เป็นอย่างดี 
ผู้เรียนเกิดความสนุกสนานจากกิจกรรมที่จัดขึ้นในการเรียนการสอน ผู้เรียนสามารถบูรณาการความรู้
ที่ได้จากการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์ เป็นผลสืบเนื่องมาจากการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้เป็นผู้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนด้วยตนเอง การเรียนเชิงรุก (Active Learning) เป็นวิธีการจัดการเรียนรู้วิธี
หนึ่งซึ่งมีเทคนิควิธีการที่หลากหลายซึ่งมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็น Active Learner โดยผู้สอนจะท าหน้าที่
เป็นผู้คอยอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ เรียนมากกว่าจะเป็นผู้บรรยายหรือสอนเองทั้งหมด ผู้สอน
จะต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้แลกเปลี่ยนความรู้และสร้างความรู้ด้วยตัวเองถือเป็นสิ่ง
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ส าคัญที่ผู้เรียนต้องมี ซึ่งตอบสนองต่อทักษะการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ช่วยให้ผู้เรียนสามารถบูรณาการ 
พัฒนาวิสัยทัศน์การเรียนรู้โดยผสมผสานองค์ความรู้ ทักษะเฉพาะด้าน ความช านาญการพิเศษและ
ความรู้เท่าทันด้านต่าง ๆ เข้าด้วยกันเพื่อประสบความส าเร็จ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจจะศึกษาการจัดการ
เรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนเชิงรุก (Active Learning) เรื่อง ภาษากับการสื่อสารเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษา ชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 
ผู้วิจัยจึงวางแผนการจัดการเรียนรู้วิชาภาษากับการสื่อสารโดยเป็นรูปแบบการสอนเชิงรุก (Active 
Learning) ตามแนวทาง P.I.L. Model ซึ่งก็คือล าดับขั้นเป้าหมายของกระบวนการจัดการเรียนรู้โดย
เริ่มจากขั้นที่ 1 คือ P (Plan) เป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ช่วงแรกเพื่อให้ผู้เรียนสามารถคิด
วางแผน ขั้นที่  2 คือ I (Integration) เพื่อให้ผู้ เรียนสานต่อจาก P (Plan) วางแผนแล้วน าเอา
กระบวนการวางแผนดังกล่าวมาใช้เพื่อบูรณาการความรู้ของสหวิทยาการในการจัดการเรียนรู้ ขั้นที่ 3 
คือ L (Life skills) เมื่อผู้เรียนสามารถวางแผนได้แล้วบูรณาการสหวิทยาการได้แล้วผู้เรียนจะต้อง
สามารถน าเอาความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน เพื่อให้ความรู้และช่วยเหลือบุคคล    
ในชุมชนได้นั้นคือผู้ เรียนจะต้องมีทักษะชีวิตเพื่อให้สอดคล้องและเพื่อให้ไปสู่เป้าหมายนั้นคือ       
P.I.L. Model ซึ่งผู้วิจัยมีความ คาดหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะช่วยให้นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ 
พร้อมกับเรียนรู้อย่างสนุกสนาน เรียนรู้ร่วมกัน เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความรู้ช่วยกันภายในกลุ่ม     
ของนักเรียนและเกิดความคงทนในการเรียนรู้วิชาภาษากับการสื่อสาร น าความรู้สามารถที่ได้รับ      
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน วางแผน (Plan) บูรณาการความรู้ (Integration) สู่ทักษะชีวิต     
(Life Skills) ซึ่งจะส่งผลให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของวิชาภาษากับการสื่อสาร และช่วยให้
นักเรียนมคุีณสมบัติแหง่บุคคลในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างสมบูรณ์ 

1.2 ปัญหำวิจัย 
1.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเรื่อง ภาษากับการสื่อสารนักศึกษาชั้นปีที่ 

1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ        
การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในปัจจุบันควรมีลักษณะเป็นอย่างไร 

1.2.2 ความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัย 
ศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร มีลักษณะเป็นอย่างไรและมีอยู่
ในระดับใด 

1.2.3 รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารของคณะศึกษาศาสตร์ศาสตร์ 
สาขาวิชาการสอนภาษาไทยที่มีรูปแบบอันเหมาะสมควรเป็นอย่างไร และสามารถประยุกต์ใช้งานได้
จริงหรือไม่ อย่างไร 
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1.3 วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
1.3.1 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร 

นักศึกษาช้ันปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอน
รูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model กับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน
แบบเดิม 

1.3.2 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร 

1.3.3 เพื่อศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) P.I.L. Model ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนของของคณะศึกษาศาสตร์ศาสตร์ 
สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 

1.3.4 เพื่อน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารของคณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชา
การสอนภาษาไทยไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 

1.4. สมมติฐำนกำรวิจัย 
1.4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารนักศึกษาช้ันปีที่ 1 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียน
เชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model หลังการประเมินมีเพิ่มมากขึ้น 

1.4.2 ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
วิทยาลัย ศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร หลังการมีเพิ่มมากขึ้น 

1.4.3 รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 
Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในปี
การศึกษาต่อไปได ้

1.5 ขอบเขตของกำรวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา

ภาษาไทย ในประเด็นที่มุ่งศึกษาด้านของภาษากับการสื่อสาร และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของ

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการใช้
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วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตของ

การวิจัยไว้ ดังนี ้

1.5.1. ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มกลุ่มเป้ำหมำย 

ประชำกร (Population) 

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ศึกษาในการศึกษาเป็นพระนักศึกษา/นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ใน

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่ก าลังศึกษาอยู่ในคณะศึกษาศาสตร์ 

สาขาวิชาการสอนภาษาไทย จ านวน 15 รูป/คน และก าลังศึกษาอยู่ในสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการ

ปกครอง จ านวนทั้งหมด 15 รูป/คน รวมทั้งสิ้น 30 รูป/คน ซึ่งรายวิชานี้ได้จัดให้นักศึกษาได้เรียน

รวมกันทุกสาขาวิชา ทั้งนี้เพราะเป็นวิชาพื้นฐาน โดยผู้วิจัยได้ ใช้วิธีการเลือกประชากรและกลุ่ม

ตัวอย่างแบบเจาะจง 

1.5.2. ขอบเขตด้ำนตัวแปร 

1.5.2.1 ตัวแปรอิสระ ได้แก่ วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. 

Model 

1.5.3.2. ตัวแปรตาม ได้แก ่

1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 

2) ความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่  1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) 

P.I.L. Model 

1.5.4. ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 

เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้เนื้อหาที่ปรากฏอยู่ในค าอธิบายรายวิชาซึ่งครอบคลุม

ประเด็นสาระส าคัญ คือ (1) ทักษะการฟังเพื่อการสื่อสาร (2) ทักษะการพูดเพื่อการสื่อสาร (3) ทักษะ

การอ่านเพื่อการสื่อสาร และ (4) ทักษะการเขียนเพื่อการสื่อสาร ในเอกสารประกอบการสอนรายวิชา

ภาษาไทยมาสร้างเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ และก าหนดขอบเขตด้านการศึกษาวิจัย 

1.5.5. ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 
คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ต าบลทุ่งแต้ อ าเภอเมือง จังหวัดยโสธร 
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1.5.6. ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
ผู้วิจัยด าเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 ช่วงเดือน กรกฎาคม 2563 ถึง

เดือน สิงหาคม 2563 โดยใช้การทดลอง 4 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 ชั่วโมง เป็นเวลา 12 ชั่วโมง และใช้

เวลาในการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนอย่างละ 1 ชั่วโมง รวมเวลาที่ใช้ทั้งหมด 14 ชั่วโมง 

1.6 นิยำมศัพท์ 
การวิจัยเรื่อง “การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model 

ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่  1 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร” ในครั้งนี้ เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่
ตรงกันในประเด็นของการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยจึงได้ก าหนดนิยามค าศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 
ดังนี ้

1.6.1 ภำษำ หมายถึง เครื่องมือหรือระบบการใชสัญลักษณอาจเปนเสียงหรือกิริยาอาการ
ที่ใชสื่อความหมายถายทอดความรสูึกนึกคิดอันจะกอใหเกิดความเขาใจซึ่งกันและกัน 

1.6.2 กำรสื่อสำร หมายถึง กระบวนการของการติดตอกันโดยมีผูสง (Source) ฝายหนึ่งที่
ไดส้งสาร (Message) ผานสือ่หรือชองทาง (Channel) ไปยังผูรับ (Receiver) อีกฝายหนึ่ง 

1.6.3 ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนด้ำนภำษำกับกำรสื่อสำร หมายถึง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร ที่เกิดกับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร หลังใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) 
P.I.L. Model 

1.6.4 วิธีกำรสอนรูปแบบกำรเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model หมายถึง 
รูปแบบและแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มีพื้นฐานจากทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism) 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียน สร้างองค์ความรู้ จัดระบบการเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เกิด
กระบวนการคิดในระดับสูง การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได้อภิปรายความรู้ และมีปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้ร่วมกัน โดยที่
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้ความส าคัญกับกระบวนการเรียนรู้ มากกว่าเนื้อหาของ
รายวิชา ท าให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาอย่างถ่องแท้และเข้าใจในเชิงลึก และท าให้นักเรียนเห็นประโยชน์
จากสิ่งที่เรียน 
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1.7 ประโยชน์ที่ได้รับจำกกำรวิจัย 
ผลจากการวิจัยมีประโยชน์ต่อฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ดังนี ้
1.7.1 ประโยชน์ที่จะได้รับจำกกำรวิจัย 

1) ได้ทราบองค์ความรู้และได้แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ      
การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model เพื่อน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2) ได้ทราบถึงหลักแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(Active Learning) P.I.L. Model  

3) ได้โมเดล (Model) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิง
รุก (Active Learning) P.I.L. Model 

4) ได้น าโมเดล (Model) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียน
เชงิรุก (Active Learning) P.I.L. Model ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 

5) ได้รับทราบผลสะท้อนกลับ (Feedback) ของการน าโมเดล (Model) แผนการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model 

1.7.2 ประโยชน์ด้ำนกำรเผยแพร ่
1) น าผลงานวิจัยไปเขียนบทความวิจัยเพื่อลงในเว็บไซต์ (Website) มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขต วิทยาลัย และหน่วยงานการศึกษาต่าง ๆ เป็นต้น 
2) น าผลงานวิจัยไปเขียนบทความวิจัยลงตีพิมพ์ในวารสารต่าง ๆ 
3) น าผลงานวิจัยไปเสนอบนเวทีสัมมนาวิชาการ หรือ Symposium เป็นต้น 
4) น าผลงานวิจัยไปเผยแพร่บนสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ 
5) น าผลงานวิจัยไปเผยแพร่ในโรงเรียนต่าง ๆ ในเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดยโสธร 
6) น าผลงานวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป 

1.8 หน่วยงำนที่น ำผลกำรวิจัยไปใช้ 
1) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

2) คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ระดับวิทยาเขต วิทยาลัย 

3) โรงเรียนและสถานศึกษาต่าง ๆ 

4) ครู นักเรียน และประชาชนผู้ที่มีความสนใจทั่วไป 



บทท่ี 2 
แนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 

 
การวิจัย เรื่อง “การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. 

Model ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร” ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัย
ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 

2.1. ความหมายและความส าคัญของภาษา 
2.2. ภาษากับการสื่อสาร 
2.3. รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
2.4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.5. พ้ืนที่ที่ศึกษา 
2.6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
2.7. กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

2.1 ความหมายและความสําคัญของภาษา 
การที่เราตองการศึกษาเรื่องภาษาใหเกิดความรูและความเขาใจอยางถองแทนั้น เราควร   

ท าความเขาใจในความหมายและความส าคัญของภาษากอน 
2.1.1. ความหมายของภาษา 
ค าวา “ภาษา” มาจากค าในภาษาสันสกฤต สวนในภาษาบาลีจะใชค าวา “ภาสา” ซึ่ง

แปลว่า พูด กลาว หรือบอก นอกจากนี้ไดมีผู้กลาวถึงความหมาย หรือนิยามของภาษาในลักษณะ  
ต่าง ๆ ดังนี้ 

ก าชัย ทองหล่อ (2528, หน้า 1) ไดใหค าจ ากัดความไววา “ภาษาแปลตามรูปศัพทวาค าพูด
หรือถอยค า สามารถแปลเอาความได้วาเครื่องสื่อความหมายระหวางมนุษย์ที่ท าให้เกิดการก าหนดรู้
ความประสงคของกันและกันไดโดยมีระเบียบของค า หรือจังหวะเสียงเปนเครื่องก าหนด 

อุทัย สินธุสาร (2521, หน้า 128) ใหความหมายของภาษาวา ภาษาคือ การแสดงความใน
ใจออกมาดวยค าพูด หรือลายลักษณอักษร หรืออาการอยางหนึ่งอยางใด เพ่ือเปนสื่อใหผูอ่ืนเขาใจ
ความหมาย ภาษาจะตองมีระเบียบ มีความหมายและเขาใจได 
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วิจินต์ ภาณุพงศ์ (2528, หน้า 6) ไดกลาววา “ภาษาคือ เสียงพูดที่มีระเบียบและมี
ความหมายซึ่งมนุษยใชเปนเครื่องมือส าหรับสื่อสารความคิด ความรูสึก ความตองการ และสามารถใช
ในการประกอบกิจกรรมรวมกัน” 

คณาจารย์มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (2551, หน้า 16-17) ใหความหมายของ
ภาษาว่าภาษาคือระบบการใชสัญลักษณเพ่ือการสื่อความหมายที่คนในสังคมหนึ่ง ๆ ตองเรียนรูและใช
ในท านองเดียวกัน 

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2546 (2546, หน้า 822) ไดใหความหมายของ  
ค า ภาษาวา เปนค านาม หมายถึงถอยค าที่ใชพูดหรือเขียนเพ่ือสื่อความของชนกลุมใดกลุมหนึ่ง เช่น 
ภาษาไทย ภาษาจีน หรือเพ่ือสื่อความเฉพาะวงการ เชน ภาษาราชการ ภาษากฎหมาย ภาษาธรรมะ
ทางศาสนา เสียง ตัวหนังสือ หรือกิริยาอาการที่สื่อความได้ เชน ภาษาพูด ภาษาเขียน ภาษาท่าทาง 
ภาษามือ คนหรือชาติที่พูดภาษานั้น ๆ เชน มอญ ลาว ทะวาย ไทย มลายู การนุงหมของเผ่าพันธุ์ 
และการแต่งตัวตามวัฒนธรรมทางภาษา เป็นต้น 

ปฏิพันธ์ อุทยานุกูล (2555, หน้า 17) ใหความหมายของภาษาวาภาษาคือเครื่องมือในการ
สื่อสารที่ใชถายทอดความรูความรูสึกนึกคิด ความตองการของมนุษยโดยวิธีการตาง ๆ อยางมีระบบ 

จันทรเพ็ญ ศิริพันธุ (2551, หน้า 2) ไดใหความหมายของภาษาวาภาษาเปนเครื่องมือที่ใช
ในการสื่อความหมายเพื่อใหเกิดความเขาใจความรูสึกและความตองการซึ่งกันและกัน 

จากค านิยามหรือค าจ ากัดความของภาษาขางตนสรุปไดวาภาษาหมายถึงเครื่องมือหรือ
ระบบการใชสัญลักษณอาจเปนเสียง หรือกิริยาอาการที่ใชสื่อความหมายถายทอดความรูสึกนึกคิด   
อันจะกอใหเกิดความเขาใจซึ่งกันและกัน 

ส าหรับความส าคัญของภาษานั้น กล่าวได้ว่าภาษาเปนเครื่องมือที่ใชในการสื่อสารของ
มนุษยมีความส าคัญ ดังนี้ 

1) ภาษาเปนวัฒนธรรม เปนสิ่งที่มนุษยคิดขึ้น หรือสรางขึ้น และมีกระบวนการ
ถ่ายทอด สืบค้นและบันทึกตอ ๆ กันมา มีการปรับปรุง และแกไขใหเขากับสถานการณตาง ๆ 

2) ภาษาเปนสมบัติของสังคม เปนตัวก าหนดความเปนกลุม เป็นหมู่เหล่าและเป็น
พวกเดียวกัน 

3) ภาษาเปนสื่อหรือเปนเครื่องมือใชส าหรับติดตอสื่อสารกันเพ่ือถ่ายทอดความคิด 
ความรู้ระหว่างกันภายในกลุ่ม 

4) ภาษาเปนเครื่องมือในการพัฒนามนุษย ท าใหมีคุณภาพและด ารงตนอยูในสังคม
ของตนไดดวยความผาสุก 

5) ภาษาเปนทั้งศาสตรและศิลปที่มีระเบียบกฎเกณฑและมีความงดงามด้านเสียง
และการแสดงออก 
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กล่าวได้ว่าภาษาเมื่อแปลตามรูปศัพท์หมายถึงค าพูดหรือถ้อยค า ภาษาเป็นเครื่องมือของ
มนุษย์ที่ใช้ในการสื่อความหมายให้สามารถติดต่อสื่อสาร เข้าใจกันได้ โดยมีระเบียบของเสียงและเรื่อง
ของค าเป็นเครื่องก าหนดในพจนาณุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 ให้ความหมายของค าว่า
ภาษาคือเสียงหรือกิริยาอาการที่ท าความเข้าใจกันได้ ค าพูด ถ้อยค าที่ใช้พูดจากันภาษาสามารถแบ่ ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ วัจนภาษาและอวัจนภาษา 

1) วัจนภาษา เป็นภาษาที่พูดโดยใช้เสียงที่เป็นถ้อยค า การสร้างความเข้าใจกัน      
มีระเบียบในการใช้ถ้อยค าในการพูด นอกจากนั้นยังเป็นหนังสือที่ใช้แทนค าพูด ค าที่ใช้เขียนจะเป็นค า
ทีม่ีการเลือกสรรแล้ว มีระเบียบในการใช้ถ้อยค าในการเขียนและการพูดตามหลักภาษา 

2) อวัจนภาษา เป็นภาษาที่ใช้สิ่งอื่นนอกเหนือจากค าพูด การส่งเสียง และตัวหนังสือ
ในการสื่อสารเพ่ือท าให้เกิดความเข้าใจ ภาษาที่ไม่เป็นถ้อยค า ได้แก่ ท่าทางการแสดงออก การใช้มือ
ใช้แขนประกอบการพูด หรือสัญลักษณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในการสื่อสารสร้างความเข้าใจให้ตงกัน เช่น 
สัญญาณไฟจราจร สัญญาณธง เป็นต้น 

ภาษามีความส าคัญต่อมนุษย์มาก เพราะนอกจากจะเป็นเครื่องมือในการสื่อสารแล้วยังเป็น
เครื่องมือแห่งการเรียนรู้และการพัฒนาความคิดของมนุษย์และเป็นเครื่องมือถ่ายทอดวัฒนธรรมและ
การประกอบอาชีพ และที่ส าคัญก็คือภาษาช่วยสร้างเสริมความสมัครสามน สามัคคีของคนในชาติ  
นั้น ๆ อีกด้วย เพราะภาษาเป็นถ้อยค าที่ใช้ในการสื่อสารสร้างความเข้าใจกันในสังคม 

2.1.2. ความสําคัญของภาษาไทย 
พ่อขุนรามค าเเหงมหาราช ได้ทรงประดิษฐ์อักษรไทยขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 1826 (ค.ศ. 1283)     

มีพยัญชนะ 44 ตัว (21 เสียง) สระ 21 รูป (32 เสียง) วรรณยุกต์ 5 เสียง คือ เสียง สามัญ เอก โท ตรี 
จัตวา ภาษาไทยดัดเเปลงมาจากบาลีเเละสันสกฤต คนไทยเป็นผู้ที่โชคดีที่มีภาษาของตนเองเเละมี
อักษรไทย เป็นตัวอักษร ประจ าชาติ อันเป็นมรดกล้ าค่าที่บรรพบุรุษได้สร้างไว้ ซึ่งเป็นเครื่องเเสดงให้
เห็นว่าไทยเราเป็นชาติที่มีวัฒนธรรมสูงส่งมาเเต่โบราณกาลเเละยั่งยืนมาจนปัจจุบัน คนไทยผู้เป็น
เจ้าของภาษาควรภาคภูมิใจที่ชาติไทยใช้ภาษาไทยเป็นภาษาประจ าชาติมากว่า 700 ปีเเล้ว เเละจะ
ยั่งยืนตลอดไป ถ้าหากทุกคนได้ตระหนักในความส าคัญของภาษาไทย ภาษาเป็นวัฒนธรรมที่ส าคัญ
ของชาติ ภาษาเป็นสื่อใช้ติดต่อกันเเละท าให้วัฒนธรรมอ่ืน ๆ เจริญขึ้น เเต่ละภาษามีระเบียบของตน
แล้วแต่จะตกลงกันในหมู่ชนชาตินั้น ภาษาจึงเป็นศูนย์กลางยืดคนทั้งชาติ ดังข้อความตอนหนึ่งใน  
พระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฏเกล้าเจ้าอยู่หัว เรื่องความเป็นชาติโดยเเท้จริงว่า “ภาษา
เป็นเครื่องผูกพันมนุษย์ต่อมนุษย์เเน่นเเฟ้นกว่าสิ่งอื่น เเละไม่มีสิ่งใดที่จะท าให้คนรู้สึกเป็นพวกเดียวกัน
หรือเเน่นอนยิ่งไปกว่าภาษาเดียวกัน รัฐบาลทั้งปวงย่อมรู้สึกในข้อนี้อยู่ดี เพราะฉะนั้นรัฐบาลใดที่ต้อง
ปกครองคนต่างชาติต่างภาษา จึงต้องพยายามตั้งโรงเรียนเเละออกบัญญัติบังคับให้ชนต่างภาษาเรียน
ภาษาของผู้ปกครอง เเต่ความคิดเห็นเช่นนี้จะส าเร็จตามปรารถนาของรัฐบาลเสมอก็หามิได้ เเต่ถ้า
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หากยังจัดการเเปลงภาษาไม่ส าเร็จอยู่ตราบใด ก็เเปลว่าผู้พูดภาษากับผู้ปกครองนั้นยังไม่เชื่ออยู่   
ตราบนั้น เเละยังจะเรียกว่าเป็นชาติเดียวกันกับมหาชนพ้ืนเมืองไม่ได้อยู่ตราบนั้น ภาษาเป็นสิ่งซึ่งฝัง
อยู่ในใจมนุษย์เเน่นเเฟ้นยิ่งกว่า สิ่งอ่ืน” ดังนั้นภาษาก็เปรียบได้กับรั้วของชาติ ถ้าชนชาติใดรักษา
ภาษาของตนไว้ได้ดี ให้บริสุทธิ์ก็จะได้ชื่อว่ารักษาความเป็นชาติ คนไทยทุกคนใช้ภาษาไทยเป็นสื่อ
ความรู้สึกนึกคิดเท่านั้นยังไม่เพียงพอ ควรจะรักษาระเบียบความงดงามของภาษา ซึ่งเเสดงวัฒนธรรม
เเละเอกลักษณ์ประจ าชาติไว้อีกด้วย ดังพระราชด ารัสของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ปรากฏความในตอนหนึ่งว่า “ภาษานอกจากจะเป็นเครื่องสื่อสารเเสดงความรู้สึกนึกคิดของ
คนทั่วโลกเเล้ว   ยังเป็นเครื่องเเสดงให้เห็นวัฒนธรรม อารยธรรม เเละเอกลักษณ์ประจ าชาติอีกด้วย 
ไทยเป็นประเทศซึ่งมีขนบประเพณี ศิลปกรรม เเละภาษา ซึ่งเจริญรุ่งเรืองมาแต่อดีตกาล เราผู้ เป็น
อนุชนจึงควรภูมิใจ ช่วยกันผดุงรักษามรดกทางวัฒนธรรมอันเป็นทรัพย์สินทางปัญญาที่บรรพบุรุษได้ 
อุตส่าห์สร้างสรรค์ข้ึนไว้ให้เจริญสืบไป” (ความส าคัญของภาษาไทย, ออนไลน์, 2563) 

2.1.3. ความหมายของการสื่อสาร 
ค าว่า “การสื่อสาร” (Communications) มีที่มาจากรากศัพท์ภาษาลาตินว่า Communis 

หมายถึง ความเหมือนกันหรือร่วมกัน การสื่อสาร (Communication) หมายถึง กระบวนการ
ถ่ายทอดข่าวสาร ข้อมูล ความรู้ ประสบการณ์ ความรู้สึก ความคิดเห็น ความต้องการจากผู้ส่งสารโดย
ผ่านสื่อต่าง ๆ ที่อาจเป็นการพูด การเขียน สัญลักษณ์อ่ืนใด การแสดงกิริยาอาการหรือการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ไปยังผู้รับสาร ซึ่งอาจจะใช้กระบวนการสื่อสารที่แตกต่างกันไปตามความเหมาะสม
ของสถานการณ์ หรือความจ าเป็นของตนเองและคู่สื่อสาร โดยมีวัตถุประสงค์ให้เกิดการรับรู้ร่วมกัน
และมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อกัน บริบททางการสื่อสารที่เหมาะสมเป็นปัจจัยส าคัญที่จะช่วยให้การ
สื่อสารสัมฤทธิ์ผล 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (2542, หน้า 163) ให้ความหมายของ  
การสื่อสารไว้ว่า การสื่อสาร หมายถึง การน าหนังสือหรือข้อความของฝ่ายหนึ่งส่งให้อีกฝ่ายหนึ่ง 
ประกอบด้วยผู้ส่งข่าวสาร หรือแหล่งก าเนิดข่าวสาร ช่องทางการส่งข้อมูลซึ่งเป็นสื่อกลางหรือตัวกลาง
อาจเป็นสายสัญญาณ และหน่วยรับข้อมูลหรือผู้รับสาร 

วรมน ลิ้มมณี และคณะ (2544, หน้า 42) ใหความหมายของการสื่อสารไววา การสื่อสาร
เป็นกระบวนการการถายทอดสารจากผูสงสารไปยังผูรับสารเพ่ือสื่อความหมายในประเด็นตาง ๆ    
ตามความตองการโดยผานสื่อหรือชองทาง การสื่อสารมีลักษณะเปนทั้งเครื่องมือและวิธีการที่ท าให
เกิดการเปลี่ยนแปลงตอบุคคลองคกรและสังคม มีธรรมชาติเปนสหวิทยาการที่จะตองอาศัยความรู
ความเขาใจสาขาวิชาตาง ๆ เปนพ้ืนฐานใหสามารถเขาใจการสื่อสารไดกวางขวาง ชัดเจนและลึกซึ้ง
ยิ่งขึ้น 
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ปรมะ สตะเวทิน (2546, หน้า 7) กลาววา การสื่อสาร คือ กระบวนการของการถายทอด
สาร(Message) จากบุคคลฝายหนึ่งซึ่งเรียกวาผูสงสาร (Source) ไปยังบุคคลอีกฝายหนึ่งซึ่งเรียกวา   
ผูรับสาร (Receiver) โดยผานสื่อ (Channel) 

กอบกาญจน์ วงศ์วิสิทธิ์ (2551, หน้า 4-5) ใหความหมายของการสื่อสารวา การสื่อสาร
หมายถึง การสื่อความหมายใหเกิดความเขาใจระหวางกัน โดยเปนกระบวนการถายทอดสารระหว่าง
มนุษย์และใช้ภาษาเปนเครื่องมือติดตอระหวางกันดวยวิธีการตาง ๆ อันสงผลใหฝายผูสงสารและผูรับ
สารเกิดความเขาใจไดตรงกัน รวมทั้งยังเปนการแสดงออกซึ่งความรูสึกนึกคิด การถายทอดเรื่องราว
ต่าง ๆ หรือสิ่งอ่ืนใดที่มนุษยตองการจะน าเสนอไปยังผู อ่ืน ซึ่งแตละบุคคลอาจน าวิธีการหรือมี
กระบวนการสื่อสารที่แตกตางกันไปตามความเหมาะสมหรือความจ าเปนทั้งของตนเองและคูสื่อสาร 

วิเศษ ชาญประโคน (2551, หน้า 2) กลาววา การสื่อสาร หมายถึง การติดตอกันของบุคคล
เพ่ือถายทอดเรื่องราวความรูความคิด โดยอาศัยสื่อทั้งการพูด การเขียน ภาษาทาทางและวัตถุใหเกิด
การรับรูและเขาใจตรงกัน 

ดังนั้น จึงสรุปไดวาการสื่อสาร หมายถึง กระบวนการของการติดตอกันโดยมีผูสงสาร 
(Source) ฝ่ายหนึ่งได้ส่งสาร (Message) ผานสื่อหรือชองทาง (Channel) ไปยังผูรับ (Receiver)    
อีกฝ่ายหนึ่ง ซ่ึงการสื่อสารมีความส าคัญ ดังนี้ 

1) การสื่อสารเป็นปัจจัยส าคัญในการด ารงชีวิตของมนุษย์ทุกเพศ ทุกวัย ไม่มีใคร     
ที่จะด ารงชีวิตได้โดยปราศจากการสื่อสาร ทุกสาขาอาชีพก็ต้องใช้การสื่อสารในการปฏิบัติงาน
ประจ าวัน การท าธุรกิจต่าง ๆ โดยเฉพาะสังคมมนุษย์ที่มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตลอดเวลา 
พัฒนาการทางสังคมจึงด าเนินไปพร้อม ๆ กับพัฒนาการทางการสื่อสาร 

2) การสื่อสารก่อให้เกิดการประสานสัมพันธ์กันระหว่างบุคคลและสังคมช่วย
เสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างคนในสังคม ช่วยสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี สะท้อนให้เห็นภาพ
ความเจริญรุ่งเรือง วิถีชีวิตของผู้คน ช่วยธ ารงสังคมให้อยู่ร่วมกันเป็นปกติสุขและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

3) การสื่อสารเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาความเจริญก้าวหน้าทั้งตัวบุคคลและ
สังคม การพัฒนาทางสังคมในด้านคุณธรรม จริยธรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นต้น รวมทั้ง
ศาสตร์ในการสื่อสาร จ าเป็นต้องพัฒนาอย่างไม่หยุดยั้ง การสื่อสารเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของมนุษย์และพัฒนาความเจริญก้าวหน้าในด้านต่าง ๆ ในสภาพสังคมที่คนจะตองเกี่ยวของ
สัมพันธกันมากขึ้นเชนปจจุบัน การสื่อสารก็ยิ่งมีความส าคัญตอบุคคลและสังคมมากขึ้น หากคนใน
สังคมขาดความรูความเขาใจในการสื่อสาร ไมสามารถถายทอดความรูความคิด หรือท าใหเกิด    
ความเข้าใจระหวางกันไดแลวก็ยอมจะท าใหเกิดปญหาตาง ๆ มากมาย ปญหาที่เกิดขึ้นกับบุคคลและ
สังคมทุกวันนี้มีอยไูมนอยที่มีสาเหตุมาจากความลมเหลวของการสื่อสาร 
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4) การสื่อสารนั้นถือไดวาเปนปจจัยส าคัญปจจัยหนึ่งในชีวิตของมนุษยนอกเหนือ
จากปจจัยสี่งที่เปนความจ าเปนเพ่ือความอยูรอดของมนุษย อันไดแก อาหาร ที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม 
และยารักษาโรค มนุษยอาศัยการสื่อสารเปนเครื่องมือเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคในการด าเนินกิจกรรม 
ใด ๆ ของตนและเพ่ืออยูรวมกับคนอ่ืนในสังคม การสื่อสารเปนพ้ืนฐานของการติดตอของมนุษย
และเปนเครื่องมือส าคัญของกระบวนการสังคม ยิ่งสั งคมมีความสลับซับซอนมากเพียงใดและ
ประกอบดวยคนจ านวนมากเทาใด การสื่อสารก็ยิ่งมีความส าคัญมากขึ้นเทานั้น การเปลี่ยนแปลง    
ทางเศรษฐกิจอุตสาหกรรมและสังคมที่น ามาซึ่งความสับสน กอใหเกิดความไมเขาใจและความไม่แน่ใจ
ต่อสมาชิกของสังคม ยอมตองอาศัยการสื่อสารเปนเครื่องมือเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว ดังนั้น         
การสื่อสารจึงมีความส าคัญส าหรับบุคคลและสังคม 5 ประการ ดังนี้ 

(1) ความส าคัญตอความเปนสังคม 
(2) ความส าคัญตอชีวิตประจ าวัน 
(3) ความส าคัญตออุตสาหกรรมและธุรกิจ 
(4) ความส าคัญตอการปกครอง 
(5) ความส าคัญตอการเมืองระหวางประเทศ 

จากที่ไดกลาวมาจะเห็นไดวาการสื่อสารมีความส าคัญในทุกระดับ ตั้งแตระดับบุคคลสังคม 
ประเทศรวมไปถึงระดับโลก 

2.1.4. องค์ประกอบของการสื่อสาร 
องค์ประกอบที่ส าคัญของการสื่อสาร มี 4 ประการ ดังนี้ 

1. ผู้ส่งสาร (Sender) หรือแหล่งสาร (Source) หมายถึงบุคคล กลุ่มบุคคล หรือ 
หน่วยงานที่ท าหน้าที่ในการส่งสาร หรือเป็นแหล่งก าเนิดสาร ที่เป็นผู้เริ่มต้นส่งสารด้วยการแปลสาร
นั้นให้อยู่ในรูปของสัญลักษณ์ที่มนุษย์สร้างขึ้นแทนความคิด ได้แก่ ภาษาและอากัปกิ ริยาต่าง ๆ     
เพ่ือสื่อสารความคิด ความรู้สึก ข่าวสาร ความต้องการและวัตถุประสงค์ของตนไปยังผู้รับสารด้วย
วิธีการใด ๆ หรือส่งผ่านช่องทางใดก็ตาม จะโดยตั้งใจหรือไม่ตั้งใจก็ตาม เช่น ผู้พูด ผู้เขียน กวี ศิลปิน 
นักจัดรายการวิทยุ โฆษกรัฐบาล องค์การ สถาบัน สถานีวิทยุกระจายเสียง  สถานีวิทยุโทรทัศน์     
กองบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ หน่วยงานของรัฐ บริษัท สถาบันสื่อมวลชน เป็นต้น โดยคุณสมบัติของ
ผู้ส่งสารมีองค์ประกอบ คือ 

1) เป็นผู้ที่มีเจตนาแน่ชัดที่จะให้ผู้ อ่ืนรับรู้จุดประสงค์ของตนในการส่งสาร 
แสดงความคิดเห็นหรือวิจารณ์ เป็นต้น 

2) เป็นผู้ที่มีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาของสารที่ต้องการจะสื่อออกไป   
เป็นอย่างด ี
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3) เป็นผู้ที่มีบุคลิกลักษณะที่ดี มีความน่าเชื่อถือ แคล่วคล่องเปิดเผยจริงใจ 
และมีความรับผิดชอบในฐานะเป็นผู้ส่งสาร 

4) เป็นผู้ที่สามารถเข้าใจ มีความพร้อม และมีความสามารถในการรับสารของ
ผู้รับสาร 

5) เป็นผู้รู้จักเลือกใช้กลวิธีที่เหมาะสมในการส่งสารหรือน าเสนอสาร 
2. สาร (Message) หมายถึง เรื่องราวที่มีความหมายหรือสิ่งต่าง ๆ ที่อาจอยู่ในรูป

ของข้อมูล ความรู้ ความคิด ความต้องการ อารมณ์ เป็นต้น ซึ่งถ่ายทอดจากผู้ส่งสารไปยังผู้รับสารให้
ได้รับรู้และแสดงออกมาโดยอาศัยภาษาหรือสัญลักษณ์ใด ๆ ที่สามารถท าให้เกิดการรับรู้ร่วมกันได้ 
เช่น ข้อความที่พูด ข้อความที่เขียน บทเพลงที่ร้อง รูปที่วาด เรื่องราวที่อ่าน ท่าทางที่สื่อความหมาย
ในลักษณะต่าง ๆ เป็นต้น ซึ่งมีองค์ประกอบ คือ 

1) รหัสสาร (Message Code) ได้แก่ ภาษา สัญลักษณ์ หรือสัญญาณท่ีมนุษย์
ใช้เพื่อแสดงออกแทนความรู้ ความคิด อารมณ์ หรือความรู้สึกต่าง ๆ 

2) เนื้อหาของสาร (Message Content) หมายถึง บรรดาความรู้ ความคิด
และประสบการณ์ที่ผู้ส่งสารต้องการจะถ่ายทอดเพ่ือการรับรู้ร่วมกัน การแลกเปลี่ยนเพ่ือความเข้าใจ
ร่วมกันหรือโต้ตอบกัน 

3) การจัดสาร (Message Treatment) หมายถึง การรวบรวมเนื้อหาของสาร 
แล้วน ามาเรียบเรียงให้เป็นไปอย่างมีระบบเพ่ือให้ได้ใจความตามเนื้อหาที่ต้องการด้วยการเลือกใช้รหัส
สารที่เหมาะสม 

3. สื่อหรือช่องทาง (Media or Channel) เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญอีกประการหนึ่ง      
ในการสื่อสารหมายถึงสิ่งที่เป็นพาหนะของสาร ท าหน้าที่น าสารจากผู้ส่งสารไปยังผู้รับสาร ผู้ส่งสาร
จะต้องอาศัยสื่อ หรือช่องทางท าหน้าที่น าสารไปสู่ผู้รับสาร 

4. ผู้รับสาร (Receiver) หมายถึง บุคคล กลุ่มบุคคลหรือมวลชนที่รับรู้เรื่องราว 
ข่าวสารจากผู้ส่งสารและแสดงปฏิกิริยาตอบกลับ (Feedback) ต่อผู้ส่งสารหรือส่งสารต่อไปถึงผู้รับ
สารคนอ่ืน ๆ ตามจุดมุ่งหมายหรือจุดประสงค์ของผู้ส่งสาร เช่น ผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนา ผู้ฟังรายการ
วิทยุ กลุ่มผู้ฟังการอภิปราย ผู้อ่านบทความจากหนังสือพิมพ์ เป็นต้น จากผู้ส่งสารและแสดงปฏิกิริยา
ตอบกลับ (Feedback) ต่อผู้ส่งสาร หรือส่งสารต่อไปถึงผู้รับสารคนอ่ืน ๆ ตามจุดมุ่งหมายของผู้ส่งสาร 
เช่น ผู้เข้าร่วมประชุม ผู้ฟังรายการวิทยุ กลุ่มผู้ฟังการอภิปราย ผู้อ่านบทความจากหนังสือพิมพ์     
เป็นต้น 

2.1.5. หลักในการสื่อสาร 
การสื่อสารจะประสบความส าเร็จตรงตามจุดประสงค์หรือไม่ผู้ส่ งสารควรค านึงถึงหลักการ

สื่อสาร ดังนี้ (นันทา วิทวุฒิศักดิ์, 2542, หน้า 13-14) 
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1) ผู้ที่จะสื่อสารให้ได้ผลและเกิดประโยชน์จะต้องท าความเข้าใจเรื่ององค์ประกอบใน
การสื่อสาร และปัจจัยทางจิตวิทยาที่เก่ียวข้องกับระบบการรับรู้ การคิด การเรียนรู้ และการจ าซ่ึงมีผล
ต่อประสิทธิภาพในการสื่อสาร 

2) ผู้ที่จะสื่อสารต้องค านึงถึงบริบทในการสื่อสารและบริบทในการสื่อสารซึ่งหมายถึง 
สิ่งที่อยู่แวดล้อมท่ีมีส่วนในการก าหนดรู้ความหมาย หรือความเข้าใจในการสื่อสาร 

3) ค านึงถึงกรอบแห่งการอ้างอิง (Frame of Reference) มนุษย์ทุกคนจะมีพ้ืน
ความรู้ทักษะ เจตคติ ค่านิยม สังคม ประสบการณ์ เป็นต้น เรียกว่าภูมิหลังแตกต่างกัน ถ้าคู่สื่อสารใด   
มีกรอบแห่งการอ้างอิงคล้ายกัน ใกล้เคียงกันจะท าให้การสื่อสารง่ายขึ้น 

4) การสื่อสารจะมีประสิทธิผล เมื่อผู้ส่งสารส่งสารอย่างมีวัตถุประสงค์ชัดเจน      
ผ่านสื่อหรือช่องทางทีเ่หมาะสมถึงผู้รับสารที่มีทักษะในการสื่อสารและมีวัตถุประสงค์สอดคล้องกัน 

5) ผู้ส่งสารและผู้รับสารควรเตรียมตัวและเตรียมการล่วงหน้า เพราะจะท าให้     
การสื่อสารราบรื่น สะดวก รวดเร็ว เป็นไปตามวัตถุประสงค์และสามารถแก้ไขได้ทันท่วงที หากจะเกิด
อุปสรรคที่จุดใดจุดหนึ่ง 

6) ค านึงถึงการใช้ทักษะเพราะภาษาเป็นสัญลักษณ์ที่มนุษย์ตกลงใช้ร่วมกันใน
กระบวนการ สื่อความหมาย ซึ่งถือได้ว่าเป็นหัวใจในการสื่อสาร คู่สื่อสารต้องศึกษาเรื่องการใช้ภาษา 
และสามารถใช้ภาษาให้เหมาะสมกับกาลเทศะ บุคคล เนื้อหาของสาร สถานที่ และช่องทางหรือสื่อที่
ใช้ในการสื่อสาร 

7) ค านึงถึงปฏิกิริยาตอบกลับตลอดเวลา ถือเป็นการประเมินผลการสื่อสารที่จะท า
ให้คู่สื่อสารรับรู้ผลของการสื่อสารว่าประสบผลดีตรงตามวัตถุหรือไม่ ควรปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหรือ
แก้ไขข้อบกพร่องใด เพ่ือที่จะท าให้การสื่อสารเกิดผลตามท่ีต้องการ 

2.1.6. จุดประสงค์ในการสื่อสาร 
คณาจารย์มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (2551, หน้า 23) กล่าวถึงวัตถุประสงค์

ของการสื่อสารไว้ ดังนี้ 
1) เพ่ือแจ้งให้ทราบ (Inform) ในกระบวนการท าการสื่อสารผู้ท าการสื่อสารควรมี

ความต้องการที่จะบอกกล่าวหรือชี้แจงข่าวสาร เรื่องราว เหตุการณ์หรือสิ่งอ่ืน ๆ ใดให้ผู้รับสาร      
ได้รับทราบ 

2) เพ่ือการสอนหรือให้การศึกษา (Teach or Education) ผู้ท าการสื่อสารอาจมี
วัตถุประสงค์เพ่ือจะถ่ายทอดวิชาความรู้หรือเรื่องราวเชิงวิชาการเพ่ือให้ผู้รับสารได้มีโอกาสพัฒนา
ความรู้ให้เพิ่มพูนยิ่งขึ้น 
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3) เพ่ือสร้างความพอใจหรือให้ความบันเทิง (Please of Entertain) ผู้ท าการสื่อสาร
อาจใช้วัตถุประสงค์ในการสื่อสารเพ่ือสร้างความพอใจหรือให้ความบันเทิงแก่ผู้รับสารโดยอาศัยสาร   
ที่ตนเองส่งออกไป ไม่ว่าจะอยู่ในรูปของการพูด การเขียน หรือการแสดงกิริยาต่าง ๆ 

4) เพ่ือเสนอแนะ แนะน าหรือชักจูงใจ (Propose or Persuade) ผู้ท าการสื่อสาร
อาจใช้วัตถุประสงค์ในการสื่อสารเพ่ือให้ข้อเสนอแนะหรือชักจูงใจในสิ่งใดสิ่งหนึ่งต่อผู้รับสารและอาจ
ชักจูงใจให้ผู้รับสารมีความคิดคล้อยตามหรือยอมปฏิบัติตามการเสนอแนะของตน 

5) เพ่ือการเรียนรู้ (Learn) วัตถุประสงค์นี้มีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับผู้รับสาร        
การแสวงหาความรู้ของผู้รับสารโดยอาศัยลักษณะของสาร ในกรณีนี้มักจะเป็นสารที่มีเนื้อหาสาระ
เกี่ยวกับวิชาความรู้ เป็นการหาความรู้เพ่ิมเติมและเป็นการท าความเข้าใจกับเนื้อหาของสารที่        
ผู้ท าการสื่อสารถ่ายทอดมาถึงตน 

6) เพ่ือการกระท าหรือการตัดสินใจ (Dispose or Decide) ในการด าเนินชีวิตของ
คนเรามีสิ่งหนึ่งที่ต้องกระท าอยู่เสมอก็คือ การตัดสินใจกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งการตัดสินใจ
นั้นอาจได้รับการเสนอแนะ หรือชักจูงใจให้กระท าอย่างนั้นอย่างนี้จากบุคคลอ่ืนอยู่เสมอ ทางเลือกใน
การตัดสินใจของเราจึงขึ้นอยู่กับข้อเสนอแนะนั้น 

อนึ่งเมื่อกล่าวถึงค าว่า “การศึกษา” เรามักจะหมายความถึงทั้งการเรียนการสอน ทักษะ
เฉพาะและสิ่งที่แม้จะจับต้องไม่ได้แต่เป็นสิ่งที่ลึกซึ้ง กล่าวคือ การถ่ายทอดความรู้ ทักษะการตัดสินที่ดี 
และภูมิปัญญา เป้าหมายพ้ืนฐานอีกประการหนึ่งของการศึกษาคือ กระบวนการถ่ายทอดวัฒนธรรม
จากรุ่นไปสู่รุ่น อีกความหมายหนึ่งของการศึกษาคือการพัฒนาคนซึ่งการพัฒนาหมายถึงการแก้ไข
ข้อบกพร่องให้ดีขึ้น/การเสริมข้อดีให้คงสภาพหรือดียิ่งขึ้น เป็นที่ยอมรับกันอย่างกว้างขวางว่า
การศึกษานั้นเป็นขบวนการที่ใช้เวลาทั้งชีวิต มีการวิจัยในเด็กท่ีอยู่ในท้องแม่ พบว่าเด็กนั้นมีการเรียนรู้
ในครรภ์แม่แต่ก่อนแรกเกิด ดังนั้นการพัฒนาการการเรียนการสอนในปัจจุบันจึงมุ่งยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง (Child Center) ตามพระราชบัญญัติการศึกษา ปี พ.ศ. 2540 ให้ความส าคัญกับผู้เรียน
มากขึ้น ผู้สอนจะต้องมีความรอบรู้มากกว่า เนื้อหาสาระของวิชาที่จะสอนและต้องมีความสนใจ
เกี่ยวกับตัวผู้เรียน แต่ละคนมากขึ้น ทั้งพฤติกรรมและความประพฤติของผู้เรียน ตลอดจนความสนใจ 
ความสามารถของแต่ละบุคคล ผู้สอนจะต้องน าความรู้ความเข้าใจต่าง ๆ เหล่านี้ มารวบรวมวิเคราะห์
และประยุกต์เพ่ือใช้ประกอบการเรียนการสอน การสร้างหลักสูตร การพัฒนาบทเรียน สื่อการสอน 
อุปกรณ์การศึกษา และการปรับปรุงการสอนเราสามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ขั้นตอนใหญ่ ๆ ดังนี้ 

1) ก าหนดเนื้อหาและจุดมุ่งหมาย (Goals) การจัดการเรียนการสอนที่ดีจะต้อง
ก าหนดจุดมุ่งหมายหรือเป้าหมายของการเรียนที่ชัดเจนแล้วจึงน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์ให้เป็น
เป้าหมายย่อยหรือวัตถุประสงค์ย่อย 
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2) การทดสอบก่อนการเรียน (Pre Test) เพ่ือให้ทราบถึงพ้ืนฐานความรู้หรือ
พฤติกรรมเดิมของผู้เรียน ผู้สอนจะทราบว่าผู้เรียนมีความรู้ในระดับใด ซึ่งจะช่วยให้ผู้สอนสามารถ
ปรับปรุงและวางแผนการสอนได้ 

3) ออกแบบกิจกรรมและวิธีการสอน (Activities) โดยค านึงถึงผู้เรียนเป็นหลัก เวลา 
สถานที่ สภาพแวดล้อม เพ่ือให้สอดคล้องและเหมาะสมกับยุทธศาสตร์การสอน มุ่งให้ผู้ เรียน           
มีส่วนร่วมในกิจกรรมให้ได้รับผลส าเร็จ 

4) การทดสอบหลังการเรียน (Post Test) มุ่งหวังเพ่ือวัดและประเมินผล กล่าวคือ 
วัดผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล และวัดความส าเร็จของหลักสูตรหรือระบบการเรียนการสอน 

2.1.7. ทฤษฎีการศึกษา 
ทฤษฎีการเรียนรู้ (Learning Theory) การเรียนรู้คือกระบวนการที่ท าให้คนเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม ความคิด คนสามารถเรียนได้จากการได้ยิ นการสัมผัส การอ่าน การใช้เทคโนโลยี         
การเรียนรู้ของเด็กและผู้ใหญ่จะต่างกัน เด็กจะเรียนรู้ด้วยการเรียนในห้อง การซักถาม ผู้ใหญ่          
มักเรียนรู้ด้วยประสบการณ์ที่มีอยู่ แต่การเรียนรู้จะเกิดขึ้นจากประสบการณ์ที่ผู้สอนน าเสนอ โดยการ
มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้ เรียน ผู้สอนจะเป็นผู้ที่สร้างบรรยากาศทางจิตวิทยาที่เอ้ืออ านวย     
ต่อการเรียนรู้ ที่จะให้เกิดขึ้น  เป็นรูปแบบใดก็ได้  เช่น ความเป็นกันเอง ความเข้มงวดกวดขัน        
หรือความไม่มีระเบียบวินัย สิ่งเหล่านี้ผู้สอนจะเป็นผู้สร้างเงื่อนไข และสถานการณ์เรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
ดังนั้น ผู้สอนจะต้องพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมทั้งการสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน  ซึ่งแนวคิด 
ทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษา ประกอบด้วยแรวคิดดังต่อไปนี้ 

1. การเรียนรู้ตามทฤษฎีของ Bloom 
การเรียนรู้ตามทฤษฎีของ Bloom (Bloom's Taxonomy) (ออนไลน์, 2564) ได้แบ่งการ

เรียนรู้เป็น 6 ระดับ ดังนี้ 
1) ความรู้ที่เกิดจากความจ า (knowledge) ซึ่งเป็นระดับล่างสุด 
2) ความเข้าใจ (Comprehend) 
3) การประยุกต์ (Application) 
4) การวิเคราะห์ (Analysis) สามารถแก้ปัญหา ตรวจสอบได้ 
5) การสังเคราะห์ (Synthesis) สามารถน าส่วนต่าง ๆ มาประกอบเป็นรูปแบบใหม่

ได้ให้แตกต่างจากรูปเดิมแล้วเน้นโครงสร้างใหม่ 
6) การประเมินค่า (Evaluation) วัดได้และตัดสินได้ว่าอะไรถูกหรือผิดประกอบ   

การตัดสินใจบนพ้ืนฐานของเหตุผลและเกณฑ์ท่ีแน่ชัด 
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2. การเรียนรู้ตามทฤษฎีของเมเยอร์ (Mayor) 
ในการออกแบบสื่อการเรียนการสอน การวิเคราะห์ความจ าเป็นเป็นสิ่งส าคัญและตามด้วย

จุดประสงค์ของการเรียน โดยแบ่งออกเป็นย่อย ๆ 3 ส่วนด้วยกัน ดังนี้ 
1) พฤติกรรม ควรชี้ชัดและสังเกตได้ 
2) เงื่อนไข พฤติกรรมส าเร็จได้ควรมีเงื่อนไขในการช่วยเหลือ 
3) มาตรฐาน พฤติกรรมที่ได้นั้นสามารถอยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนด 

3. การเรียนรู้ตามทฤษฎีของบรูเนอร์ (Bruner) 
1) ความรู้ถูกสร้างหรือหล่อหลอมโดยประสบการณ์ 
2) ผู้เรียนมีบทบาทรับผิดชอบในการเรียน 
3) ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความหมายขึ้นมาจากแง่มุมต่าง ๆ 
4) ผู้เรียนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เป็นจริง 
5) ผู้เรียนเลือกเนื้อหาและกิจกรรมเอง 
6) เนื้อหาควรถูกสร้างในภาพรวม 

4. การเรียนรู้ตามทฤษฎีของไทเลอร์ (Tylor) 
1) ความต่อเนื่อง (Continuity) หมายถึงในวิชาทักษะต้องเปิดโอกาสให้มีการฝึกฝน

ทักษะในกิจกรรมและประสบการณบ์่อย ๆ และต่อเนื่องกัน 
2) การจัดช่วงล าดับ (Sequence) หมายถึงหรือการจัดสิ่งที่มีความง่ายไปสู่สิ่งที่มี

ความยาก ดังนั้น การจัดกิจกรรมและประสบการณ์ให้มีการเรียงล าดับก่อนหลังเพ่ือให้ได้เรียนเนื้อหา
ที่ลึกซึ้งยิ่งข้ึน 

3) การบูรณาการ (Integration) หมายถึงการจัดประสบการณ์จึงควรเป็นในลักษณะ
ที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เพ่ิมพูนความคิดเห็นและได้แสดงพฤติกรรมที่สอดคล้องกัน เนื้อหาที่เรียนเป็น     
การเพ่ิมความสามารถทั้งหมดของผู้ เรียนที่จะได้ใช้ประสบการณ์ได้ในสถานการณ์ ต่าง ๆ กัน 
ประสบการณ์การเรียนรู้ จึงเป็นแบบแผนของกระบวนการปฏิสัมพันธ์ (Interaction) ระหว่างผู้เรียน
กับสถานการณ์ที่แวดล้อม 

5. ทฤษฎีการเรียนรู้ 8 ข้ัน ของกาเย่ (Gagne) 
1) การจูงใจ (Motivation Phase) การคาดหวังของผู้เรียน/นักเรียนเป็นแรงจูงใจใน        

การเรียนรู้ 
2) การรับรู้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ (Apprehending Phase) ผู้ เรียนจะรับรู้สิ่ งที่

สอดคล้องกับความตั้งใจ 
3) การปรุงแต่งสิ่งที่รับรู้ไว้เป็นความจ า (Acquisition Phase) เพ่ือให้เกิดระบบ

ความจ าในระยะสั้นและระยะยาว 
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4) ความสามารถในการจ า (Retention Phase) 
5) ความสามารถในการระลึกถึงสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปแล้ว (Recall Phase) 
6) การน าไปประยุกต์ใช้กับสิ่งที่เรียนรู้ไปแล้ว (Generalization Phase) 
7) การแสดงออกพฤติกรรมที่เรียนรู้ (Performance Phase) 
8) การแสดงผลการเรียนรู้กลับไปยังผู้เรียน (Feedback Phase) ผู้เรียนได้รับทราบ

ผลเร็วจะท าให้มีผลดีและประสิทธิภาพสูง 
6. องค์ประกอบท่ีสําคัญท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ จากแนวคิดนักการศึกษา กาเย่ (Gagne) 

1) ผู้เรียน (Learner) มีระบบสัมผัสและระบบประสาทในการรับรู้ 
2) สิ่งเร้า (Stimulus) คือ สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เป็นสิ่งเร้าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
3) การตอบสนอง (Response) คือพฤติกรรมที่เกิดข้ึนจากการเรียนรู้ 

7. การสอนด้วยสื่อตามแนวคิดของกาเย่ (Gagne) 
1) เร้าความสนใจ มีโปรแกรมท่ีกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน เช่น การใช้สื่อประเภท

การ์ตูน หรือกราฟิกท่ีดึงดูดสายตา 
2) ความอยากรู้อยากเห็นจะเป็นแรงจูงใจให้ผู้เรียนสนใจในบทเรียน การตั้งค าถาม   

ก็เป็นอีกสิ่งหนึ่ง 
3) กระตุ้นความจ าผู้เรียน สร้างความสัมพันธ์ในการโยงข้อมูลกับความรู้ที่มีอยู่ก่อน 

เพราะสิ่งนี้สามารถท าให้เกิดความทรงจ าในระยะยาวได้เมื่อได้โยงถึงประสบการณ์ของผู้เรียนรู้โดย
วิธีการตั้งค าถามเกี่ยวกับแนวคิดหรือเนื้อหานั้น ๆ 

4) เสนอเนื้อหา ขั้นตอนนี้จะเป็นการอธิบายเนื้อหาให้กับผู้เรียนโดยใช้สื่อชนิดต่าง ๆ 
ในรูปกราฟิกหรือเสียงวิดีโอ 

5) การยกตัวอย่าง กล่าวคือการยกตัวอย่างในบางประเด็นสามารถท าได้โดยการยก
กรณีศึกษา การเปรียบเทียบเพ่ือให้เข้าใจได้ซาบซึ้ง 

6) การฝึกปฏิบัติเพ่ือให้เกิดทักษะหรือพฤติกรรมเป็นการวัดความเข้าใจว่าผู้เรียนได้
เรียนถูกต้องเพ่ือให้เกิดการอธิบายซ้ าเมื่อรับสิ่งที่ผิด 

7) การให้ค าแนะน าเพ่ิมเติม เช่น การท าแบบฝึกหัดโดยมีค าแนะน าการสอบเพ่ือวัด
ระดับความเข้าใจ 

8) การน าไปใช้กับงานที่ท าในการท าสื่อชนิดต่าง ๆ ก็ควรมีเนื้อหาเพ่ิมเติม หรือ
หัวข้อต่าง ๆ ที่ควรจะรู้เพิ่มเติม 

8. การสื่อสารมีความสัมพันธ์กับการศึกษาอย่างชัดเจน 
การสื่อสารมีกระบวนการที่มีความสัมพันธ์กับการศึกษาอย่างชัดเจนเพราะว่าจัดการเรียน

การสอนเป็นกระบวนการสื่อสารอีกรูปแบบหนึ่งมีทั้งผู้ส่งสาร อันได้แก่ ครูผู้สอน มีสารคือความรู้หรือ
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ประสบการณ์ที่จัดขึ้น ผู้รับสารคือผู้เรียน มีกระบวนการเรียนการสอนซึ่งจะประกอบไปด้วยเครื่องมือ 
สื่อการเรียนการสอนต่าง ๆ ภายใต้บริบทของสถานการณ์ที่จัดขึ้นในห้องเรียน หรือสถานการณ์ที่จัด
ขึ้นในสถานที่อ่ืน และมีจุดหมายของหลักสูตรเป็นเครื่องน าทาง สรุปได้ว่าจุดมุ่งหมายของการสื่อสาร
ในการเรียนการสอนคือ การพยายามสร้างความเข้าใจทักษะ ความรู้ ความคิดต่าง ๆ ร่วมกันระหว่าง
ผู้เรียนกับผู้สอนเป็นส าคัญ ความส าเร็จของการเรียนการสอนพิจารณาได้จากพฤติกรรมของผู้เรียนที่
เปลี่ยนแปลงไปตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้แต่ต้นตามลักษณะการเรียนรู้ นั้น ๆ ปัญหาส าคัญของ         
การสื่อสารในการเรียนการสอนคือท าอย่างไรจึงจะสามารถสร้างความเข้าใจระหว่างครูกับนักเรียนได้
อย่างถูกต้องครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการสื่อสาร และที่ส าคัญอีกอย่างหนึ่ง
ส าหรับครูคือ การใช้สื่อการเรียนและสื่อการสอนในรูปแบบต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม นอกเหนือการใช้
ค าพูดของครูแต่เพียงอย่างเดียวทั้งนี้เพราะสื่อหรือโสตทัศนูปกรณ์ มีคุณลักษณะพิเศษบางประการที่
ไมม่ีในตัวบุคคล คือ 

1) การจับยึดประสบการณ์ เหตุการณ์ กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นสามารถใช้สื่อต่าง ๆ 
บันทึกไว้เพ่ือน ามาศึกษาได้อย่างกว้างขวาง เช่น การบันทึกภาพบันทึกเสียง การพิมพ์ เป็นต้น 

2) การดัดแปลงปรุงแต่ง เพ่ือท าสิ่งที่เข้าใจยาก ให้อยู่ในลักษณะที่ศึกษาเข้าใจได้ 
ง่ายขึ้น เช่น การย่อส่วน ขยายส่วน ท าให้ช้าลง ท าให้เร็วขึ้น จากไกลท าให้ดูใกล้ขึ้น และจากสิ่งที่มี
ความซับซ้อนสามารถแสดงให้เห็นได้อย่างชัดเจนขึ้น 

3) การขยายจ่ายแจก ท าส าเนา หรือเผยแพร่ได้จ านวนมาก เช่น รายการวิทยุ
โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ ภาพถ่าย จึงช่วยให้ความรู้ต่าง ๆ เข้าถึงผู้รับได้เป็นจ านวนมากพร้อมกันนี่ก็เป็น
ส่วนหนึ่ง จากอินเตอร์เน็ต ห้องสมุด หรือหนังสือต่าง ๆ 

9. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา 
จากการเปลี่ยนแปลงของสภาวการณ์โลกที่ก้าวสู่โลกแห่งการเรียนรู้เทคโนโลยี  นานา

ประเทศต่างพยายามปรับกลยุทธ์ เพ่ือยกระดับศักยภาพของสังคมด้วยการน าเทคโนโลยีร่วมสมัย     
ถึงผลกระทบในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในสังคม 4 ด้าน คือ 

1) ด้านความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศช่วยอ านวยความสะดวกในการขยายขอบเขต
ของความรู้ทั้งในแนวลึกและแนวกว้างให้แก่ผู้ศึกษา ค้นคว้า ผลกระทบประการที่สองคือท าให้เกิด
อาชีพใหม่และทุกคนจ าเป็นต้องมีความรู้และทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลกระทบ 
ประการต่อไปคือสังคม ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางด้านความสัมพันธ์ของผู้คนในสั งคม รวมทั้ง
ความไมเ่ท่าเทียมกันในสังคม 

ผลกระทบประการสุดท้ายคือ การอ านวยความสะดวกทั้งในด้านการศึกษา การด ารงชีวิต 
ช่วยในการคิด การตัดสินใจ และประหยัดเวลาท างานเมื่อนักการศึกษาน าเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารมาใช้ประโยชน์เพ่ือการศึกษาให้สามารถแข่งขันในโลกสากล ก่อให้เกิดการสร้างภูมิปัญญา
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และการเรียนรู้อันจะน าไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นนั้น ถือได้ว่าเป็นเรื่องส าคัญในระดับประเทศ ส าหรับ
ประเทศไทย รัฐบาลและหน่วยงานภาครัฐได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารมาใช้ในวงการศึกษาเช่นเดียวกัน เช่น การใช้ดาวเทียมสื่อสาร ใยแก้วน าแสง ซีดีรอม 
มัลติมีเดีย อินเทอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ช่วยสอน การเรียนการสอนผ่านเว็บ เป็นต้น บทบาทและคุณค่า
ของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 

10. การนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพื่อการศึกษา 
การน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการศึกษามีหลายลักษณะคือ 

1) เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารลดความเหลื่อมล้ าของโอกาสทางการศึกษา 
สิ่งนี้เป็นเงื่อนไขส าคัญในการตอบสนองนโยบายการศึกษาที่เป็นการศึกษาเพ่ือประชาชนทุกคน ที่จะ
เป็นการสร้างความเท่าเทียมทางสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเท่าเทียมทางด้านการศึกษา ตัวอย่างที่
ส าคัญคือการเรียนการสอนทางไกลที่ท าให้ผู้เรียนในที่ห่างไกลในชนบทที่ด้อยโอกาส ให้มีโอกาสที่  
เท่าเทียมกับผู้เรียนที่อยู่ในสถานที่ในเมือง รวมทั้งการที่ผู้เรียนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งข้อมูลของโลกผ่าน
ทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ตหรือการที่เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้คนพิการสามารถมี
โอกาสรับการศึกษาในสิ่งแวดล้อมของคนปกติ และยังเปิดโอกาสให้คนพิการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ      
เพ่ือการเรียนรู้และเพ่ือการประกอบอาชีพอีกด้วย 

2) เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา เทคโนโลยีสามารถท าได้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การที่ผู้เรียนที่เรียนรู้โดยสามารถใช้เวลา
เพ่ิมเติมกับบทเรียนด้วยสื่อซีดีรอมเพ่ือตามให้ทันเพ่ือน ผู้เรียนที่รับข้อมูลได้ปกติสามารถ  เพ่ิม 
ศักยภาพในการเรียนรู้ด้วยตนเองได้มากข้ึน จากความหลากหลายของเนื้อหาในสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ 
นอกจากนี้ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ทั้งในระดับท้องถิ่นหรือระดับโลกอย่างระบบ เวิลด์ ไวด์ เว็บ 
(world wide web) ในอินเทอร์เน็ต ยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาคุณภาพของการเรียนรู้
จากฐานข้อมูลที่หลากหลายและกว้างขวาง อย่างที่ระบบฐานข้อมูลหรือห้องสมุดเดิมไม่สามารถ
รองรับได้ วิวัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศยังท าให้สื่อทางเสียง สื่อข้อความ สื่อท างภาพ 
สามารถผนวกเข้าหากัน และน าเสนอได้อย่างน่าสนใจและไม่น่าเบื่อ ไม่ว่าจะดึงข้อมูลจากสื่อที่เก็บ
ข้อมูล เช่น ฮาร์ดดิสก์ ซีดีรอม หรือจากเครือข่าย ซึ่งปัจจุบันมีเทคโนโลยีดิจิทัล และการบีบอัด
สัญญาณที่ก้าวหน้าที่ได้อย่างรวดเร็วและสมบูรณ์ ในขณะเดียวกันข้อมูลที่มีประโยชน์ยังสามารถเก็บ
บันทึกและเรียกใช้ร่วมกันได้จากคลังดิจิทัล (Digital Archive) ในรูปแบบต่าง ๆ นอกจากนี้เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ประเภทความจริงเสมือน (Virtual Reality) ยังสามารถประยุกต์ใช้เป็นประโยชน์ทาง
การศึกษาและการฝึกอบรม 

3) การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยี ในประเด็นนี้ได้
ค านึงถึงระดับการสร้างทักษะพ้ืนฐาน (Literacy) การสร้างผู้สอนที่มีความรู้ที่จะใช้เทคโนโลยี 
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สารสนเทศและการสื่อสารประกอบการเรียนการสอน การสร้างผู้มีความรู้ ความช านาญเฉพาะศาสตร์
ทางคอมพิวเตอร์ในระดับต่าง ๆ เพ่ือที่จะน าไปสู่การคิดค้นสร้างสรรค์เทคโนโลยี สารสนเทศ และ     
ที่จ าเป็นมากส าหรับประชาชนทั่วไปคือ การสร้างทักษะพ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ 

4) บทบาทของอินเทอร์เน็ตกับการศึกษา อินเทอร์เน็ตเป็น “เครือข่ายแห่ง
เครือข่าย” (Network of Networks) ท าให้เกิดการเชื่อมโยงถึงกันได้อย่างเสรี โดยไม่มีการปิดกั้น 
การเผยแพร่และสืบค้นข้อมูลผ่านระบบเวิลด์  ไวด์ เว็บ (world wide web) ท าให้บุคคลสามารถ
เผยแพร่ข้อมูลของตนเองต่อโลกได้ง่ายพอกับการสืบค้นข้อมูลโดยใช้ระบบทะเบียนที่อยู่ (Uniform 
Resource Locator-URL) และผ่านตัวสืบค้น (Search Engines) ต่าง ๆ นอกจากนั้นการสื่อสาร  
ผ่านระบบไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Mail หรือ E-mail) เป็นการปฏิวัติระบบการสื่อสาร
ไปทั่วโลกด้วยสะดวก ความเร็ว และถูกต้องสมบูรณ์ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนสาระความรู้ผ่านระบบ
แผนกระดานข่าว (Bulletin Board) และกลุ่มอภิปราย (Discussion Groups) ในรูปแบบต่าง ๆ     
ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้กันอย่างกว้างขวางและทั่วถึงกันมากข้ึน รูปแบบของการสืบค้นข้อมูล
ของภาษา HTML (Hyper Text Markup Language) นอกจากความสะดวกและง่ายต่อการใช้แล้วยัง
เป็นสภาพแวดล้อมที่อาจมีผลทางจิตวิทยาให้ผู้ใช้ค้นหาข้อมูลลึกลงไป 

หลังจากศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับความหมายและความส าคัญของภาษาแล้ว ผู้วิจัยจะน า
แนวคิด ทฤษฎีความหมายและความส าคัญของภาษาไปประยุกต์ใช้ในสังเกตพฤติกรรมการเรียน   
การสอน การออกแบบข้อสอบ การประเมินและการออกแบบข้อค าถามเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
ตามระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษาต่อไป 

2.2 ภาษากับการสื่อสาร 
มนุษยเราในสังคมจะคุนเคยหรือคุ้นชินกับกระบวนการสื่อสารมานานแล้ว จนถือเปนเรื่อง

ธรรมดา เป็นเรื่องปกติของการด ารงชีวิตของมนุษยเรานับตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน มีสิ่งหนึ่งที่สะท้อน
ให้เห็นถึงความเจริญกาวหนาอยางตอเนื่องของมนุษยคือ ความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
ภาษา และการสื่อสารที่เกิดขึ้นควบคูไปกับความเจริญรุ่งเรืองของสังคมมนุษย์จนสามารถก่อให้เกิด
วิวัฒนาการในดานตาง ๆ ที่มีผลตอการด ารงชีวิตประจ าวัน เชน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง
บุคคลหรือกลุ่มบุคคล กระบวนการถายทอดความรูสึกนึกคิด การสร้างความสัมพันธ์ การขอร้อง    
และการขอความชวยเหลือ รวมทั้งการน าเสนอขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับตนเองหรือบุคคลอ่ืน       
สิ่งเหล่านี้ล้วนสืบเนื่องมาจากความสามารถของมนุษยในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารแทบทั้งสิ้น ภาษา
ที่ใชเพ่ือการสื่อสารมีลักษณะอยางหนึ่งที่เรียกวา “อัตลักษณ” คือลักษณะเฉพาะของตัวเองท าให
สังคมมนุษยมีภาษาพูดและภาษาเขียนที่ใชเพ่ือการติดตอสื่อสารแตกต่างกันออกไป ภาษาและ      
การสื่อสารจึงเกิดขึ้นและอยูคูกับสังคมมนุษยตลอดมา ภาษาไดท าหนาที่ส าคัญในฐานะเปนสื่อกลาง
ที่ชวยอธิบายเรื่องราวตาง ๆ ใหผูคนในสังคมไดรับทราบ ท าใหเกิดการเรียนรูและมีรูปแบบของ
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กระบวนถายทอดสืบตอกันมาอยางไมรูจักจบในชีวิตประจ าวัน มนุษยเราเกี่ยวของกับการสื่อสาร
ตลอดเวลาเพ่ือถ่ายทอดความรู้ ความคิด ความรูสึก ทัศนคติและเหตุการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้น โดยใช
ภาษาเปนสื่อเพ่ือใหสังคมเขาใจความหมายตรงกันและอยูรวมกันอยางมีความสุข มีระเบียบวินัย    
ภายใตกรอบวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม ผูศึกษาจ าเปนตองหมั่นศึกษาหาความรูเกี่ยวกับภาษาและ
การสื่อสารเพื่อสามารถประยุกตใชความรูใหเปนประโยชนตอการเรียน การด ารงชีวิต และการพัฒนา
อาชีพ อย่างมีคุณภาพต่อไป (สมหวัง อินทร์ไชย, 2553, หน้า 55-56) 

2.2.1 ความสําคัญของภาษา 
ภาษาเปนเครื่องมือที่ใชในการสื่อสารของมนุษยมีความส าคัญ ดังนี้ 

1) ภาษาเปนวัฒนธรรม เปนสิ่งที่มนุษยคิดขึ้นหรือสรางขึ้นและมีการถายทอด สืบค้น
และบันทึกตอ ๆ กันมา มีการปรับปรุงและแกไขใหเขากับสถานการณตาง ๆ 

2) ภาษาเปนสมบัติของสังคม เปนตัวก าหนดความเปนกลุม เปนหมูเหล่า คณะและ
การเป็นพวกเดียวกัน 

3) ภาษาเปนสื่อหรือเปนเครื่องมือใชส าหรับติดตอสื่อสารกันเพ่ือถายทอดความคิด
ความรูและความรูสึกระหวางกัน 

4) ภาษาเปนเครื่องมือพัฒนามนุษย ท าใหมีคุณภาพและด ารงตนอยูในสังคมไดดวย
ความผาสุก 

5) ภาษาเปนทั้งศาสตรและศิลปที่มีระเบียบกฎเกณฑและมีความงดงามดานเสียง
และความหมายอยูในตัวภาษา 

2.2.2 ความหมายและความสําคัญของการสื่อสาร 
การสื่อสารเปนกระบวนการขับเคลื่อนที่ส าคัญของสังคมมนุษยและเปนกระบวนการที่

สัมพันธกับชีวิตในหลาย ๆ ดาน โดยเฉพาะในการด าเนินชีวิตประจ าวันและการท างานของมนุษยดวย 
มนุษยจ าเปนตองติดตอสื่อสารเพ่ือท าความเขาใจระหวางกัน ซึ่งยังประโยชนประเภทตาง ๆ ใหเกิดข้ึน
ทั้งแกตนเองและผอ่ืูน ในที่นี้จะกลาวถึงความหมายและความส าคัญของการสื่อสาร ดังนี้ 

1) ความหมายของการสื่อสาร 
การสื่อสารตรงกับค าภาษาอังกฤษวา “Communication” ซึ่งมีที่มาจากรากศัพทภาษา

ลาตินว่า Communis หมายถึงรวมกัน (Common) ในการใหความหมายของการสื่อสารนี้ไดมีผูให
ความหมายไวตาง ๆ กันมากมาย เนื่องจากการสื่อสารมีความหมายที่กวางขวาง ครอบคลุมกิจกรรม
ทุกอย่างของมนุษย์ การใหความหมายเกี่ยวกับการสื่อสารจึงมีความหลากหลายตามภูมิความรู       
และประสบการณในภาพ มโนทัศน์ ทัศนคติ มุมมอง หรือมิติที่แตกตางกันออกไปของนักวิชาการ    
แตละคน ซ่ึง เทพฤทธิ์ เยาว์ธานี (2549, หน้า 7) ได้สรุปแนวคิดของนักวิชาการแต่ละคนไว้ ดังนี้ 
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Aristotle นักวาทวิทยา ไดใหความหมายของการศึกษาด้านวิชาวาทศิลป์ (Rhetoric) หรือ
การสื่อสารวาคือ การแสวงหาวิธีการชักจูงใจที่มีอยูทุกรูปแบบ (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ เยาวธานี, 2549, 
หน้า 8) 

Edward Sapir กลาววาการสื่อสารคือ การตีความหมายโดยสัญชาตญาณตอทาทางที่แสดง
เปนสัญลักษณโดยไมรูตัว ตอความคิดและตอพฤติกรรมของวัฒนธรรมของบุคคล (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ 
เยาวธานี, 2549, หน้า 8) 

Warren W. Weaver ใหค าอธิบายวาค าวาการสื่อสารในที่นี้มีความหมายกวางครอบคลุม
ถึงกระบวนการทุกอยางที่จิตใจของคน ๆ หนึ่งอาจมีผลตอจิตใจของคนอีกคนหนึ่งการสื่อสารจึงไม
หมายความแตเพียงการเขียนและการพูดเทานั้น หากแตยังรวมไปถึงดนตรีภาพ การแสดงบัลเลต และ
พฤติกรรมทุกพฤติกรรมของมนุษยอีกดวย (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ เยาวธานี, 2549, หน้า 8) 

Jurgen Ruesch and Gregory Bateson ใหความเห็นเกี่ยวกับการสื่อสารวาการสื่อสาร  
ไมไดหมายความถึงการถายทอดสารดวยภาษาพูดและภาษาเขียนที่ชัดแจง และแสดงเจตนารมณ์
เท่านั้น แตการสื่อสารยังรวมไปถึงกระบวนการทั้งหลายที่คนมีอิทธิพลตอกัน (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ 
เยาวธานี, 2549, หน้า 9)  

Wilbur Schramm กลาวถึงกระบวนการสื่อสารวาการสื่อสารคือการมีความเข้าใจร่วมกัน
ต่อเครื่องหมายที่แสดงขาวสาร (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ เยาวธานี, 2549, 10) 

Charles E. Osgood กลาววาในความหมายโดยทั่วไปแลวการสื่อสารเกิดขึ้นเมื่อฝายหนึ่ง
คือผูสงสารมีอิทธิพลตออีกฝายหนึ่งคือผูรับสาร โดยใชสัญญาณตาง ๆ ซึ่งส่งผ่านสื่อที่เชื่อมระหวาง
สองฝาย (อ้างถึงใน เทพฤทธิ์ เยาวธานี, 2549, หน้า 10) 

สวนิต ยมาภัย (2536, หน้า 18) กลาววา การสื่อสารหมายถึงการน าเรื่องราวตาง ๆ ที่เป็น
ข้อเท็จจริง ขอคิดเห็นหรือความรูสึกโดยอาศัยเครื่องน าไปโดยวิธีใดวิธีหนึ่งใหไปถึงจุดหมายปลายทาง
ที่ตองการจนท าใหเกิดการก าหนดรูความหมายแหงเรื่องราวนั้นรวมกันได 

คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (2551, หน้า 25) ไดใหความหมาย
ของการสื่อสารไววาการสื่อสารคือการติดตอกับบุคคลหรือกลุมคนโดยมีจุดประสงค์เพ่ือเสนอ
เรื่องราวตาง ๆ ไดแก ข่าวสาร ขอมูล ความรูสึกนึกคิด ความตองการ ตลอดจนความคิดเห็นใน
เรื่องราวตาง ๆ ใหบุคคลหรือกลุมบุคคล 

จากความหมายตาง ๆ ดังกลาวขางตน เราจะเห็นไดวามีผูใหความหมายและผู้ที่แสดงถึง
ความคิดเห็นของค าวา “การสื่อสาร” ไวตาง ๆ กัน บางคนใหความหมายของการสื่อสารครอบคลุมไป
ถึงพฤติกรรมที่ไม่ใช่ภาษาพูดและภาษาเขียนดวย บางคนถือวาพฤติกรรมทุกอยางของมนุษยที่
สามารถสื่อความหมายไดหรือกอใหเกิดความหมายไดเปนการสื่อสารทั้งสิ้น แมวาผูแสดงพฤติกรรม
นั้นจะไมมีเจตนาในการสื่อสารก็ตาม ในขณะที่บางคนมีความเห็นวาในการสื่อสารนั้นผูสงสารจะตองมี
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เจตนาที่จะท าการสื่อสาร สาเหตุของความแตกตางในเรื่องค านิยามหรือความหมายของการสื่อสารก็
เนื่องมาจากการสื่อสารของมนุษยนั้นมีความเกี่ยวของกับสาขาวิชาตาง ๆ และไดรับความสนใจศึกษา
จากบุคคลในสาขาวิชาตาง ๆ กัน ผูรูหรือนักวิชาการในแตละสาขาวิชาจึงมองการสื่อสารในแงมุมที่
ต่างกันออกไป ดังนั้น จึงสรุปไดวาการสื่อสารหมายถึงกระบวนการของการติดตอกันโดยมีผูสงสาร 
ออกไปฝ่ายหนึ่ง การสงสารผานสื่อ หรือชองทางไปยังผูรับอีกฝายหนึ่ง 

2) ความสําคัญของการสื่อสาร 
บุคคลและสังคมจะเกิดการพัฒนาไดสวนหนึ่งก็เนื่องมาจากมีกระบวนการสื่อสารที่ดีเราจะ

สังเกตเห็นวาการสื่อสารเขามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันของคนเราตลอดเวลา ทั้งในขณะเมื่อเราท า
กิจกรรมเพียงล าพัง หรือเมื่อปฏิสัมพันธกับบุคลอ่ืน ในสภาพสังคมปจจุบันมีการใชการสื่อสาร
หลากหลายลักษณะโดยเฉพาะการใชการสื่อสารทางอินเทอรเน็ตผานบริการเครือขายสังคม (Social 
Network) ตาง ๆ เชน เฟซบุก (Facebook) ยูทูบ (YouTube) ไลน์ (line) ทวิตเตอร์ (Twitter)    
และอ่ืน ๆ เป็นต้น ดังนั้น การสื่อสารจึงเปนกระบวนการที่ท าใหเกิดการรวมกลุมในสังคม ชวยใหคน
ในสังคมสามารถติดตอสื่อสารกันไดและน าไปสูการพัฒนาในทุก ๆ ดาน ในสภาพสังคมที่คนจะต้อง
เกี่ยวข้องสัมพันธกันมากขึ้น เชน ปจจุบันการสื่อสารก็ยิ่งมีความส าคัญตอบุคคลและสังคมมากขึ้น 
หากคนในสังคมขาดความรูความเข้าใจในการสื่อสาร ไมสามารถถายทอดความรูความคิด หรือท าให
เกิดความเขาใจระหวางกันไดแลวก็ยอมจะท าใหเกิดปญหาตาง ๆ มากมาย ปญหาที่เกิดขึ้นกับบุคคล
และสังคมทุกวันนี้มีอยูไมนอยที่มีสาเหตุมาจากความลมเหลวของการสื่อสาร 

การสื่อสารนั้นถือไดวาเปนปจจัยส าคัญปจจัยหนึ่งในชีวิตของมนุษยนอกเหนือจากปจจัยสี่ที่
เปนความจ าเปนเพ่ือความอยูรอดของมนุษย ได้แก่ อาหาร ที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม และยารักษาโรค 
มนุษย์อาศัยการสื่อสารเปนเครื่องมือเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคในการด าเนินกิจกรรมใด ๆ ของตน    
และเพ่ืออยูรวมกับคนอ่ืนในสังคม การสื่อสารเปนพ้ืนฐานของการติดตอของมนุษยและเปนเครื่องมือ
ส าคัญของกระบวนการสังคม ยิ่งสังคมมีความสลับซับซอนมากเพียงใด และประกอบดวยคน     
จ านวนมากเทาใด การสื่อสารก็ยิ่งมีความส าคัญมากขึ้นเทานั้น การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรมและสังคมที่น ามาซึ่งความสับสนกอใหเกิดความไมเขาใจและความไมแนใจแกสมาชิก  
ของสังคม ยอมตองอาศัยการสื่อสารเปนเครื่องมือเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว ดังนั้นการสื่อสาร          
จึงมีความส าคัญส าหรับบุคคลและสังคม 5 ประการ ดังนี้ 

1) ความส าคัญตอความเปนสังคม 
2) ความส าคัญตอชีวิตประจ าวัน 
3) ความส าคัญตออุตสาหกรรมและธุรกิจ 
4) ความส าคัญตอการปกครอง 
5) ความส าคัญตอการเมืองระหวางประเทศ 



28 

3) ประเภทของการสื่อสาร 
การสื่อสารของมนุษยเรานั้นจ าแนกออกไดเปนหลายประเภท แตละประเภทมีลักษณะที่

แตกตางกันออกไป อยางไรก็ตามในสถานการณการสื่อสาร (Communication Situation) หนึ่ง ๆ 
นั้นอาจเรียกชื่อไดหลาย ๆ ชื่อ หรืออาจจัดเปนประเภทของการสื่อสารไดหลายประเภท สุดแทแตว่า
เราจะใชอะไรเปนเกณฑในการพิจารณา ในที่นี้จะแสดงการจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใช
เกณฑในการจ าแนกที่ส าคัญ 5 เกณฑ์ (เทพฤทธิ์ เยาวธานี, 2549, หน้า 24) ดังนี้ 

1. เสนทางการไหลของขาวสาร 
2. จ านวนของผูท าการสื่อสาร 
3. ภาษาหรือสัญลักษณ 
4. การเห็นหนากัน 
5. ความแตกตางระหวางผูสงสารกับผูรับสาร 

1. การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชเสนทางการไหลของขาวสารเปนเกณฑ 
เกณฑแรกที่สามารถน ามาใชในการจ าแนกประเภทของการสื่อสารก็คือการจ าแนกโดยใช

เส้นทางการไหลของขาวสารเปนเกณฑแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ (ถกลเกียรติ ทองตาหลวง, 
ออนไลน์, 2563) 

1) การสื่อสารทางเดียว (One-Way Communication) คือการสื่อสารที่ขาวสาร   
จะถูกสงจากผูสงไปยังผูรับในทิศทางเดียว โดยไมมีการตอบโตกลับจากฝายผูรับ เชน การสื่อสาร       
ผานสื่อวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนหนังสือพิมพการออกค าสั่งหรือมอบหมายงาน โดยฝายผูรับ   
ไมมีโอกาสแสดงความคิดเห็น ซึ่งผูรับอาจจะไมเขาใจขาวสาร หรือเขาใจสารไมถูกตองตามเจตนา   
ของผู้ส่งสารและทางฝายผูสงสารเมื่อไมทราบปฏิกิริยาของผูรับสารจึงไมอาจปรับการสื่อสารให
เหมาะสมได การสื่อสารแบบนี้ท าไดรวดเร็ว จึงเหมาะส าหรับการสื่อสารในเรื่องที่เขาใจงายใน     
สถานการณของการสื่อสารบางอยาง มีความจ าเปนตองใชการสื่อสารทางเดียวแมวาเรื่องราวที่สื่อสาร
จะมีความซับซ้อนก็ตาม เชน กรณีผูรับและผูสงไมอาจพบปะ หรือติดตอสื่อสารกันไดโดยตรง       
อาจใชการสื่อสารแบบกลุมใหญและการสื่อสารมวลชนชวยแพรกระจายขอมูลขาวสารไปสูผูรับ      
ไดอยางรวดเร็ว 

2) การสื่อสารสองทาง (Two-Way Communication) คือการสื่อสารที่มีการส่ง
ข่าวสารตอบกลับไปมาระหวางผูสงสารและผูรับสาร ดังนั้น ผูท าการสื่อสารแตละฝายจึงเปนทั้งผู้ส่ง
และผูรับในขณะเดียวกัน ผูท าการสื่อสารมีโอกาสทราบปฏิกิริยาตอบสนองระหวางกัน ท าใหทราบผล
ของการสื่อสารวาบรรลุวัตถุประสงคหรือไมและชวยใหสามารถปรับพฤติกรรมในการสื่อสารให
เหมาะสมกับสถานการณตัวอยางการสื่อสารแบบสองทาง เชน การพบปะพูดคุยกัน การพูดโทรศัพท



29 

การออกค าสั่งหรือมอบหมายงาน โดยฝายรับมีโอกาสแสดงความคิดเห็น การสื่อสารแบบนี้จึงมีโอกาส
ประสบผลส าเร็จไดมากกวา 

2. การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชจ านวนของผูท าการสื่อสารเปนเกณฑ ์
การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชจ านวนของผูท าการสื่อสารเปนเกณฑ ถือว่าได้

เป็นการจ าแนกโดยการค านึงถึงจ านวนของบุคคลที่เขามาเกี่ยวของกับสถานการณของการสื่อสาร 
(Communication Situation) หนึ่ ง ๆ วามีผูท าการสื่อสาร (ทั้ งในฐานะผูสงสารและในฐานะ         
ผูรับสาร) จ านวนมากนอยเทาใด แบงออกไดเปน 5 ประเภท คือ (1) การสื่อสารภายในบุคคล        
(2) การสื่อสารระหวางบุคคล (3) การสื่อสารที่มีกลุ่มขาดใหญ่ (4) การสื่อสารในองคการ และ        
(5) การสื่อสารมวลชน ดังนี้ (ถกลเกียรติ ทองตาหลวง, ออนไลน์, 2563) 

1) การสื่อสารภายในบุคคล (Intrapersonal Communication) เปนการสื่อสาร
ของบุคคลคนเดียว เกิดขึ้นภายในตัวของบุคคล ท าหนาที่เปนทั้งผูสงสารและผูรับสาร โดยมีระบบ
ประสาทสวนกลางควบคุมการสื่อสารและเปนตัวท าใหการสื่อสารเกิดขึ้นท าหนาที่เปนผูสงสาร     
และผูรับสาร ประสาทสวนที่ท าหนาที่เปนผูสงสารเรียกวา “Motor Skills” ซึ่งประกอบดวยกลไก   
ในการออกเสียงท าใหเกิดเสียงพูด เสี่ยงร้องไห้ เป็นต้น ระบบกลามเนื้อที่มือท าใหเกิดตัวหนังสือ     
สื่อภาพ เป็นต้น ตลอดจนระบบกลามเนื้อในสวนอ่ืน ๆ ของร่างกายซึ่งท าใหเกิดกิริยาทาทาง ในขณะ
ที่ประสาทสวนที่ท าหนาที่เปนผูรับสารเรียกวา “Sensory Skills” ซึ่งประกอบดวยกลไกในการไดยิน 
และประสาทตาในการมองเห็นเปนตน เราจะเห็นไดวาแมในตัวบุคคลคนเดียวการสื่อสารก็มีขึ้นไดโดย
อาศัยหลักที่วามีผูสงสารและผูรับสาร ซึ่งในกรณีของการสื่อสารภายในบุคคลนี้มี Motor Skills เป็นผู้
ส่งสาร และ Sensory Skills เปนผูรับสาร ตัวอยางของการสื่อสารภายในบุคคล ได้แก่ การพูด       
กับตัวเองการรองเพลงฟงคนเดียวการเขียนจดหมายแลวอานตรวจทานกอนสง การคิดถึงงานที่จะท า 
เปนตน 

2) การสื่อสารระหวางบุคคล (Interpersonal Communication) ประกอบดวย
บุคคลตั้งแต 2 คนขึ้นไป ท าการสื่อสารกันในลักษณะที่ทั้งผูสงสารและผูรับสารสามารถแลกเปลี่ยน
สารกันไดโดยตรง (Direct) และเปนการสื่อสารแบบตัวตอตัว (Person-to-Person) ดังนั้นการสื่อสาร
ระหวางบุคคลจึงเกิดขึ้นไดทั้งในกรณีที่คน 2 คนท าการสื่อสารกัน เชน การพูดคุยกันระหวาง 2 คน
การเขียนจดหมายถึงกัน และการพูดโทรศัพทกัน เปนตน ในขณะเดียวกันการสื่อสารระหวางบุคคล
อาจประกอบไปดวยคนจ านวนมากกวา 2 คน ก็ไดหากคนเหลานั้นสามารถท าการสื่อสารกันไดใน
ลักษณะที่ทั้งผูสงสารและผูรับสารสามารถแลกเปลี่ยนขาวสารกันไดโดยตรงและเปนแบบตัวตอตัว   
อย่างไรก็ตามการสื่อสารซึ่งประกอบดวยคนจ านวนมากกวา 2 คนนั้น จะตองสามารถคงลักษณะ   
ของการแลกเปลี่ยนขาวสารกันไดโดยตรงระหวางผูสงสารกับผูรับสารจึงจะถือวาเปนการสื่อสาร    
ระหวางบุคคล 
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3) การสื่อสารกลุมใหญ (Large Group Communication) เปนกระบวนการสื่อสาร
ที่ประกอบดวยคนจ านวนมากซึ่งมารวมอยูในที่เดียวกันหรือใกลเคียงกัน แตเนื่องจากจ านวนคน    
ที่มาท าการสื่อสารกันนั้นมีจ านวนมากเกินไป จึงท าใหไมเขาลักษณะของการสื่อสารระหวางบุคคล
เพราะในการสื่อสารกลุมใหญนี้โอกาสที่ผูสงสารและผูรับสารจะแลกเปลี่ยนขาวสารกันไดโดยตรงนั้น         
มีอยู่น้อย รวมทั้งลักษณะของการสื่อสารแบบตัวตอตัวก็เปนไปไดยาก ตัวอยางของการสื่อสารกลุ่ม
ใหญ่ไดแกการอภิปรายในหอประชุม การพูดหาเสียงเลือกตั้งการสอนที่มีผู เรียนจ านวนมากจนตอง
จัดผูเรียนอยูในหลาย ๆ หองเรียนโดยอาศัยสื่อการสอนเขามาชวยในการสอน เชน โทรทัศนวงจรปด 
และการใชเครื่องขยายเสียง เปนตน 

4) การสื่อสารในองคการ (Organizational Communication) เปนการสื่อสาร
ระหวางผูที่ เปนสมาชิกขององคการหรือหนวยงานที่เปนทางการซึ่งจัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์     
วิสัยทัศน พันธกิจ และนโยบายที่ชัดเจน มีการจัดองคการ มีการแบงงานกันท า เพ่ือปฏิบัติภารกิจของ
องคการหรือหนวยงานใหบรรลุเปาหมายเนื่องจากในการจัดองคการนั้น มีการแบงสายงานและล าดับ
ขั้นของความรับผิดชอบและการบังคับบัญชา ดังนั้นลักษณะของการสื่อสารในองคการจึงจ าเปนตอง
จัดใหสอดคลองกับโครงสรางขององคการดวย โดยปกติการสื่อสารในองคการจะประกอบไปดวย    
การสื่อสารระหวางผูบังคับบัญชากับผูใตบังคับบัญชา การสื่อสารระหวางผูรวมงานในระดับเดียวกัน 
และกระบวนการของรูปแบบการสื่อสารระหวางผูปฏิบัติงานที่อยูคนละสายงานกันและตางระดับกัน 
ตัวอยางของการสื่อสารในองคการ ไดแก การสื่อสารในบริษัท/หน่วยงาน/แผนก การสื่อสารในโรงงาน
อุตสาหกรรม การสื่อสารในหนวยงานราชการ โรงเรียนมหาวิทยาลัยโรงพยาบาล เปนตน 

5) การสื่อสารมวลชน (Mass Communication) เปนการสื่อสารที่ถายทอดความรู
ข่าวสารโดยสื่อมวลชน (Mass Media) ไปยังผูรับที่มีจ านวนมาก มีความแตกตางกันและไมเปนที่รูจัก
ของผูสงสาร โดยผูสงสารจะปฏิบัติงานในรูปขององคการที่สลับซับซอน มีการแบงงานกันท าตาม  
สายงานอย่างกว้างขวาง เป็นระบบ และมีคาใชจายในการด าเนินกิจการคอนขางสูง เชน การสื่อสาร
โดยวิทยุกระจายเสียง หนังสือพิมพวิทยุโทรทัศนนิตยสาร ภาพยนตรและการสื่อสารทางอินเทอรเน็ต   
การสื่อสารประเภทนี้อาจท าใหปฏิกิริยาการโตตอบเกิดขึ้นไดยากและชากวาการสื่อสารประเภทอ่ืน 
อยางไรก็ตามอาจกลาวไดวาการสื่อสารมวลชน เปนผลผลิตของความกาวหนาในดานเทคโนโลยีและ
วิวัฒนาการของการติดตอสื่อสารของมนุษยซึ่งเกิดมาจากการคิดคนหาเครื่องมือในอันที่จะถายทอด
ข้อมูลข่าวสารไปยังมวลชนจ านวนมากเพ่ือใหไปถึงประชาชนผูรับสารในเวลาเดียวกันหรือไลเลี่ยกัน 
สารที่สงออกไปมีลักษณะเป็นสาธารณะ มีความรวดเร็วและไมยั่งยืน เปนการสื่อสารที่มีคุณลักษณะ
ของความเหมาะสมส าหรับสังคมที่มีการขยายตัวและมีความสลับซับซอนของกลุมคนภายในสังคม 
สื่อมวลชนจะท าหนาที่เปนตัวกลางในการน าสารจากตนตอหรือแหลงขาวไปสูทั้งประชาชนและรัฐบาล
หรือจากรัฐบาลไปสูประชาชน และจากประชาชนไปสูรัฐบาล ดวยการน าเสนอขาวสารและเหตุการณ
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ตาง ๆ ที่สามารถไปแสวงหามาไดจากแหลงขาว วิธีการน าเสนอนั้นอาจน าเสนอในรูปของการแสดง
ความคิดเห็นก็ไดโดยเหตุนี้การสงสารผานการสื่อสารมวลชนซึ่งไมอาจก าหนดตัวผูรับสารไดแนชัด   
ดังกลาวนี้จึงตองมีการกลั่นกรองใหดีกอนการน าเสนอ มิฉะนั้นอาจเกิดผลเสียหายหรือเกิดการแปล
ความหมายไปในทางที่ผิดเพ้ียนไดผูที่ท างานในองคกรดานการสื่อสารมวลชนจึงตองมีความเปนกลาง
ในการน าเสนอ มีความรับผิดชอบสูงค านึงถึงความถูกตองเปนหลักปฏิบัติและยึดมั่นในจรรยาบรรณ
วิชาชีพอยางเครงครัด 

3. การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชภาษาหรือสัญลักษณเปนเกณฑ 
การจ าแนกประเภทของการสื่อสารตามเกณฑนี้แบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ (ประเภท

ของการสื่อสาร, ออนไลน์, 2564) 
1) การสื่อสารในเชิงวัจนภาษา (Verbal Language Communication) หมายถึง

การสื่อสารดวยการใชภาษาพูด หรือภาษาเขียนในการสื่อสาร หัวใจส าคัญของการสื่อสาร      
ประเภทนี้อยูที่การใชภาษาพูด หรือภาษาเขียนในการสื่อสารเทานั้น ยกตัวอยางเชน การพูดคุยกัน    
ดวยภาษาไทยการเขียนจดหมายถึงกันดวยภาษาไทยการพูดคุยกันดวยภาษาอังกฤษ การติดตอกัน    
ดวยจดหมายเป็นภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

2) การสื่อสารในเชิงอวัจนภาษา (Non-Verbal Language Communication) 
หมายถึงการสื่อสารโดยใชรหัสหรือสัญลักษณอยางอ่ืน ที่ไมใชภาษาพูดหรือภาษาเขียนในการสื่อสาร
ยกตัวอยางเชน ภาษาทาทาง การแสดงออกทางใบหนา สายตา ตลอดจนถึงน้ าเสียง ระดับเสียง
ความเร็วในการพูด รหัสหรือสัญลักษณที่ใชในการสื่อสารเชิงอวัจนภาษา มี 6 อยาง คือ เวลา (Time) 
เนื้อที่หรือระยะ (Space) กิริยาอาการ (Action) สิ่งของ (Object) ลักษณะทางรางกาย (Physical 
Characteristics) และปริภาษา (Paralanguage) 

4. การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชการเห็นหนากันเปนเกณฑ 
การจ าแนกประเภทของการสื่อสารในลักษณะนี้จะพิจารณาวาผูสงสารกับผูรับสารเห็น   

หน้ากันหรือไมในขณะที่ท าการสื่อสารกัน แบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ (ประเภทของการสื่อสาร, 
ออนไลน์, 2564) 

1) การสื่ อสารแบบเฉพาะหนา (Face-to-Face Communication) หมายถึง 
รูปแบบการสื่อสารที่ผูสงสารและผูรับสารสามารถเห็นหนาซึ่งกันและกันไดในขณะที่ท าการสื่อสารกัน
สามารถสังเกตเห็นกิริยาทาทางของฝายตรงขามไดโดยตรงทันทีการสื่อสารลักษณะนี้ผูรับสารจะมี
โอกาสหลีกเลี่ยงการรับขาวสารในขณะนั้นไดยาก ตัวอยางของการสื่อสารประเภทนี้ ได้แก่ การพูด   
คุยกันระหว่างคน 2 คน หรือคนหลาย ๆ คนตอหนากัน การประชุมกลุมยอยการเรียนการสอนใน     
หองเรียน เป็นต้น 
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2) การสื่อสารแบบมีสิ่ งสกัดกั้น ( Interposed Communication) การสื่อสาร
ลักษณะนี้ผูสงสารไมสามารถเห็นหนากันไดเพราะอยูหางไกลจากกันดวยระยะทางและสถานที่        
ทั้งสองฝายไมสามารถสังเกตเห็นกิริยาทาทางของกันและกันไดเพราะมีสิ่งสกัดกั้นระหวางผูสงสารกับ    
ผูรับสารตัวอยางของการสื่อสารประเภทนี้ไดแกการเขียนจดหมายถึงกัน การพูดกันทางโทรศัพท    
การส่งเอสเอ็มเอส (SMS) หรือเอ็มเอ็มเอส (MMS) การสงโทรพิมพการสื่อสารทางหนังสือพิมพ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนหรือการสื่อสารกันทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) เปนตน 

5. การจ าแนกประเภทของการสื่อสารโดยใชความแตกตางระหวางผูสงสารกับผูรับสาร   
เป็นเกณฑ์ 

การจ าแนกประเภทของการสื่อสารในลักษณะนี้ค านึงถึงความแตกตางในเรื่องเชื้อชาติ
วัฒนธรรม และประเภทของผูสงสารกับผูรับสารเปนเกณฑในการจ าแนกเปน 3 ประเภท คือ 

1) การสื่อสารระหวางเชื้อชาติ (Interracial Communication) การสื่อสารประเภท
นี้เปนการสื่อสารระหวางผูสงสารกับผูรับสารที่มีความแตกตางกันในเรื่องเชื้อชาติประเทศบางประเทศ
มีพลเมืองประกอบดวยคนหลายเชื้อชาติ เชน ในสหรัฐอเมริกามีทั้งคนผิวขาวผิวด าคนเชื้อชาติจีน 
เม็กซิกัน อิตาเลียน และยิว ในมาเลเซียมีทั้งคนจีน มาเลยและอินเดีย ซึ่งแตละเชื้อชาติก็มีความเปน 
อยูมีความคิดและมีประเพณีของตนแตกตางกันไป การสื่อสารระหว่างคนต่างเชื้อชาติกันนี้ยอมมี
ปัญหามากกวาการสื่อสารระหวางคนเชื้อชาติเดียวกัน ดังจะเห็นไดจากปญหาทางสังคมและการเมือง
ในประเทศเหลานี้ซึ่งเกิดจากความแตกตางกันในเรื่องเชื้อชาติกอใหเกิดปญหาเชื้อชาติปญหา        
ชนกลุ่มน้อย ปญหาการแบงแยกดินแดน ปญหาการแบงแยกสีผิว เปนตน อาจกลายเปนปญหา
ลุกลามใหญโตจนถึงขั้นเกิดสงครามกลางเมืองก็เปนไดเราจึงตองใชความรอบคอบและระมัดระวัง     
ในการสื่อสาร 

2) การสื่ อสารระหวางวัฒ นธรรมต่ าง ๆ  (Cross-cultural or Intercultural 
Communication) การสื่อสารประเภทนี้เปนการสื่อสารระหวางผูสงสารกับผูรับสารที่มีความแตก   
ตางกันทางวัฒนธรรม การสื่อสารระหวางวัฒนธรรมนี้เกิดขึ้นไดทั้งในระหวางคนที่อยูในประเทศ
เดียวกัน แตมีวัฒนธรรมที่แตกตางกัน เชน คนภาคเหนือ คนภาคกลาง คนภาคใต และคนภาคอีสาน
ของประเทศไทย ยอมมีวัฒนธรรมแตกตางกันออกไป นอกจากนั้นการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม      
ยังเกิดขึ้นไดระหว่างคนที่เปนประชาชนของประเทศตางกันไดดวย เชน การสื่อสารระหวางคนไทย   
กับคนอเมริกัน การสื่อสารระหวางคนไทยกับคนซาอุดิอาระเบีย เป็นต้น ซึ่งทั้งสองฝายมีวัฒนธรรม    
ที่แตกตางกันถึงอย่างไรก็ตาม การสื่อสารระหวางวัฒนธรรมในปจจุบัน จะมีขอบเขตในการอธิบาย
ที่กวางขวางมากยิ่งขึ้น เนื่องจากโลกไดเปลี่ยนแปลงไป เทคโนโลยีทางการสื่อสารมีความเจริญ         
กาวหนา มีการติดตอสื่อสารของคนที่มีวัฒนธรรมตางกันคอนขางมากเชน บริษัทขามชาติที่มี        
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คนตางชาติเขามาบริหารงาน และการน าเอาชิ้นงานโฆษณาของคนที่มีความแตกตางดานวัฒนธรรม
จากตางประเทศเขามาเผยแพร่ในประเทศไทยก็เปนการสื่อสารระหวางวัฒนธรรมดวยเชนกัน 

3) การสื่อสารระหวางประเทศ (International Communication) เปนการสื่อสาร
ระดับชาติระหวางคนที่เปนประชาชนของประเทศตางกัน ลักษณะของผูที่ท าการสื่อสารระหวาง
ประเทศนี้มีลักษณะเปนทางการมากกวาการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม ผูที่ท าการสื่อสารท าหนาที ่ 
เป็นตัวแทนของประเทศของตน เชน นักการทูต ตัวแทนของรัฐบาล ขาราชการ การประชุมของคณะ  
ผูแทนประเทศตาง ๆ ในองคการสหประชาชาติเปนตน ผูท าการสื่อสารมีพันธะและความรับผิดชอบ    
ต่อชื่อเสียงและผลประโยชนของประเทศชาติในปจจุบันการสื่อสารระหวางประเทศมีขอบเขต
ครอบคลุมและกวางไกลมาก เนื่องจากเครือขายการสื่อสารของโลกมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไป 
องค์กรต่าง ๆ ระดับประเทศไดใชสื่อที่มีขีดความสามารถและศักยภาพในการติดตอสื่อสารสูงและ
ครอบคลุมพ้ืนที่กวางขวาง ท าใหโลกมีลักษณะที่เรียกว่าโลกาภิวัตน์ (Globalization) โลกท่ีกวางใหญ
ไพศาลถูกยนยอเขามารวมกันดวยเครื่องมือและเทคโนโลยีทางการสื่อสาร 

2.2.3 ความสัมพันธระหวางภาษากับการสื่อสาร 
มนุษยใชภาษาเปนเครื่องมือส าคัญในการสื่อสารถึงกันและกัน ภาษากับการสื่อสารจึง       

มีความสัมพันธเกี่ยวของกันอยางแยกไมออกในที่นี้จะกลาวถึงความสัมพันธระหวางภาษากับ        
การสื่อสาร 3 ดาน ไดแก ความสัมพันธดานความหมาย ความสัมพันธดานวัตถุประสงคและ
ความสัมพันธ์ในด้านบทบาท อ านาจ และหน้าที่ 

1) ความสัมพันธดานความหมาย 
ความหมาย ซึ่งเกิดขึ้นในกระบวนการใชภาษากับการสื่อสารคือความพยายามที่จะเขาถึง

เนื้อแทของภาษา เพ่ือใหเกิดความเขาใจและรับรูตรงกัน การศึกษาความสัมพันธระหวางภาษา       
กับการสื่อสารในสวนที่เกี่ยวกับความหมาย ดังนี้ (ปั่น อะทะเทพ และคณะ, 2551, หน้า 55) 

1) ภาษาคือเสียงหรือกิริยาอาการที่ท าความเขาใจกันไดค ากลาวนี้สะทอนใหเห็นว่า
มนุษยใชภาษาเปนเครื่องมือในการสื่อความถึงกันและกัน ดวยค าพูด ถอยค า หรือกิริยาอาการที่มี
ความหมาย ภาษาที่ใชในการติดตอสื่อสารระหวางกันจึงมีความสัมพันธโดยตรงกับความหมายทั้งนี้
เพ่ือความเขาใจรวมกัน กลาวคือทั้งผูพูดและผูฟงจะตองมีความเขาใจรับรูตรงกัน และสามารถ      
พูดตอบโตกันได้ ดังนั้นความสัมพันธที่เกิดขึ้นระหวางภาษากับการสื่อสารก็คือขอตกลงรวมกัน
ระหว่างเจาของภาษาเองวาตองการใหเสียงพูดหรือกิริยาอาการที่ผูใชภาษาสื่อออกมานั้นท าหนาที่
แทนความหมายเก่ียวกับเรื่องใดนั่นเอง 

2) การสื่อสารคือการติดตอกันระหวางมนุษยดวยวิธีการตาง ๆ ซึ่งจะท าใหฝายหนึ่ง
รับรูความหมายของอีกฝายหนึ่งแลวเกิดผลตอบสนองค ากลาวนี้แสดงนัยของการสื่อสารไว 3 ประการ
คือ 
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(1) การติดตอกันระหวางมนุษยไมวาจะดวยวิธีการใดก็ตาม เรียกอยาง      
เปนทางการวา “สื่อ” หมายถึงท าการติดตอใหถึงกัน ชักน าใหรจูักกัน 

(2) การรับรูความหมายรวมกัน เปนจุดประสงคหลักของการติดตอกันของ
มนุษยซึ่งตองอาศัยหนังสือหรือขอความที่มีความหมาย เรียกอยางเปนทางการวา “สาร” ฉะนั้น    
การรับรูความหมายรวมกันระหวางผูสงสารและผูรับสาร จึงขึ้นอยูกับคุณลักษณะส าคัญของสาร      
ซึ่งประกอบดวยสวนส าคัญ 2 สวน ไดแก เนื้อหาและภาษา 

(3) การตอบสนองตอกัน เปนผลที่สืบเนื่องตามมาหลังจากที่ผูรับสารไดท า
ความเขาใจและรับรูความหมายของสารที่ติดตอมาถึงตนแลว และหากสามารถท าความเขาใจและรับรู
ความหมายไดอยางถูกตองตรงกันโดยครบถวนแลวผูรับสารก็จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนไป
ตามที่ผูสงสารก าหนดจุดมุงหมายไวแตการแสดงปฏิกิริยาตอบสนองตอสารของผูรับสารแตละคน    
จะแตกตางกันไปตามธรรมชาติของการรับรูและอาจไมสัมฤทธิ์ผลตามเจตนารมณของผูสงสารก็ได 

ดังนั้น ความสัมพันธในสวนที่เกี่ยวของกับความหมายดังกลาวนี้จึงเปนปจจัยส าคัญที่ผูใช
ภาษาและผูท าการสื่อสารตองใสใจเปนพิเศษ เพราะหากสามารถใชสารหรือขอความที่มีความหมาย 
สื่อไปยังอีกฝายหนึ่งซึ่งเปนผูรับรูสารไดอยางถูกตองชัดเจน ก็จะท าใหเกิดผลสัมฤทธิ์ที่ดีดวยกัน      
ทั้งสองฝาย 

2) ความสัมพันธดานวัตถุประสงค 
การใชภาษาเพ่ือการติดตอสื่อสารในแตละยุคสมัย ไดสงผลใหสังคมมนุษยมีความเจริญ   

ก้าวหนาขึ้นอยางรวดเร็ว เพราะการสื่อสารมีขอบเขตกวางขวาง มีหลายระดับซับซอน มีทั้งที่ใชค าพูด
และไมใชค าพูด และแทรกซึมอยูเกือบทุกสวนของแบบแผนการด ารงชีวิตของมนุษยภาษากับ       
การสื่อสารจึงมีความส าคัญตอมนุษยทุกระดับ ท าใหเกิดความเขาใจรับรูตรงกัน และท าให้มนุษย์อยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข ขั้นตอนการใชภาษาที่เกิดขึ้นในสังคมมนุษยทุกระดับ สะทอนให
เห็นได้ถึงความสัมพันธดานวัตถุประสงคซึ่งมักจะซอนอยูภายใน กลาวคือเพ่ือบงบอกถึงความในใจ 
บอกเลาความต้องการถายทอดความรูความคิด และทัศนคติของผูใชภาษาหรือผูท าการสื่อสาร       
ซึ่งสามารถสรุป ดังนี้ 

1) เพ่ือใหความรูและขอมูลขาวสาร 
2) เพ่ือใหความสุขความบันเทิงและความสบายใจ 
3) เพ่ือใหเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
4) เพ่ือใหเกิดการติดตอประสานงานและสรางสรรคงานรวมกัน 

3) ความสัมพันธดานบทบาทและหนาที่ 
บทบาทและหนาที่ของผูใชภาษาหรือผูท าการสื่อสาร เปนสิ่งส าคัญที่เกิดขึ้นควบคูกันไป

ตลอดเวลา ในขณะที่การสื่อสารก าลังด าเนินไปอยูอยางตอเนื่องนั้น บุคคลผูไดรับบทบาทตาม      
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องค์ประกอบของการสื่อสารก็จะปฏิบัติหนาที่ของตนไปได้ดีตามบทบาทที่ไดรับ ทั้งนี้ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการสื่อสารใหสมบูรณยิ่งขึ้น ผูสงสารและผูรับสารจึงควรศึกษาความสัมพันธ์ในด้าน
บทบาท อ านาจ และหน้าที่ ดังนี้ 

1. บทบาทและหนาที่ของผูสงสาร 
1) มีความรูเกี่ยวกับสารหรือเนื้อหาที่ตนตองการจะสื่อไปยังผูรับสารและรูจักเลือกใช

ภาษาท่ีตนจะสื่อไปถึงผูรับสารไดอยางถูกตอง 
2) ก าหนดจุดมุงหมายของเนื้อหา และมีเจตนาที่แนชัดที่จะใหผูรับสารไดรับทราบ

เรื่องราวของตน 
3) ค านึงถึงความสามารถและความพรอมในการรับรูสารของผูรับสารที่ตนตองการ

จะสื่อสารดวย ซึ่งพิจารณาไดจากพ้ืนความรปูระสบการณและทัศนคติของผูรับสารเปนหลัก 
4) มีความจริงใจ ปรารถนาดีมีน้ าใจและมีใจที่เปดกวางยอมรับฟงความคิดเห็นของ  

ผูรับสาร 
5) รูจักเลือกใชสื่อไดอยางเหมาะสมตอการน าเสนอสารโดยค านึงถึงปจจัยทางด้าน

เวลาและความคุ้มทุนเป็นเกณฑ์ 
2. บทบาทและหนาทีข่องผูรับสาร 

1) มีความสามารถในการก าหนดรูความหมายของสารหรือเรื่องราวตาง ๆ ทีผู่้ส่งสาร 
ติดตอมาถึงตนไดอยางถูกตอง 

2) มีความรูพ้ืนฐานทางดานภาษาและกระตือรือรนที่จะแสดงปฏิกิริยาสนอง      
ตอบตอสาร 

3) มีความพรอม สนใจ และใสใจที่จะรับรูเรื่องราวหรือขอมลูขาวสารตาง ๆ อยเูสมอ 
4) มีทัศนคติที่ดีมีความคิดริเริ่มสรางสรรครูจักใชความคิดในการแกไขปญหา       

และกล้าตัดสินใจ 
5) มีสมาธิในการรับสารและมีวิจารณญาณที่ดีในการที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรม   

ของตนไปตามเจตนาของผูสงสารโดยพิจารณาวาเรื่องที่ตนไดรับทราบนั้นไมควรเปนเรื่องที่น าความ
ทุกขหรือความเดือดรอนมาสูตนเองและผูอ่ืน 

ภาษากับการสื่อสารมีความสัมพันธเกี่ยวของกัน ภาษากับการสื่อสารจึงเขาไปมีบทบาท
ส าคัญตอวิถีการด าเนินชีวิตของมนุษยอยางยากที่จะหลีกเลี่ยงไดการใชภาษาอยางถูกตองจะชวย
ขยายโอกาสการเรียนรูเพราะภาษาที่ใชคือหัวใจของการสื่อสาร ดังที่ไดกลาวมาแลว หากนักศึกษา
สามารถเรียนรูและใชภาษาไทยไดอยางถูกตองตามหลักภาษาแลว ยอมจะสงผลดีตอการศึกษาเรียนรู
และการน าไปใชกับการประกอบอาชีพตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
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2.2.4 สภาพปญหาการใชภาษาไทยในชีวิตประจําวัน 
ในสภาพปจจุบัน การใชภาษาไทยในชีวิตประจ าวันมีปญหาตาง ๆ เชน การพูดไมชัดหรือ

พูดออกไปแลวสื่อความหมายไมชัดเจน การฟงที่ไมมีสมาธิหรือฟงแลวจับใจความไมไดการเขียนผิด 
หรือเขียนแลวท าใหผูอาน อานไมเขาใจ รวมไปถึงการอานผิด หรืออานแลวไมเขาใจเนื้อเรื่อง เปนตน 
ดังนั้น จึงขอกลาวถึงสภาพปญหาการใชภาษาไทยในชีวิตประจ าวัน ซึ่งเกี่ยวของกับทักษะ 4 ดาน คือ 
ดานการฟง ดานการพูด ดานการอาน และดานการเขียน ดังนี้ (จันทรเพ็ญ ศิริพันธุ, 2551, หน้า 3) 

1. สภาพปญหาดานการฟง 
สภาพปญหาดานการฟงโดยภาพรวมสรุปไดดังนี้ 

1) ผูฟง ฟงไมรูเรื่องเพราะไมสามารถจับใจความส าคัญของเรื่องไดหรือสามารถ    
จับใจความไดเพียงบางสวน 

2) ผูฟงขาดความตั้งใจในการฟง หรือขาดสมาธิตอเรื่องท่ีฟง 
3) ผูฟงขาดความรูเรื่องภาษา จึงเข้าใจเรื่องที่มีค าศัพทยาก หรือมีขอความซับซอน 
4) ผูฟงขาดการฝกฝนดานการฟง เพราะคิดวาเปนทักษะพ้ืนฐาน ไมส าคัญมาก     

เทากับทักษะดานอื่นท่ีจะตองฝกฝน 
5) ผูฟงไมสามารถวิเคราะหเจตนาของผูพูด จึงไมสามารถตอบสนองความประสงค

ของผูพูดได 
6) ผูฟงไมสามารถแยกประเด็นส าคัญของเรื่องเพราะไมทราบความประสงคของผู้พูด 
7) ผูฟงไมสามารถประเมินสารที่ฟงไดวาสิ่งใดควรเชื่อหรือไมควรเชื่อ สิ่งใดควรจะ

น าไปปฏิบัติหรือควรหลีกเลี่ยง 
2. สภาพปญหาดานการพูด 
สภาพปญหาดานการพูดโดยภาพรวมสามารถสรุปได้ดังนี้ 

1) ผูพูดออกเสียง ร ล และเสียงควบกล้ าไมชัดเจน ท าใหผูฟงเกิดความสับสน หรือ   
เขาใจความหมายผิด 

2) ผูพูดใชถอยค าผิด ระดับของภาษาไมถูกตองตามกาลเทศะหรือบุคคล 
3) ผูพูดขาดทักษะในการถายทอดค าพูดออกไปใหผูฟงรับรูความรูสึกนึกคิดหรือ

ความประสงคของตน 
4) ผูพูด พูดโดยไมมีเนื้อหาสาระ เพราะขาดความรูความเขาใจในเนื้อหาที่จะพูด 
5) ผูพูดมีอคติตอผูฟง หรือไมใหเกียรติผูฟง จึงขาดการเตรียมการพูด ท าใหล าดับ

เนื้อหาสับสนหรือขอมูลขาดขอเท็จจริง 
6) ผูพูดอธิบายหรือโตแยงไมตรงประเด็นตามท่ีผูฟงตองการค าตอบ 
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7) ผูพูดขาดความเชื่อมั่นในตนเอง เนื่องจากความคิดที่วาตนเองมีขอบกพรอง      
ในด้านบุคลิคภาพ น้ าเสียง ฐานะ และการศึกษา เป็นต้น 

8) ผูพูดใชภาษาถิ่น ภาษาเฉพาะกลุม หรือค าที่ไมสื่อความหมายโดยทั่วไป เชน     
ค าสแลง ภาษาพ้ืนบ้าน ภาษาเฉพาะกลุ่ม เป็นต้น 

9) ผูพูดมีความเขาใจผิดเกี่ยวกับการพูด คิดวาการพูดใหผูฟงสนุกสนานหัวเราะ  
เป็นการพูดที่ดีแมจะไมมีสาระก็ตาม 

3. สภาพปญหาดานการอาน 
การอานมีอยูดวยกัน 2 ประเภท คือ การอานในใจและการอานออกเสียง ส าหรับการอาน

ในใจ ปัญหาที่เกิดขึ้นจะเกี่ยวของกับตัวผูอาน เปนเรื่องของการสื่อสารภายในตัวบุคคลแตส าหรับ     
การอ่านออกเสียงใหคนอ่ืนฟง ปญหาจะเกิดขึ้นในลักษณะเดียวกันกับการพูด คือการออกเสียงที่ไม
ถูกตองชัดเจนตามหลักภาษาไทย ซึ่งจะท าใหผูฟงไมเขาใจหรือฟงความหมายผิดไปจากจุดประสงค
ของผูเขียน สาเหตุที่ท าใหเกิดปญหาดานการอาน อาจมาจากสาเหตุ 3 ประการ คือ 

1. ไมชอบอานหนังสืออาจมาจากสภาพปญหาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เนื่องจากมีสิ่งอ่ืนที่
สามารถสื่อสารและรับรูกันไดเร็วกวาการอาน เชน การฟงวิทยุหรือการดูโทรทัศน 

2. ไมรักการอาน กรณีนี้อาจเปนความผิดพลาดของผูปกครองที่ละเลยมาตั้งแตตน จนท าให
เด็กนักเรียนนักศึกษาไม่มีนิสัยรักการอาน 

3. ขาดวิจารณญาณในการอาน การไมรูจักเลือกอานหนังสือที่ดีและมีประโยชนอานหนังสือ
แลวไมรวูาอะไรควรน ามาเปนแบบอยางเพ่ือใชในชีวิตประจ าวัน 

สภาพปญหาดานการอานโดยภาพรวมสรุปได้ดังนี้ 
1) ผูอานออกเสียงค าท่ีอานไมถูกตอง เพราะเคยชินหรือจ ามาผิด ๆ 
2) ผูอานขาดความรูในการอาน ไม่เข้าใจศัพท์ยาก หรือไมสามารถจับประเด็น   

ส าคัญได 
3) ผูอานเวนวรรคตอนไมถูกตอง ท าใหความหมายผิดเพี้ยนไป 
4) ผูอานจับใจความส าคัญของเรื่องไมไดหรือบางครั้งไมสามารถแยกแยะขอเท็จจริง

ออกจากขอคิดเห็นได้ 
5) ผูอานขาดทักษะในการศึกษาคนควาขอมูลในการอานเพิ่มเติม 
6) ผูอานไมสามารถประเมินคาจากสารที่อานไดวาสิ่งใดควรเชื่อ สิ่งใดไมควรเชื่อ 
7) ผูอานขาดสมาธิหรือความตั้งใจในการอาน 
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4. สภาพปญหาดานการเขียน 
สภาพปญหาดานการเขียนสวนมากมักจะเปนเรื่องของตัวสะกด การันต การเวนวรรคตอน 

และการเลือกใชค าซึ่งอาจใชค าที่ผิดไปจากความหมายเดิม สภาพปญหาดานการเขียนโดยภาพรวม
สรุปได้ดังนี้ 

1) ผูเขียนสะกดค าผิด เปนเพราะความเคยชิน ไมระมัดระวัง ไมรูความหมายของค า 
หรือจ ามาผิด ๆ 

2) ผูเขียนเวนวรรคตอนผิดท าใหมีความหมายแตกตางไปจากความหมายเดิม 
3) ผูเขียนใชค า ส านวน ภาษาและประโยคไมถูกตองเพราะการที่เราไม่ศึกษา       

ให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ 
4) ผูเขียนไมส่ามารถล าดับความในการเขียนได 
5) ผูเขียนไมสามารถเขียนสรุปความไดเนื่องจากจับใจความส าคัญของเรื่องไมได 
6) ผูเขยีนขาดความสนใจที่จะฝกทักษะการเขียนของตนเองใหดีขึ้น 
7) ผูเขียนขาดทักษะในการศึกษาคนควาขอมูลหรือสะสมความรูจากแหล่งวิทยาการ

ต่าง ๆ 
หลังจากที่ได้ศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับภาษากับการสื่อสารแล้ว ผู้วิจัยจะน าแนวคิด 

ทฤษฎีในบางประเด็นที่ส าคัญไปประยุกต์ใช้ในสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอน การออกแบบ
ทดสอบ แบบข้อสอบ การประเมินและการออกแบบข้อค าถามเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ           
ตามระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษาต่อไป 

2.3 รูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก 
2.3.1 ความหมายของแนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุกเป็นแนวการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติ 

การศึกษาแห่งชาติที่ต้องการให้ผู้สอนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือสร้างศักยภาพสูงสุด 
แก่ผู้ เรียนให้เกิดความคิดสร้างสรรค์และพัฒนาความเชื่อมั่นในตนเอง ให้การจัดการเรียนรู้มี
ความหมายแก่ผู้เรียนเป็นฝ่ายลงมือกระท าอยู่กับเนื้อหาที่จะก่อให้เกิดการรู้โดยการพูดคุยการเขียน 
การอ่าน การสะท้อน หรือการตั้งค าถาม หรือการเรียนการสอนที่มีความเคลื่อนไหว ใช้ได้ทั้งกลุ่มเล็ก
และห้องเรียนใหญ่ ๆ ผู้เรียนอาจท างานคนเดียวหรือท าเป็นกลุ่มก็ได้ และมีผู้ให้ความหมายการเรียน
เชิงรุกไว้ ดังนี้ 

Sutherland & Bonwell (1996, pp. 78) อธิบายว่า การเรียนรู้เชิงรุกหมายถึงการเรียน
การสอนที่ผู้ เรียนมีอิสระในการเรียน และมีการควบคุมตัวเอง อยู่ ในระดับสูง ผู้สอนสามารถ            
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยลักษณะของกิจกรรมจะครอบคลุม กระบวนการแก้ปัญหา ซึ่งอาจ
จัดกิจกรรมเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ลักษณะการสอนตรงกันข้ามกับการสอนแบบบรรยาย 
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และประกอบด้วยกิจกรรมต่าง ๆ ที่กระตุ้น จูงใจผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนเกิด ทักษะด้านการติดต่อสื่อสาร   
เกิดความรู้สึกสนุกสนานขณะเรียน เกิดทัศนคติทางบวกในการเรียน เพ่ิมข้ึน และเป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่ผู้เรียนมีกิจกรรมร่วมกันในลักษณะของการร่วม แรงร่วมใจ ได้ท างานเป็นกลุ่ม 
โดยมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน และนักเรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

บุหงา วัฒนะ (2546, หน้า 76) การเรียนรู้เชิงรุกหมายถึงกระบวนการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนได้
เรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยการร่วมมือระหว่างนักเรียนด้วยกัน ในการนี้ผู้สอนต้องลดบทบาท       
ในการสอน และการให้ข้อความรู้แก่ผู้เรียนโดยตรง แต่ไปเพ่ิมกระบวนการและกิจกรรมที่จะท าให้
ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการที่จะท ากิจกรรมต่าง ๆ มากขึ้นอย่างหลากหลายไม่ว่าจะเป็น
รูปแบบของการแลกเปลี่ยนประสบการณ์โดยการพูด การเขียน หรือการอภิปรายกับเพ่ือน ๆ 

ค านิยามของกลุ่มแพทยศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (วารสารแพทยศาสตร์
ศึกษา มอ., 2559, หน้า 2) อธิบายว่า “Active Learning” เป็นแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่มีพ้ืนฐาน
จากทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism) ที่ เน้นให้ผู้ เรียนมีบทบาทมาก และส าคัญที่สุด        
ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ มีวิธีการมีรูปแบบของการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์        
การรวบรวมข้อมูลและสรุปความเห็น โดยใช้กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและน่าสนใจ     
ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และประสบการณ์เดิมของตน และเชื่อมโยง   
องค์ความรู้ใหม่จากการมีปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้ร่วมกันเพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning นั้น ผู้สอนสามารถเลือกใช้วิธีสอนได้หลากหลายรูปแบบ เช่น 
Cooperative/Collaborative Learning, Discovery Learning, Experiential Learning, 
Problem-Based Learning, Inquiry-Based Learning, and Project- Based Learning (วิจารณ์ 
พานิช , 2556, หน้า 126) ซึ่ ง Active Learning จะให้ความส าคัญต่อลักษณะของกิจกรรม             
ในกระบวนการเรียนรู้ (Process of Learning) เป็นการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือกระท า
กิจกรรม มีทักษะทั้งในเชิงความคิด และเทคนิควิธีที่จะใช้ปฏิบัติงานและแก้ปัญหาในชีวิตจริง ผู้เรียน
สามารถพูดคุยและเขียนสื่อสารในสิ่งที่เรียน วิจารณ์โต้แย้งระหว่างเพ่ือน และอาจารย์ผู้สอนได้ ผู้เรียน
ยังสามารถจัดระบบการคิด และสร้างวินัยต่อกระบวนการแก้ปัญหารับผิดชอบต่อการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และมีชื่อเรียกเป็นภาษาไทยหลายอย่าง เช่น การเรียนรู้ เชิงปฏิบัติ  การเรียนรู้ ผ่าน
ประสบการณ์ และการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยการสร้างความรู้ด้วยตนเองนั้นมีทฤษฎี
การสร้างความรู้ด้วยตัวเอง (Constructivism) ได้แก่ 

Vygotsky เป็นนักจิตวิทยาชาวรัสเซียที่ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับพัฒนาการทางเชาว์ปัญญา    
ในสมัยเดียวกับเพียเจต์ (Piaget) ผลงานของเขาเป็นที่ยอมรับกันในประเทศรัสเซีย และเริ่มเผยแพร ่ 
สู่ประเทศสหรัฐอเมริกาและประเทศต่าง ๆ ในยุโรป เมื่อได้รับการแปลเป็นภาษาอังกฤษในปี        
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ค.ศ. 1962 ซึ่ง Kozulin ก็ได้ท าการแปลและปรับปรุงหนังสือของวีก็อทสกี้อีกครั้งหนึ่ง เป็นผลท าให้   
ผู้นิยมน ามาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนอย่างแพร่หลาย (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2541, หน้า 61) 

ทฤษฎีพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของ Piaget และ Vygotsky เป็นรากฐานที่ส าคัญของ
ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตัวเอง (Constructivism) Piaget อธิบายว่า พัฒนาการทางเชาว์ปัญญา
ของบุคคลมีการปรับตัวผ่านทางกระบวนซึบซาบหรือดูดซึม (Assimilation) และกระบวนการปรับ
โครงสร้างทางปัญญา (Accommodation) พัฒนาการเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรับและซึมซาบข้อมูลหรือ
ประสบการณ์ใหม่เข้าไปสัมพันธ์กับความรู้หรือโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิม หากไม่สามารถสัมพันธ์
กันได้ จะไม่เกิดภาวะสมดุลขึ้น (Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับให้อยู่ในสภาวะสมดุลโดยใช้
กระบวนการปรับโครงสร้างทางปัญญา Piaget เชื่อว่าคนทุกคนจะมีพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาไป
ตามล าดับขั้น จากการมีปฏิสัมพันธ์และประสบการณ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติ แประสบการณ์ที่
เกี่ยวกับความคิดเชิงตรรกะและคณิตศาสตร์ รวมทั้งการถ่ายทอดความรู้ทางสังคม วุฒิภาวะและ
กระบวนการพัฒนาความสมดุลของบุคคลนั้น เขาอธิบายว่ามนุษย์ได้รับอิทธิพลจากสิ่งแวดล้อมตั้งแต่
แรกเกิด ซึ่งนอกจากสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติแล้วก็ยังมีสิ่งแวดล้อมทางสังคมซึ่งก็คือวัฒนธรรมที่     
แต่ละสังคมสร้างขึ้น ดังนั้นสถาบันสังคมต่าง ๆ เริ่มตั้งแต่สถาบันครัวครอบจะมีอิทธิพลต่อการ
พัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของแต่ละบุคคลนอกจากนั้น ภาษายังเป็นเครื่องมือส าคัญของการคิดและ
การพัฒนาเชาว์ปัญญาขั้นสูงพัฒนาการทางภาษาและทางความคิดของเด็กเริ่มต้นด้วยการพัฒนา      
ที่แยกจากกัน แต่เมื่ออายุมากขึ้น พัฒนาการทั้ง 2 ด้านจะเป็นไปร่วมกัน (Piaget, 1972, pp. 1-12) 

Vygotsky and Piaget นับว่าเป็นนักทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มพุทธินิยม (Constructivism) 
ซึ่งเป็นกลุ่มท่ีให้ความสนใจเกี่ยวกับ “Cognition” หรือกระบวนการรู้คิด หรือกระบวนการทางปัญญา 
นักคิดคนส าคัญในกลุ่มนี้  คือ Ulrich Neisser ได้ให้ค านิยามของค านี้ไว้ว่า “เป็นกระบวนการรู้คิด 
ของสมองในการปรับ เปลี่ยน ลด ตัด ทอน ขยาย จัดเก็บ และใช้ข้อมูลต่าง ๆ ที่รับเข้ามาทางประสาท
สัมผัส ซึ่งอาจจะเกิดหรือไม่เกิดจากการกระตุ้นของสิ่งเร้าภายนอกก็ได้ ดังนั้น การรู้สึก การรับรู้    
การจินตนาการ การระลึกได้ การจ า การคงอยู่ การแก้ปัญหา การคิดและอ่ืน ๆ อีกมากมายจึงถือได้
ว่าเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการรู้คิดนี้” (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2541, หน้า 208-209) 

เพ่ือให้เข้าใจแนวคิดของทฤษฎีการสร้างความรู้ได้ง่ายขึ้น จะขอเปรียบเทียบกับแนวคิด   
ของทฤษฎีกลุ่มปรนัยนิยม (Objectivism) ซึ่งมีความเห็นว่า โลกนี้มีความรู้ ความจริง ซึ่งเป็นแก่นแท้
แน่นอนไม่เปลี่ยนแปลง การศึกษาคือการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ความจริงเหล่านี้ ดังนั้น  ครูจึงต้อง
พยายามถ่ายทอดความรู้ และความจริงนี้ให้ผู้เรียน และผู้เรียนจะสามารถรับสิ่งที่ครูถ่ายทอดได้    
อย่างเข้าใจตามที่ครูต้องการ แต่นักทฤษฎีกลุ่มสร้างความรู้ มีความเห็นว่า (Duffy and Jonassen, 
1996, pp. 3-4) แม้โลกนี้จะมีอยู่จริงและสิ่งต่าง ๆ มีอยู่ในโลกจริง แต่ความหมายของสิ่งเหล่านั้น    
มิได้มีอยู่ในตัวของมัน สิ่งต่าง ๆ มีความหมายขึ้นมาจากการคิดของคนที่รับรู้สิ่งนั้น และแต่ละคนจะให้
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ความหมายแก่สิ่งเดียวกัน แตกต่างกันออกไปอย่างหลากหลาย ดังนั้นสิ่งต่าง ๆ ในโลกจึงไม่มี
ความหมายที่ถูกต้องหรือเป็นจริงที่สุด แต่ขึ้นกับการให้ความหมายของคนในโลก คนแต่ละคนเกิด
ความคิดจากประสบการณ์ ดังนั้น สิ่งแวดล้อมที่อยู่ในประสบการณ์นั้น ก็ย่อมเป็นส่วนหนึ่งของ
ความคิดนั้น หรือเป็นความหมายส่วนหนึ่งของความคิดนั้น หรือเป็นความหมายส่วนหนึ่งของความคิด
นั้น ด้วยเหตุนี้จึงเน้นความส าคัญของความแตกต่างระหว่างบุคคล และการที่เด็กมีศักยภาพจะไปถึงได้ 
Vygotsky ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับ “Zone of Proximal Development” ซึ่งเป็นแนวคิดใหม่ที่
ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงในด้านการจัดการเรียนการสอน Vygotsky (1978, pp. 84-91) 

Vygotsky อธิบายว่าปกติเมื่อมีการวัดพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาของเด็ก เรามักจะใช้
แบบทดสอบมาตรฐานในการวัดเพ่ือดูว่าเด็กอยู่ในระดับใด โดยดูว่าสิ่งที่เด็กท าได้นั้นเป็นสิ่งที่เด็กใน
ระดับอายุใดโดยทั่วไปสามารถท าได้ ดังนั้นการวัดผลจึงเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่เด็กท าได้อยู่แล้วคือเป็น
ระดับพัฒนาการที่เด็กบรรลุหรือไปถึงแล้ว ดังนั้น ข้อปฏิบัติที่ท ากันอยู่ก็คือ การสอนให้สอดคล้องกับ
ระดับการพัฒนาการของเด็ก จึงเท่ากับเป็นการตอกย้ าให้เด็กอยู่ในระดับพัฒนาการเดิม ไม่ได้ช่วยให้
เด็กพัฒนาขึ้น Vygotsky อธิบายว่า เด็กทุกคนมีระดับพัฒนาการทางเชาว์ปัญญาที่ตนเป็นอยู่ และมี
ระดับพัฒนาการที่ตนมีศักยภาพจะไปให้ถึงช่วงห่างระดับที่เด็กเป็นอยู่ในปัจจุบันกับระดับที่เด็กจะมี
ศักยภาพจะเจริญเติบโตได้นี้เองเรียกว่า “Zone of Proximal Development” หรือ “Zone of 
Proximal Growth” ซึ่งช่วงห่างนี้จะมีความแตกต่างกันในแต่ละบุคคล แนวคิดนี้ส่งผลให้เกิด      
การเปลี่ยนแปลงแนวคิดเกี่ยวกับการสอน ซึ่งเคยมีลักษณะเป็นเส้นตรง (Linear) หรืออยู่ ใน         
แนวเดียวกันเปลี่ยนแปลงไปเป็นอยู่ในลักษณะที่เหลื่อมกัน โดยการสอนจะต้ องน าหน้าระดับ
พัฒ นาการเสมอ ดั งค ากล่ าวของ  Vygotsky ที่ ว่ า  “ the development processes do not 
coincide with Learning process. Rather the developmental process lags behind the 
Learning processes.” (Vygotsky, 1978, pp. 90) 

ดังนั้น เด็กที่มีระดับพัฒนาการทางสมองเท่ากับเด็กอายุ 8 ขวบ จะสามารถท างานกับเด็ก
อายุ 8 ขวบ โดยทั่วไปท าได้ เมื่อให้งานของเด็กอายุ 9 ขวบเด็กคนหนึ่งท าไม่ได้แต่เมื่อได้รับการชี้แนะ
หรือสาธิตให้ดูเด็กจะท าได้ แสดงให้เห็นว่า เด็กคนนี้มีวุฒิภาวะที่จะไปถึงระดับที่ ตนเองมีศักยภาพ   
จะพัฒนาไปให้ถึง ต่อไปเด็กคนนี้ก็จะพัฒนาไปถึงขั้นท าสิ่งนั้นได้เองโดยไม่มีการชี้แนะหรือการได้รับ
ความช่วยเหลือจากผู้อ่ืน ในขณะเดียวกันอาจมีเด็กอีกคนหนึ่งซึ่งอยู่ในระดับพัฒนาการทางสมอง
เท่ากัน คือ 8 ขวบ เมื่อให้ท างานของเด็ก 9 ขวบ เด็กท าไม่ได้แม้จะได้รับการชี้แนะหรือสาธิตให้ดู    
ซ้ าแล้วซ้ าอีก ก็ไม่สามารถท าได้แสดงให้เห็นช่องว่างระหว่างระดับพัฒนาการที่เป็นอยู่กับที่ระดับที่
ต้องการไปให้ถึง ยังห่างหรือกว้างมาก เด็กยังมีวุฒิภาวะไม่เพียงพอ หรือยังไม่พร้อมที่จะท าสิ่งนั้น 
จ าเป็นต้องรอให้เด็กมีวุฒิภาวะสูงขึ้น หรือลดลงตามระดับพัฒนาการให้ต่ าลง จากแนวคิดดังกล่าว 
Vygotsky (1978, pp. 90-91) จึงมีความเชื่อว่าการให้ช่วยเหลือชี้แนะแก่เด็ก ซึ่งอยู่ในลักษณะของ 
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“Assisted Learning” หรือ “Scaffolding” เป็นสิ่งส าคัญมาก เพราะสามารถช่วยพัฒนาเด็กให้ไปถึง
ระดับที่อยู่ ในศักยภาพของเด็กได้ นักจิตวิทยากลุ่มนี้ เน้นให้ความส าคัญของบริบทที่แท้จริง 
(Authentic Context) เพราะการสร้างความหมายใด ๆ มักเป็นการสร้างบนฐานของบริบทใดบริบท
หนึ่งจะกระท าโดยขาดบริบทนั้นไม่ได้ ดังนั้น การเรียนรู้จึงจ าเป็นต้องด าเนินการอยู่ใน พ้ืนฐาน       
ของบริบทด้านใดด้านหนึ่งและกิจกรรมและงานทั้งหลายที่ใช้ในการเรียนรู้ก็จ าเป็นต้องเป็นสิ่งจริง 
(Authentic Activities/Tasks) 

Jonassen (1992, pp. 138-139) กล่าวย้ าว่าทฤษฎีการสร้างความรู้จะให้ความส าคัญ    
กับกระบวนการและวิธีการของบุคคลในการสร้างความรู้ความเข้าใจจากประสบการณ์ รวมทั้ง
โครงสร้างทางปัญญาและความเชื่อถือที่ใช้ในการแปลความหมายเหตุการณ์และสิ่งต่าง ๆ เขาเชื่อว่า
คนทุกคนมีโลกของตัวเอง ซึ่งเป็นโลกที่สร้างขึ้นด้วยความคิดของตน และคงไม่มีใครกล่าวได้ว่าโลก
ไหนจะเป็นจริงไปกว่ากัน เพราะโลกของใครก็คงเป็นจริงส าหรับคนนั้น ดังนั้นโลกนี้จึงไม่มีความจริง
เดียวที่ดีที่สุด ทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มนี้ถือว่าสมองเป็นเครื่องมือที่ส าคัญท่ีสุดที่เราสามารถใช้ในการแปล
ความหมายของปรากฎการณ์ เหตุการณ์และสิ่งต่าง ๆ ในโลกนี้ ซึ่งอาจแปลความหมายดังกล่าวเป็น
เรื่องที่เป็นส่วนตัว (Personal) และเป็นเรื่องเฉพาะตัว (Individualistic) เพราะการแปลความหมาย
ของแต่ละบุคคลขึ้นอยู่กับการรับรู้ประสบการณ์ ความเชื่อ ความต้องการ ความสนใจ และภูมิหลังของ
แต่ละบุคคลซึ่งมีความแตกต่างกัน Jonassen (1992, pp. 139-140) ได้สรุปว่าการเรียนรู้ตามทฤษฎี     
การสร้างความรู้เป็นกระบวนการใน “Acting On” ไม่ใช่ “Acting In” กล่าวคือเป็นกระบวนการที่
ผู้เรียนจะต้องจัดกระท ากับข้อมูล ไม่ใช่เพียงรับข้อมูลเข้ามา และนอกจากกระบวนการเรียนรู้จะเป็น
กระบวนการปฏิสัมพันธ์ภายในสมอง (Internal Mental Interaction) แล้วยังเป็นกระบวนการทาง
สังคมอีกด้วย การสร้างความรู้จึงเป็นกระบวนการทั้งทางด้านสติปัญญาและสังคมควบคู่กันไป 

จากข้อมูลข้างต้นสรุปได้ว่า แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) หมายถึงแนวทาง
การจัดการเรียนรู้ที่มีพ้ืนฐานจากทฤษฎีการสร้างความรู้ (Constructivism) นักเรียนมีส่วนร่วมใน  
การเรียน สร้างองค์ความรู้ จัดระบบการเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เกิดกระบวนการคิ ดใน
ระดับสูง การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ ยน
ความคิดเห็น ได้อภิปรายความรู้และมีปฏิสัมพันธ์ในการเรียนรู้ร่วมกัน โดยที่การเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ให้ความส าคัญกับกระบวนการเรียนรู้ มากกว่าเนื้อหาของรายวิชา ท าให้ผู้เรียนเข้าใจ
เนื้อหาอย่างถ่องแท้ และเข้าใจในเชิงลึก และท าให้นักเรียนเห็นประโยชน์จากสิ่งที่เรียน 

2.3.2 ความสําคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
“Active Learning” เป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างหนึ่ง แปลตามตัวก็คือเป็นการเรียนรู้ผ่าน

การปฏิบัติหรือการลงมือท า “ความรู้” ที่เกิดขึ้นก็เป็นความรู้ที่ได้จากประสบการณ์ กระบวนการ     
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้ เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระท ามากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว      
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ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้การเรียนรู้โดยการอ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการแก้ปัญหา อีกทั้งให้
ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขึ้นสูง ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ และการประเมินค่า 
“เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยการร่วมมือระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 
ในการนี้ ครูต้องลดบทบาทในการสอน และการให้ข้อความรู้แก่ผู้เรียนโดยตรง แต่ไปเพ่ิมกระบวนการ 
และกิจกรรมที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการจะท ากิจกรรมต่าง ๆ มากขึ้น และอย่าง
หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ โดยการพูด การเขียน การอภิปรายกับเพ่ือน ๆ
การสอนแบบ Active Learning คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการลงมือ
กระท าและใช้กระบวนการคิด โดยผู้เรียนจะเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้ (Receivers) ไปสู่การ     
มีส่วนรวมในการสร้างความรู้ (Co-creators) 

ในศตวรรษที่ 21 เป็นยุคของข้อมูลข่าวสารและการเปลี่ยนแปลงด้วยความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศท าให้การสื่อสารไร้พรมแดน การเข้าถึงแหล่งข้อมูลสามารถท าได้ทุกที่ทุกเวลา 
ผลกระทบจากยุคโลกาภิวัตน์นี้ส่งผลให้ผู้เรียนจ าเป็นจะต้องมีความสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นผู้แสวงหาความรู้อยู่ตลอดเวลา ประกอบกับปัจจุบันมีองค์ความรู้ใหม่เกิดขึ้นมากมาย
ทุกวินาทีท าให้เนื้อหาวิชามีมากเกินกว่าที่จะเรียนรู้จากในห้องเรียนได้หมด ซึ่งการสอนแบบเดิม     
ด้วยการ “พูด-บอก-เล่า” ไม่สามารถจะพัฒนาให้ผู้เรียนให้น าความรู้ที่ได้จากการเรียนในชั้นเรียนไป
ปฏิบัติได้ดี ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง    
ของสังคม เทคโนโลยีและการเรียนรู้ของผู้เรียน จากผู้สอนคือผู้ถ่ายทอด ปรับเปลี่ยนบทบาทเป็น      
ผู้ชี้แนะวิธีการค้นคว้าหาความรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถแสวงหาความรู้  ความเข้าใจ และ
ประยุกต์ใช้ทักษะต่าง ๆ สร้างความเข้าใจด้วยตนเอง จนเกิดเป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
(ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2545, หน้า 96) 

Active Learning เป็นการจัดการเรียนรู้แบบเน้นพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริม       
ให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะและเชื่อมโยงองค์ความรู้น าไปปฏิบัติเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือประกอบอาชีพ    
ในอนาคตหลักการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นการน าเอาวิธีการสอน เทคนิคการสอน   
ที่หลากหลายมาใช้ออกแบบแผนการสอนและกิจกรรมกระตุ้นให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน     
ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียนและผู้เรียนกับผู้สอน “Active Learning” จึงถือเป็น    
การจัดการเรียนรู้ประเภทหนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในยุค
ปัจจุบัน อีกทั้ งยังช่วยส่งเสริม “Student Engagement, Enhance Relevance, and Improve 
Motivation” ของผู้เรียน 

การจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) หมายถึง การออกแบบการเรียนรู้และ       
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง สร้างองค์ความรู้ ผ่านการคิดขั้นสูง (Higher-Order 
Thinking) การได้ปฏิบัติงานสร้างสรรค์งานและน าเสนองานด้วยตัวเอง การเรียนที่เน้นให้ผู้เรียน       
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มีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนการสอน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ขั้นสูง (Higher-Order 
Thinking) ด้วยการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า ไม่เพียงแต่เป็นผู้ฟัง ผู้เรียนต้อง อ่าน เขียน 
ตั้งค าถามและอภิปรายร่วมกัน ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง โดยต้องค านึงถึงความรู้เดิม และความต้องการ
ของผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้ ผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้าง
ความรู้ 

1) ความสําคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก มีองค์ประกอบดังนี้ 

(1) Active Learning ส่งเสริมการมีอิสระทางด้านความคิดและการกระท าของ
ผู้เรียน การมีวิจารณญาณและการคิดสร้างสรรค์ ผู้เรียนจะมีโอกาส มีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง และมี
การใช้วิจารณญาณในการคิด และตัดสินใจในการปฏิบัติกิจกรรมนั้น มุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นผู้ก ากับ
ตัวเองและทิศทางการด้านเรียนรู้ ค้นหาสไตล์การเรียนรู้ของตนเอง สู่การเป็นผู้รู้คิด รู้ตัดสินใจด้วย
ตนเอง (Metacognition) เพราะฉะนั้น Active Learning จึงเป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาความคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking) ในการมีวิจารณญาณ การวิเคราะห์ 
การคิดแก้ปัญหา การประเมิน ตัดสินใจ และการสร้างสรรค์ 

(2) Active Leaning สนับสนุนส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งความร่วมมือในการปฏิบัติงานกลุ่มจะน าไปสู่ความส าเร็จในภาพรวม 

(3) Active Learning ท าให้ผู้เรียนทุ่มเทในการเรียน จูงใจในการเรียน และท าให้
ผู้เรียนแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถอย่างแท้จริง เมื่อผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรม
อย่างกระตือรือร้นในสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย ผ่านการใช้กิจกรรมที่ครูได้มีการจัดเตรียมไว้ให้ใน  
ชั้นเรียนอย่างหลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนรู้กิจกรรมต่าง ๆ ตามความสนใจและความถนัดของตนเอง 
เกิดความรับผิดชอบ และทุ่มเทเพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จ 

(4) Active Learning ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวก
ทั้งตัวผู้เรียนและตัวครูเป็นการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ผู้เรียนจะมีโอกาสได้เลือกใช้ความถนัด    
ความสนใจ ความสามารถ ที่เป็นความแตกต่างระหว่างบุคคล ( Individual Different) สอดรับกัน
แนวคิดพหุปัญญา (Multiple Intelligence) เพ่ือแสดงออกถึงตัวตนและศักยภาพของตัวเอง      
ส่วนครูผู้สอนต้องมีความตระหนักแนวทางการนิเทศเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ตามนโยบายลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ที่จะปรับเปลี่ยนบทบาท แสวงหาวิธีการ 
กิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือช่วยเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน สิ่งเหล่านี้จะท าให้ครูได้มีเกิด
ทักษะในการสอนและมีความเชี่ยวชาญในบทบาท หน้าที่ ที่รับผิดชอบ เป็นการพัฒนาตน พัฒนางาน 
และพัฒนาผู้เรียนไปพร้อมกัน 
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(5) กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่
คงทน และนานกว่ากระบวนการเรียนรู้  Passive Learning เพราะกระบวนการเรียนรู้ Active 
Learning สอดคล้องกับการท างานของสมองที่เกี่ยวข้องกับความจ า โดยสามารถเก็บและจ าสิ่งที่
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ผู้สอน สิ่ งแวดล้อม การเรียนรู้ได้ผ่านการปฏิบัติ
จริง จะสามารถเก็บจ าในระบบความจ าระยะยาว (Long Term Memory) ท าให้ผลการเรียนรู้ ยังคง
อยู่ได้ในปริมาณที่มากกว่า ระยะยาวกว่า 

2) ลักษณะการเรียนรู้เชิงรุก 
ลักษณะการเรียนรู้เชิงรุก มีลักษณะดังนี้ 

(1) เป็นการพัฒนาศักยภาพการคิด การแก้ปัญหา และการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
(2) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดระบบการเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้โดยมีปฏิสัมพันธ์

ร่วมกันในรูปแบบของความร่วมมือมากกว่าการแข่งขัน 
(3) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 
(4) เป็นกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูล ข่าวสาร สารสนเทศ สู่ทักษะการคิด

วิเคราะห์และประเมินค่า 
(5) ผู้เรียนได้เรียนรู้ความมีวินัยในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
(6) ความรู้เกิดจากประสบการณ์และการสรุปของผู้เรียน 
(7) ผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบั ติ

ด้วยตนเอง 
3) ลักษณะของการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ลักษณะของการจัดกระบวนการเรียนรู้ มีดังนี้ 

(1) จัดการเรียนรู้ที่ พัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่  การคิด การแก้ปัญหา         
และกระบวนการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 

(2) จัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 
(3) จัดให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
(4) จัดให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ทั้งในด้านการสร้างองค์ความรู้ การสร้าง

ปฏิสัมพันธ์ร่วมกันสร้างร่วมมือกันมากกว่าการแข่งขัน 
(5) จัดให้ผู้ เรียนเรียนรู้เรื่องความรับผิดชอบร่วมกัน การมีวินัยในการท างาน 

กระบวนการท างานเป็นทีม และการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบในภารกิจต่าง ๆ 
(6) จัดกระบวนการเรียนที่สร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก 

ผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
(7) จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดขั้นสูง 
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(8) จัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูล ข่าวสาร หรือสารสนเทศ   
และหลักการความคิดรวบยอด 

(9) ผู้สอนจะเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้ เรียนเป็น         
ผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 

(10) จัดกระบวนการสร้างความรู้ที่เกิดจากประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้และ
การสรุปทบทวนของผู้เรียน 

4) ลักษณะกิจกรรมที่เป็นการเรียนรู้เชิงรุก 
ลักษณะกิจกรรมที่เป็นการเรียนรู้เชิงรุก มีดังนี ้

(1) กระบวนการเรียนรู้ที่ลดบทบาทการสอน และการให้ความรู้โดยตรงของครู      
แต่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมสร้างองค์ความรู้ และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

(2) กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้น าความรู้ ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ 
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า คิดสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ พัฒนาทักษะกระบวนการคิดไปสู่
ระดับท่ีสูงขึ้น 

(3) กิจกรรมเชื่อมโยงกับนักเรียน กับสภาพแวดล้อมใกล้ตัว ปัญหาของชุมชน สังคม 
หรือประเทศชาติ 

(4) กิจกรรมเป็นการน าความรู้ที่ได้ไปใช้แก้ปัญหาใหม่ หรือใช้ในสถานการณ์ใหม่ 
(5) กิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดของตนเองอย่างมีเหตุมีผล มีโอกาสร่วม

อภิปราย และน าเสนอผลงาน 
(6) กิจกรรมเน้นการมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน และปฏิสัมพันธ์กัน

ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 
5) รูปแบบการจัดเรียนรู้เชิงรุก 
รูปแบบการจัดเรียนรู้เชิงรุก มีลักษณะดังนี้ 

รูปแบบที่ 1 การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) เป็นการสอนที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ที่ เป็นรูปธรรมเพ่ือน าไปสู่ความรู้ความเข้าใจ        
เชิงนามธรรม เหมาะกับรายวิชาที่เน้นปฏิบัติ หรือเน้นการฝึกทักษะ สามารถใช้จัดการเรียนการสอน
ได้ทั้ งเป็นกลุ่ม และเป็นรายบุคคล หลักการสอนคือผู้สอนวางแผนจัดสถานการณ์ ให้ผู้ เรียน             
มีประสบการณ์จ าเป็นต่อการเรียนรู้กระตุ้นให้ผู้เรียนสะท้อนความคิด อภิปราย สิ่งที่ได้รับจาก
สถานการณ์ ตัวอย่างเทคนิคการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์ ได้แก่ เทคนิค
การสาธิต และเทคนิคเน้นการฝึกปฏิบัติ 

(1) เทคนิคการสอนแบบการสาธิต ผู้สอนวางแผนการสอนและออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้โดยแบ่งสัดส่วนเวลาส าหรับการบรรยายเนื้อและการสาธิต พร้อมกับคัดเลือก
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วิธีการที่จะลงมือปฏิบัติให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยถ้าเป็นกิจกรรมกลุ่ มจะต้องมีการวางโครงสร้าง      
การท างานกลุ่ม การแบ่งหน้าที่ และมีการสลับหมุนเวียนกันทุกครั้ง จากนั้นด าเนินการบรรยายเนื้อหา
และสาธิต โดยขณะสาธิตจะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามผู้สอบ แนะน าเทคนิคปลีกย่อย จากนั้นให้
ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ และผู้สอนประเมินผู้เรียนโดยการสังเกตพร้อมกับให้ค าแนะน าในจุดที่บกพร่อง
เป็นรายบุคคลหรือเป็นรายกลุ่ม เมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติกิจรรม ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปราย 
สรุปผลสิ่งที่ได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ 

(2) เทคนิคการสอนแบบเน้นฝึกปฏิบัติ ผู้สอนวางแผนและออกแบบกิจกรรม 
ที่เน้นการฝึกทักษะ เช่น การฝึกทักษะทางภาษา โดยจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะช้า  ๆ 
อาจเป็นในลักษณะใช้โปรแกรมช่วยสอน ส าหรับการฝึกโดยผู้สอนมีบทบาทให้ค าแนะน า อ านวยความ
สะดวก กระตุ้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

รูปแบบที่ 2 การสอนแบบโครงงาน (Project Based Learning) โดยการสอนแบบ
โครงงานสามารถจัดเป็นกิจกรรมกลุ่มหรือกิจกรรมเดี่ยวก็ได้ ให้พิจารณาจากความยาก–ง่าย ของ
กิจกรรม และความเหมาะสมของโจทย์งาน และคุณลักษณะที่ต้องการพัฒนา วางแผนและก าหนด
เกณฑ์อย่างกว้าง ๆ แล้วให้นักศึกษาวางแผนด าเนินการ ศึกษา ค้นคว้าข้อมูลด้วยตนเองโดยผู้สอน     
มีบทบาทเป็นผู้ให้ค าปรึกษา จากนั้นให้นักศึกษาน าเสนอแนวคิด การออกแบบชิ้นงาน พร้อมให้
เหตุผลประกอบจากการค้นคว้า ให้ผู้สอนพิจารณาร่วมกับการอภิปรายในชั้นเรียน จากนั้นผู้เรียน    
ลงมือปฏิบัติท าชิ้นงาน และส่งความคืบหน้าตามก าหนด การประเมินผลจะประเมินตามสภาพจริง 
โดยมีเกณฑ์การประเมินก าหนดไว้ล่วงหน้าและแจ้งให้ผู้เรียนทราบก่อนลงมือท าโครงการและมีการ
เชิญผู้ทรงคุณวุฒิร่วมประเมินผล 

รูปแบบที่ 3 การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) เป็นการ
สอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจากเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ด้วยการศึกษาปัญหาที่สมมุติขึ้นมา
จากความจริงแล้วผู้สอนกับผู้เรียนร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาเสนอวิธีแก้ปัญหา หลักของการสอนแบบใช้
ปัญหาเป็นฐานคือการเลือกปัญหาที่สอดคล้องกับเนื้อหาการสอนและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดค าถาม 
วิเคราะห์ วางแผนก าหนดวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเอง โดยผู้สอนมีบทบาทให้ค าแนะน าแก่ผู้เรียนขณะที่มี
การลงมือแก้ปัญหาสุดท้ายเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการแก้ปัญหาผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปผล      
การแก้ปัญหา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงสิ่งที่ได้จากการลงมือแก้ปัญหา 

รูปแบบที่ 4 การสอนที่เน้นทักษะกระบวนการคิด (Thinking Based Learning) 
นับว่าเป็นกระบวนการสอนที่ผู้สอนใช้เทคนิค วิธีการกระตุ้นให้ผู้เรียน คิดเป็นล าดับขั้นแล้วขยาย
ความคิดต่อเนื่องจากความคิดเดิมพิจารณา แยกแยะอย่างรอบด้านด้วยให้เหตุผลและเชื่อมโยงกับ
ความรู้เดิมที่มี จนสามารถสร้างสิ่งใหม่หรือตัดสินประเมินหาข้อสรุปแล้วน าไปแก้ปัญหาอย่างมี
หลักการ 
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(1) การคิดวิเคราะห์ หมายถึง การพิจารณาสิ่งต่าง ๆ ในส่วนประกอบองค์
ย่อย ๆ ซึ่งประกอบด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา ด้านความสัมพันธ์และด้านหลักการจัดการโครงสร้างของ
การสื่อความหมาย และสอดคล้องกับกระบวนการคิดวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์คือการคิดจ าแนก 
รวบรวมเป็นหมวดหมู่และจับประเด็นต่าง ๆ เชื่อมโยงความสัมพันธ์ ดังนั้น การคิดเชิงวิเคราะห์เป็น
ทักษะการคิดที่สามารถพัฒนาให้เกิดกับผู้เรียน 

(2) การคิดสังเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการคิดที่ดึงองค์ประกอบ   
ต่าง ๆ มาหลอมรวมกันภายใต้โครงร่างใหม่อย่างเหมาะสม เพ่ือให้เกิดสิ่งใหม่ที่มีลักษณะเฉพาะ
แตกต่างไปจากเดิม การคิดสังเคราะห์ครอบคลุมถึงการค้นคว้า รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่จะ
คิดซึ่งมีมากหรือกระจายกันอยู่ มาหลอมรวมกัน คนที่คิดสังเคราะห์ได้เร็วกว่าย่อมได้เปรียบกว่าคนที่
สังเคราะห์ไม่ได้ ซึ่งจะท าให้เข้าใจและเห็นภาพรวมของสิ่งนั้นได้มากกว่า การคิดสังเคราะห์แบ่งเป็น   
2 ลักษณะ คือ 

ก. การคิดสังเคราะห์เพ่ือสร้างสิ่งใหม่ เช่น ประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้ อุปกรณ์
ต่าง ๆ ตามต้องการ 

ข. การคิดสังเคราะห์เพ่ือสร้างแนวคิดใหม่ เป็นการพัฒนาและคิดค้นแนวคิด
ใหม่ ถ้าเราสามารถคิดสังเคราะห์ได้ดี จะท าให้พัฒนาความคิดหรือสิ่งใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

(3) การคิดสร้างสรรค์ หมายถึง ความคิดใหม่ ๆ แนวทางใหม่ ๆ ทัศนคติ   
ใหม่ ๆ ความเข้าใจและการมองปัญหาในรูปแบบใหม่ ผลลัพธ์ของความคิดสร้างสรรค์ที่ชัดเจน คือ 
ดนตรี การแสดง วรรณกรรมละคร สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมทางเทคนิค แต่บางครั้งความคิดสร้างสรรค์
ก็มองไม่เห็นชัดเจน เช่น การตั้งค าถามบางอย่างที่ช่วยขยายกรอบของแนวคิดซึ่งให้ค าตอบบางอย่าง
หรือการมองโลกหรือปัญหาในแนวนอกกรอบ 

ความคิดสร้างสรรค์ คือความคิดเชื่อมโยงที่พยายามหาทางออกหลาย ๆ ทาง ใช้ความคิด   
ที่หลากหลาย แสวงหาความเป็นไปได้ใหม่ ๆ และนอกกรอบ คัดสรรค์หาทางเลือกใหม่ ๆ และ
พยายามปรับปรุงให้ดีขึ้นเรื่อย ๆ ซึ่งมีวิธีการอยู่ 6 ขั้นตอน คือ 

(1) แสวงหาข้อบกพร่อง (Mess Finding) 
(2) รวบรวมข้อมูล (Data Finding) 
(3) มองปัญหาทุกด้าน (Problem Finding) 
(4) แสวงหาความคิดท่ีหลากหลาย (Idea Finding) 
(5) หาค าตอบที่รอบด้าน (Solution Finding) 
(6) หาข้อสรุปที่เหมาะสม (Acceptance Finding) 

กระบวนการของความคิดสร้างสรรค์ อาจเกิดขึ้นโดยบังเอิญหรือโดยความตั้งใจ ซึ่งสามารถ
ท าได้ด้วยการศึกษา การอบรมฝึกฝน การระดมสมอง (Brain-Storming) มากกว่าครึ่งหนึ่งของ     
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การค้นพบที่ยิ่งใหญ่ของโลก เกิดจากการค้นพบโดยบังเอิญ (Serenity) หรือการค้นพบสิ่งหนึ่งซึ่งใหม่ 
ในขณะที่ก าลังต้องการค้นพบสิ่งอ่ืนมากกว่า 

6) บทบาทของครูในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
บทบาทของครูในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก มีดังนี ้

(1) จัดให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนการสอน กิจกรรมต้องมีการสะท้อนถึง
ความต้องการในการพัฒนาผู้เรียนและเน้นการน าไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริงของผู้เรียน 

(2) สร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วม และการเจรจาโต้ตอบที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้สอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 

(3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นพลวัต ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในทุก
กิจกรรมรวมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้ 

(4) จัดสภาพการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน 
(5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ท้าทาย และให้โอกาสผู้เรียนได้รับวิธีการสอนที่

หลากหลายวางแผนเกี่ยวกับเวลาในจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจน ทั้งในส่วนของเนื้อหาและ
กิจกรรมครูผู้สอนต้องใจกว้าง ยอมรับในความสามารถในการแสดงออก และความคิดของที่ผู้เรียน 

(6) ครูมีการบันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ และน าผลไปใช้ในการแก้ปัญหาและ
พัฒนานักเรียนหรือใช้ประกอบการวิจัยในชั้นเรียน 

(7) นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ระดับสูง สร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
(8) นักเรียนมีทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตในการเรียนรู้ตามระดับ

ช่วงวัย 
ครูมีการจัดท าหน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้

ผู้เรียนตามแนวทางการนิเทศโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การนิเทศภายใน
โรงเรียนโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน คือ 

(1) มีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
(2) มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ 
(3) เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
(4) เรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful Learning) 
(5) สร้างองค์ความรู้ได้ 
(6) มีความเข้าใจในตนเอง 
(7) ใช้สติปัญญาในการคิด การวิเคราะห์ 
(8) สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมที่สอดคล้องกับสมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 
(9) มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพในการเรียนรู้ตามระดับช่วงวัย 



50 

7) ข้อพึงระวัง 
ข้อพึงระวังในการจัดการเรียนการสอน 3 ประเด็น 

(1) เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning มีรากฐานมาจากแนวคิด    
ทางการศึกษาที่ เน้นการสร้างองค์ความรู้ใหม่ (Constructivist) โดยผู้ เรียนเป็นผู้สร้างความรู้        
จากข้อมูลที่ได้รับมาใหม่ด้วยการน าไปประกอบกับประสบการณ์และความรู้เดิมผ่านมา นอกจากนี้ยัง
มีมิติของกิจกรรมที่เกี่ยวข้องอยู่ 2 มิติ ได้แก่ มิติที่หนึ่ง กิจกรรมด้านการรู้คิด (Cognitive Activity) 
และมิติที่สอง กิจกรรมด้านพฤติกรรม (Behavioral Activity) ผู้น าไปใช้อาจเข้าใจคลาดเคลื่อน ว่า
การเรียนรู้แบบนี้ คือรูปแบบที่เน้นความตื่นตัวในกิจกรรมด้านพฤติกรรม (Behavioral Active)     
โดยเข้าใจว่าความตื่นตัวในกิจกรรมด้านพฤติกรรมจะท าให้เกิดความตื่นตัวในกิจกรรม ด้านการรู้คิด 
(Cognitively Active) ไปเอง จึงเป็นที่มาของการประยุกต์ใช้ผิด ๆ ว่าให้ผู้สอนลดบทบาทความเป็น
ผู้ให้ความรู้ลง เป็นเพียงผู้อ านวยความสะดวก และบริหารจัดการหลักสูตร โดยปล่อยให้ผู้เรียน        
ได้เรียนรู้เองอย่างอิสระจากการท ากิจกรรม และการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับผู้เรียนด้วยกันเอง 
ตามยถากรรมโดยผู้เรียนไม่ได้เรียนรู้ พัฒนามิติด้านการรู้คิด 

(2) ความตื่นตัวในกิจกรรมด้านพฤติกรรมอาจไม่ก่อให้เกิดความตื่นตัวในกิจกรรม
ด้านการรู้คิดเสมอไป การที่ผู้สอนให้ความส าคัญกับกิจกรรมด้านพฤติกรรมเพียงอย่างเดียว เช่น    
การฝึกปฏิบัติ และการอภิปรายในกลุ่มของผู้เรียนเอง โดยไม่ให้ความส าคัญกับกิจกรรมด้านการรู้คิด 
เช่น การล าดับความคิด และการจัดองค์ความรู้ จะท าให้ประสิทธิผลของการเรียนรู้ลดลง 

(3) กรณีการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบที่ให้ผู้ เรียนท ากิจกรรมและค้นพบ
ความรู้ด้วยตนเองนี้ไปใช้กับการพัฒนาการเรียนรู้ตามล าดับขั้นการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive 
Domain) จะเหมาะกับการพัฒนาในขั้นการท าความเข้าใจ การน าไปประยุกต์ใช้ และการวิเคราะห์ 
ขึ้นไปมากกว่าขั้นให้ข้อมูลความรู้ เพราะเป็นการเสียเวลามากและไม่บรรลุผลเท่าท่ีควร 

สรุป การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน โดยการน าเอาวิธี     
การสอน เทคนิคการสอนที่หลากหลายมาใช้ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และกิจกรรม กระตุ้นให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้ เรียนและผู้เรียนกับผู้สอน       
เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะ 
และเชื่อมโยงองค์ความรู้น าไปปฏิบัติเพ่ือแก้ไขปัญหา หรือประกอบอาชีพในอนาคต และถือว่าเป็น     
การจัดการเรียนรู้ประเภทหนึ่งที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในยุค
ปัจจุบัน 

2.3.3 การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
การออกแบบเป็นการถ่ายทอดจากรูปแบบความคิด ออกมาเป็นผลงานที่ผู้ อ่ืนสามารถ

มองเห็น รับรู้ หรือสัมผัสได้ การออกแบบต้องใช้ทั้งศาสตร์แห่งความคิดและศิลป์ เพ่ือสร้างสรรค์    
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สิ่งใหม่ หรือปรับปรุงพัฒนาสิ่งเดิมให้ดีขึ้นการออกแบบการเรียนรู้ เป็นกระบวนการวางแผนการสอน
อย่างมีระบบ โดยมีการวิเคราะห์องค์ประกอบการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนการสอน สื่อ กิจกรรม    
การเรียนรู้ รวมถึงการประเมินผล เพ่ือให้ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้สู่ผู้เรียน  และให้ผู้เรียน      
เกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ดี จะช่วยผู้สอนวางแผน     
การสอนอย่างมีระบบ บรรลุจุดมุ่งหมาย โดยมีหลักการออกแบบการเรียนรู้ ดังนี้ 

(1) การออกแบบและพัฒนาการเรียนรู้นั้น เพ่ือใคร ใครเป็นผู้เรียนหรือใครเป็น
กลุ่มเป้าหมายผู้ออกแบบควรมีความเข้าใจ และรู้จักกลุ่มผู้เรียนที่เป็นเป้าหมาย 

(2) ต้องการให้ผู้เรียนเรียนรู้อะไร มีความรู้ความเข้าใจ มีความสามารถอะไร ผู้สอน
ต้องก าหนดจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ให้ชัดเจน 

(3) ผู้ เรียนจะเรียนรู้ เนื้อหาในรายวิชานั้น ๆ ได้ดีที่สุดอย่างไร ควรใช้วิธีการ        
และกิจกรรมการเรียนรู้อะไร ที่จะช่วยให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม และมีปัจจัยสิ่งใดที่ต้อง
ค านึงถึงบ้าง 

(4) เมื่อผู้ เรียนเข้าสู่กระบวนการเรียนรู้  ผู้สอนจะทราบได้อย่างไรว่าผู้ เรียน          
เกิดการเรียนรู้ขึ้น และประสบผลส าเร็จในการเรียนรู้ และจะใช้วิธีการใดในการประเมินผลการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

สรุป การออกแบบการเรียนรู้ ควรมีการวางแผนเพ่ือพิจารณาว่าผู้เรียนเป็นใคร มีลักษณะ
พ้ืนฐานอย่างไร จะก าหนดจุดมุ่งหมายในการสอนครั้งนั้นอย่างไร จะใช้วิธีการเรียนการสอน กิจกรรม
การเรียนรู้ และวิธีการประเมินผลการเรียนอย่างไรบ้างจึงจะสามารถท าให้การเรียนรู้นั้นบรรลุ
เป้าหมายคือภายหลังเรียนรู้แล้ว ผู้เรียนเข้าใจ จดจ า น าไปใช้ ท าได้ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ได้ เป็นต้น 
ดังนั้น สิ่งที่ควรพิจารณาในการออกแบบการเรียนรู้ ได้แก่ ตัวผู้เรียน จุดมุ่งหมาย วิธีการสอนและ
กิจกรรมการเรียนรู้ และการประเมินผล 

1) ความหมายของการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ค าว่า “การออกแบบ” และ “การจัดการเรียนรู้” เมื่อน ามารวมกันเป็น“การออกแบบ   

การจัดการเรียนรู้” (Instructional Design) ได้มีนักการศึกษาด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้    
ให้ความหมายไว้ว่า การออกแบบการเรียนรู้ เป็นกระบวนการที่เป็นระบบ ที่น ามาใช้ในการศึกษา
ความต้องการของผู้เรียนและปัญหาการเรียนการสอน เพ่ือแสวงหาแนวทางที่จะช่วยแก้ปัญหา     
การจัดการเรียนรู้ ซึ่งอาจเป็นการปรับปรุงสิ่งที่มีอยู่หรือสร้างสิ่งใหม่ โดยน าหลักการเรียนรู้และ
หลักการสอนมาใช้ เป้าหมายของการออกแบบการจัดการเรียนรู้ คือ การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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2) แนวคิดในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือเชื่อมโยงกิจกรรม          

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ มีเป้าหมายเพ่ือให้ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ 
เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ดังนี้ คือ 

แนวคิดท่ีหนึ่ง กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกแนวคิดของบลูม (Bloom’s Taxonomy) 
แนวคิดท่ีสอง สี่เสาหลักทางการศึกษา (Four Pillars of Education) 
แนวคิดท่ีสาม หลักการพฒันาทักษะ 4 H (Head, Heart, Hand, Health) 
แนวคิดที่สี่ พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร 
แนวคิดที่หนึ่ง กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุกแนวคิดของบลูม (Bloom’s Taxonomy) 
บลูม (Benjamin S. Bloom.1976) นักการศึกษาชาวอเมริกัน เชื่อว่าการเรียนการสอน    

ที่จะประสบความส าเร็จและมีประสิทธิภาพนั้น ผู้สอนจะต้องก าหนดจุดมุ่งหมายให้ชัดเจน เพ่ือให้
ผู้สอนก าหนดและจัดกิจกรรมการเรียน รวมทั้งวัดประเมินผลได้ถูกต้อง โดยได้จ าแนกจุดมุ่งหมายหลัก   
ทางการศึกษาที่ เรียกว่า  Taxonomy of Educational Objectives แบ่ งออกเป็น 3 ด้าน คือ       
ด้านพุทธิพิสัย ด้านจิตพิสัย และด้านทักษะพิสัย (อติญาณ์ ศรเกษตริน. 2543, หน้า 72-74) 

1. ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หมายถึงการเรียนรู้ทางด้านความรู้ ด้านความคิด 
ด้านการแก้ปัญหา จัดเป็นพฤติกรรมด้านสมองเกี่ยวกับสติปัญญา ความคิด ความสามารถในการคิด
เรื่องราวต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ Anderson & Krathwohl ได้ปรับปรุงการจ าแนกจุดมุ่งหมาย
ทางการศึกษาตามแนวคิดของ Bloom ขึ้นใหม ่มีการปรับเปลี่ยนระดับพฤติกรรมเป็น 6 ระดับ ดังนี้ 

1) จ า (Remember) หมายถึง ความสามารถในการดึงเอาความรู้ที่ มีอยู่ ใน
หน่วยความจ าระยะยาวออกมา แบ่งประเภทย่อยได้ 2 ลักษณะคือ จ าได้ (Recognizing) ระลึกได้ 
(Recalling) 

2) เข้าใจ (Understand) หมายถึง ความสามารถในการก าหนดความหมายของ
ค าพูด ตัวอักษรและการสื่อสารจากสื่อต่าง ๆ ที่เป็นผลมาจากการสอน แบ่งประเภทย่อยได้ 7 
ลักษณะ คือ ตีความ (Interpreting) ยกตัวอย่าง (Exemplifying) จ าแนกประเภท (Classifying) สรุป 
(Summarizing) อนุมาน (Inferring) เปรียบเทียบ (Comparing) อธิบาย (Explaining) 

3) ประยุกต์ใช้ (Apply) หมายถึง ความสามารถในการด าเนินการหรือใช้ระเบียบ
วิธีการภายใต้สถานการณ์ที่ก าหนดให้ แบ่งประเภทย่อยได้ 2 ลักษณะ คือ ด าเนินงาน (Executing) 
ใช้เป็นเครื่องมือ (Implementing) 

4) วิเคราะห์ (Analyze) หมายถึง ความสามารถในการแยกส่วนประกอบของสิ่ง    
ต่าง ๆ และค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างส่วนประกอบ ความสัมพันธ์ระหว่างของส่วนประกอบกับ
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โครงสร้างรวมหรือส่วนประกอบเฉพาะแบ่งประเภทย่อยได้ 3 ลักษณะคือ บอกความแตกต่าง 
(Differentiating) จัดโครงสร้าง (Organizing) ระบุคุณลักษณะ (Attributing) 

5) ประเมินค่า (Evaluate) หมายถึง ความสามารถในการตัดสินใจโดยอาศัยเกณฑ์
หรือมาตรฐานแบ่งประเภทย่อยได้ 2 ลักษณะคือ ตรวจสอบ (Checking) วิพากษ์วิจารณ์ (Critiquing) 

6) สร้างสรรค์ (Create) หมายถึง ความสามารถในการรวมส่วนประกอบต่าง ๆ    
เข้าด้วยกันด้วยรูปแบบใหม่ ๆ ที่มีความเชื่อมโยงกันอย่างมีเหตุผลหรือท าให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่เป็น
ต้นแบบ แบ่งประเภทย่อยได้  3 ลักษณะ คือ สร้าง (Generating) วางแผน (Planning) ผลิต 
(Producing) 

2. ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) พฤติกรรมด้านจิตพิสัยเป็นค่านิยมความรู้สึก      
ความซาบซึ้ง ทัศนคติ ความเชื่อ ความสนใจ และคุณธรรม พฤติกรรมด้านนี้อาจไม่เกิดขึ้นทันที ดังนั้น 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม และสอดแทรกสิ่งที่ดีงามตลอดเวลา
จะท าให้พฤติกรรมของผู้เรียนเปลี่ยนไปในแนวทางที่พึงประสงค์ได้ จิตพิสัยประกอบด้วยพฤติกรรม    
5 ระดับ ได้แก่ 

1) การรับรู้ (Receiving/Attending) เป็นความรู้สึกที่เกิดขึ้นต่อปรากฏการณ์ หรือ
สิ่งเร้าอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งเป็นไปในลักษณะของการแปลความหมายของสิ่งเร้านั้นว่าคืออะไรแล้ว    
จะแสดงออกมาในรูปของความรู้สึกที่เกิดขึ้น 

2) การตอบสนอง (Responding) เป็นการกระท าที่แสดงออกมาในรูปของความ   
เต็มใจยินยอม และพอใจต่อสิ่งเร้านั้น ซึ่งเป็นการตอบสนองที่เกิดจากการเลือกสรรแล้ว 

3) การเกิดค่านิยม (Valuing) การเลือกปฏิบัติในสิ่งที่ เป็นที่ยอมรับกันในสังคม     
การยอมรับนับถือในคุณค่านั้น ๆ หรือปฏิบัติตามในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จนกลายเป็นความเชื่อ แล้วจึง
เกิดทัศนคติที่ดีในสิ่งนั้น 

4) การจัดระบบ (Organizing) การสร้างแนวคิด จัดระบบของค่านิยมที่เกิดขึ้นโดย
อาศัยความสัมพันธ์ ถ้าเข้ากันได้ก็จะยึดถือต่อไปแต่ถ้าขัดกันอาจไม่ยอมรับ อาจจะยอมรับค่านิยมใหม่
โดยยกเลิกค่านิยมเก่า 

5) บุคลิกภาพ (Characterizing) การน าค่านิยมที่ยึดถือมาแสดงพฤติกรรมที่เป็น
นิสัยประจ าตัว ให้ประพฤติปฏิบัติแต่สิ่งที่ถูกต้องดีงาม พฤติกรรมด้านนี้จะเกี่ยวกับความรู้สึกและจิตใจ 
ซึ่งจะเริ่มจากการได้รับรู้จากสิ่งแวดล้อม แล้วจึงเกิดปฏิกิริยาโต้ตอบ ขยายกลายเป็นความรู้สึก       
ด้านต่าง ๆ จนกลายเป็นค่านิยม และยังพัฒนาต่อไปเป็นความคิด อุดมคติ ซึ่งจะเป็นการควบคุม
ทิศทางพฤติกรรมของคน 
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3. ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) พฤติกรรมด้านทักษะพิสัย เป็นพฤติกรรม   
ที่บ่งบอกถึงความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างคล่องแคล่ว ช านิช านาญ ซึ่งแสดงออกมาได้
โดยตรง โดยมีเวลาและคุณภาพของงานเป็นตัวชี้ระดับของทักษะประกอบด้วย 5 ขั้น ดังนี้ 

1) การรับรู้ เลียนแบบ ท าตาม (Imitation) เป็นการให้ผู้เรียนได้รับรู้หลักการปฏิบัติ
ทีถู่กต้องหรือเป็นการเลือกหาตัวแบบที่สนใจ 

2) การท าเอง/การปรับให้เหมาะสม (Manipulation) เป็นพฤติกรรมที่ผู้ เรียน
พยายามฝึกตามแบบที่ตนสนใจและพยายามท าซ้ าเพ่ือที่จะให้เกิดทักษะตามแบบที่ตนสนใจให้ได้ หรือ 
สามารถปฏิบัติงานได้ตามข้อแนะน า 

3) การหาความถูกต้อง (Precision) พฤติกรรมสามารถปฏิบัติได้ด้วยตนเอง โดยไม่
ต้องอาศัยเครื่องชี้แนะ เมื่อได้กระท าซ้ าแล้วก็พยายามหาความถูกต้องในการปฏิบัติ 

4) การท าอย่างต่อเนื่อง (Articulation) หลังจากตัดสินใจเลือกรูปแบบที่เป็นของ
ตัวเองจะกระท าตามรูปแบบนั้นอย่างต่อเนื่อง จนปฏิบัติงานที่ยุ่งยากซับซ้อนได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง 
คล่องแคล่วการที่ผู้เรียนเกิดทักษะได้ ต้องอาศัยการฝึกฝนและกระท าอย่างสม่ าเสมอ 

5) การท าได้อย่างเป็นธรรมชาติ (Naturalization) พฤติกรรมที่ได้จากการฝึกฝน
อย่างต่อเนื่องจนสามารถปฏิบัติ ได้คล่องแคล่วว่องไวโดยอัตโนมัติ เป็นไปอย่างธรรมชาติซึ่งถือเป็น
ความสามารถของการปฏิบัติในระดับสูง 

แนวคิดที่สอง สี่เสาหลักทางการศึกษา (Four Pillars of Education) 
องค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติหรือยูเนสโก ได้ศึกษา

แนวทางการจัดการศึกษาที่เหมาะสมในศตวรรษที่ 21 โดยเสนอสี่เสาหลักของการศึกษา (Four 
Pillars of Education) ประกอบด้วยการเรียนรู้ 4 ลักษณะ ได้แก่ การเรียนเพ่ือรู้ (Learning to 
Know) การเรียนรู้เพ่ือปฏิบัติได้จริง (Learning to Do) การเรียนรู้เพ่ือที่จะอยู่ร่วมกัน และการเรียนรู้
ที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน (Learning to Live Together) และการเรียนรู้เพื่อชีวิต (Learning to be) 

Learning to Know หมายถึง การเรียนเพ่ือรู้ทุกสิ่งทุกอย่างอันจะเป็นประโยชน์ต่อไป 
ได้แก่ การแสวงหาให้ได้มาซึ่งความรู้ที่ต้องการ การต่อยอดความรู้ที่มีอยู่ รวมทั้งการสร้างความรู้ขึ้น
ใหม่เป็นการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนากระบวนการคิด กระบวนการเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ และ
วิธีการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้สามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ตลอดชีวิต กระบวนการเรี ยนรู้
เน้นการฝึกสติ สมาธิ ความจ า ความคิดผสมผสานกับสภาพจริงและประสบการณ์ในการปฏิบัติ 

Learning to Do หมายถึง การเรียนเพ่ือการปฏิบัติหรือลงมือท า มุ่งพัฒนาความสามารถ
และความช านาญ ความทั้งสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ สามารถท างานเป็นหมู่คณะ ปรับประยุกต์องค์
ความรู้ไปสู่การปฏิบัติงานและอาชีพ กระบวนการเรียนรู้เน้นบูรณาการระหว่างความรู้ภาคทฤษฎีและ
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การฝึกปฏิบัติงานที่เน้นประสบการณ์ต่าง ๆ ทางสังคม ซึ่งอาจน าไปสู่การประกอบอาชีพจากความรู้ที่
ได้ศึกษามารวมทั้ง การปฏิบัติเพ่ือสร้างประโยชน์ให้สังคมที่สามารถท างานได้หลายอย่าง 

Learning to Live Together หมายถึง การเรียนรู้เพ่ือการด าเนินชีวิตอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้
อย่างมีความสุข ทั้งการด าเนินชีวิตในการเรียน ครอบครัว สังคม และการท างาน เป็นการด ารงชีวิต
อย่างมีคุณภาพด้วยการสร้างสรรค์ประโยชน์ให้สังคม การจัดการเรียนรู้มุ่งให้ผู้เรียนด ารงชีวิต        
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข มีความตระหนักในการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกัน   
และกัน การแก้ปัญหา การจัดการความขัดแย้งด้วยสันติวิธี มีความเคารพสิทธิ และศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์ เข้าใจความแตกต่าง และหลากหลายด้านวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อของแต่ละบุคคล     
ในสังคม 

Learning to be : หมายถึง การเรียนรู้เพ่ือให้รู้จักตัวเองอย่างถ่องแท้ รู้ถึงศักยภาพ          
รู้ถึงความถนัด ความสนใจของตนเอง สามารถใช้ความรู้ ความสามารถของตนเองให้เกิดประโยชน์    
ต่อสังคม เลือกแนวทางการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ วางแผนการเรียนต่อ การประกอบอาชีพ       
ที่สอดคล้องกับศักยภาพตนเองได้ การจัดการเรียนรู้มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกด้านทั้งจิต ใจและร่างกาย 
สติปัญญา ให้ความส าคัญกับจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ ภาษา และวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนา
ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ศีลธรรม สามารถปรับตัวและ
ปรับปรุงบุคลิกภาพของตน เข้าใจตนเองและผู้อื่น 

แนวคิดที่สาม หลักการพัฒนาทักษะ 4 H (Head, Heart, Hand, Health) 
เป็นการมุ่งเน้นพัฒนาทักษะของผู้ เรียนให้เกิดการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงมี

ประสบการณ์ตรง คิดวิเคราะห์ ท างานเป็นทีม และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุขจากกิจกรรม
สร้างสรรค์ท่ีหลากหลาย ดังนี้ 

(1) กิจกรรมพัฒนาสมอง (Head) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการคิด 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า ตัดสินใจ แก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค ์

(2) กิจกรรมพัฒนาจิตใจ (Heart) หมายถึง กิจกรรมส่งเสริม พัฒนา และปลูกฝัง
ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม การท าประโยชน์เพ่ือสังคมเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์    
จนเป็นลักษณะนิสัย และมีจิตส านึกที่ดตี่อตนเองและต่อสังคมส่วนรวม 

(3) กิจกรรมพัฒนาทักษะการปฏิบัติ (Hand) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมทักษะการ
ท างาน ทักษะทางอาชีพที่หลากหลายเพ่ือให้ผู้เรียนค้นพบความสามารถ ความถนัด และศักยภาพของ
ตนเอง 
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(4) กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ (Health) หมายถึง กิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะเพ่ือให้
ผู้เรียนมีสมรรถนะทางกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง มีเจตคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพ และมีทักษะปฏิบัติด้าน
สุขภาพจนเป็นนิสัย 

แนวคิดที่สี่ พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มีกระแสพระราชด ารัสกับประธานองคมนตรีและคณะองคมนตรี     
ให้ร่วมกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมืองโดยจัดการศึกษาเพ่ือมุ่งเน้นสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ดังนี้ 
(ออนไลน์, 2564) 

(1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง หมายถึง การจัดการศึกษาต้องมุ่งให้ผู้เรียนมี
ความรู้ความเข้าใจที่ดีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์และมี   
ความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

(2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม หมายถึง การจัดการศึกษาต้องมุ่งให้ผู้เรียนรู้จัก
แยกแยะสิ่งที่ผิด-ที่ถูก สิ่งชั่ว-สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่งที่ผิดที่ชั่วเพ่ือสร้างคนดี
ให้แก่บ้านเมือง 

(3) มีงานท า มีอาชีพ หมายถึง การจัดการศึกษาต้องมุ่งให้ผู้ เรียน เป็นเด็กรักงาน      
สู้งาน ท างานจนส าเร็จ อบรมให้เรียนรู้การท างาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ 

(4) เป็นพลเมืองดี หมายถึง การจัดการศึกษาต้องมุ่งให้ผู้เรียน มีหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
สถานศึกษา และสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่พลเมืองดี การเป็นพลเมือง
ดีหมายถึงการมีน้ าใจ มีความเอ้ืออาทร ท างานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ “เห็นอะไรที่จะท า
เพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” 

2.3.4 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 

การศึกษาขั้นพ้ืนพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จัดเป็นหลักสูตรแบบอิงมาตรฐาน กล่าวคือ
หลักสูตรที่มีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมาย หรือเป็นกรอบทิศทางในการก าหนดเนื้อหา ทักษะหรือ
กระบวนการ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถบรรลุมาตรฐานที่ก าหนด โดยมีกรอบแนวคิดที่ส าคัญคือเป้าหมายการจัดการเรียนรู้   
ซึ่งองค์การศึกษาวิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรม (UNESCO) ได้ก าหนดไว้ ดังนี้ 

1) Learn to know หมายถึง การเรียนเพ่ือรู้ทุกสิ่งทุกอย่างอันจะเป็นประโยชน์
ต่อไป ได้แก่ การแสวงหาให้ได้มาซึ่งความรู้ที่ต้องการ ต่อยอดความรู้ที่มีอยู่ และรวมทั้งการสร้าง
ความรู้ขึ้นใหม ่
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2) Learn to do หมายถึง การลงมือท าหรือการประกอบอาชีพจากความรู้ที่ได้ได้รับ
จากการศึกษามารวมทั้งเพ่ือประกอบอาชีพในการสร้างประโยชน์ให้สังคม 

3) Learn to be หมายถึง การรู้จักตัวเองอย่างถ่องแท้ เป็นตัวของตัวเองและพัฒนา
ศักยภาพให้เต็มศักยภาพ หรือพัฒนาตนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เพราะทุกคนยังสามารถที่จะดึง      
เอาความรู้ความสามารถออกมาใช้ประโยชน์ได้อีกถ้าได้รับการส่งเสริมกระตุ้นเพียงพอ 

4) Learn to live together หมายถึง การด าเนินชีวิตร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมี
ความสุขทั้งในการด าเนินชีวิตในชีวิตครอบครัวและชีวิตการท างาน 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561, หน้า 
4-7) ได้ก าหนดคุณธรรม ทักษะและความรู้ที่จ าเป็นบนฐานค่านิยมร่วม สู่กรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์
ของการศึกษาได้ดังนี้ คือ การจัดการศึกษาจะต้องท าให้กิเกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ซึ่งเป็นคุณลักษณะ
ของผู้เรียนอันเป็นผลที่เกิดจากการจัดการศึกษา การจัดการเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน การอาชีวศึกษา จนถึงการอุดมศึกษา ทั้งนี้สถานศึกษามีอิสระในการก าหนดแนวคิด ปรัชญา
และวิสัยทัศน์ของการจัดการศึกษาให้เป็นอัตลักษณ์ และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและ
ความถนัดของผู้เรียน 

หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องมีการสนับสนุน ก ากับ ติดตาม ประเมิน 
และพัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษาโดยมุ่งเน้นความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ (Accountability) 
มีระบบการบริหารจัดการทั้งด้านผู้บริหาร ครู คณาจารย์ และบุคลากร หลักสูตรการเรียนการสอน 
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ทรัพยากร สิ่งสนับสนุนการศึกษา และการประเมิน ตลอดจนระบบ และกลไก
การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องที่ท าให้เกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ที่เหมาะสมตามแต่ละระดับ และ
ประเภทการศึกษา และผลลัทธ์สะสมที่ครอบคลุมระดับ และประเภทการศึกษาที่ต่อเนื่องกัน 
นอกจากนี้ สถาบันผลิตและพัฒนาครูในฐานะกลไกส าคัญในการพัฒนาครูให้มีคุณภาพ จะต้องมี
บทบาทในการเตรียมความพร้อมครูก่อนประจ าการ และส่งเสริมการพัฒนาครูประจ าการให้มี
สมรรถนะทางวิชาชีพที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ยุคใหม่เพ่ือผลลัทธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 

ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education Doe Thailand) 
หมายถึง คุณลักษณะของคนไทย 4.0 ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนโดยคนไทย 4.0 จะต้องธ ารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ในเวทีโลก นั่นคือเป็นคนดี มีคุณธรรม 
ยึดค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตนให้บุคคลที่มีคุณลักษณะ 3 ด้าน โดยเป็น
คุณลักษณะขั้นต่ า ดังต่อไปนี้ 

1) ผู้เรียนรู้ เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือ     
ก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคตและมีสมรรถนะ (Competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบ
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รู้ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิตเพ่ือสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ 
บนพื้นฐานของความพอเพียง ความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตที่ดีต่อตนเอง ครอบครัวและสังคม 

2) ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมเป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 มีความฉลาดดิจิทัล (Digital Intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการเพ่ือร่วม
สร้างสรรค์ และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีหรือสังคมเพ่ิมโอกาส และมูลค่าให้กับตนเอง        
และสังคม 

3) พลเมืองที่ เข้มแข็ง เป็นผู้มีความรักชาติ  รักท้องถิ่น รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็น
พลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา มีอุดมการณ์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักการ      
ของประชาธิปไตย ความยุติธรรมความเท่าเทียม เสมอภาค เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ     
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนและการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นการจัดท าหลักสูตรแบบ
หลักสูตรอิงมาตรฐานเพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ของผู้ เรียน มาตรฐาน      
การเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จึงน ามาใช้เป็นหลักในการจัดการเรียนรู้
เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับประเมินและเป็นตัวกลางบอกให้รู้ความก้าวหน้าพัฒนาการของ
ผู้เรียนการรายงานผลการประเมินจึงควรจัดท าในรูปแบบของการรายงานความก้าวหน้าในการเรียนรู้ 
และระดับสัมฤทธิ์ผลของผู้ เรียนในลักษณะเป็นค าอธิบายเชิงคุณภาพที่ เชื่อมโยงกับมาตรฐาน       
การเรียนรู้ ซึ่งจะท าให้รู้ว่าผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้หรือมีความส าเร็จเพียงใด รู้สิ่งใด      
ท าอะไรได้ ใช้เครื่องมือวิธีการใด ข้อมูลผลการประเมินที่ได้จะต้องน ามาใช้อธิบายภาพผลสัมฤทธิ์ที่
เกิดแก่ผู้เรียนได้อย่างถูกต้องน่าเชื่อถือ ดังนั้น การประเมินจ าต้องใช้เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวม
ข้อมูล วิธีการหลากหลาย อาทิ การประเมินทักษะ การปฏิบัติ โครงงาน แฟ้มผลงาน  แบบฝึกหัด   
ด้วยการสังเกต สัมภาษณ์ ตรวจผลงาน เป็นต้น นอกเหนือจากการใช้แบบทดสอบข้อเขียนที่ใช้กัน    
อย่างกว้างขวาง ในขณะนี้ เพ่ือให้ผู้เรียนที่อาจใช้วิธีการเรียนรู้ และวิธีแสดงออกซึ่งความสามารถ    
ซึ่งแตกต่างกันได้มีโอกาสแสดงความรู้ความสามารถในเรื่องนั้น ๆ ได้ตามศักยภาพของจนส่งผลให้
สามารถประเมินความรู้ ความสามารถของผู้เรียนได้แม่นย า และครอบคลุมผลสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึนทุกด้าน 

2.3.5 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) 

การปรับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ผลจากการศึกษา
พบว่า หลักสูตรมีข้อดีในหลายประการ เช่น ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาไว้ชัดเจน มีความยึดหยุ่น
เพียงพอให้สถานศึกษาบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาได้ ส าหรับปัญหาที่พบส่วนใหญ่เกิดจาก  



59 

การน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สู่การปฏิบัติในสถานศึกษาและใน
ห้องเรียน นอกจากนี้การศึกษาข้อมูลทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ         
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งเกิดขึ้นในช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศ      
และสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงใกล้ชิดกันมากขึ้น โดยจัดท าบนพ้ืนฐาน
ของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560–2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ       
และเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) แผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 รวมทั้งปรับโครงสร้างประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 เพ่ือมุ่งสู่วิสัยทัศน์ 
และทิศทางการพัฒนาประเทศ “ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้  ยังคงหลักการและโครงสร้างเดิมของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 คือ ประกอบด้วย 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและ   
พลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ และเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ แต่มุ่งเน้นการปรับปรุงเนื้อหา
ให้มีความทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความเจริญความกว้าหน้าทางด้านวิทยาการต่าง ๆ 
ค านึงถึงการส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 เป็นส าคัญ      
เตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ พร้อมที่จะประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษาหรือ
สามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น สามารถแข่งขัน และอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้  กรอบในการ
ปรับปรุงคือให้มีองค์ความรู้ที่เป็นสากลเทียบเท่านานาชาติ ปรับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดให้มี
ความชัดเจน ลดความซ้ าซ้อน สอดคล้อง และเชื่อมโยงกันภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ และระหว่าง
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตลอดจนเชื่อมโยงองค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี    
เข้าด้วยกันจัดเรียงล าดับความยากง่ายของเนื้อหาในแต่ละระดับขั้นตามพัฒนาการแต่ละช่วงวัยให้มี
ความเชื่อมโยงความรู้ และกระบวนการเรียนรู้ โดยให้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
ความคิด 

2.3.6 องค์ประกอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
และฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2560 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 
มีองค์ประกอบที่ส าคัญคือ วิสัยทัศน์ หลักการ จุดหมาย สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรู้ สรุปได้ดังนี้ 
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1) วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ก าหนดไว้ ดังนี้ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็น

มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ   
เป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข     
มีความรู้และทักษะพื้นฐานรวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพ และการศึกษา
ตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐาน ความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

2) หลักการ 
หลักการของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหลักการที่ส าคัญ ดังนี้ 

(1) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน
การเรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรม    
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล 

(2) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษา
อย่างเสมอภาคและมีคุณภาพ 

(3) เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 

(4) เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา และ
การจัดการเรียนรู้ 

(5) เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
(6) เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
3) จุดหมาย 
จุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา 

มีความสุขมีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียน 
เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

(1) มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(2) มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี 
และมีทักษะชีวิต 
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(3) มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย 
(4) มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต 

และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(5) มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคม  
อย่างมีความสุข 

4) สมรรถนะ 
สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการพัฒนาผู้เรียนตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งเน้นพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดซึ่ง
จะช่วยให้ผู้เรียนเกดิสมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้ 

(1) สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งให้
ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ 5 ประการ ดังนี้ 

(1.1) ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร       
มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง 
เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูล
ข่าวสารด้วยหลักเหตุผล และความถูกต้องตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ที่มีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 

(1.2) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่    
การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเอง และสังคมได้อย่างเหมาะสม 

(1.3) ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและ
อุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรม และข้อมูล
สารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ 
ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึง
ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

(1.4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตประจ าวันเป็นความสามารถในการน า
กระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
การท างาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการ
ปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม     
และสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
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(1.5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเป็นความสามารถในการเลือกและ   
ใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม       
ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม          
และมีคุณธรรม 

(2) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข       
ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 

(2.1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
(2.2) ซื่อสัตย์สุจริต 
(2.3) มีวินัย 
(2.4) ใฝ่เรียนรู้ 
(2.5) อยู่อย่างพอเพียง 
(2.6) มุ่งม่ันในการท างาน 
(2.7) รักความเป็นไทย 
(2.8) มีจิตสาธารณะ 

นอกจากนี้ สถานศึกษาสามารถก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมเติมให้สอดคล้อง  
ตามบริบทและจุดเน้นของตนเอง 

5) มาตรฐานการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้และการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสมดุล ต้องค านึงถึงหลักพัฒนาการ

ทางสมองและพหุปัญญา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงก าหนดให้ผู้เรียนเรียนรู้ 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ดังนี้ 

(1) ภาษาไทย 
(2) คณิตศาสตร์ 
(3) วิทยาศาสตร์ 
(4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(5) สุขศึกษาและพลศึกษา 
(6) ศิลปะ 
(7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
(8) ภาษาต่างประเทศ 

ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายที่ส าคัญของ    
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มาตรฐานการเรียนรู้ระบุสิ่งที่ผู้เรียนพึงรู้ ปฏิบัติได้ มีคุณธรรมจริยธรรม 
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และค่านิยมที่พึงประสงค์เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นอกจากนั้น มาตรฐานการเรียนรู้ยังเป็นกลไก
ส าคัญในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะท้อนให้ทราบว่า
ต้องการอะไร จะสอนอย่างไร และประเมินอย่างไร รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบเพ่ือ      
การประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึ่งรวมถึงการทดสอบระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและการทดสอบระดับชาติ ระบบของ       
การตรวจสอบเพื่อประกันคุณภาพดังกล่าวเป็นสิ่งส าคัญที่ช่วยสะท้อนภาพการจัดการศึกษาว่าสามารถ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามที่มาตรฐานการเรียนรู้ก าหนดเพียงใด 

6) ตัวช้ีวัด 
ตัวชี้วัดระบุสิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น

ซึ่งสะท้อนถึงมาตรฐานการเรียนรู้ มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรรม น าไปใช้ในการ
ก าหนดเนื้อหาจัดท าหน่วยการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอน และเป็นเกณฑ์ส าคัญส าหรับการวัด
ประเมินผลเพื่อตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน 

(6.1) ตัวชี้วัดชั้นปี เป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละชั้นปีในระดับการศึกษา
ภาคบังคับ (ประถมศึกษาปีที่ 1–มัธยมศึกษาปีที่ 3) 

(6.2) ตัวชี้วัดช่วงชั้นเป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (มัธยมศึกษาปีที่ 4-6) 

7) สาระการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ ประกอบด้วยองค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ ซึ่งก าหนดให้ผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจ าเป็นต้องเรียนรู้ ใน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ซึ่งสรุปหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา          
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียน 
เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 

(1) มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(2) มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี 
และมีทักษะชีวิต 

(3) มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลังกาย 
(4) มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต

และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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(5) มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคม  
อย่างมีความสุข 

หลังจากที่ได้ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) แล้ว       
ผู้วิจัยจัยได้น าแนวคิด ทฤษฎีในบางประเด็นที่ส าคัญและเกี่ยวข้องกับงานวิจัยไปประยุกใช้และพัฒนา
เป็นแบบสอบถามและข้อค าถาม และเป็นเครื่องในการวิจัยต่อไป 
2.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2.4.1 ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2530, หน้า 29) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คุณลักษณะ

รวมถึงความรู้ความสามารถของบุคคลอันเป็นผลมาจากการเรียนการสอน ท าให้บุคคลเกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้านต่าง ๆ ของสมรรถภาพสมอง 

พวงแก้ว โครานนท์ (2530, หน้า 25) ได้ให้ความหมายว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ
ความรู้ ความเข้าใจความสามารถและทักษะด้านวิชาการ รวมทั้งสมรรถภาพสมองด้านต่าง ๆ เช่น 
ระดับสติปัญญา การคิด การแก้ปัญหาต่างของเด็ก ซึ่งแสดงให้เห็นด้วยคะแนนที่ได้จากแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หรือการรายงานทั้งการเขียนและพูด การท างานที่ได้รับมอบหมาย
ตลอดจนการท าการบ้านในแต่ละวิชา 

จุดมุ่งหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2530, 29) ได้กล่าวถึง
จุดมุ่งหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนว่าเป็นการตรวจสอบระดับความสามารถของ
สมรรถภาพทางสมองของบุคคลว่า เรียนแล้วรู้อะไรบ้าง และมีความสามารถด้านใดมากน้อยเท่าใด 

ภพ เลาหไพบูลย์ (2537, หน้า 292) กล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ไว้ ดังนี้ 
1) ทราบว่านักเรียนได้บรรลุเป้าหมายของการเรียนหรือไม่ นักเรียนมีความรู้

ความสามารถมากน้อยเพียงใด เพ่ือเปรียบเทียบหรือบันทึกความเจริญงอกงามของการเรียนรู้ 
2) เพ่ือแก้ปัญหาและปรับปรุงการเรียนการสอนโดยถือว่าการวัดผลสัมฤทธิ์เป็น

องค์ประกอบหนึ่งของการเรียนการสอน 
3) เพ่ือประเมินผล การวัดผลสัมฤทธิ์ทุกครั้งจะต้องมีการประเมินผลทุกครั้งเพ่ือจะได้

ทราบว่านักเรียนอยู่ในต าแหน่งใดของกลุ่ม บรรลุเป้าหมายในสิ่งที่สอนเป็นที่พอใจของผู้สอนหรือไม่ 
รวีวรรณ อัคนุรักษ์พันธ์ (2531, หน้า 7) พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2530, หน้า 31-33) และ     

ภพ เลาหไพบูลย์ (2537, หน้า 293-294) ได้กล่าวถึงประเภทของการทดสอบไว้ 2 ลักษณะ สรุปได้ 
ดังนี้ 

1) การทดสอบแบบอิงกลุ่ม เป็นกระบวนการทดสอบที่เกิดจากแนวความเชื่อในเรื่อง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Difference) โดยถือว่าบุคคลมีความสามารถในการกระท า
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หรือปฏิบัติเรื่องใด ๆ นั้นมีไม่เท่ากัน บางคนมีความสามารถเด่น บางคนมีความสามารถด้อย คนส่วน
ใหญ่จะมีความสามารถปานกลาง การวัดแบบอิงกลุ่ม จึงใช้ในการแยกกลกลุ่มคนและการจัดประเภท
ของกลุ่มคนใช้ในการเรียงล าดับที่การเปรียบเทียบความสามารถของนัดเรียนในด้านความถนัดของ 
การเรียนความสามารถในด้านภาษา และความสามารถทางด้านวิชาการ การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
แบบอิงกลุ่มจะเป็นข้อสอบที่สามารถจ าแนกนักเรียนได้ และสร้างตามตารางวิเคราะห์หลักสูตร      
การทดสอบแบบนี้ยึดเอานักเรียนส่วนใหญ่เป็นหลักในการเปรียบเทียบกับคนอ่ืน ๆ ในกลุ่มเดียวกัน 
การแปลความหมายของคะแนนแบบนี้จะท าให้ครูทราบได้ว่านักเรียนแต่ละคนนั้นอยู่ในต าแหน่งใด
ของกลุ่ม นั่นคือคนที่มีความสามารถสูงจะได้คะแนนสูง คนที่มีความสามารถด้อยกว่าจะได้คะแนน
ลดหลั่นลงมาตามล าดับ 

2) การทดสอบแบบอิงเกณฑ์ เป็นกระบวนการทดสอบที่ยึดแนวความเชื่อเรื่องของ
การเรียนเพ่ือรอบรู้ โดยพยายามส่งเสริมให้ผู้เรียนทั้งหมด หรือเกือบทั้งหมดประสบความส าเร็จ     
ในการเรียน นักเรียนทุกคนควรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้ถึงขีดความสามารถสูงสุดของแต่ละคน 
การวัดผลสัมฤทธิ์แบบอิงเกณฑ์ใช้ในการวัดว่านักเรียนแต่ละคนมีความก้าวหน้าหรือเรียนได้ผล     
ตามวัตถุประสงค์ของกระบวนวิชาเพียงใด เป็นการประเมินความรู้และทักษะที่นักเรียนได้มี          
การพัฒนาขึ้นในแต่ละสาขาวิชา แบบวัดผลสัมฤทธิ์จะถูกสร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์ของการสอน   
อย่างละเอียด ข้อสอบสร้างจากเนื้อหาวิชาเฉพาะและจ ากัด ความส าเร็จของนักเรียนในการท า
แบบทดสอบจะพิจารณาเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดไว้เป็นมาตรฐาน 

นักเรียนจะประสบความส าเร็จหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับการแสดงพฤติกรรมที่เป็นไปตามเกณฑ์
ที่แสดงว่าส าเร็จ การรอบรู้ การวัดผลสัมฤทธิ์แบบอิงเกณฑ์จึงเป็นการวัดโดยเปรียบเทียบคะแนนของ
นักเรียนแต่ละคนกับเกณฑ์หรือคะแนนมาตรฐานที่ก าหนดไว้ การวัดผลแบบนี้จะช่วยให้ครูทราบได้ว่า
จะต้องปรับปรุงการสอนในเนื้อหาตอนใด เพ่ือที่จะได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ท าให้ครูได้ทราบ
ความก้าวหน้าของนักเรียน นักเรียนอาจต้องใช้เวลาต่างกันจึงจะท าให้ได้ถึงเกณฑ์ที่ก าหนด ครูอาจตั้ง
เกณฑ์ส าหรับผู้ที่สอบผ่านไว้ 60% หรือ 65% ในการท าแบบทดสอบถ้านักเรียนผู้ใดไม่ผ่านเกณฑ์    
ครูอาจต้องใช้วิธีการสอนเพ่ิมเติมแล้วท าการสอบซ่อม เพ่ือให้นักเรียนสามารถผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนดได้ 

การออกข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยเป็นการสร้างข้อสอบแบบอิง
เกณฑ์ต้องพิจารณาให้ครอบคลุมจุดมุ่งหมายทางการเรียน และแบบทดสอบทั้งฉบับควรมีข้อสอบที่วัด
ระดับพฤติกรรมต่าง ๆ ได้สัดส่วนกัน ซึ่งระดับพฤติกรรมทางภาษาที่ผู้วิจัยใช้เป็นแนวทางในการเขียน
ข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย เรื่อง การแตง่ค าประพันธ์ ใช้พฤติกรรม 4 ด้าน คือ 

1) ด้านความรู้ ความจ า หมายถึงความสามารถในการระลึกถึงสิ่งที่เคยเรียนรู้ไปแล้ว
เกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริง ข้อตกลง หลักการ กฎของการแต่งค าประพันธ์ 
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2) ด้านความเข้าใจ หมายถึงความสามารถในการจับใจความ แปลความ ตีความและ
สรุปความเกี่ยวกับเรื่องการแต่งค าประพันธ์ 

3) ด้านการน าไปใช้ หมายถึงความสามารถในการน าความรู้ ความเข้าใจ กฎ 
หลักการและวิธีการต่าง ๆ ทางภาษาไทยไปใช้ในสถานการณ์ใหม่ที่คล้ายคลึงกันได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

4) ด้านทักษะกระบวนการทางภาษาไทย หมายถึงความสามารถในการแสวงหา
ความรู้ทางภาษาไทยที่เกิดจากการปฏิบัติและการฝึกทักษะการนึกคิดอย่างมีระบบในด้าน การสังเกต 
การจ าแนกประเภท การหาความสัมพันธ์ การจัดท าข้อมูล การสื่อความหมายของข้อมูล การลง
ความเห็นจากข้อมูลการลงมือแต่งค าประพันธ์ และการน าเสนอทั้งโดยวิธีการเขียนและรายงาน     
ด้วยวาจา 

สมพร เชื้อพันธ์ (2547, หน้า 53) สรุปว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ หมายถึง
ความสามารถ ความส าเร็จและสมรรถภาพด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนที่ได้จากการเรียนรู้อันเป็นผลมาจาก
การเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ของแต่ละบุคคลซึ่งสามารถวัดได้จากการทดสอบ    
ด้วยวิธีการต่าง ๆ 

พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข (2548, หน้า 125) กล่าวว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
หมายถึงขนาดของความส าเร็จที่ได้จากกระบวนการเรียนการสอน 

ปราณี กองจินดา (2549, หน้า 42) กล่าว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึงความสามารถ
หรือผลส าเร็จที่ได้รับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์
เรียนรู้ทางด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย และยังได้จ าแนกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้        
ตามลักษณะของวัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนที่แตกต่างกัน 

ดังนั้น จึงสรุปได้ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึงผลที่เกิดจากกระบวนการเรียนการสอน
ที่จะท าให้นักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และสามารถวัดได้โดยการแสดงออกมาทั้ง 3 ด้าน 
คือ ด้านพุทธิพิสัย ด้านจิตพิสัย และด้านทักษะพิสัย 

2.4.2. การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความจ าเป็นต่อการเรียนการสอน หรือการตัดสิน         

ผลการเรียน เพราะเป็นการวัดระดับความสามารถในการเรียนรู้ของบุคคลหลังจากที่ได้รับการฝึกฝน
โดยอาศัยเครื่องมือประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ซึ่งเป็นเครื่องมือที่นิยมมากที่สุด  การวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวคิดของ Bloom (1956) ถือว่าสิ่งใดก็ตามที่มีปริมาณอยู่จริงสิ่งนั้น
สามารถวัดได้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก็อยู่ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าว ซึ่งผลการวัดจะเป็นประโยชน์
ในลักษณะทราบและประเมินระดับความรู้ ทักษะและเจตคติของนักเรียน และระดับความรู้
ความสามารถตามแนวคิดของ Bloom มี 6 ระดับ ดังนี้ 
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1) ความจ า คือ สามารถจ าเรื่องต่าง ๆ ได้ เช่น ค าจ ากัดความสูตรต่าง ๆ วิธีการ เช่น 
นักเรียนสามารถบอกชื่อสารอาหาร 5 ชนิดได้ นักเรียนสามารถบอกชื่อธาตุที่เป็นองค์ประกอบ      
ของโปรตีนได้ครบถ้วน 

2) ความเข้าใจ คือ สามารถแปลความ ขยายความ และสรุปใจความส าคัญได้ 
3) การน าไปใช้ คือ สามารถน าความรู้ ซึ่งเป็นหลักการ ทฤษฎีเป็นต้น ไปใช้ใน

สภาพการณ์ที่ต่างออกไปได้ 
4) การวิเคราะห์ คือ สามารถแยกแยะข้อมูลและปัญหาต่าง ๆ ออกเป็นส่วนย่อยเช่น 

วิเคราะห์องค์ประกอบ ความสัมพันธ์ หลักการด าเนินการ 
5) การสังเคราะห์ คือ สามารถน าองค์ประกอบหรือส่วนต่าง ๆ เข้ามารวมกันเป็น

หมวดหมู่อย่างมีความหมาย 
6) การประเมินค่า คือ สามารถพิจารณาและตัดสินจากข้อมูล คุณค่าของหลักการ

โดยใช้มาตรการที่ผู้อื่นก าหนดไว้หรือตัวเองก าหนดขึ้น 
เยาวดี วิบูลย์ศรี (2540, หน้า 34) ได้กล่าวถึงข้อตกลงเบื้องต้นที่ควรค านึงถึงในการสร้าง

แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ไว้ ดังนี้ 
1) เนื้อหา หรือทักษะภายในขอบเขตที่ครอบคลุมในแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์นั้น 

จะต้องสามารถจ ากัดอยู่ในรูปของพฤติกรรม ซึ่งมีความเฉพาะเจาะจงในลักษณะที่จะสื่อสารไปยัง
บุคคลอ่ืนได้ ถ้าเป้าหมายทางการศึกษาไม่สามารถจ ากัดอยู่ในรูปของพฤติกรรมแล้ว ย่อมไม่สามารถที่
จะวัดได้ในลักษณะของผลสัมฤทธิ์ได้อย่างชัดเจน 

2) ผลิตผลที่แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์วัดนั้น จะต้องเป็นผลิตผลเฉพาะที่เกิดขึ้น   
จากการเรียนการสอนตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการเท่านั้น จะวัดผลผลิตผลอย่างอ่ืนไม่ได้ 

3) ผลสัมฤทธิ์หรือความรู้ต่าง ๆ ที่แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์วัดได้นั้น ถ้าจะน าไป
เปรียบเทียบกันแล้ว ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องมีโอกาสได้เรียนรู้ในเรื่องนั้น ๆ เท่าเทียมกัน 

2.4.3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สมบูรณ์ ตันยะ (2545, หน้า 62) ได้ให้ความหมายว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง      

การเรียนเป็นแบบทดสอบที่ใช้ส าหรับวัดพฤติกรรมทางสมองของผู้ เรียนว่ามีความรู้ ความสามารถ   
ในเรื่องที่เรียนรู้มาแล้ว หรือได้รับการฝึกฝนอบรมมาแล้วมากน้อยเพียงใด ส่วนพิชิต ฤทธิ์จรูญ (2544, 
หน้า 45) กล่าวว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็น แบบทดสอบที่ใช้วัดความรู้ ทักษะ 
และความสามารถทางวิชาการที่ผู้เรียนได้เรียนรู้มาแล้วว่าบรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้
เพียงใด  
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พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2545, หน้า 12) กล่าวว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง
แบบทดสอบที่ใช้วัดความรู้ ทักษะ และความสามารถทางวิชาการที่นักเรียนได้เรียนรู้มาแล้วว่า
บรรลุผลส าเร็จตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด 

สิริพร ทิพย์คง (2545, หน้า 24) กล่าวว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง
ชุดค าถามที่มุ่งวัดพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนว่ามีความรู้ ทักษะ และสมรรถภาพด้านสมองด้าน
ต่าง ๆ ในเรื่องที่เรียนรู้ไปแล้วมากน้อยเพียงใด 

สมพร เชื้อพันธ์ (2547, หน้า 33) กล่าวว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหมายถึง
แบบทดสอบหรือชุดของข้อสอบที่ใช้วัดความส าเร็จหรือความสามารถในการท ากิจกรรมการเรียนรู้
ของนักเรียนที่เป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอนว่าผ่านจุดประสงค์การ
เรียนรู้ที่ตั้งไว้เพียงใด 

ดังนั้น สรุปได้ว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคือ แบบทดสอบที่ใช้วัดความรู้และ
ทักษะความสามารถจากการเรียนรู้ในอดีตหรือในสภาพปัจจุบันของแต่ละบุคคล 

2.4.4. ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ไพโรจน์ คะเชนทร์ (2556, หน้า 67) ได้จัดประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทาง   

การเรียน แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง (Teacher made tests) และ
แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized tests) ซึ่งทั้ง 2 ประเภทจะถามเนื้อหาเหมือนกัน คือถามสิ่งที่
ผู้เรียนได้รับจากการเรียนการสอนซึ่งจัดกลุ่มพฤติกรรมได้ 6 ประเภท คือ ด้านความรู้, ด้านความจ า, 
ด้านความเข้าใจ, ด้านการน าไปใช้, ด้านการวิเคราะห์, ด้านการสังเคราะห์, และด้านการประเมินโดย
การใช้แบบทดสอบคือ 

1) แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเป็นแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเองเพ่ือใช้ในการทดสอบผู้เรียน
ในชั้นเรียน แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 

(1) แบบทดสอบปรนัย (Objective Tests) ได้แก่ แบบถูก–ผิด (True-false) แบบ
จับคู่ (Matching) แบบเติมค าให้สมบูรณ์ (Completion) หรือแบบค าตอบสั้น (Short answer) และ
แบบเลือกตอบ (Multiple choice) 

(2) แบบอัตนัย (Essay Tests) ได้แก่ แบบจ ากัดค าตอบ (Restricted response 
items) และแบบไม่จ ากัดความตอบหรือตอบอย่างเสรี (Extended response items) 

2) แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Tests) เป็นแบบทดสอบที่สร้างโดยผู้เชี่ยวชาญ
ที่มีความรู้ในเนื้อหาและมีทักษะการสร้างแบบทดสอบ มีการวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบ      
มีค าชี้แจงเกี่ยวกับการด าเนินการสอบ การให้คะแนนและการแปลผล มีความเป็นปรนัย (Objective) 
มีความเที่ยงตรง (Validity) และความเชื่อมั่น (Reliability) แบบทดสอบมาตรฐาน ได้แก่ California 
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Achievement Test, Iowa Test of Basic Skills, Stanford Achievement Test แ ล ะ  the 
Metropolitan Achievement tests เป็นต้น 

พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2543, หน้า 72) ได้จัดประเภทแบบทดสอบไว้ 3 ประเภท ดังนี้ 
แบบทดสอบประเภทที่ 1. แบบปากเปล่า เป็นการทดสอบที่อาศัยการซักถามเป็นรายบุคคล 

ใช้ได้ผลดีถ้ามีผู้เข้าสอบจ านวนน้อย เพราะต้องใช้เวลามาก ถามได้ละเอียด เพราะสามารถโต้ตอบ   
กันได้ 

แบบทดสอบประเภทที่ 2. แบบเขียนตอบ เป็นการทดสอบที่เปลี่ยนแปลงมาจากการสอบ
แบบปากเปล่า เนื่องจากจ านวนผู้เข้าสอบมากและมีจ านวนจ ากัด แบ่งได้เป็น 2 แบบ คือ 

(1) แบบความเรียงหรืออัตนัยเป็นการสอบที่ให้ผู้ตอบได้รวบรวมเรียบเรียงค าพูดของ
ตนเองในการแสดงทัศนคติ ความรู้สึก และความคิดได้อย่างอิสระภายใต้หัวเรื่องที่ก าหนดให้เป็น
ข้อสอบที่สามารถวัดพฤติกรรมด้านการสังเคราะห์ได้อย่างดี แต่มีข้อเสียที่การให้คะแนนซึ่งอาจไม่
เที่ยงตรงท าให้มีความเป็นปรนัยได้ยาก 

(2) แบบจ ากัดค าตอบเป็นข้อสอบที่มีค าตอบถูกใต้เงื่อนไขที่ก าหนดให้อย่างจ ากัด 
ข้อสอบแบบนี้แบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ แบบถูกผิด แบบเติมค า แบบจับคู่ และแบบเลือกตอบ 

แบบทดสอบประเภทที่ 3. แบบปฏิบัติ เป็นการทดสอบที่ผู้สอบได้แสดงพฤติกรรมออกมา
โดยการกระท าหรือลงมือปฏิบัติจริง ๆ เช่น การทดสอบทางดนตรี ช่างกล พลศึกษา เป็นต้น 

สรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบ่งได้ 2 ประเภท คือ แบบทดสอบ
มาตรฐาน ซึ่งสร้างจากผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาและด้านวัดผลการศึกษา มีการหาคุณภาพเป็นอย่างดี 
ส่วนอีกประเภทหนึ่ง คือแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้น เพ่ือใช้ในการทดสอบในชั้นเรียน ในการออกแบบ
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค าศัพท์เพ่ือการสื่อสาร ผู้วิจัยได้เลือกแบบทดสอบที่ผู้ วิจัยสร้างขึ้น 
แบบปฏิบัติ ในการวัดความสามารถในการน าค าศัพท์ไปใช้ในการสื่อสารด้านการการพูดและการเขียน  
และเลือกแบบทดสอบแบบเขียนตอบที่จ ากัดค าตอบโดยการเลือกตอบจากตัวเลือกที่ก าหนดให้      
ในการวัดความรู้ความเข้าใจความหมายของค าศัพท์ และการน าค าศัพท์ไปใช้ในการฟังและการอ่าน 

2.4.5. การดําเนินงาน 3 ข้ันตอน คือ ตามแนวคิด PIE MODEL 
1) การวางแผน (Planning) เป็นการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ คือ  

(1) ก าหนดผลงานที่ต้องการ (Output หรือ Objective) ให้ชัดเจน 
(2) คิดเค้าโครงการท างานอย่างเป็นระบบ 
(3) ก าหนดกิจกรรม (Activity) การปฏิบัติตามล าดับและก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบ 
(4) คิดงบประมาณ/สิ่งที่เป็นค่าใช้จ่ายที่ต้องใช้ 

2) การน าแผน ไปปฏิบัติ (Implementing) คือ 
(1) มอบหมายการปฏิบัติแก่ผู้ที่ได้ก าหนดไว้ให้รับผิดชอบ 
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(2) เตรียมการปฏิบัติ 
(3) ลงมือปฏิบัติหรือด าเนินการ 
(4) ติดตาม ก ากับ ดูแล และช่วยเหลือให้ปฏิบัติให้ได้ 

3) การติดตาม ก ากับ และประเมินผล (Evaluating) คือ 
(1) ตรวจสอบดูว่ามีการปฏิบัติหรือดูว่ามีการด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
(2) ตรวจสอบดูว่าผลงานเป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
(3) พิจารณาปัญหาและอุปสรรคที่ต้องการ การแก้ไขปรับปรุง 
(4) ด าเนินการแก้ไขปรับปรุง เพ่ือให้สามารถน าลงสู่ภาคปฏิบัติได้จริง 
(5) รายงานผลการปฏิบัติงาน 

2.5. พื้นที่ที่ศึกษา 
2.5.1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 
วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร มีสถานะส่วนงานทางการศึกษาเป็นระดับ “วิทยาลัย” ขึ้นตรง

ต่อมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐในก ากับดูแลของกระทรวง       
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้ด าเนินการเปิดการเรียนการสอนทั้งในระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด เสนอขออนุมัติจัดตั้ง “วิทยาลัย 
ศาสนศาสตร์ยโสธร” ต่อสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยมีพระราชธรรมา 
นุวัตร (ขณะด ารงสมณศักดิ์ที่ พระประภัสสรมุนี) เป็นรองอธิการบดีวิทยาเขตร้อยเอ็ด  จากมติที่
ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2541 วันที่ 23 มีนาคม 2541 อนุมัติจัดตั้ง “ศูนย์ยโสธร” มีฐานะ
เป็นห้องเรียนหนึ่งของวิทยาเขตร้อยเอ็ด โดยมีพระครูศรีวิริยโสภณ เป็นหัวหน้าศูนย์  รูปแรก (พ.ศ. 
2541-2550) 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด วันที่  22 พฤษภาคม 2541          
ได้เปิดท าการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีและหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู ณ       
วัดศรีธรรมาราม (พระอารามหลวง) ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร โดยใช้ชื่อว่า 
“มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตร้อยเอ็ด  ศูนย์ยโสธร” โดยความอนุเคราะห์ของ
พระเทพสังวรญาณ (ขณะด ารงสมณศักดิ์ที่ พระราชธรรมสุธี) เจ้าอาวาสวัดศรีธรรมารามและรองเจ้า
คณะภาค 10 (ธ) เป็นปฐมาจารย์และองค์อุปถัมภ์ ในปี พ.ศ. 2547 วิทยาเขตร้อยเอ็ด ได้ด าเนินเปิด
ให้มกีารเรียนการสอนหลักสูตรศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (ปริญญาโท) สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง 
และในปี พ.ศ. 2548 ได้เปิดสาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา และสาขาวิชาการจัดการศึกษา โดยมี
ศูนย์การศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย ประจ าศูนย์ยโสธร เป็นผู้ดูแล 

ปี พ.ศ. 2550 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ออกข้อก าหนดว่าด้วยการจัดตั้งส่วน
งาน (ฉบับที่ 3) โดยอาศัยอ านาจตามความมาตรา 8 และ มาตรา 9 วรรคแรก และมาตรา 19 (2) 
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และ (4) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. 2540 และมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ที่ 21/2550 เมื่อวันที่ 27 เดือน เมษายน พ.ศ. 2550 ให้ตราข้อก าหนดไว้ในข้อ 4 ไว้ว่า 
“มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีส่วนงานเพิ่มเติม คือ วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร” 

วันที่ 26 ตุลาคม 2550 ส านักงานอธิการบดี ได้แจ้งค าสั่งมหาวิทยาลัย ว่าด้วยการจัดตั้ง
ส่วนงาน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2550 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 124 ตอนพิเศษ 96 ง ลงวันที่ 14  
สิงหาคม 2550 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม 2550 และแต่งตั้งให้พระราชปริยัติวิมล 
(ขณะด ารงสมณศักดิ์ที่ พระสุทธิสารโสภณ) รองอธิการบดีวิทยาเขตร้อยเอ็ด เป็นรักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร เป็นรูปแรก 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ได้เปิดท าการเรียน      
การสอน หลักสูตรศาสนศาสตรบัณฑิต (ปริญญาตรี) มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. คณะศาสนาและปรัชญา 
- สาขาวิชาปรัชญา ศาสนา และวัฒนธรรม 

2. คณะสังคมศาสตร์ 
- สาขาวิชาการปกครอง 

3. คณะศึกษาศาสตร์ 
- สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 

2.5.2 วัตถุประสงค์หลักวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 
1) ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ ทั้งด้านความรู้และความประพฤติ 
2) สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมที่มีความรู้คู่คุณธรรม 
3) สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และวิจัย 
4) สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งความสมานฉันท์ให้อภัยซึ่งกันและกันปองดองกัน 
5) สร้างระบบบริหารองค์การให้เป็นองค์การที่มีมาตรฐานให้เป็นที่ยอมรับของสังคม

และน าไปสู่ความเป็นสากล 
2.5.3 วิสัยทัศน์วิทยาลยัศาสนศาสตร์ยโสธร 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร เป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิต

ให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ถึงพร้อมด้วยความประพฤติที่ดีงาม สามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุขก่อประโยชน์ให้เกิดข้ึนแก่ตนเองและสังคม เป็นศูนย์กลางความรู้ตลอดถึงผู้ช านาญการ
ในด้านวิชาการทางพระพุทธศาสนาที่สามารถน าพาสังคมรวมถึงสร้างความสามัคคี และการสร้าง
ความเข้าใจร่วมกันในกรณีเกิดข้อขัดแย้งด้านวิชาการทางพระพุทธศาสนา และเป็นสถาบันที่มี      
ความพร้อมในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบตรงตามมาตรฐานสากล 
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2.5.4 พันธกิจวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ได้ด าเนินการพันธกิจ

เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ไว้ ดังนี้ 
1) ผลิตบัณฑิตและมหาบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการทาง

พระพุทธศาสนา ถึงพร้อมด้วยความประพฤติที่ดีงาม เพ่ือให้ตรงตามคติพจน์และปรัชญาของวิทยาลัย 
พร้อมทั้งขยายโอกาสให้พระภิกษุ-สามเณร และประชาชนในท้องถิ่นที่มีความสนใจได้มีโอกาสเข้ารับ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษามากยิ่งขึ้น 

2) สร้างเสริมให้บริการด้านวิชาการทางพระพุทธศาสนาแก่ชุมชนท้องถิ่นและสังคมเพ่ือ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต อันจะน ามาซึ่งสันติสุขทั้งแก่ตนเองและสังคม สามารถน าพาสังคม
สร้างความสามัคคีและสร้างความเข้าใจร่วมกันในกรณีเกิดข้อขัดแย้งด้านวิชาการทางพระพุทธศาสนา       

3) ส่งเสริมพัฒนาด้านวิชาการและงานวิจัย เพ่ือให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ทางพระพุทธศาสนา
ที่สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมในท้องถิ่น  

4) ปรับปรุงแก้ไขการบริหารจัดการของวิทยาลัยให้เป็นระบบและตรงตามมาตรฐานสากล 

2.6 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
ผลการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยการใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 

(Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับ   
การสื่อสารนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร พบว่า   
มีงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการวิจัยครั้งนี้ ดังนี้ 

ขวัญดาว แจ่มแจ้ง (2558) ท าการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ      
ที่ 21 ของผู้เรียนรายวิชาเคมีอินทรีย์และปฏิบัติการ 2” โดยในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ตลอดรายวิชาเน้นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ทีมเป็นฐาน ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ 
วิเคราะห์ สรุปความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้ภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่มแล้วออกมาน าเสนอหน้า       
ชั้นเรียน รวมทั้งจัดการเรียนการสอนแบบใช้งานวิจัยเป็นฐานเน้นการปฏิบัติการโดยมีครูเป็นผู้คอย
แนะน า พบว่า ผลการประเมินทักษะในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนจ าแนกตามรายการประเมิน       
โดยผู้เรียนหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าก่อนเรียนทุกคน ส่วนการประเมินโดยผู้สอนจ าแนกตามรายการ
ประเมินภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีความรับผิดชอบในหน้าที่ในฐานะ
เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม รองลงมาคือผู้เรียนสามารถติดต่อสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน  
ในเชิงบวก รวมถึงสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนสามารถน าผลงานไป
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มอ่ืนได้ 

อรุณรัสม์ิ บํารุงจิตร (2558) ท าการวิจัยเรื่อง “การพัฒนายุทธศาสตร์การจัดการเรียนรู้ 
โดยบูรณาการทฤษฎีการสร้างความรู้ และแนวคิดการเชื่อมโยงนิยม เพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 
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21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น” ผลการศึกษาพบว่า ยุทธศาสตร์การจัดการเรียนรู้ โดยบูรณา
การทฤษฎีการสร้างความรู้ และแนวคิดการเชื่อมโยงนิยม มีองค์ประกอบ ได้แก่ (1) หลักการและ
เหตุผล (2) ทฤษฎีและแนวคิดพ้ืนฐาน (3) หลักการของยุทธศาสตร์ (4) จุดมุ่งหมายของยุทธศาสตร์ 
และ (5) การจัดการเรียนรู้ตามยุทธศาสตร์ พบว่า นักเรียนมีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การรู้
สารสนเทศ และความรับผิดชอบต่อสังคม หลังทดลองของกลุ่มทดลองสูงกว่าก่อนทดลอง และสูงกว่า
กลุ่มควบคุม ส่วนด้านความรับผิดชอบต่อสังคมทั้งสองกลุ่มไม่แตกต่างกัน 

ไพศาล แมลงทับทอง (2558) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์
แบบอุปนัยและนิรนัยที่มีต่อความสามารถในการให้เหตุผล และความสามารถในการสื่อสารด้าน    
การเขียนทางคณิตศาสตร์เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4” ผลการวิจัย
พบว่า (1) ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้นของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนัยและนิรนัยยังสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70  
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (2) ความสามารถในการสื่อสารด้านการเขียนทางคณิตศาสตร์ 
เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
อุปนัยและนิรนัยสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

พัชรี สร้อยสกุล (2559) ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนในเขตพัฒนาอุตสาหกรรมชายฝั่งทะเลตะวันออก” พบว่า      
ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 มากที่สุด โดยเรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ย
ดังนี้ ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ 
ทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะ
ด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ 

ประภาพันธ์ บุญยัง (2558) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง
ระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD” 
ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการท างานด้านวิทยาศาสตร์ของนักเรียน
ก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยชุดการเรียนและศึกษาเจตคติต่อการท างานวิทยาศาสตร์หลังเรียน กลุ่มที่
ศึกษาเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนบ้านพระแก้ว 
ต าบลพระแก้ว อ าเภอสังขละ จังหวัดสุรินทร์ จ านวน 30 คน ใช้เวลาในการทดลอง 16 ชั่วโมง 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
แบบวัดทักษะกระบวนการท างานทางวิทยาศาสตร์ และแบบวัตเจตคติทางวิทยาศาสตร์ การวิเคราะห์
ข้อมูลใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ สถิติที่ ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และ        
การทดสอบค่าที ผลการวิจัยพบว่า 
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1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โดย
ใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD มีประสิทธิภาพ 87.78/86.67 

2) นักเรียนที่เรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติที่ .01 และนักเรียนมีเจตคติทางการท างาน     
ด้านวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับดี 

พาวา พงษ์พันธุ์  (2559) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้       
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2” 
ผลการวิจัย พบว่า 

1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วยองค์ประกอบของรูปแบบการ
เรียนรู้ดังแนวคิดทฤษฎีการเรียนคณิตศาสตร์ของดีนส์ (Dienes) 

2) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้มีค่าความเหมาะสม (IOC) ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด 

3) ผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยง
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงทาง
คณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนมีความสามารถ
ในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่า เกณฑ์ 80% อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่า ก่อนอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติที่
ระดับ .05 และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ 80% อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

จิตรลดา คันธะวงค์ (2559) ได้ศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์เรื่อง 
“จ านวนเชิงซ้อนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มเป้าหมาย เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ ” จ านวน 45 คน 
ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้ที่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาเรื่องจ านวนเชิงซ้อน
ของนักเรียนควรเริ่มจากการให้นักเรียนตระหนักถึงความรู้เดิมและเชื่อมโยงสู่เนื้อหาใหม่จากนั้น      
ให้นักเรียนมองความเชื่อมโยงของแต่ละเนื้อหาของจ านวนเชิงซ้อนแสดงแทนในหลายรูปแบบ       
และให้นักเรียนได้ท าโจทย์ปัญหาที่จากง่ายไปสู่ โจทย์ที่มีความซับซ้อนขึ้น ท าให้นักเรียนสามารถ
แก้ปัญหาได้ และก็พบว่า เมื่อนักเรียนใช้การแสดงแทนหลากหลายรูปแบบในการท าความเข้าใจ
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ปัญหาน าไปใช้ในการแก้ปัญหาและตรวจค าตอบได้ท าให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหาเรื่องจ านวน
เชิงซ้อนได้ดีขึ้น ซึ่งผลจากการท าแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาพบว่า มีนักเรียน    
ร้อยละ 64.44 ของนักเรียนทั้งหมดที่สามารถผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ของคะแนนเต็ม 

พงศธร มหาวิจิตร และสุนทรีย์ ปาลวัฒน์ชัย (2559) พัฒนาชุดกิจกรรมคณิตศาสตร์เพ่ือ
เสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างมีจิตนิสัยทางคณิตศาสตร์และศึกษาผลการใช้ชุด
กิจกรรมกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา ปีการศึกษา 2559 จ านวน 1 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 40 คน 
ผลการวิจัยพบว่า (1) ชุดกิจกรรมคณิตศาสตร์เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างมีจิต
นิสัยทางคณิตศาสตร์ที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพผ่านเกณฑ์ 80/80 และ (2) นักเรียนกลุ่มตัวอย่างมี
ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างมีจิตนิสัยทางคณิตศาสตร์สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 และผลจากการบันทึกข้อมูลเชิงคุณภาพสะท้อนให้เห็นว่า นักเรียนส่วนหนึ่งยังมีข้อผิดพลาดในขั้น
ท าความเข้าใจปัญหาและขั้นตรวจสอบผล 

สุธาวัลย์ หาญขจรสุข. (2559) ท าการศึกษาเรื่อง “การสร้างชุดการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ส าหรับส่งเสริมจิตคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษที่มีประสิทธิภาพ และศึกษา
เปรียบเทียบจิตคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนและหลังใช้ชุดการเรียนรู้ และความพึงพอใจของนักเรียน
ที่มีต่อการใช้ชุดการเรียนรู้คณิตศาสตร์” โดยกลุ่มตัวอย่างของงานวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ที่ก าลังศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง 3 จ านวน 28 คน ซึ่งเป็น
ผู้ที่ผ่านการประเมินโดยโครงการวินิจฉัยศักยภาพครบวงจร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เครื่องมือ
ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย (1) ชุดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (Math Exploring package) (2) 
แบบประเมินคุณภาพชุดการเรียนรู้ (3) แบบทดสอบจิตคณิตศาสตร์ และ (4) แบบประเมินความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีต่อการใช้ชุดการเรียน รู้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย การทดสอบที ( t-test) 
แบบ Dependent sample และวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า ชุดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่
พัฒนาขึ้นมีค่าประสิทธิภาพ 84.50/82.58 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 เมื่อนักเรียนใช้แล้วมี
พัฒนาการด้านจิตคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05      
และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้ชุดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
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2.7. กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

ตัวแปรต้น     ตัวแปรตาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2.1. กรอบแนวคิดในการวิจัย 

- กระบวนการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้วิธีการสอน
รูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(Active learning) P.I.L. 
Model 
- ปัจจัยส่วนบุคคล 
- การทดสอบก่อนเรียน 
- การทดสอบหลังเรียน 

ราย วิ ช าภ าษ า ไท ย เรื่ อ ง 
ภาษากับการสื่อสาร 

รูปแบบวิธีการสอนรูปแบบ
การเรียนเชิงรุก 



บทท่ี 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
การวิจัยในครั้งนี้  เป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research) โดยผู้วิจัยได้ใช้     

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental Research) 
และมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

3.1 กลุ่มเป้าหมาย 
3.2 แผนการทดลอง 
3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.4 เครื่องมือในการวิจัย 
3.5 กระบวนการสร้างเครื่องมือในการวิจัย 
3.6 วิธีด าเนินการทดลอง 
 

3.1 กลุม่เป้ำหมำย 
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ศึกษาในการศึกษาเป็นพระนักศึกษา/นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ใน

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่ก าลังศึกษาอยู่ในคณะศึกษาศาสตร์ 

สาขาวิชาการสอนภาษาไทย จ านวน 15 รูป/คน และก าลังศึกษาอยู่ในสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการ

ปกครอง จ านวนทั้งหมด 15 รูป/คน รวมทั้งสิ้น 30 รูป/คน ซึ่งรายวิชานี้ได้จัดให้นักศึกษาได้เรียน

รวมกันทุกสาขาวิชา ทั้งนี้เพราะเป็นวิชาพ้ืนฐาน โดยผู้วิจัยได้จัดกลุ่มดังนี้ 

1) กลุ่มทดลอง 

กลุ่มเป้าหมายแบบทดลอง เป็นพระนักศึกษา/นักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการ

สอนภาษาไทย จ านวน 15 รูป/คน 

2) กลุ่มควบคุม 

กลุ่มเป้าหมายแบบควบคุม เป็นพระนักศึกษา/นักศึกษา คณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชา    

การปกครอง จ านวน 15 รูป/คน 

3.2 แผนกำรทดลอง 
การวิจัยครั้งนี้ด าเนินการทดลองตามแบบแผนการทดลองกลุ่มเดียววัดก่อน -หลัง          

การทดลอง (One-Group Pretest-Posttest Design) ดังนี้ 
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ตารางที่ 3.1 แบบแผนการทดลอง 

T1 X T2 

X คือ  การสอนโดยใช้ชุดการสอนแบบเชิงรุก 
T1 คือ  แบบทดสอบก่อนเรียน ท าการทดสอบก่อนที่จะใช้ชุดการสอนแบบเชิงรุก 
T2 คือ  แบบทดสอบหลังเรียน ท าการทดสอบหลังจากท่ีใช้ชุดการสอนแบบเชิงรุก 

3.3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.3.1 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 

1) ชุดเอกสารประกอบการสอน เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 
2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 

3.3.2 ประเภทของข้อมูล (Data) 
ประเภทของข้อมูล (Data) ที่ใช้ในกระบวนการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ การจัดท าข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การแปลความ และการสรุปผล ประกอบด้วย ดังนี้ 
1) ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นข้อมูลที่ผู้วิจัยได้ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์

แล้วสร้างเป็นข้อมูลเชิงวิชาการตามระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา โดยอาศัยเครื่องมือที่เหมาะสม     
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้จะใช้แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสังเกตกับกลุ่ม
ตัวอย่างซึ่งเป็นกลุ่มบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับการวิจัยในครั้งนี้ 

2) ข้อมูลทุติยภูมิ  (Secondary Data) เป็นข้อมูลที่ผู้ วิจัยเก็บรวบรวมมาจาก
แหล่งข้อมูลทีม่ีความน่าเชื่อถือและสามารถอ้างอิงได้ในเชิงวิชาการซึง่ประกอบด้วย ดังนี้ 

(1) ต ารา หนังสือ เอกสารและวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง (Literature) 
(2) เอกสาร บทความวิชาการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยในครั้งนี้ 
(3) วารสารและสิ่งพิมพ์ทางวิชาการทั้งที่ใช้ระบบเอกสาร  (Document)     

และสื่อในระบบออนไลน์ (Internet) 

3.4. เครือ่งมือในกำรวิจัย 
ผู้วิจัยใช้เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วยชุดเอกสาร

ประกอบการสอน เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เรื่อง ภาษากับการ
สื่อสารซึ่งประกอบด้วยรายละเอียด ดังนี้ 

3.4.1 ประเภทของเครื่องมือ 
1) เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนารูปแบบการประเมินการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอน

รูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model 
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(1) แบบการประเมินการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(Active Learning) P.I.L. Model โดยใช้เอกสารชุดที่ 1 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

(2) แบบการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริงส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย    
โดยใช้เอกสารชุดที่ 2 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 

3.4.2 ขั้นตอนระเบียบวิธีวิทยำกำรศึกษำ 
2) เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของโดยใช้วิธีการสอน

รูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model 
(1) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสาร      

(ก่อนเรียน) โดยใช้เอกสารชุดที่ 3 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับนักศึกษา) 
(2) แบบวัดความสนใจในการเรียน (ขณะเรียน) โดยใช้เอกสารชุดที่  5      

แบบประเมินทักษะด้านการเรียนรู้ (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
(3) แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรายบุคคล (ขณะเรียน) โดยใช้เอกสารชุดที่ 

2 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
(4) แบบบันทึกการตรวจงาน (ขณะเรียน) เอกสารชุดที่ 4 แบบบันทึกการ

ตรวจงานการศึกษาด้านเรียนการสอน (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
(5) ใบงาน (ขณะเรียน) เอกสารชุดที่ 4 แบบบันทึกการตรวจงานการศึกษา

ด้านเรียนการสอน (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
6) แบบประเมินทักษะกระบวนการด้านการเรียนการสอน โดยใช้เอกสารชุดที่ 

2 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ขณะเรียน) (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
7) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสาร      

(หลังเรียน) โดยใช้เอกสารชุดที่ 3 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับนักศึกษา) 

3.5 กระบวนกำรสร้ำงเคร่ืองมือในกำรวิจัย 
3.5.1 กำรสร้ำงชุดกำรสอน 
การสร้างชุดการสอน ผู้วิจัยได้สร้างเอกสารประกอบการสอนรายวิชา ภาษากับการสื่อสาร 

ซึ่งประกอบด้วยสาระการเรียนรู้ ดังนี้ 
บทที่ 1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการสื่อสาร 
บทที่ 2 ภาษาและวิวัฒนาการของการสื่อสาร 
บทที่ 3 ทักษะการสื่อสาร ฟัง พูด 
บทที่ 4 ทักษะการสื่อสาร อ่าน เขียน 
บทที่ 5 การพัฒนาทักษะด้านการสื่อสาร 
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บทที่ 6 เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสาร 
บทที่ 7 การจัดการเรียนการสอนร่วมสมัย 
บทที่ 8 วิกฤตภาษาไทยในศตวรรษท่ี 21 

3.5.2 กำรสร้ำงแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรำยวิชำภำษำกับกำรสื่อสำร 
การสร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสาร  ผู้วิจัยได้

ด าเนินการดังนี้ 
(1) ผู้วิจัยได้น าแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสาร 

(Questionnaire) ที่สร้างขึ้นไปน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ (Specialist) เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง 
ความเหมาะสมด้านเนื้อหา ความเชื่อมั่น (Reliability) และความเที่ยงตรง (Validity) ของเครื่องมือ
การวิจัยทั้งข้อค าถามเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และแบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน 
และได้มีผู้เชี่ยวชาญ (Specialist) ในด้านการตรวจสอบเครื่องมือวิจัยคือแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ครั้งนี้ 
จ านวน 5 ท่าน ดังรายนามต่อไปนี้ 

1. พระมหาจิรายุทธ ปโยโค, ผศ.  ผู้เชี่ยวชาญด้านความถูกต้อง 
           และความเหมาะสมด้านเนื้อหา 

2. ดร.พูนศักดิ์ วิเศษแก้ว   ผู้เชี่ยวชาญด้านความเชื่อมั่น 
           และความเท่ียงตรง 

3. ดร.สมปอง จันทคง    ผู้เชี่ยวชาญด้านความถูกต้อง 
           และความเหมาะสมด้านเนื้อหา 

4. ดร.สุวิมล สมไชย    ผู้เชี่ยวชาญด้านความถูกต้อง 
           และความเหมาะสมด้านเนื้อหา 

5. นายวรเชษฐ์ โทอ้ืน    ผู้เชี่ยวชาญด้านความเชื่อมั่น 
           และความเท่ียงตรง 

ส่วนข้อมูลรายละเอียดเพ่ิมของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 ท่าน เช่น ข้อมูลส่วนบุคคล คุณวุฒิ
ทางด้านการศึกษา ต าแหน่งการงาน อาชีพ ประสบการณ์ รางวัล และความเชี่ยวชาญ เป็นต้น ที่ได้ท า
การตรวจสอบความถูกต้อง ความเหมาะสมด้านเนื้อหา ความเชื่อมั่น (Reliability) และตรวจสอบ
ความเที่ยงตรง (Validity) ของเครื่องมือการวิจัยนั้น ผู้วิจัยจะขอน าไปปรากฏในภาคผนวก 

(2) ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง 
ความเหมาะสมด้านเนื้อหา ความเชื่อมั่น (Reliability) และความเที่ยงตรง (Validity) จากผู้เชี่ยวชาญ
ทั้ง 5 ท่าน แล้วน ามาปรับปรุง แก้ไขเพ่ิมเติม 
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(3) หลังจากที่ได้ปรับปรุง แก้ไขเพ่ิมเติมแบบสอบถามการวิจัย (Questionnaire) 
ตามค าแนะน าแล้ว ผู้วิจัยได้น าไปเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญได้ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 

(4) หลังจากที่ได้แบบสอบถามการวิจัย (Questionnaire) ที่มีความสมบูรณ์แล้ว 
ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักศึกษา
วิทยาลัยศาสนศาสตร์เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธุ์ จ านวน 30 ชุด ทั้งนี้ เพราะวิทยาลัยดังกล่าวมบีริบทที่
ใกล้เคียงกัน เพ่ือหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) และความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบสอบถาม
ก่อนลงพ้ืนที่จริง 

(5) น าแบบสอบถาม (Questionnaire) จ านวน 30 ชุด มาวิเคราะห์ทางสถิติเพ่ือหา
ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) และความเที่ยงตรง (Validity) ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
(Package Software) แล้วไปน าเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาอนุมัติก่อนแจกแบบสอบถามจริง 

(6) น าแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผ่านการอนุมัติจากผู้เชี่ยวชาญแล้วไปลง
พ้ืนที่เพ่ือสอบถามกลุ่มตัวอย่างตามระเบียบวิธีวิจัยต่อไป 

3.6 วิธีด ำเนินกำรทดลอง 
วิธีด าเนินการทดลอง ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
1) ผู้วิจัยท าการทดสอบก่อนเรียนกับนักเรียนทั้ง 2 กลุ่ม (กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม) 

ด้วยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสารที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้น จ านวน     
40 ข้อ 

2) ด าเนินการสอน โดยผู้วิจัยท าการสอนทั้ง 2 กลุ่ม ดังนี้ 
(1) กลุ่มทดลอง นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย จ านวน 

15 รูป/คน โดยใช้วิธีการสอนแบบเชิงรุก 
(2) กลุ่มควบคุม นักศึกษาคณะสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการปกครอง จ านวน 15   

รปู/คน โดยใช้วิธีการสอนแบบปกต ิ
3) เมื่อเสร็จสิ้นการสอนตามก าหนดแล้ว ท าการทดสอบด้วยแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์       

ทางการเรียนรายวิชาภาษากับการสื่อสารหลังเรียนพร้อมกัน 
4) วิเคราะห์ผลการสอบทั้ง 2 กลุ่ม (ก่อนเรียน-หลังเรียน) 
5) การอภิปรายผลแบบประเมินรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) (ส าหรับ

ผู้เชี่ยวชาญ) 
6) การอภิปรายผลแบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
 
 
 



82 

 

7) การอภิปรายผลแบบประเมินรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับนักศึกษา) 
8) การอภิปรายผลแบบบันทึกการตรวจงานการศึกษาด้านเรียนการสอน (ส าหรับอาจารย์

ผู้บรรยาย) 
9) การอภิปรายผลแบบประเมินทักษะด้านการเรียนรู้ (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 
10) การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้สถิติ t-test for 

independent sample 
 



 
 

บทท่ี 4  

การวิเคราะห์ข้อมลู 

 

การวิจัย เรื่อง “การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. 
Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร” ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูล  
และน าเสนอตามล าดับ ดังนี้ 

4.1. สัญญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิจัย 
4.2. การวิเคราะห์ข้อมูล 
4.3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
4.4 การทดสอบสมมติฐาน 

 

4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิจัย 
�̅�1 - �̅�2 แทน คะแนนเฉลี่ยของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

S.D.  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

t  แทน ค่าสถิติในการแจกแจงแบบ (Independent Sample t-test) 

E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

n1, n2  แทน ขนาดของกลุ่มที่ 1 และกลุ่มท่ี 2 

df  แทน ระดับองศาอิสระ 

4.2 การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยได้เสนอการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับดังนี้ 

4.2.1 การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร ส าหรับ

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้สูตร E1/E2  

4.2.2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลการเรียนของนักศึกษาก่อน (Pre-test) และหลังเรียน 

(Post-test) โดยใช้ชุดการใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model   

ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
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4.2.3 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่ ใช้ชุดการใช้วิธีการสอน

รูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชา

ภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยใช้ Independent Sample t-test 

4.2.4 การอภิปรายผลแบบบันทึกข้อมูล 

4.3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

4.2.1 การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดการสอน 

การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดการสอนรายวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร ส าหรับ

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้สูตร 

E1/E2 

ตารางที่ 4.1 ตารางการหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา 

เพ่ือการสื่อสาร ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์

ยโสธร ส าหรับกลุ่มควบคุม 

นักศึกษา 
(คนที่) 

คะแนนระหว่างเรียน คะแนนรวม
ระหว่าง
เรียน 
(20) 

แบบสังเกต
พฤติกรรม (5%) 

ใบกิจกรรม 
(5%) 

การเรียนรู้ 
(5%) 

ชิ้นงาน 
(5%) 

คนที่ 1 3 4 4 4 15 
คนที่ 2 3 4 4 15 15 
คนที่ 3 2 4 4 3 13 
คนที่ 4 4 4 5 5 18 
คนที่ 5 2 4 4 2 12 
คนที่ 6 5 4 5 4 18 
คนที่ 7 3 4 4 4 15 
คนที่ 8 3 4 4 4 15 
คนที่ 9 3 4 5 3 15 
คนที ่10 2 4 4 4 14 
คนที่ 11 3 3 4 5 15 
คนที่ 12 3 3 4 4 14 
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คนที่ 13 2 4 5 2 13 
คนที่ 14 4 3 4 4 16 
คนที่ 15 5 4 4 5 18 
ค ะ แ น น
รวม 

47 58 64 57 226 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.13 3.86 4.26 3.80 15.06 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชา 
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร กลุ่มควบคุม 

(15.06/20) x 100 
75.30 

จากตารางที่ 4.1 อธิบายได้ว่า ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชา

ภาษาเพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มควบคุม) ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร มีคะแนนรวม จ านวน 226 คะแนน มีค่าเฉลี่ยรวม 15.06 และมีค่า

ประสิทธิภาพ เท่ากับ 75.30 ตามล าดับ 

ตารางที่ 4.2 แสดงการหาประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา    

เพ่ือการสื่อสาร ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์

ยโสธร ส าหรับกลุ่มควบคุม 

นักศึกษาคนที่ คะแนนหลังเรียน นักศึกษาคนที่ คะแนนหลังเรียน 
นักศึกษาคนที ่1 15 นักศึกษาคนที ่9 14 
นักศึกษาคนที ่2 17 นักศึกษาคนที ่10 15 
นักศึกษาคนที ่3 16 นักศึกษาคนที ่11 14 
นักศึกษาคนที ่4 15 นักศึกษาคนที ่12 14 
นักศึกษาคนที ่5 14 นักศึกษาคนที ่13 16 
นักศึกษาคนที ่6 14 นักศึกษาคนที ่14 16 
นักศึกษาคนที ่7 16 นักศึกษาคนที่ 15 16 
นักศึกษาคนที ่8 18   

คะแนนรวม 230 
คะแนนเฉลี่ย 15.33 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา 
เพ่ือการสื่อสาร 

(15.33/20) x 100 
75.65 
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จากตารางที่ 4.2 อธิบายได้ว่า ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา

เพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มควบคุม) ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่  1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร มีคะแนนรวม จ านวน 230 คะแนน มีค่าเฉลี่ยรวม 15.33 และมีค่า

ประสิทธิภาพ เท่ากับ 75.65 ตามล าดับ 

ตารางท่ี 4.3 ตารางการหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา 

เพ่ือการสื่อสาร ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์

ยโสธร ส าหรับกลุ่มทดลอง 

นักศึกษา 
(คนที่) 

คะแนนระหว่างเรียน คะแนนรวม
ระหว่าง
เรียน 
(20) 

แบบสังเกต
พฤติกรรม (5%) 

ใบกิจกรรม 
(5%) 

การเรียนรู้ 
(5%) 

ชิ้นงาน 
(5%) 

คนที่ 1 5 4 4 4 17 
คนที่ 2 4 3 3 3 13 
คนที่ 3 3 5 4 3 15 
คนที่ 4 3 3 3 3 12 
คนที่ 5 4 3 3 3 13 
คนที่ 6 4 4 4 4 16 
คนที่ 7 4 5 4 3 16 
คนที่ 8 4 4 4 4 16 
คนที่ 9 4 4 4 4 16 
คนที่ 10 5 5 4 3 17 
คนที่ 11 3 4 4 4 15 
คนที่ 12 5 5 4 3 17 
คนที่ 13 3 4 4 4 15 
คนที่ 14 4 4 4 4 16 
คนที่ 15 3 4 4 4 16 
คะแนน
รวม 

58 61 57 53 229 

คะแนน
เฉลี่ย 

3.90 4.07 3.80 3.50 15.26 
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ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชา 
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร กลุ่มทดลอง 

(15.26/20) x 100 
76.35 

จากตารางที่ 4.3 อธิบายได้ว่า ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ของชุดการสอนรายวิชา

ภาษาเพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มทดลอง) ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร มีคะแนนรวม จ านวน 229 คะแนน มีค่าเฉลี่ยรวม 15.26 และมีค่า

ประสิทธิภาพ เท่ากับ 76.35 ตามล าดับ 

ตารางที่ 4.4 แสดงการหาประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา    

เพ่ือการสื่อสาร ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์

ยโสธร ส าหรับกลุ่มทดลอง 

นักศึกษาคนที่ คะแนนหลังเรียน นักศึกษาคนที่ คะแนนหลังเรียน 
นักศึกษาคนที ่1 15 นักศึกษาคนที ่9 16 
นักศึกษาคนที ่2 16 นักศึกษาคนที ่10 16 
นักศึกษาคนที ่3 17 นักศึกษาคนที ่11 14 
นักศึกษาคนที ่4 15 นักศึกษาคนที ่12 14 
นักศึกษาคนที ่5 15 นักศึกษาคนที ่13 16 
นักศึกษาคนที ่6 15 นักศึกษาคนที ่14 15 
นักศึกษาคนที ่7 15 นักศึกษาคนที่ 15 16 
นักศึกษาคนที ่8 18   

คะแนนรวม 233 
คะแนนเฉลี่ย 15.53 

ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา 
เพ่ือการสื่อสาร กลุ่มทดลอง 

(15.53/20) x 100 
77.65 

จากตารางที่ 4.4 อธิบายได้ว่า ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษา

เพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มทดลอง) ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่  1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร มีคะแนนรวม จ านวน 233 คะแนน มีค่าเฉลี่ยรวม 15.53 และมีค่า

ประสิทธิภาพ เท่ากับ 77.65 ตามล าดับ 
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ตารางที่ 4.5 ประสิทธิภาพของของชุดการสอนรายวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร ส าหรับ

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร 

Efficiency Statistical ชุดการสอนวิชาภาษา 
เพ่ือการสื่อสาร กลุ่มควบคุม 

ชุดการสอนวิชาภาษา 
เพ่ือการสื่อสาร กลุ่มทดลอง 

Process �̅� 15.06 15.27 
E1 75.30 76.35 

Product �̅� 15.33 15.53 
E2 76.65 77.65 

 E1/E2 75/76 76/77 

จากตารางที่ 4.5 พบว่า จ านวนนักศึกษาทั้งหมดได้คะแนนระหว่างเรียนจากชุดการสอน  

แต่ละชุด โดยมีคะแนนจากพฤติกรรมการเรียน การท าใบกิจกรรม การเรียนรู้ และชิ้นงานของชุด   

การสอนวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มควบคุม) มีคะแนนเฉลี่ยของคะแนนรวมจากนักศึกษาทั้งหมด 

เท่ากับ 15.06 ผลคะแนนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 75.30 ของคะแนนเต็ม แสดงว่าประสิทธิภาพ          

ของกระบวนการ คิดเป็นร้อยละ 75.30 และชิ้นงานของชุดการสอนวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร      

(กลุ่มทดลอง) มีคะแนนเฉลี่ยของคะแนนรวมจากนักศึกษาทั้งหมด เท่ากับ 15.27 ผลคะแนนเฉลี่ยคิด

เป็นร้อยละ 76.35 ของคะแนนเต็ม แสดงว่าประสิทธิภาพของกระบวนการ คิดเป็นร้อยละ 76.35 

ทั้งนี้ได้พบว่า จ านวนนักศึกษาทั้งหมดท าแบบทดสอบหลังเรียนหลังการใช้ชุดการสอนได้

คะแนนเฉลี่ยในชุดการสอนวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร (กลุ่มทดลอง) เท่ากับ 15.27 คิดเป็นร้อยละ 

76.35 ของคะแนนเต็ม ดังนั้นมีประสิทธิภาพของผลลัพธ์ เท่ากับ 76.35 และได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 

15.53 คิดเป็นร้อยละ 77.65 ของคะแนนเต็ม ดังนั้นมีประสิทธิภาพของผลลัพธ์ เท่ากับ 77.65 

4.2.2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลการเรียนของนักศึกษา 

ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลการเรียนของนักศึกษาก่อน (Pre-test) และหลังเรียน (Post-

test) โดยใช้ชุดการใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการ

จัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
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ตารางท่ี 4.6 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

นักศึกษาคนที่ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน ค่าพัฒนาการ 
นักศึกษาคนที ่1 11 23 12 
นักศึกษาคนที่ 2 15 24 9 
นักศึกษาคนที ่3 12 23 11 
นักศึกษาคนที่ 4 8 27 19 
นักศึกษาคนที่ 5 16 27 11 
นักศึกษาคนที่ 6 20 29 9 
นักศึกษาคนที ่7 14 31 17 
นักศึกษาคนที่ 8 21 29 8 
นักศึกษาคนที่ 9 13 26 13 
นักศึกษาคนที่ 10 13 31 18 
นักศึกษาคนที่ 11 15 26 11 
นักศึกษาคนที่ 12 12 25 13 
นักศึกษาคนที่ 13 16 31 15 
นักศึกษาคนที่ 14 13 28 15 
นักศึกษาคนที ่15 8 26 18 

จากตารางที่  4.5 พบว่า ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลการเรียนของนักศึกษาก่อน       

(Pre-test) และหลังเรียน (Post-test) โดยใช้ชุดการใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก  (Active 

Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยภาพรวมจากจ านวนนักศึกษา 15 รูป/คน มีค่าคะแนนก่อนเรียนต่ าสุด คือค่า  

8 คะแนน มีจ านวน 2 รูป/คน มีค่าคะแนนก่อนเรียนสูงสุด คือค่า 21 คะแนน มีจ านวน 1 คน มีค่า

คะแนนหลังเรียนต่ าสุด คือค่า 23 คะแนน มีจ านวน 2 รูป/คน มีค่าคะแนนหลังเรียนสูงสุด คือค่า 31 

คะแนน มีจ านวน 2 รูป/คน 

4.2.3 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา 

ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่ใช้ชุดการใช้วิธีการสอนรูปแบบ

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย 

เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยใช้ Independent Sample t-test 
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ตารางที่ 4.7 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษาที่ใช้ชุดการใช้วิธี  

การสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน 

รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 

ทดสอบก่อนเรียน ทดสอบหลังเรียน t df t(α,df) 

�̅� S.D. S.D2 �̅� S.D. S.D2  
9.57 

 
28 

 
2.048 13.80 3.65 13.32 27.06 2.73 7.45 

จากตารางที่ 4.7 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้วิธีการสอน

รูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชา

ภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ผลการทดสอบก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ย (�̅� = 

13.80) ผลการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย (�̅� = 27.06) เมื่อพิจารณาการเปรียบเทียบพัฒนาการโดย

ใช้ Independent Sample t-test พบว่ามสีูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสิถิติที่ระดับ .05 

ตารางที่ 4.8 เปรียบเทียบคะแนนหลังเรียนจากแบบทดสอบโดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ     

การเรียนเชิงรุก(Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย 

เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 

นักศึกษาคนที่ นักศึกษาที่ใช้ 
ชุดการสอนเชิงรุก (40) 

นักศึกษาที่ใช้ 
ชุดการสอนแบบปกติ (40) 

นักศึกษาคนที่ 1 26 19 
นักศึกษาคนที่ 2 28 13 
นักศึกษาคนที่ 3 31 11 
นักศึกษาคนที่ 4 25 18 
นักศึกษาคนที่ 5 26 19 
นักศึกษาคนที่ 6 31 15 
นักศึกษาคนที่ 7 29 21 
นักศึกษาคนที่ 8 26 19 
นักศึกษาคนที่ 9 31 23 
นักศึกษาคนที่ 10 29 12 
นักศึกษาคนที่ 11 27 17 
นักศึกษาคนที่ 12 27 16 
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นักศึกษาคนที่ 13 23 16 
นักศึกษาคนที่ 14 24 14 
นักศึกษาคนที่ 15 23 16 

ตารางที่ 4.9 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่ใช้วิธีการสอนรูปแบบการ

เรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยเรื่อง 

ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยรูปแบบการเรียนรู  เชิงลึกกับการสอนแบบปกติ 

นักศึกษาที่ใช้ชุดเชิงรุก นักศึกษาที่สอนแบบปกติ t df t(α,df) 

�̅� S.D. S.D2 �̅� S.D. S.D2  
7.31 

 
28 

 
2.048 27.06 2.73 7.45 16.60 3.33 14.13 

จากตารางที่  4.9 พบว่า นักศึกษาที่ ใช้ชุดการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active 

Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน สูงกว่า 

นักศึกษาที่ได้รับการสอนแบบปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

4.2.4 การอภิปรายผลแบบบันทึกข้อมูล 

เอกสารชุดที่  1 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) 

(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

ส าหรับวิธีการสร้างและการทดสอบความเชื่อมั่นของเครื่องมือเอกสารชุดที่ 1 แบบประเมิน

รูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุกนั้น เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยสร้างขึ้นโดยคณะผู้วิจัยเองภายใต้กรอบ

แนวคิด ทฤษฏีและผลงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับปัญหาการวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย  เมื่อสร้าง

แบบสอบถามเสร็จแล้วก็ตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของเนื้อหา พร้อมประเมินค่า IOC โดย

ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ส่วนการตรวจสอบของผู้เชี่ยวชาญ (Specialist) เป็นการน าแบบสอบถาม

เสนอผู้เชี่ยวชาญให้พิจารณาและท าการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหาและภาษาโดยพิจารณาถึง

ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์และนิยามศัพท์โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(Index of Item Objective Congruence หรือ IOC) ซึ่งผู้เชี่ยวชาญจะใช้ดุลยพินิจพิจารณาความ

สอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยมีเกณฑ์ในการให้ค่าคะแนน ดังนี้ 

คะแนน -1 หมายถึง เมื่อผู้เชี่ยวชาญพิจารณาข้อค าถามแล้วเห็นว่าข้อค าถามนั้น
ไมไ่ด้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
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คะแนน 0 หมายถึง เมื่อผู้ เชี่ยวชาญพิจารณาแล้ว ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นมี      
ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

คะแนน +1 หมายถึง เมื่อผู้ เชี่ ยวชาญพิจารณาแล้วเห็นว่าข้อค าถามนั้นมี        
ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

พร้อมนี้ การตรวจความถูกต้องด้านสอบเนื้อหา ผู้วิจัยได้น าเสนอแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไป
เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ (Specialist) จ านวน 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความครบถ้วนและความสอดคล้อง
ของเนื้อหาของแบบสอบถามที่ตรงกับเรื่องที่จะศึกษา การตรวจสอบความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
ผู้วิจัยได้พิจารณาความถูกต้อง ความสมบูรณ์ และจากค่าสัมประสิทธิ์ครอนบัค อัลฟ่า (Cronbach’s 
Alpha Coefficient) ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนของค าถาม    ค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อม่ัน 
1) ความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
และการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับนักศึกษา  .851 
2) ความเป็นไปได้ของรูปแบบการเรียนเชิงรุก 
และการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับนักศึกษา  .786 
3) ความเหมาะสมของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก     .804 
4) ความเป็นไปได้ของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก     .889 
ผลการตรวจสอบความเชื่อมั่นได้ค่าความเชื่อมั่นของค าถามแต่ละประเด็นและได้ค่า      

แห่งความเชื่อมั่นรวมอยู่ระหว่าง 0.7–1.00 นอกจากนี้แบบสอบถามที่สร้างขึ้นยังได้ผ่านการตรวจ  

สอบเนื้อหา จากผู้เชี่ยวชาญเรียบร้อยแล้ว จึงได้สรุปว่าแบบสอบถามที่ได้สามารถนาไปใช้ในการเก็บ

ข้อมูลได ้

เอกสารชุดที่ 2 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริง เป็นแบบประเมินเพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญ    

ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษาได้พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการจัด       

การเรียนรู้การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัด  

การเรียนการสอน รายวิชาภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ส าหรับวิธีการสร้างและการทดสอบความเชื่อมั่นของเครื่องมือเอกสารชุด

ที่ 2 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) นั้น เครื่องมือที่ใช้ใน  
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การวิจัยสร้างขึ้นโดยคณะผู้วิจัยเองภายใต้กรอบแนวคิด ทฤษฏีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัญหา

การวิจัย วัตถุประสงค์การวิจัย เมื่อสร้างแบบสอบถามเสร็จแล้วก็ตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์    

ของเนื้อหา พร้อมประเมินค่า IOC โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 รูป/คน เป็นการน า

แบบสอบถามเสนออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้พิจารณาและท าการตรวจสอบความเที่ยงตรง  

ของเนื้อหาและภาษาโดยพิจารณาถึงความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์และนิยาม

ศัพท์ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item Objective Congruence หรือ IOC) ซึ่ ง

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะใช้ดุลยพินิจพิจารณาความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์

ของการวิจัย โดยมีเกณฑ์ในการให้ค่าคะแนน ดังนี้ 

คะแนน -1 หมายถึง เมื่อผู้เชี่ยวชาญ/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร พิจารณา       
ข้อค าถามแล้วเห็นว่าข้อค าถามนั้นไม่ได้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

คะแนน 0 หมายถึง เมื่อผู้เชี่ยวชาญ/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแล้ว ไม่แน่ใจว่า
ข้อค าถามนั้นมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

คะแนน +1 หมายถึง เมื่อผู้เชี่ยวชาญ/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร พิจารณาแล้ว
เห็นว่าข้อค าถามนั้นมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

พร้อมนี้ การตรวจความถูกต้องด้านสอบเนื้อหา ผู้วิจัยได้น าเสนอแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไป
เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 รูป/คน เพ่ือตรวจสอบความครบถ้วน
และความสอดคล้องของเนื้อหาของแบบสอบถามที่ตรงกับเรื่องที่จะศึกษา การตรวจสอบความเชื่อมั่น
ของแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ พิจารณาความถูกต้อง ความสมบูรณ์  และจากค่าสัมประสิทธิ์        
ครอนบัค อัลฟ่า (Cronbach’s Alpha Coefficient) ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนของค าถาม  ค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อม่ัน 

1) ด้านเวลา      .889 
2) ด้านเนื้อหา     .859 
3) ด้านสื่อและเครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอน .880 
4) ด้านการวัดและการประเมินผล  .879 

ผลการตรวจสอบความเชื่อมั่นได้ค่าความเชื่อมั่นของค าถามแต่ละประเด็นและได้ค่า     

แห่งความเชื่อมั่นรวมอยู่ระหว่าง 0.7–1.00 นอกจากนี้แบบสอบถามที่สร้างขึ้นยังได้ผ่านการตรวจ  

สอบเนื้อหา จากผู้เชี่ยวชาญเรียบร้อยแล้ว จึงได้สรุปว่าแบบสอบถามที่ได้สามารถนาไปใช้ในการเก็บ

ข้อมูลได ้
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เอกสารชุดที่ 3 แบบประเมินรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับนักศึกษา) 

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริง เป็นแบบประเมินเพ่ือให้นักศึกษาได้

พิจารณาถึงระดับความรู้สึกและระดับการปฏิบัติในการรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) 

P.I.L. Model ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร   

โดยผู้วิจัยได้ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 รูป/คน และนักศึกษากลุ่มทดลอง จ านวน    

15 คน รวม 20 รูป/คน อภิปรายผลได้ดังนี้ 1) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยระดับ

ปานกลาง (�̅� = 3.50) 2) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านเนื้อหา มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.10) 3) 

รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านการจัดการเรียนการสอน มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง (�̅� = 3.62) 4) 

รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านพุทธิพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.20) 5) รูปแบบการเรียนเชิงรุก  

ด้านเจตพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.12) และ 6) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านทักษะ มีค่าเฉลี่ย

ระดับมาก (�̅� 4.00) ตามล าดับ 

เอกสารชุดที่ 4 แบบบันทึกการตรวจงานการศึกษาด้านเรียนการสอน (ส าหรับอาจารย์

ผู้บรรยาย) 

แบบบันทึกการตรวจงานการศึกษาด้านเรียนการสอน ส าหรับอาจารย์เป็นการบันทึกและ

การรายงานพฤติกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาการของนักศึกษาโดยการพิจารณาใน 3 ด้าน     

คือ 1) ด้านความถูกต้องของงานที่ได้รับมอบหมาย 2) ด้านความเป็นระเบียบเรียบร้อยของงานที่ได้รับ

มอบหมาย และ 3) ด้านความตรงต่อเวลาในการส่งงาน ซึ่งใช้เกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

1. ด้านความถูกต้องของงานที่ได้รับมอบหมาย 

3 หมายถึง  แสดงเนื้อหาได้ถูกต้อง ชัดเจน 

2 หมายถึง  มีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 

1 หมายถึง  มีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 

2. ด้านความเป็นระเบียบเรียบร้อยของงานที่ได้รับมอบหมาย 

3 หมายถึง  ท างานได้สะอาด เรียบร้อย 

2 หมายถึง  ท างานได้สะอาด เรียบร้อยเป็นส่วนใหญ่ 

1 หมายถึง  ท างานไม่สะอาด ไม่เรียบร้อย 
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3. ด้านความตรงต่อเวลาในการส่งงาน 

3 หมายถึง  ส่งงานที่ก าหนดตามก าหนดเวลา 

2 หมายถึง  ส่งงานช้าเล็กน้อย แต่อาจารย์ไม่ต าหนิ 

1 หมายถึง  ส่งงานช้า ต้องติดตามทวงถาม 

เอกสารชุดที่ 5 แบบประเมินทักษะด้านการเรียนรู้ (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) 

แบบประเมินทักษะด้านการเรียนรู้ (ส าหรับอาจารย์ผู้บรรยาย) ส าหรับอาจารย์เป็น       

การบันทึกและการรายงานพฤติกรรมการเรียนการสอนและพัฒนาการของนักศึกษาโดยการพิจารณา

ใน 5 ด้าน คือ 1) ด้านการแก้ปัญหา 2) ด้านการให้เหตุผล 3) ด้านการสื่อสารและการน าเสนอ       

4) ด้านการเชื่อมโยง และ 5) ด้านความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งใช้เกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 

1. ด้านการแก้ปัญหา 

3 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการในการเชื่อมโยงความรู้ด้านภาษา

และการสื่อสารในชีวิตประจ าวันเพ่ือช่วยแก้ปัญหาหรือประยุกต์ใช้อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

2 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการไปเชื่อมโยงกับสาระรายวิชาได้

บางส่วน 

1 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการไปเชื่อมโยง แต่ยังไม่มีความ

เหมาะสม 

2. ด้านการให้เหตุผล 

3 หมายถึง เสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจอย่างสมเหตุสมผล 

2 หมายถึง เสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจ แต่ไม่สมเหตุสมผล 

1 หมายถึง มีความพยายามเสนอแนวคิดประกอบการตัดสินใจ 

3. ด้านการสื่อสารและการน าเสนอ 

3 หมายถึง ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางวิชาการที่ถูกต้อง เป็นล าดับ เป็นขั้นตอน      

เป็นระบบ กระชับ ชัดเจน และมีรายละเอียดที่สมบูรณ์ 

2 หมายถึง ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางวิชาการที่ถูกต้อง แสดงข้อมูลประกอบ ล าดับ

ขั้นตอนได้ถูกต้อง แต่ขาดรายละเอียดที่สมบูรณ์ 

1 หมายถึง มีความพยายามใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางวิชาการ แต่น าเสนอข้อมูลที่ไม่

ชัดเจน 
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4. ด้านการเชื่อมโยง 

3 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการในการเชื่อมโยงความรู้ด้านภาษา

และการสื่อสารในชีวิตประจ าวันเพ่ือช่วยแก้ปัญหาหรือประยุกต์ใช้อย่างสอดคล้องและเหมาะสม 

2 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการไปเชื่อมโยงกับสาระรายวิชาได้

บางส่วน 

1 หมายถึง น าความรู้ หลักการและวิธีการทางวิชาการไปเชื่อมโยง แต่ยังไม่มีความ

เหมาะสม 

5. ด้านความคิดสร้างสรรค์ 

3 หมายถึง มีแนวคิด วิธีการแปลกใหม่และสามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ 

2 หมายถึง แนวคิด วิธีการแปลกใหม่ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้ถูกต้อง แต่น าไปปฏิบัติ

แล้วไมถู่กต้องสมบูรณ์ 

1 หมายถึง มีแนวคิด วิธีการไม่แปลกใหม่และน าไปปฏิบัติแล้วยังไม่สมบูรณ์ 

4.4 การทดสอบสมมติฐาน 

ผู้วิจัยได้ท าการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ดังนี้ 

4.4.1 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับ

การสื่อสารนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยใช้

วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model หลังการประเมินมีเพ่ิมมากข้ึน 

ผลการทดสอบสมมติฐานข้อที่ 1 พบว่า นักศึกษาที่ใช้ชุดการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก 

(Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการ

สื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน 

สูงกว่า นักศึกษาที่ได้รับการสอนแบบปกติ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสสมติ

ฐานที่ตั้งไว้ 

4.4.2 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 2 ความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัย     

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัย ศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร      

หลังการประเมินมีเพ่ิมมากข้ึน 
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ผลการทดสอบสมมติฐานข้อที่ 2 พบว่า ความพึงพอใจและความรู้สึกของนักศึกาที่มีต่อ    

การรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในระดับปานกลาง (�̅� = 3.92) ซึ่งได้

สอดคล้องกับการเรียนรู้ตามทฤษฎีของ Bloom (Bloom's Taxonomy) ที่แบ่งกระบวนการเรียนรู้

ออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านพุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย และด้านทักษะพิสัย 

4.4.3 สมมติฐานการวิจัยข้อที่ 3 รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ     

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในปีการศึกษาต่อไปได้ 

ผลการทดสอบสมมติฐานข้อที่ 3 พบว่า วิธีการสร้างและการทดสอบความเชื่อมั่นของ

เครื่องมือ แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุกมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1) ความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ  

ให้เกิดกับนักศึกษา มีค่าความเชื่อม่ันที่ระดับ .851 

2) ความเป็นไปได้ของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ   

ให้เกิดกับนักศึกษา มีเชื่อม่ันที่ระดับ .786 

3) ความเหมาะสมของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก     

มีค่าค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .804 

4) ความเป็นไปได้ของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก     

มีค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .889 

และประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของชุดการสอนรายวิชาภาษาเพ่ือการสื่อสาร        

(กลุ่มทดลอง) ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์

ยโสธร มีคะแนนรวม จ านวน 233 คะแนน มีค่าเฉลี่ยรวม 15.53 และมีค่าประสิทธิภาพ เท่ากับ 

77.65 ตามล าดับ 



 
 

บทท่ี 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจัย “การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model    

ในการจัดการเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสารนักศึกษาชั้นปีที่  1 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยวิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร” ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยด าเนินการ
ตามแบบแผนการทดลองกลุ่มเดียว วัดก่อน – หลัง การทดลอง (One-Group Pretest-Posttest 
Design) ดังนี้ 

5.1 สรุป 
5.2 อภิปรายผล 
5.3 ข้อเสนอแนะ 

 

5.1 สรุป 
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ศึกษาในการศึกษาเป็นพระนักศึกษา/นักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ใน

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่ก าลังศึกษาอยู่ในคณะศึกษาศาสตร์ 

สาขาวิชาการสอนภาษาไทย จ านวน 15 รูป/คน และก าลังศึกษาอยู่ในสังคมศาสตร์ สาขาวิชาการ

ปกครอง จ านวนทั้งหมด 15 รูป/คน รวมทั้งสิ้น 30 รูป/คน ซึ่งรายวิชานี้ได้จัดให้นักศึกษาได้       

เรียนรวมกันทุกสาขาวิชา ทั้งนี้เพราะเป็นวิชาพ้ืนฐาน ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยด าเนินการตามแบบ

แผนการทดลองกลุ่มเดียว วัดก่อน – หลัง งานวิจัยมีการทดลอง (One-Group Pretest-Posttest 

Design) โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย

เรื่องภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสน

ศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model กับ

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบเดิม ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนโดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียน

การสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ผลการทดสอบก่อนเรียน   

มีค่าเฉลี่ย (�̅� = 13.80) ผลการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย  (�̅� = 27.06) เมื่อพิจารณาการ
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เปรียบเทียบพัฒนาการโดยใช้ Independent Sample t-test พบว่ามีสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี

นัยส าคัญทางสิถิติท่ีระดับ .05  

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร 

ผลการวิจัยพบว่า แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริงและการประเมินความพึงพอใจเป็น

แบบประเมินเพ่ือให้นักศึกษาได้พิจารณาถึงระดับความรู้สึกและระดับการปฏิบัติในการรูปแบบ      

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยมหามกุฏ         

ราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร โดยผู้วิจัยได้ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 5 

รูป/คน และนักศึกษากลุ่มทดลอง จ านวน 15 คน รวม 20 รูป/คน อภิปรายผลได้ดังนี้ (1) รูปแบบ

การเรียนเชิงรุกด้านหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง (�̅� = 3.50) (2) รูปแบบการเรียนเชิงรุก    

ด้านเนื้อหา มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.12) (3) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านการจัดการเรียนการสอน 

มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง (�̅� = 3.62) (4) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านพุทธิพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก 

(�̅� = 4.20) (5) รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านเจตพิสัย มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.12) และ (6) 

รูปแบบการเรียนเชิงรุกด้านทักษะ มีค่าเฉลี่ยระดับมาก (�̅� = 4.00) ตามล าดับ 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 3 เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนของ    

คณะศึกษาศาสตร์ศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ผลการวิจัยพบว่า วิธีการสร้างและการทดสอบ

ความเชื่อมั่นของเครื่องมือเอกสารชุดที่ 1 แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุกนั้น เครื่องมือที่

ใช้ในการวิจัยสร้างขึ้นโดยคณะผู้วิจัยเองภายใต้กรอบแนวคิด ทฤษฏีและผลงานวิจั ยที่เกี่ยวข้องกับ

ปัญหาการวิจัยและวัตถุประสงค์การวิจัย ซึ่งผู้เชี่ยวชาญจะใช้ดุลยพินิจพิจารณาความสอดคล้อง     

ของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย พบว่า 

1) ความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ  

ให้เกิดกับนักศึกษา มีค่าค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .851 

2) ความเป็นไปได้ของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ  

ให้เกิดกับนักศึกษา มีค่าอัลฟา่แสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .786 
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3) ความเหมาะสมของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก    

มีค่าค่าอัลฟา่แสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .804 

4) ความเป็นไปได้ของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก มีค่า

ค่าอัลฟา่แสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .889 

ผลการตรวจสอบความเชื่อมั่นได้ค่าความเชื่อมั่นของค าถามแต่ละประเด็นและได้ค่า      

แห่งความเชื่อมั่นรวมอยู่ระหว่าง 0.7–1.00 นอกจากนี้แบบสอบถามที่สร้างขึ้นยังได้ผ่านการตรวจ  

สอบเนื้อหา จากผู้เชี่ยวชาญเรียบร้อยแล้ว จึงได้สรุปว่าแบบสอบถามที่ได้สามารถนาไปใช้ในการเก็บ

ข้อมูลได ้

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 4 เพ่ือน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ  

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร      

ของคณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน      

ของมหาวิทยาลัย เพ่ือตอบโจทย์การวิจัยข้อที่ 4 ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

1) ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อบกพร่องของชุดเอกสารประกอบการสอนเชิงรุก 

2) ผู้วิจัยไดป้รับปรุงชุดเอกสารประกอบการสอนเชิงรุกให้มีความสมบูรณ์เพ่ิมมากข้ึน 

3) ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยและจัดท าเป็นรูปเล่ม 

4) ผู้วิจัยได้รายงานผลการวิจัยต่อสถาบันวิจัยญาณสังวรซึ่งเป็นผู้ให้ทุนการวิจัย 

5) ผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยไปตีพิมพ์เผยแพร 

6) ผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปี

การศึกษาต่อไป 

5.2 อภิปรายผล 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทย

เรื่องภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสน

ศาสตร์ยโสธร โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model กับ

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบเดิม ผลการวิจัยพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทาง     

การเรียนโดยใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model ในการจัด    

การเรียนการสอน รายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ผลการทดสอบ

ก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ย (�̅� = 13.80) ผลการทดสอบหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย (�̅� = 27.06) เมื่อพิจารณา    
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การเปรียบเทียบพัฒนาการโดยใช้ Independent Sample t-test พบว่า มีสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี

นัยส าคัญทางสิถิติที่ระดับ .05 ทั้ งนี้อาจเป็นเพราะว่าการจัดการเรียนการสอนที่มีประโยชน์           

ซึ่งประกอบด้วย (1) ความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ  

ให้เกิดกับนักศึกษา (2) ความเป็นไปได้ของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการ

ให้เกิดกับนักศึกษา (3) ความเหมาะสมของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก 

และ (4) ความเป็นไปได้ของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก เป็นต้น 

ทั้งนี้ได้สอดคล้องกับแนวคิดการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความจ าเป็นต่อการเรียน    

การสอน หรือการตัดสินผลการเรียน เพราะเป็นการวัดระดับความสามารถในการเรียนรู้ของบุคคล

หลังจากที่ได้รับการฝึกฝนโดยอาศัยเครื่องมือประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ซึ่งเป็นเครื่องมือ       

ที่นิยมมากที่สุด การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามแนวคิดของ Bloom (1956) ถือว่าสิ่งใดก็ตามที่มี

ปริมาณอยู่จริงสิ่งนั้นสามารถวัดได้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก็อยู่ภายใต้กรอบแนวคิดดังกล่าว ซึ่ งผล

การวัดจะเป็นประโยชน์ในลักษณะทราบและประเมินระดับความรู้ ทักษะและเจตคติของนักเรียน 

และระดับความรู้ความสามารถตามแนวคิดของ Bloom มี 6 ระดับ ดังนี้ 

1) ความจ า คือ สามารถจ าเรื่องต่าง ๆ ได้ เช่น ค าจ ากัดความสูตรต่าง ๆ วิธีการ เช่น 
นักเรียนสามารถบอกชื่อสารอาหาร 5 ชนิดได้ นักเรียนสามารถบอกชื่อธาตุที่เป็นองค์ประกอบ      
ของโปรตีนได้ครบถ้วน 

2) ความเข้าใจ คือ สามารถแปลความ ขยายความและสรุปใจความส าคัญได้ 
3) การน าไปใช้ คือ สามารถน าความรู้  ซึ่งเป็นหลักการ ทฤษฎี  ฯลฯ ไปใช้ใน

สภาพการณ์ที่ต่างออกไปได้ 

4) การวิเคราะห์ คือ สามารถแยกแยะข้อมูลและปัญหาต่าง ๆ ออกเป็นส่วนย่อย 

เช่น วิเคราะห์องค์ประกอบ ความสัมพันธ์ หลักการด าเนินการ 

5) การสังเคราะห์ คือ สามารถน าองค์ประกอบหรือส่วนต่าง ๆ เข้ามารวมกันเป็น

หมวดหมู่อย่างมีความหมาย 

6) การประเมินค่า คือ สามารถพิจารณาและตัดสินจากข้อมูล คุณค่าของหลักการ

โดยใช้มาตรการที่ผู้อื่นก าหนดไว้หรือตัวเองก าหนดขึ้น 

และสอดคล้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จัดเป็นหลักสูตรแบบอิง
มาตรฐาน กล่าวคือหลักสูตรที่มีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมาย หรือเป็นกรอบทิศทางในการ
ก าหนดเนื้อหา ทักษะหรือกระบวนการ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล      
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เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถบรรลุมาตรฐานที่ก าหนด โดยมีกรอบแนวคิดที่ส าคัญคือ
เป้าหมายการจัดการเรียนรู้ซึ่งองค์การศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรม (UNESCO) ได้ก าหนดไว้ 
ดังนี้ 

1) Learn to know หมายถึง การเรียนเพ่ือรู้ทุกสิ่งทุกอย่างอันจะเป็นประโยชน์
ต่อไป ได้แก่ การแสวงหาให้ได้มาซึ่งความรู้ที่ต้องการ ต่อยอดความรู้ที่มีอยู่ และรวมทั้งการสร้าง
ความรู้ขึ้นใหม ่

2) Learn to do หมายถึง การลงมือท าหรือการประกอบอาชีพจากความรู้ที่ได้ได้รับ
จากการศึกษามารวมทั้งเพ่ือประกอบอาชีพในการสร้างประโยชน์ให้สังคม 

3) Learn to be หมายถึง การรู้จักตัวเองอย่างถ่องแท้ เป็นตัวของตัวเองและพัฒนา
ศักยภาพให้เต็มศักยภาพ หรือพัฒนาตนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เพราะทุกคนยังสามารถที่ จะดึง      
เอาความรู้ความสามารถออกมาใช้ประโยชน์ได้อีกถ้าได้รับการส่งเสริมกระตุ้นเพียงพอ 

4) Learn to live together หมายถึง การด าเนินชีวิตร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมี
ความสุขทั้งในการด าเนินชีวิตในชีวิตครอบครัวและชีวิตการท างาน 

มาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561,    
หน้า 4-7) ได้ก าหนดคุณธรรม ทักษะและความรู้ที่จ าเป็นบนฐานค่านิยมร่วม สู่กรอบผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ของการศึกษาได้ดังนี้  คือ การจัดการศึกษาจะต้องท าให้กิเกิดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ซึ่งเป็น
คุณลักษณะของผู้เรียนอันเป็นผลที่เกิดจากการจัดการศึกษา การจัดการเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การอาชีวศึกษา จนถึงการอุดมศึกษา ทั้งนี้สถานศึกษามีอิสระในการก าหนด
แนวคิด ปรัชญาและวิสัยทัศน์ของการจัดการศึกษาให้เป็นอัตลักษณ์ และสอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาและความถนัดของผู้เรียน 

สอดคล้องกับ ขวัญดาว แจ่มแจ้ง (2558) ที่ได้ท าการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนรายวิชาเคมีอินทรีย์และปฏิบัติการ 2” โดยในกระบวนการจัดการเรียน
การสอนตลอดรายวิชาเน้นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ทีมเป็นฐาน ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
วิเคราะห์ สรุปความรู้ แลกเปลี่ยนความรู้ภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่มแล้วออกมาน า เสนอหน้า      
ชั้นเรียน รวมทั้งจัดการเรียนการสอนแบบใช้งานวิจัยเป็นฐานเน้นการปฏิบัติการโดยมีครูเป็นผู้คอย
แนะน า พบว่า ผลการประเมินทักษะในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนจ าแนกตามรายการประเมิน       
โดยผู้ เรียนหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าก่อนเรียนทุกคน ส่วนการประเมินโดยผู้สอนจ า แนกตาม        
รายการประเมิน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีความรับผิดชอบในหน้าที่   
ในฐานะเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม รองลงมาคือผู้เรียนสามารถติดต่อสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืนในเชิงบวก รวมถึงสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนสามารถน า
ผลงานไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มอ่ืนได้ 
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สอดคล้องกับ อรุณรัสมิ์ บ ารุงจิตร (2558) ที่ได้ท าการวิจัยเรื่อง “การพัฒนายุทธศาสตร์
การจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการทฤษฎีการสร้างความรู้ และแนวคิดการเชื่อมโยงนิยม เพ่ือพัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น” ผลการศึกษาพบว่า ยุทธศาสตร์       
การจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการทฤษฎีการสร้างความรู้ และแนวคิดการเชื่อมโยงนิยม มีองค์ประกอบ 
ได้แก่ (1) หลักการและเหตุผล (2) ทฤษฎีและแนวคิดพ้ืนฐาน (3) หลักการของยุทธศาสตร์           
(4) จุดมุ่งหมายของยุทธศาสตร์ และ (5) การจัดการเรียนรู้ตามยุทธศาสตร์ พบว่า นักเรียนมีทักษะ
ด้านการคิดวิเคราะห์ การรู้สารสนเทศ และความรับผิดชอบต่อสังคม หลังทดลองของกลุ่มทดลองสูง
กว่าก่อนทดลอง และสูงกว่ากลุ่มควบคุม ส่วนด้านความรับผิดชอบต่อสังคมทั้งสองกลุ่มไม่แตกต่างกัน 

สอดคล้องกับ ไพศาล แมลงทับทอง (2558) ที่ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดกิจกรรม        
การเรียนรู้คณิตศาสตร์แบบอุปนัยและนิรนัยที่มีต่อความสามารถในการให้เหตุผล และความสามารถ
ในการสื่อสารด้านการเขียนทางคณิตศาสตร์เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
4” ผลการวิจัยพบว่า (1) ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้น
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบอุปนัยและนิรนัยยังสูงกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (2) ความสามารถในการสื่อสารด้านการเขียนทาง
คณิตศาสตร์ เรื่องทฤษฎีจ านวนเบื้องต้นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังการจัดกิจกรรม      
การเรียนรู้แบบอุปนัยและนิรนัยสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

และสอดคล้องกับ พัชรี สร้อยสกุล (2559) ที่ได้ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะ

แห่งศตวรรษที่  21 ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนในเขตพัฒนาอุตสาหกรรมชายฝั่งทะเล

ตะวันออก” พบว่า ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 มากที่สุด โดย

เรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ยดังนี้ ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทักษะด้านการสื่อสาร 

สารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า ทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะ

ในการแก้ปัญหา ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ ทักษะอาชีพและทักษะ    

การเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ
การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสาร 
ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจและความรู้สึกของนักศึกษาที่มีต่อการรูปแบบการเรียนเชิงรุก 

(Active Learning) P.I.L. Model ในระดับปานกลาง (�̅� = 3.92) ทั้ งนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบ      
การเรียนเชิงรุกมีความเหมาะในด้านหลักสูตร ด้านเนื้อหา ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้าน      
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พุทธิพิสัย ด้านเจตพิสัย และด้านทักษะพิสัย เป็นต้น ซึ่งได้สอดคล้องกับการเรียนรู้ตามทฤษฎีของ 
Bloom (Bloom's Taxonomy) (ออนไลน์, 2564) ได้แบ่งการเรียนรู้เป็น 6 ระดับ ดังนี้ 

1) ความรู้ที่เกิดจากความจ า (knowledge) ซึ่งเป็นระดับล่างสุด 
2) ความเข้าใจ (Comprehend) 
3) การประยุกต์ (Application) 
4) การวิเคราะห์ (Analysis) สามารถแก้ปัญหา ตรวจสอบได้ 
5) การสังเคราะห์ (Synthesis) สามารถน าส่วนต่าง ๆ มาประกอบเป็นรูปแบบใหม่

ได้ให้แตกต่างจากรูปเดิมแล้วเน้นโครงสร้างใหม่ 
6) การประเมินค่า (Evaluation) วัดได้และตัดสินได้ว่าอะไรถูกหรือผิดประกอบ   

การตัดสินใจบนพ้ืนฐานของเหตุผลและเกณฑ์ท่ีแน่ชัด 
สอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ 8 ขั้น ของกาเย่ (Gagne) 

1) การจูงใจ (Motivation Phase) การคาดหวังของผู้เรียน/นักเรียนเป็นแรงจูงใจ  
ในการเรียนรู้ 

2) การรับรู้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ (Apprehending Phase) ผู้ เรียนจะรับรู้สิ่ งที่
สอดคล้องกับความตั้งใจ 

3) การปรุงแต่งสิ่งที่รับรู้ไว้เป็นความจ า (Acquisition Phase) เพ่ือให้เกิดระบบ
ความจ าในระยะสั้นและระยะยาว 

4) ความสามารถในการจ า (Retention Phase) 
5) ความสามารถในการระลึกถึงสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปแล้ว (Recall Phase) 
6) การน าไปประยุกต์ใช้กับสิ่งที่เรียนรู้ไปแล้ว (Generalization Phase) 
7) การแสดงออกพฤติกรรมที่เรียนรู้ (Performance Phase) 
8) การแสดงผลการเรียนรู้กลับไปยังผู้เรียน (Feedback Phase) ผู้เรียนได้รับทราบ

ผลเร็วจะท าให้มีผลดีและประสิทธิภาพสูง 
วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 3 เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ

การเรียน เชิ งรุก (Active Learning) P.I.L. Model ที่ เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน          

ของคณะศึกษาศาสตร์ศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ผลการวิจัยพบว่า วิธีการสร้างและ      

การทดสอบความเชื่อมั่นของเครื่องมือ แบบประเมินรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุกมีประสิทธิภาพ 

เช่น (1) ความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและการก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับ

นักศึกษา มีค่าความเชื่อมั่นที่ระดับ .851 (2) ความเป็นไปได้ของรูปแบบการเรียนเชิงรุกและ         

การก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับนักศึกษา มีเชื่อมั่นที่ระดับ .786 (3) ความเหมาะสมของ  
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การก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก มีค่าอัลฟ่าแสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .804 

และ (4) ความเป็นไปได้ของการก าหนดภาระงานการเรียนรู้ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก  มีค่าอัลฟ่า

แสดงความเชื่อมั่นที่ระดับ .889 เป็นต้น ทั้งนี้ได้สอดคล้องกับ ประภาพันธ์ บุญยัง (2558) ได้

ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

3 โดยใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD” ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 

ทักษะกระบวนการท างานด้านวิทยาศาสตร์ของนักเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยชุดการเรียนและ

ศึกษาเจตคติต่อการท างานวิทยาศาสตร์หลังเรียน กลุ่มที่ศึกษาเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนบ้านพระแก้ว ต าบลพระแก้ว อ าเภอสังขละ จังหวัดสุรินทร์ 

จ านวน 30 ใช้เวลาในการทดลอง 16 ชั่วโมง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยป ระกอบด้วยชุดกิจกรรม      

การเรียนรู้ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบวัดทักษะกระบวนการท างานทางวิทยาศาสตร์ 

และแบบวัตเจตคติทางวิทยาศาสตร์ การวิเครคาะห์ข้อมูลใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ สถิติที่ใช้ใน     

การวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และการทดสอบค่าที ผลการวิจัยพบว่า 

1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดย
ใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD มีประสิทธิภาพ 87.78/86.67 

2) นักเรียนที่เรียนด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องระบบนิเวศส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การเรียนรู้ แบบร่วมมือด้วยเทคนิค STAD มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยยะส าคัญทางสถิติที่ .01 และนักเรียนมีเจตคติทางการท างาน     
ด้านวิทยาศาสตร์อยู่ในระดับดี 

สอดคล้องกับ พาวา พงษ์พันธุ์ (2559) ที่ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัด   
การเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษา  
ปีที่ 2” ผลการวิจัยพบว่า 

1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยงทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วยองค์ประกอบของรูปแบบ      
การเรียนรู้ดังแนวคิดทฤษฎีการเรียนคณิตศาสตร์ของดีนส์ (Dienes) 

2) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ขั้นตอนการเรียนการสอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยผู้เชี่ยวชาญพบว่า รูปแบบ  
การจัดการเรียนรู้มีค่าความเหมาะสม (IOC) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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3) ผลของการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเชื่อมโยง
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการเชื่อมโยงทาง
คณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนมีความสามารถ
ในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่า เกณฑ์ 80% อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่า ก่อนอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติที่
ระดับ .05 และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ ์80% อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

และสอดคล้องกับ จิตรลดา คันธะวงค์ (2559) ได้ศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหา
คณิตศาสตร์เรื่อง “จ านวนเชิงซ้อนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 กลุ่มเป้าหมาย เป็นนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่” 
จ านวน 45 คน ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้ที่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาเรื่อง
จ านวนเชิงซ้อนของนักเรียนควรเริ่มจากการให้นักเรียนตระหนักถึงความรู้เดิมและเชื่อมโยงสู่เนื้อหา
ใหม่จากนั้นให้นักเรียนมองความเชื่อมโยงของแต่ละเนื้อหาของจ านวนเชิงซ้อนแสดงแทนในหลาย
รูปแบบ และให้นักเรียนได้ท าโจทย์ปัญหาที่จากง่ายไปสู่โจทย์ที่มีความซับซ้อนขึ้น ท าให้นั กเรียน
สามารถแก้ปัญหาได้ และก็พบว่า เมื่อนักเรียนใช้การแสดงแทนหลากหลายรูปแบบในการท าความ
เข้าใจปัญหา น าไปใช้ในการแก้ปัญหาและตรวจค าตอบได้ท าให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหาเรื่องจ านวน
เชิงซ้อนได้ดีขึ้น ซึ่งผลจากการท าแบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาพบว่า มีนักเรียน   
ร้อยละ 64.44 ของนักเรียนทั้งหมดที่สามารถผ่านเกณฑ์ร้อยละ 50 ของคะแนนเต็ม 

วัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 4 เพ่ือน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบ  

การเรียนเชิงรุก (Active Learning) P.I.L. Model รายวิชาภาษาไทยเรื่องภาษากับการสื่อสารของ

คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของ

มหาวิทยาลัย เพ่ือตอบโจทย์การวิจัยข้อที่ 4 ผู้วิจัยได้ด าเนินการ คือ การรวบรวมข้อบกพร่องของชุด

เอกสารประกอบการสอนเชิงรุก, การปรับปรุงชุดเอกสารประกอบการสอนเชิงรุกให้มีความสมบูรณ์

เพ่ิมมากขึ้น, สรุปผลการวิจัยและจัดท าเป็นรูปเล่ม ผู้วิจัยได้รายงานผลการวิจัยต่อสถาบันวิจัย     

ญาณสังวรซึ่งเป็นผู้ให้ทุนการวิจัย, น าผลการวิจัยไปตีพิมพ์เผยแพร่ และผู้วิจัยได้น าผลการวิจัย         

ไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 

 

 

 



107 
 

5.3 ข้อเสนอแนะ 

5.3.1 ควรมีการทดลองสอนโดยการประยุกต์รูปแบบการจัดการเรียนการสอนหรือเรียนรู้

เชิงรุกในเรื่องอ่ืน ๆ วิชาอ่ืน ๆ และในระดับชั้นอ่ืน ๆ ที่นักศึกษามีปัญหาด้านการเรียน ทั้งนี้เพ่ือช่วย

ให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

5.3.2 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับตัวแปรอ่ืน ๆ ที่จัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบ

การศึกษาเชิงรุก เช่น เจตคติ ความพึงพอใจ และการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ เป็นต้น 
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วิทยานิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต, สาขาการสอนคณิตศาสตร,์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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ภาคผนวก 



 
 

 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 1 แบบประเมนิรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active learning)             

(ส าหรบัผู้เชี่ยวชาญ) 

ค าชี้แจง 

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริง เป็นแบบประเมินเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญด้าน

การวัดและประเมินผลการศึกษาได้พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนรู้

การใช้วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียน     

การสอน รายวิชาภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่  1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธรระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ในแต่ละขั้นตอนขอให้ท่าน          

ท าเครื่องหมาย √ ในช่องด้านขวามือที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด ในแต่ละหัวข้อมีให้เลือก 

5 ระดับ ดังนี ้

5 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับมากที่สุด 

4 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับมาก 

3 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับปานกลาง 

2 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับน้อย 

1 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดบัน้อยที่สุด 

ที ่ ขั้นตอน ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

01 รูปแบบการเรียนเชิงรุกและการ
ก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิด
กับนักศึกษา 

          

02 การก าหนดภาระงานการเรียนรู้
ตามสภาพจริงแบบเชิงรุก 
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เกณฑ์การแปลความหมาย 

4.51 – 5.00  หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับมากที่สุด 

3.51 – 4.50  หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับมาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับน้อย 

1.00 – 1.50 หมายถึง  เหมาะสม/เป็นไปได้ ระดับน้อยที่สุด 

 

พระมหานพรัตน์ ขนฺติธมฺโม (ศิลากุล) และคณะ 



 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 2 แบบประเมนิรูปแบบรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรบัอาจารย์ผู้บรรยาย) 

ค าชี้แจง 

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริง เป็นแบบประเมินเพื่อให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการ

วัดและประเมินผลการศึกษาได้พิจารณาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการจัดการเรียนรู้การใช้

วิธีการสอนรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active learning) P.I.L. Model ในการจัดการเรียนการสอน 

รายวิชาภาษากับการสื่อสาร นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัย  ศาสน

ศาสตร์ยโสธรระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหามกุฏ

ราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ในแต่ละขั้นตอนขอให้ท่านท าเครื่องหมาย √      ในช่อง

ด้านขวามือที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด ในแต่ละหัวข้อมีให้เลือก 5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมากที่สุด 

4 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมาก 

3 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับปานกลาง 

2 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับน้อย 

1 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดบัน้อยที่สุด 

ที ่ หัวข้อ ระดับความเหมาะสม 
5 4 3 2 1 

01 ด้านเวลา      
02 ด้านเนื้อหา      
03 ด้านสื่อและเครื่องมือที่ใช้ในการเรียนการสอน      
04 ด้านการวัดและการประเมินผล      
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เกณฑ์การแปลความหมาย 

4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมากที่สุด 

3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับปานกลาง 

1.51 – 2.50 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับน้อย 

1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับน้อยที่สุด 

 

พระมหานพรัตน์ ขนฺติธมฺโม (ศิลากุล) และคณะ 



 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 3 แบบประเมนิรูปแบบการเรียนเชิงรุก (ส าหรับนักศึกษา) 

ค าชี้แจง 

แบบประเมินรูปแบบการประเมินตามสภาพจริง เป็นแบบประเมินเพื่อให้นักศึกษาได้

พิจารณาถึงระดับความรู้สึกและระดับการปฏิบัติในการรูปแบบการเรียนเชิงรุก (Active learning) 

P.I.L. Model ระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหา  

มกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร ในแต่ละขั้นตอนขอให้ท่านท าเครื่องหมาย √ ในช่อง

ด้านขวามือที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด ในแต่ละหัวข้อมีให้เลือก 5 ระดับ ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมากที่สุด 

4 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับมาก 

3 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับปานกลาง 

2 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดับน้อย 

1 หมายถึง  มีความเหมาะสม ระดบัน้อยที่สุด 

ที ่ หัวข้อ ระดับความรูส้ึก/ระดับการปฏิบัต ิ
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

01 ด้านหลักสูตร      
02 ด้านเนื้อหา      
03 ด้านการจัดการเรียนการสอน      
04 ด้านพุทธิพิสัย      
05 ด้านเจตพิสัย      
06 ด้านทักษะพิสัย      
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เกณฑ์การให้คะแนน 

มากที่สุด ให ้ 5 คะแนน 

มาก  ให ้ 4 คะแนน 

ปานกลาง ให ้ 3 คะแนน 

น้อย  ให ้ 2 คะแนน 

น้อยที่สุด ให ้ 1 คะแนน 

 

พระมหานพรัตน์ ขนฺติธมฺโม (ศิลากุล) และคณะ 



 
 

 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 4 แบบบันทึกการตรวจงานการศึกษาดา้นเรียนการสอน                

(ส าหรบัอาจารย์ผู้บรรยาย) 

ค าชี้แจง 

ตรวจผลงานนักศึกษาแล้วตัดสินให้คะแนนตามรายการประเมินแต่ละรายการโดยใช้เกณฑ์

ในการให้คะแนนแบบบันทึกงานตามความเป็นจริง 

ท่ี ชื่อ – นามสกุล รายการประเมิน รวม
คะแนน 

หมาย
เหตุ ความ

ถูกต้อง 
ความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

ความตรง
เวลาในการ
ท างาน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 

1. ความถูกต้อง 

3 หมายถึง  แสดงเนื้อหาได้ถูกต้อง ชัดเจน 

2 หมายถึง  มีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 

1 หมายถึง  มีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 

2. ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

3 หมายถึง  ท างานได้สะอาด เรียบร้อย 

2 หมายถึง  ท างานได้สะอาด เรียบร้อยเป็นส่วนใหญ ่

1 หมายถึง  ท างานไม่สะอาด ไม่เรียบร้อย 

3. ความตรงต่อเวลาในการท างาน 

3 หมายถึง  ส่งงานที่ก าหนดตามก าหนดเวลา 

2 หมายถึง  ส่งงานช้าเล็กน้อย แต่อาจารย์ไม่ต าหนิ 

1 หมายถึง  ส่งงานช้า ต้องติดตามทวงถาม 

 

พระมหานพรัตน์ ขนฺติธมฺโม (ศิลากุล) และคณะ 



 
 

 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 5 แบบประเมนิทักษะด้านการเรยีนรู้ (ส าหรับอาจารย์ผูบ้รรยาย) 

ค าชี้แจง 

ตรวจผลงานนักศึกษาแล้วตัดสินให้คะแนนตามรายการประเมินแต่ละรายการโดยใช้เกณฑ์

ในการให้คะแนนแบบบันทึกงานตามความเป็นจริง 

ล าดับที ่ ทักษะที่ใช้ในการประเมิน รวม 
การแก้ปัญหา การให้

เหตุผล 
การสื่อสารและ
การน าเสนอ 

การเช่ือมโยง ความคิด 
สร้างสรรค ์

       
       
       

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

ประเด็นการ
ประเมิน 

ระดับคะแนนการประเมิน 
3 2 1 

การแก้ปัญหา ใช้ยุทธวิธีการด าเนินการ
แก้ปัญหาส าเรจ็อย่างมี
ประสิทธิภาพ อธิบายถึง
เหตุผลในการใช้วิธีการ
ดังกล่าวได้อย่างชัดเจน 

ใช้ยุทธวิธีการด าเนินการ
แก้ปัญหาส าเรจ็ แต่น่าจะ
อธิบายถึงเหตุผลในการใช้
วิธีการดังกล่าวได้ดีกว่านี้ 

มียุทธวิธีด าเนินการ
แก้ปัญหาส าเรจ็บางส่วน 
อธิบายถึงเหตุผลในการ
ใช้ยุทธวิธีดังกล่าวได้
บางส่วน แก้ปัญหาไม่
ส าเรจ็ 
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การให้เหตุผล เสนอแนวคิด
ประกอบการตัดสินใจ
อย่างสมเหตุสมผล 

เสนอแนวคิด
ประกอบการตัดสินใจแต่
ไม่สมเหตุสมผล 

มีความพยายามเสนอ
แนวคิดประกอบการ
ตัดสินใจ 

การสื่อสาร
และการ
น าเสนอ 

ใช้ภาษาและสัญลักษณ์
ทางวิชาการที่ถูกต้อง 
เป็นล าดับ เป็นขั้นตอน 
เป็นระบบ กระชับ 
ชัดเจน และมี
รายละเอียดที่สมบูรณ ์

ใช้ภาษาและสัญลักษณ์
ทางวิชาการที่ถูกต้อง 
แสดงข้อมูลประกอบ 
ล าดับขั้นตอนได้ถูกต้อง 
แต่ขาดรายละเอียดที่
สมบูรณ ์

มีความพยายามใช้ภาษา
และสัญลักษณท์าง
วิชาการ แต่น าเสนอ
ข้อมูลที่ไม่ชัดเจน 

การเช่ือมโยง น าความรู้ หลักการและ
วิธีการทางวิชาการใน
การเช่ือมโยงความรู้ด้าน
ภาษาและการสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันเพื่อช่วย
แก้ปัญหาหรือ
ประยุกต์ใช้อย่าง
สอดคล้องและเหมาะสม 

น าความรู้ หลักการและ
วิธีการทางวิชาการไป
เชื่อมโยงกับสาระรายวิชา
ได้บางส่วน 

น าความรู้ หลักการและ
วิธีการทางวิชาการไป
เชื่อมโยง แต่ยังไม่มี
ความเหมาะสม 

ความคิด
สร้างสรรค ์

มีแนวคิด วิธีการแปลก
ใหม่และสามารถน าไป
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง
สมบูรณ ์

แนวคิด วิธีการแปลกใหม่
ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้
ถูกต้อง แต่น าไปปฏิบัติ
แล้วไม่ถูกต้องสมบูรณ ์

มีแนวคิด วิธีการไม่
แปลกใหม่และน าไป
ปฏิบัติแล้วยังไม่สมบูรณ ์

 

 

พระมหานพรัตน์ ขนฺติธมฺโม (ศิลากุล) และคณะ 



 
 

 

 

 

 

เอกสารชุดที่ 6 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนรายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับ    

การสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาลัยศาสนสาสตร์ยโสธร 

ค าชี้แจง 

แบบทดสอบเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษารายวิชาภาษาไทย เรื่อง ภาษากับการสื่อสาร 

คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาการสอนภาษาไทย ชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2563 ภาคการศึกษาที่ 1 

ข้อสอบมีทั้งหมด 40 ข้อ ให้นักศึกษาท าเครื่องหมาย x ในกระดาษค าตอบข้อที่ถูกต้องมากที่สุด    

โดยใช้เวลาในการสอบ 40 นาท ี

ข้อที่ 1 ทักษะด้านการสื่อสารข้อใดมีความส าคัญเป็นอันดับแรก 

ก. การคิด ข. การฟัง ค. การพูด ง. การถาม จ. การเขียน 

ข้อที่ 2 ข้อใดไม่ใช่ปะเภทของการสื่อสาร 

ก. การสื่อสารภายในบุคคล ข. การสื่อสารระหว่างบุคคล 

ค. การสื่อสารกลุ่มใหญ่  ง. การสื่อสารในองค์กร 

จ. การสื่อสารทางเดียว 

ข้อที่ 3 จากประโยคต่อไปนี้ “การฟังที่ดีท าให้ผู้ฟังเกิดสติปัญญา” หมายถึงการฟังในข้อใด 

ก. ฟังด้วยความตั้งใจ  ข. ฟังรับรู้ความหมาย 

ค. ฟังแล้วเข้าใจเรื่อง  ง. ฟังด้วยการวิเคราะห์ 

จ. ฟังด้วยความพอใจ 

ข้อที่ 4 ข้อใดเป็นลักษณะของการฟังเพื่อประเมินค่า 

ก. ฟังแล้วพยายามเข้าใจข้อความที่ได้ยิน ข. ฟังแล้วน ามาเล่าให้ผู้อื่นฟังได ้

ค. ฟังแล้วสามารถตีความสิ่งที่ได้ยิน ง. ฟังแล้วสามารถจับสาระของเรื่องได้ 

จ. ฟังแล้วสามารถวิเคราะห์ว่าข่าวน้ันจริงหรือไม่ 
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ข้อที่ 5 ข้อใดที่นักศึกษาควรปฏิบัติในที่ประชุม 

ก. สายตาจับจ้องที่ผู้พูดเสมอ 

ข. เดินไปมาหรือส่งเสียงโห่ฮา 

ค. กระซิบกับคนอื่นที่อยู่เคียงข้างหรือโทรศัพท ์

ง. ท าความเคารพผู้พูดเมื่อต้องการออกหรือเข้าที่ประชุม 

จ. ไม่เข้าใจควรถามทันทีเพื่อไม่ให้เกิดความผิดพลาด 

ข้อที่ 6 ข้อใดไม่ใช่สภาพปัญหาด้านการฟัง 

ก. ผู้ฟังขาดประสบการณ์ในการฟัง ไม่เคยฟังเรื่องที่ผู้พูด พูดมาก่อน 

ข. ผู้ฟังขาดความรู้เรื่องภาษา จึงเข้าใจเรื่องค าศัพท์ยาห หรือมีความซับซ้อน 

ค. ผู้ฟังขาดการฝึกฝนด้านการฟังเพาะคิดว่าเป็นทักษะพ้ืนฐาน หรือมีความซับซ้อน 

ง. ผู้ฟังไม่สามารถวิเคราะห์เจตนาของผู้พูด จึงไม่สามารถตอบสนองความประสงค์ของผู้พูดได ้

จ. ผู้ฟังฟังไม่รู้เรื่องเพราะไม่สามารถจับใจความส าคัญของเรื่องได้หรือจับใจความได้เพียง

บางส่วน 

ข้อที่ 7 “หากเราก าลังทุกข์ด้วยเรื่องใด ลองถามตัวเองดูซิว่าสิ่งที่เราก าลังกังวลอยู่นั้น มันน่ากลัว    

จริง ๆ หรือว่าเป็นเพียงสิ่งที่เราสร้างมันขึ้นมากันแน่ ลองแยกทุกข์แท้ ๆ ออกจากความกังวลให้ได้ 

แล้วจะเห็นทุกข์แท้ ๆ ที่ควรทุกข์มีอยู่นิดเดียว”ว.วชิรเมธี ข้อความข้างต้นเป็นสารประเภทใด 

ก. ให้ความรู ้  ข. โน้มน้าวใจ 

ค. จรรโลงใจ  ง. ให้ความเพลิดเพลิน 

จ. ชักจูงให้คล้อยตาม 

ข้อที่ 8 ข้อใดเป็นหัวใจส าคัญของการฟังสารที่ให้ความรู้ 

ก. การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามที่ผู้ส่งสารต้องการ 

ข. การพูดโต้แย้งเพื่อหาข้อสรุป 

ค. สร้างจินตนาการให้เกิดความรื่นรมย์ 

ง. ท าใจให้ผ่อนคลายจากความตึงเครียด 

จ. แยกแยะข้อเท็จจริง ข้อคิดเห็นและข้อแสดงความรู้สึก 
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ข้อที่ 9 การฟังในข้อใดเป็นประโยชน์กับชีวิตนักเรียนมากที่สุด 

ก. ฟังแล้วจดบันทึกสาระส าคัญ 

ข. ฟังแล้วจับสาระส าคัญของสาร 

ค. ฟังแล้วน าความรู้มาประยุกต์ใช้ 

ง. ฟังแล้วแยกแยะข้อเท็จจริง ข้อคิดเห็น 

จ. ฟังด้วยความตั้งใจ ติดตาม ท าความเข้าใจ 

ข้อที่ 10 ค าพูดในข้อใดสร้างความประทับใจน้อยที่สุด 

ก. ดิฉันขอบใจน้ าใจของเพ่ือน ๆ ทุกคน 

ข. ดิฉันรู้สึกว่าชีวิตไม่จืดชืดหลังจากได้รับข่าวนั้น 

ค. ดิฉันแสดงความยินดีในความส าเร็จของคุณในครั้งนี้ 

ง. ดิฉันแสดงความเสียใจ หากมีอะไรให้ช่วยเหลือสามารถติดต่อดิฉันได้ 

จ. ดิฉันขอบคุณแขกผู้มีเกียรติทุกท่าน ขอให้ท่านเดินทางกลับบ้านโดยสวัสดิภาพ 

ข้อที่ 11 สิ่งที่จ าเป็นต้องค านึงถึงอันดับแรกในการพูดคืออะไร 

ก. สาระ ข. มารยาท ค. เนื้อหา ง. ความรู้ จ. กาลเทศะ 

ข้อที่ 12 ข้อใดแสดงถึงการฟังอย่างมีประสิทธิภาพ 

ก. แม่ต่อว่าลูกชายทันทีเมื่อครูแจ้งว่าลูกหนีเรียน 

ข. สมพร ฟังโฆษณายาลดความอ้วนว่าได้ผล 30 วัน สมพรตัดสินใจซื้อทันที 

ค. ยอดชาย ชวนเพื่อนสูบบุหรี่ในห้องน้ าหลังจากครูอธิบายโทษของการสูบบุหรี่ 

ง. ปราณี ฟังการช้ีแจงแบ่งสายแข่งขันกีฬาแล้วพาทีมไปแข่งไม่ตรงสายแข่งขัน 

จ. ขวัญใจ ฟังวิทยากรให้ความรู้เรื่องการเพาะถั่วงอกไร้สารพิษ จากนั้นขวัญใจได้เพาะ

ถั่วงอกรับประทานเอง 

ข้อที่ 13 หากนักศึกษาต้องการสอบถามเส้นทาง ควรใช้ค าพูดอย่างไรจึงจะเหมาะสม 

ก. น้าครับ ตลาดไปไกลไหมครับ ถึงแน่นะครับ 

ข. คุณป้าคะ สถานีขนส่งไปทางไหนคะ ขอบใจคะ 

ค. คุณครับ สวนสาธารณะพญาแถนอยู่ไหนครับ มั่นใจนะครับ 

ง. ขอโทษครับ ทางไปจังหวัดร้อยเอ็ดไปทางไหนครับ ขอบคุณครับ 

จ. ขอโทษครับ โรงพยาบาลเลี่ยวซ้ายหรือเลี้ยวขวาครับ ไปแล้วนะครับ 
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ข้อที่ 14 ค าพดูใดของผู้ขายที่สร้างความพึงพอใจให้แก่ลุกค้ามากที่สุด 

ลูกค้า : หนังสือประวัติไทยอยูต่รคะ ผู้ขาย : ............................................... 

ก. อยู่ทางโน้นคะ 

ข. นี่ไงคะ วางให้เห็นชัดอยู่แล้ว ดูสิคะ 

ค. ไม่มีหรอก หมดแล้ว เสียใจด้วยนะคะ ดูเล่มอื่นก่อนไหมคะ 

ง. เชิญคะ ไม่ไกลหรอก เดินตรงไปเลี้ยวขวาครับ ไปแล้วนะครับ 

จ. มีแต่ลูกค้าถามหา บริษัทยังไม่ส่งมาเลย บอกว่าจะส่งมายังไม่ส่งมาซักทีรอก่อนนะคะ 

ข้อที่ 15 ข้อใดคือประเด็นหลักของข้อความต่อไปนี้ 

“ขิงกับข่าข้ากับเองต่างเร่งรุก  ประเทศทุกข์สนุกกันมันจริงเหวย 

เอาชนะคะคานกันอย่างเคย  บทลงเอยน่าสังเวทประเทศไทย” 

ก. ความพลัดพราก  ข. ความแตกแยก 

ค. ความทุกข ์   ง. ความร้อนแรง 

จ. ความเสียหาย 

ข้อที่ 16 ส่วนใดที่ผู้อ่านไม่ได้รับจากการอ่านค าประพันธ์ต่อไปนี ้

“ฉันขอเป็นเช่นนี้ดีใจแล้ว  ไม่เพริศแพร้วแววล้ าหยอดค าหวาน 

ไม่ปลิ้นปลอกผกผันเป็นสันดาน  ไม่ปั้นงานเอาหน้าเลียขานาย” 

ก. เลียแข้งเลียขา  ข. ปากหวานก้นเปรี้ยว 

ค. หวานเป็นลม ขมเป็นยา ง. มะกอกสามตระกร้าปาไม่ถูก 

จ. ต่อหน้ามะพลับ ลับหลังตะโก 

ข้อที่ 17 ข้อใดคือแนวคิดส าคัญของข้อความนี้ 

“ชีวิตก็เหมือนท้องฟ้า บางครั้งก็แจ่มใส บางครั้งก็มือครึ้ม บางครั้งก็หนาวเหน็บ อย่ากังวล 

อย่าท้อถอยต่ออุปสรรค” 

ก. สู้กับปัญหา  ข. ชีวิตมีสองด้าน  ค. ละทื้งความทุกข์ 

ง. ยอมรับภัยที่เกิดขึ้น จ. ความสุขเป็นสิ่งที่ไม่จีรัง 
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ข้อที่ 18 เหตุใดจึงกล่าวว่า “การอ่านช่วยตัดสินปัญหาในชีวิตประจ าวันได้”  

ก. การอ่านเป็นทักษะหนึ่งของการใช้ภาษา 

ข. การอ่านท าให้เรามีประสบการณ์มากขึ้น 

ค. เป็นพฤติกรรมการด ารงชีวิตของคนไทย 

ง. การอ่านช่วยให้เรามีความรู้มาก มีเจตคติที่ด ี

จ. ในชีวิตประจ าวันเราต้องพบกับตัวอักษรอยู่เสมอ ๆ 

ข้อที่ 19 สิ่งที่ส าคัญในการพิจารณาคุณค่าของข้อมูลคืออะไร 

ก. ผู้แต่ง ผู้พิมพ์ ปีที่พิมพ ์

ข. ข้อเสนอแนะและข้อสรุป 

ค. เนื้อหาสาระและวิธีการน าเสนอ 

ง. ลักษณะรูปเล่มลคุณภาพของการจัดหน้า 

จ. ส่วนประกอบต่าง ๆ ของหนังสือ เช่น สารบัญ ดัชนี เป็นต้น 

อ่านข้อความต่อไปนี้แล้วตอบค าถามข้อที่ 20-21 

“การแยกทางเดินให้แก่ความสนใจจากสายหนึ่งไปอีกสายหนึ่งนี้ท ายากเหลือเกิน หากท่าน

ไม่ได้เตรียมถนนแห่งความไว้ใจไว้หลาย ๆ สาย ดังนั้น ในการเตรียมรับมือกับความทุกข์ที่จะเกิดขึ้นใน

วันหน้า จึงต้องเตรียมหาถนนแห่งความสนใจไว้หลาย ๆ สาย ตั้งแต่ในเวลาอันผุดผ่องชื่นบาน เพื่อว่า

เมื่อถึงภาวะฉุกเฉินแห่งชีวิตท่านจะได้มีทางออกหลาย ๆ ทาง” 

ข้อที่ 20 จ้อใดเป็นสาระส าคัญของข้อความด้านบน 

ก. ทุกคนควรพร้อมที่จะแก้ปัญหานานาประการในชีวิต 

ข. ทุกคนย่อมหาทางออกให้ชีวิตได้เสมอเมื่อมีความทุกข ์

ค. การเปลี่ยนแปลงความคิดหรือความสนใจเป็นเรื่องที่ยาก 

ง. การเตรียมชีวิตให้พร้อมย่อมจะประสบความส าเร็จในชีวิต 

จ. เมื่อถึงภาวะฉกุเฉินแห่งชีวิตท่านจะได้มีทางออกหลาย ๆ ทาง 

ข้อที่ 21 ข้อความนี้ผู้เขียนต้องการเตือนสติผู้อ่านในเรื่องใดมากที่สุด 

ก. โลกนี้ไม่มีอะไรแน่นอน ข. ชีวิตจะพ้นภัยถ้าไม่ประมาท 

ค. ชีวิตไม่ได้โรยด้วยดอกกุหลาบ ง. ความทุกข์กับความสุขเป็นของคู่กัน 

จ. ให้รีบท าความดีโลกนี้ไม่มีอะไรแน่นอน 
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อ่านข้อความนี้แล้วตอบค าถามข้อที่ 22-23 

“เราทุกคนปล่อยปละละเลยให้โลกตกลงสู่ที่ต่ า ไม่ประคับประคองค้ าจุนไว้ด้วยพลังที่

เข้มแข็งที่จะประคับประคองโลกได้ต้องเป็นพลังของความดีเท่านั้น ไม่ใช่พลังอื่นใดทั้งสิ้น ความดีมี

มากมายหลายประการ แต่อาจรวมลงได้ในจุดส าคัญที่สุดคือพลังของเมตตาที่จะค้ าจุนโลกได้ โลกจะ

ลอยเด่นเป็นสง่าสว่างไสวไกลทุกข์ไกลร้อนนานาประการด้วยพลังค้ าจุนของเมตตา 

ข้อที่ 22 ข้อใดคือจุดมุ่งหมายของผู้เขียน 

ก. ติเตียน ข. แนะน า ค. ตักเตือน ง. บอกกล่าว จ. แสดงความคิดเห็น 

ข้อที่ 23 ข้อความข้างบนเป็นสารประเภทใด 

ก. จรรโลงใจและให้ความร็ ข. จรรโลงใจและโน้มน้าวใจ 

ค. แสดงทัศนะและให้ความรู้ ง. แสดงทัศนะและโน้วมน้าวใจ 

จ. แสดงทัสนะและคติเตือนใจ 

อ่านเรื่องต่อไปนี้แล้วตอบค าถามข้อที่ 24  

“นอกจากเข้ามาอ่านหนังสือแล้ว อีกสิ่งหนึ่งซึ่งดึงดูดนักศึกษาให้ เข้าห้องสมุด คือ

บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่ดีมากส าหรับการอ่านหรือเขียนรายงาน หรือแม้มาสงบสติอารมณ์

จากการท างานอย่างเคร่งเครียด ในหอพัก ในโรงอาหาร เหมือนกันทุกที่ คือ หนวกหูและไม่ค่อยเป็น

ระเบียบ อยากจะท างานที่ใช้ความคิดและจินตนาการได้ ทุกคนจึงมีความหวังเหมือนกันว่าห้องสมุด

จะเป็นสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ที่ไม่ให้ใครมาละเมิดความสงบ ความร่มรื่น และความคิดฝันของคนอ่ืนได”้ 

ข้อที่ 24 ข้อใดคือใจความส าคัญ 

ก. ห้องสมุดคือสถานที่ที่นักศึกษาต้องการสมาธิในการอ่าน 

ข. โรงอาหารเป็นสถานที่ที่วุ่นวาย มีเสียงดังท าให้นักศึกษาไม่มีสมาธิท ารายงานหรือใช้

ความคิด 

ค. บรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เงียบสงบเป็นสิ่งส าคัญอย่างหนึ่งของห้องสมุดนอกจาก

หนังสือ 

ง. ทุกคนมีความคาดหวังว่าห้องสมุดจะเป็นสถานที่เงียบสงบ ร่มรื่น เหมาะสมกับการอ่าน

หนังสือและใช้ความคิด 
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จ. ห้องสมุดเป็นสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ไม่ให้ใครมาละเลยความสงบ ความรื่นรมและความคิดฝัน

ของคนอื่นได้ 

ข้อที่ 25 การเขียนบันทึกความรู้จากการอ่าน ผ้เขียนต้องมีความรู้เรื่องใดมากที่สุด 

ก. จับใจความส าคัญ  ข. ตีความเรื่องที่อ่าน 

ค. การเช่ือมโยงหัวข้อส าคัญ ง. การขยายความเรื่องที่อ่าน 

จ. วิเคราะห์สาระส าคัญจากเรื่องที่อ่าน 

ข้อที่ 26 “ฟังแล้วสามารถวินิจฉัยได้ว่าสิ่งที่ฟังนั้นควรเชื่อหรือไม่ มีประโยชน์หรือไม่ อย่างไร” 

ข้อความนี้กล่าวถึงการฟังและดูสื่อประเภทใด 

ก. การฟังและดูสาระคดีต่าง ๆ   ข. การฟังและดูค าอธิบายต่าง ๆ 

ค. การฟังและดูกิจกรรมการแสดง ง. การฟังและดูการบรรยายวิชาต่าง ๆ 

จ. การฟังและดูข่าวและเหตุการณ์ต่าง ๆ 

ข้อที ่27 พรเทพฟังค าประพันธ์จากอาจารย์ดังต่อไปน้ี 

“แม้มิได้เป็นดอกกุหลาบขาว ก็จงยอมเป็นเพียงลดาขาว 

แม้ไม่ได้เป็นดอกจันทร์อันสกาว จงเป็นดาวดวงแจ่มอแร่มตา” 

ก. เข้าใจจุดประสงค์ของผู้พูด  ข. รับรู้ข้อความได้ครบถ้วน 

ค. บอกได้ว่าสิ่งที่ได้ฟังน่าเชื่อถือ  ง. ประเมินสิ่งที่ได้ฟังมีประโยชน์ 

ง. เข้าใจในค าศัพท์และการตีความครบถ้วน 

ข้อที่ 28 การฟังในข้อใดมีจุดมุ่งหมายจากข้ออ่ืน 

ก. สุนิสาฟังการถ่ายทอดสดการแถลงนโยบายของรัฐบาล 

ข. ศศิธรฟังการอภิปรายเรื่องใช้ชีวิตอย่างไรให้พอเพียง 

ค. ยงยุทธฟังวิทยุในรายการตลาดเช้าข่าวสด 

ง. วชิระฟังเพลงในรายการดนตรีกวีศิลป ์

จ. กนกอรฟังครูบรรยายเรื่องภาษากับการสื่อสาร 
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ข้อที่ 29 ถ้านักศึกษาเป้นพ่อค้าและถูกลูกค้าต่อว่าสินค้าแพงเกินไป นักศึกษาจะตอบเช่นไรจึงจะ

เหมาะสมในการสร้างไมตร ี

ก. ขอให้ราคามันลดลงก่อนแล้วค่อยมาซื้อนะครับ 

ข. ของดีมันก็ต้องแพงเป็นธรรมดาครับ ของถูกก้ไม่ดีสิครับ 

ค. ถ้าคุณยังไม่พร้อม วันหลังค่อยมาซื้อก้ได้ครับของยังมีอยู่ครับ 

ง. ลองไปถามราคาร้านอ่ืนก่อนก็ได้ครับ ผมว่าร้านนี้ถูกที่สุดแล้ว 

จ. ต้นทุนมากแพงแล้วครับ คราวหน้ามาอุดหนุนผมจะลดให้ 

ข้อที่ 30 เมื่อเรียงล าดับข้อความให้ถูกต้อง ข้อใดเป็นข้อที่ 5 

ก. หินจากภูเขาลูกเดียวกันแท้ ๆ 

ข. บางก้อนอยู่บนยอดสูงของเจดีย์ 

ค. นี่แหละหิน ก็เหมือนชีวิตคนเรามีสูงมีต่ า 

ง. ถ้าเราสังเกตดี ๆ จะเห็นลักษณะของหินว่า 

จ. บางก้อนอยู่ใต้พื้นถนน บางก้อนจมนิ่งอยู่ในโคลน 

ข้อที่ 31 การใช้ภาษาให้เหมาะแก่สัมพันธภาพระหว่างบุคคล กาลเทศะ สื่อที่ใช้ส่งสารควรค านึงถึง 

ข้อใด 

ก. ราชาศัพท ์  ข. ความหมายของค า  ค. ระดับของภาษา 

ง. การเรียงล าดับค า จ. คู่สนทนาในขณะนั้น 

ข้อที่ 32 ข้อใดเป็นปัจจัยก าหนดระดับภาษา 

ก. โอกาสและสถานที่ ข. สัมพันธภาพระหว่างบุคคล ค. ถูกทุกข้อ 

ง. ลักษณะของเนื้อหาและสื่อที่ใช้ส่งสาร   จ. ผิดทุกข้อ 

ข้อที่ 33 ระดับภาษาแสดงให้เห็นว่าวัฒนธรรมไทยมีลักษณะเช่นไร 

ก. มีการแบ่งช้ันวรรณะ ข. นิยมลดหลั่นชั้นเชิง  ค. มีการแบ่งฐานะของบุคคล 

ง. มีระบบศักดินามาแต่เดิม จ. ถูกทุกข้อ 
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ข้อที่ 34 “การอยู่ร่วมกับคนพาลเป็นทุกข์ เหมือนกับอยู่กับศัตรู” หมายความว่าอย่างไร 

ก. การอยู่ร่วมกันต้องรักกัน ข. เพื่อนที่รักกันต้องคอยตักเตือนกัน 

ค. การมีเพื่อนไม่ดีมีแต่ความเดือนร้อน ง. เพื่อนที่มีแต่ความทุกข์เหมือนเพื่อนที่เป็นศัตรู

กับเรา 

            จ. ถูกทุกข้อ 

ข้อที่ 35 ข้อใดไม่ใช่หลักการอ่านจับใจความเพื่อน าเรื่องมาเล่าที่เหมาะสม 

ก. อ่านเฉพาะเนื้อหาส าคัญตามล าดับเพื่อไม่ให้ผู้ฟังสับสน 

ข. ตั้งค าถามขณะเล่าเรื่องว่าใคร ท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร และอย่างไร 

ค. สรุปประเด็นส าคัญหรือข้อคิดที่ได้รับจากการอ่านให้ผู้ฟังทราบทุกครั้ง 

ง. เล่าเรื่องเสียงดังฟังชัด มีลีลา น้ าเสียงเหมาะสมกับเนื้อเรื่องอาจใช้ท่าทางประกอบได้ 

จ. ไม่มีข้อความใดถูกต้อง 

ข้อที่ 36 ข้อใดแสดงมารยาทในการพูดได้ถูกต้องและเหมาะสม 

ก. แป้ง พูดกับเพ่ือนในที่สาธารณะด้วยถ้อยค าที่สุภาพ 

ข. ปอ พูดถึงปมด้อยของป่านเพื่อให้เกิดความสนุกสนาน 

ค. ปุ้ม พูดขยายข้อบกพร่องของเพื่อนที่น าเสนอผลงานเสร็จก่อน 

ง. ปุ้ย กล่าวทักทายคณะครูที่มาตรวจเยี่ยมโรงเรียน 

จ. ปอน เป็นคนช่างพูดช่างคุยกับทุกคน 

ข้อที่ 37 การสรุปความจากการฟังและการดู มีลักษณะคล้ายกับข้อใด 

ก. การขยายความ ข. การเรียงความ  ค. การย่อความ 

ง. การตีความ  จ. การคงข้อความต้นฉบับ 

ข้อที่ 38 ภาษาที่ใช้ในการสรุปความจากการฟังและการดู มีลักษณะอย่างไร 

ก. เขียนสั้นๆ เท่าที่มีความจ าเป็น ไม่เล่นส านวนโวหาร ข. เขียนสั้นๆ ไม่เยิ่นเย้อ 

ค. เขียนกระชับ ครอบคลุมเนื้อความ มีความหมาย  ง. ถูกทุกข้อ 

จ. เขียนกะทัดรัด มีความไพเราะ สวยงาม 
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ข้อที่ 39 เหตุใดจึงต้องบันทึกที่มาของเรื่องที่ฟังและดูในการสรุปความจากการฟังและการดู 

ก. เพื่อติดตามฟังและดูเรื่องลักษณะเดียวกันในครั้งต่อไป 

ข. เพื่อเป็นเครื่องเตือนความทรงจ าต่อไป 

ค. เพื่อเป็นแนวทางในการค้นคว้าต่อไป 

ง. เพือ่น าไปใช้อ้างอิง 

จ. เพื่อไปประยุกต์ใช้ในการเขียนรายงาน 

ข้อที่ 40 การจดบันทึกการอ่านที่สมบูรณ์ มีลักษณะอย่างไร 

ก. มีความพร้อมในการจดบันทึก 

ข. ใช้อุปกรณ์ในการบันทึกที่เหมาะสม 

ค. จดบันทึกให้ครอบคลุมประเด็นส าคัญ 

ง. จดบันทึกข้อความด้วยภาษาของตัวเอง 

จ. ถูกหมดทุกข้อ 
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