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บทคัดยอ 
 

 การวิจัยเรื่องนี้มีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษา 1) เพ่ือศึกษาการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 2) เพ่ือเปรียบเทียบการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ท่ีมีอายุ รายได และอาชีพตางกัน และ 3) เพ่ือศึกษาขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามา

ใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ตามการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ซ่ึงกลุมตัวอยางท่ีศึกษาท้ังหมด 170 รูป/คน เครื่องมือท่ีใชไดแก แบบสอบถาม ซ่ึงผูวิจัยไดสรางข้ึน

โดยอาศัย กรอบแนวคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับปญหาวิจัย วัตถุประสงค สมมติฐาน 

รวมท้ังนิยามปฏิบัติการ ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.942 ผูวิจัยและคณะเขาไปเก็บรวบรวมขอมูลดวย

ตนเอง แลวนํามาวิเคราะห อภิปรายผล 

 ผลการวิจัย พบวา  

1) นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียน โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือแยกออกเปนรายดานพบวา อยูใน

ระดับมากทุกดาน โดยเรียงจากคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย พบวา ดานวิริยะ มีคาเฉลี่ยสูงสุด 

รองลงมาคือ ดานวิมังสา และดานฉันทะ สวนดานจิตตะ มีคาเฉลี่ยต่ําสุด ตามลําดับ  

2) ผลการเปรียบเทียบการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอายุ รายได และอาชีพตางกัน พบวา แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

             3) ขอเสนอแนะเก่ียวกับการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พบวา ดานวิริยะมีความถ่ีมาก

ท่ีสุด คือ ควรมีความขยันหม่ันเพียร และอดทนในการเรียน ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

คําสําคัญ: 1.พุทธปรัชญา 2.การเรียน 3.นักศึกษา 4.บัณฑิตวิทยาลัย 5.มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย 
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ABSTRACT 

 

 The objectives of this research are: 1) to study application of Buddhist 

philosophy in the study of graduate students, Graduate School, Mahamakut Buddhist 

University, 2) to compare the application of Buddhist philosophy in the study of 

graduate students, Graduate School, Mahamakut Buddhist University based on their 

age, income and occupation, and 3) to suggestions on the application of Buddhist 

philosophy in the study of graduate students, Graduate School, Mahamakut Buddhist 

University. The data were collected from 170 samples by questionnaires created 

under the scope of conceptual framework, theories and research works concerned, 

objectives, hypotheses and operational definitions, a result from the reliability equal 

0. 942, collected the data to construct for an analysis and a discussion by the 

researcher and the faculty.  

 The results of the study showed that:   

1) The students of Graduate School, Mahamakut Buddhist University applied 

Buddhist philosophy in their study in 4 aspects at a high level overall. In aspects by 

descending sorting, the highest level was on Viriya, followed by Vimamsa, Chanda 

and Citta respectively. 

2) The comparative results in the application of Buddhist philosophy in the 

study of graduate students, Graduate School, Mahamakut Buddhist University based 

on their different age, income and occupation were found differently with a 

statistically significant figure at .05. 

 3) The suggestions in the application of Iddhipada principles in the study of 

graduate students of Mahamakut Buddhist University indicated that the most 

frequency was on Viriya; to be diligent and patient in the study theoretically and 

practically. 

Keywords: 1.Buddhist philosophy 2.study 3.students, 4.Graduate School, 

5.Mahamakut Buddhist University. 
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เชฟเฟ (Scheffé) 
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ฒ 

 

ตารางท่ี 4.15 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการ

นําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานวิริยะ ดวยวิธีการของ

เชฟเฟ (Scheffé)  
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ตารางท่ี 4.16 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการ

นําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานจิตตะ ดวยวิธีการของ

เชฟเฟ (Scheffé) 
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ตารางท่ี 4.17 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการ

นําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานวิมังสา ดวยวิธีการของ

เชฟเฟ (Scheffé)  

 

 

64 

ตารางท่ี 4.18 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย     

ดานฉันทะ 
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ตารางท่ี 4.19 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย     

ดานวิริยะ 
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ตารางท่ี 4.20 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย     

ดานจิตตะ 

 

66 

ตารางท่ี 4.21 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย     

ดานวิมังสา 
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บทท่ี 1 

บทนํา 
 

1.1 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ในอดีตใชนามสถาบันวา สภาการศึกษามหามกุฏราช

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยพระพุทธศาสนาแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ รัชกาลท่ี 5 ทรง

สถาปนาข้ึนเม่ือวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2436 เพ่ือการศึกษาของพระสงฆในพระพุทธศาสนา ตั้งอยูใน

บริเวณวัดบวรนิเวศวิหาร ตอมาเม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ. 2488 สมเด็จพระวชิรญาณวงศ สมเด็จ

พระสังฆราชเจา ในฐานะท่ีทรงเปนนายกกรรมการสภามหามกุฏราชวิทยาลัย พรอมดวยพระ

เถรานุเถระไดทรงประกาศตั้งและดําเนินการเรียนการสอนวิชาการชั้นสูง ในรูปแบบมหาวิทยาลัย

พระพุทธศาสนาข้ึนอยางเต็มรูปแบบ โดยมีวัตถุประสงคหลักดังนี้ 

 1. เพ่ือเปนสถาบันการศึกษาพระปริยัติธรรมสําหรับพระภิกษุ – สามเณร 

 2. เพ่ือเปนสถาบันการศึกษา คนควา วิชาการท้ังพระพุทธศาสนาและศาสนาตาง ๆ 

 3. เพ่ือเปนสถาบันเผยแผธรรมของพระพุทธศาสนาท้ังในและตางประเทศแกผูท่ีสนใจ 

 4. เพ่ือเปนสถาบันใหการศึกษาแกพระภิกษุ – สามเณร มีความรู ความสามารถ ในการ

บําเพ็ญประโยชนแกประชาชน 

 5. เพ่ือใหพระภิกษุ – สามเณร มีความรู ความสามารถโตตอบ อภิปรายปญหาธรรมได

อยางกวางขวางท้ังแกชาวไทยและชาวตางประเทศ 

 6. เพ่ือใหพระพุทธศาสนามีความเจริญกาวหนาและม่ันคงถาวรคงอยูตลอดกาลนาน 

(มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย, 2539: 1)  

 ตอมากรรมการสภาการศึกษามหามกุฏราชวิทยาลัย ตระหนักถึงความกาวหนาของ

วิชาการทางพระพุทธศาสนาในระดับท่ีสูงกวาปริญญาตรี และอาศัยแนวปฏิบัติตามความในคําสั่งของ

มหาเถรสมาคม วาดวยเรื่องการศึกษาของมหาวิทยาลัยสงฆ พ.ศ. 2512 ขอ 5 (2) พิจารณาจัดตั้ง ยุบ 

รวมและเลิกลม คณะ วิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย ภาควิชา และหรือสวนงาน ท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใน

มหาวิทยาลัย และขอ 7 ความวา “ถาเปนการสมควรมหาวิทยาลัยสงฆท้ังสองแหงจะรวมกันจัด

การศึกษาช้ันบัณฑิตวิทยาลัยอีกสวนหนึ่งโดยอนุมัติของสภามหาวิทยาลัยสงฆ” ดวยเหตุนี้ สภา

การศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย จึงไดจัดตั้ง “บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏ

ราชวิทยาลัย” ข้ึนเม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม พ.ศ. 2530 เพ่ือทําการสอนในระดับปริญญาโทและปริญญา

เอก และไดเริ่มเปดสอนเปนปฐมฤกษเม่ือวันท่ี 3 มิถุนายน พ .ศ. 2531 โดยเปดสอนหลักสูตร 

“ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (ศน.ม.) 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาพุทธศาสนนิเทศ (Buddhist 
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Communication) ปจจุบัน  เปลี่ยนเปนสาขาวิชาพุทธศาสน ศึกษา (Buddhist Studies) และ

สาขาวิชาพุทธศาสนาและปรัชญา (Buddhism and Philosophy) การศึกษาแบงออกเปน 2 ภาค

เรียน ใชเวลาเรียน 2 ป แตไมเกิน 5 ป โดยมีวัตถุประสงคของการจัดตั้งบัณฑิตวิทยาลัย ดังนี้ 

1. เพ่ือผลิตนักวิชาการทางพระพุทธศาสนาและปรัชญาใหมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ 

2. เพ่ือผลิตพระภิกษุนักบริหาร นักพัฒนา นักวิจัย และนักเผยแผตามหลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนา 

3. เพ่ือสงเสริมการศึกษา ภาษา ศิลปวัฒนธรรมท่ีเก่ียวของกับพระพุทธศาสนาและปรัชญา 

4. เพ่ือสงเสริมการศึกษา คนควา และวิจัยทางพระพุทธศาสนาและปรัชญา 

 ในระยะเริ่มแรกของบัณฑิตวิทยาลัย มีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิและคณะกรรมการ

วิชาการคอยดูแลรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร โดยทีพระเมธาธรรมรส (พูนศักดิ์  วรภทฺทโก 

ป.ธ.8 ศน.บ., M.A., Ph.D.) เปนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยรูปแรก และมีพระมหามงคล เปมสีโล (ป.ธ.7, 

ศน.บ., M.A.) เปนรองคณบดีฝายวิชาการ พระมหาแสวง ธมฺเมสโก (ป.ธ. 5. ศน.บ. M.A.) เปนรอง

คณะบดีฝายบริหาร พระครูอมรสรนาถ (สมการ สุพฺพโจ ป.ธ. 1-2, ศน.บ. M.A.) เปนเลขานุการ 

บัณฑิตวิทยาลัย ปจจุบันนี้พระศรีวินยาภรณ, ดร. (สายรุง อินฺทาวุโธ) เปนคณบดี 

 ในปการศึกษา 2545 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี  1/2545 เม่ือวัน ท่ี  9 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2545 มีมติใหบัณฑิตวิทยาลัยเปดการเรียนการสอนสาขาวิชาพระพุทธศาสนาและ

ปรัชญาแกนักศึกษาคฤหัสถเปนรุนแรก ซ่ึงมีนักศึกษา จํานวน 32 ทาน และในปการศึกษา 2546 เปด

การเรียนการสอนอีกสาขาวิชาหนึ่งคือ สาขาพุทธศาสนศึกษา มีนักศึกษาจํานวน 20 ทาน ปจจุบันนี้มี

เปดการเรียนการสอน 4 สาขาวิชา คือ 1) สาขาวิชาพุทธศาสนศึกษา 2) สาขาวิชาพุทธศาสนาและ

ปรัชญา 3) สาขาวิชารัฐศาสตรการปกครอง และ 4) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, 2539: 1-2) บรรพชิตและคฤหัสถสามารถเรียนไดทุกสาขาวิชา 

และทุกสาขาวิชาจะตองเรียนวิชาพระพุทธศาสนาซ่ึงเปนวิชาหลัก และการเรียนวิชาพระพุทธศาสนา

นั้นจะเรียนเก่ียวกับหลักธรรมคําสอนในทางพระพุทธศาสนา และหลักธรรมคําสอนทาง

พระพุทธศาสนาท่ีนักศึกษาเรียนนั้นก็จะมีหลากหลาย แตประเด็นหลักธรรมท่ีเก่ียวกับอิทธิบาท 4 ท่ี

สามารถนํามาใชในการเรียนเพ่ือใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน ทาง

บัณฑิตวิทยาลัยก็ไดนํามาใชและสงเสริมในการเรียนการสอนอยูตลอดเวลา 

 ดวยเหตุนี้จึงเปนเหตุจูงใจใหผูวิจัยในฐานะท่ีเปนอาจารยสอนหนังสือท่ีบัณฑิตวิทยาลัยมา

เปนเวลานานจึงมีความประสงคท่ีจะศึกษาการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการสอนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยซ่ึงยังไมเคยมีผูใดศึกษามากอน ในการ
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วิจัยครั้งนี้ไดทําการศึกษาถึงขอเสนอแนะของนักศึกษาท่ีจะใหมีการนําหลักพุทธปรัชญาโดยเฉพาะ

เรื่องอิทธิบาท 4 มาใชในการเรยีนการสอนใหเปนรูปธรรมและจริงจงั และนําผลการวิจัยในครั้งนี้เสนอ

ตอบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาในการนําผลการวิจัยมาใชปรับปรุงในการเรียนการสอนดวย 

 

1.2 ปญหาวิจัย 

 1.2.1 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในเรียนหรือไม และมากนอยระดับใด 

 1.2.2 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอายุ รายได และ

อาชีพตางกันมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในเรียนตางกันหรือไม  

 1.2.3 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมีขอเสนอแนะ

เก่ียวกับมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในเรียนอยางไร 

 

1.3 วัตถุประสงคการวิจัย 

 1.3.1 เพ่ือศึกษาการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 1.3.2 เพ่ือเปรียบเทียบการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยท่ีมีอายุ รายได และอาชีพตางกัน 

 1.3.3 เพ่ือศึกษาขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

   

1.4 สมมติฐานการวิจัย 

 1.4.1 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอายุตางกัน มีการ

นําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน  

 1.4.2 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีรายไดตางกัน มี

การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน  

 1.4.3 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอาชีพตางกัน มี

การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน 
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1.5 นิยามศัพท 

 1.5.1 การเรียน หมายถึง การกระทําหรือบทบาทในการเรียนและการศึกษาของนักศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 1.5.2 นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาในระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก ทุก

สาขาวิชา ประจําปการศึกษา 2560 และ 2563 ท้ังบรรพชิตและคฤหัสถ ของบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย สวนกลาง 

 1.5.3 พุทธปรัชญา หมายถึง หลักธรรมคําสอนพ้ืนฐานของพระพุทธศาสนาท่ีเก่ียวของกับ

ความจริงและมีเหตุผลในนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย สวนในท่ีนี้ 

ไดแก หลักการเรียนใหประสบความสําเร็จของนักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย คือ อิทธิบาท 4 ไดแก       

1) ฉันทะ ความพอใจรักใคร 2) วิริยะ ความเพียรพยายาม 3) จิตตะ ความเอาใจฝกใฝ และ 4) วิมังสา 

การมีปญญาพิจารณาใครครวญหาเหตุผล 

 อิทธิบาท หมายถึง หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีจะนําไปสูความสําเร็จในการเรียนของ

นักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ประกอบดวย 4 ดาน คือ 

 ดานฉันทะ หมายถึง ความพอใจรักในการเรียน อันไดแก นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีความพอใจ ชอบใจท่ีจะเรียนรูสิ่ง  ใหม ๆ มีความเต็มใจ

รับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายจากผูสอน มีความกระตือรือรนในการทํางานท่ีอาจารยมอบหมาย 

ใฝใจศึกษาคนควาใหเกิดความรูความเขาใจในการเรียน เตรียมความพรอมลวงหนากอนเขาเรียนทุก

ครั้ง เขาเรียนตรงตามเวลาทุกครั้ง และมีความสุขเม่ือทํางานท่ีอาจารยมอบหมายไดสําเร็จ  

 ดานวิริยะ หมายถึง ความเพียรพยายาม พากเพียรในการเรียน อันไดแก กระตือรือรนและ

เต็มใจในการเรียน มีความเพียรพยายามในการศึกษาเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง มีความตั้งใจเรียนใหดี

ท้ังในและนอกชั้นเรียน ไมยอทอตอการเรียนแมมีอุปสรรค มีความขยันทบทวนสิ่งท่ีเรียนทุกครั้งเม่ือมี

เวลามีความพยายามทํางานสงอาจารยใหเสร็จทันเวลาไมผลัดวันประกันพรุง มีความมุงม่ันอดทนใน

การศึกษาคนควาเพ่ิมเติมจากสิ่งท่ีเรียน และรูจักอดทนและควบคุมอารมณตอปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการ

เรียนและการนําเสนองาน 

 ดานจิตตะ หมายถึง ความเอาใจฝกใฝกับการเรียน อันไดแก แสวงหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือ

นํามาปรับใชใหเกิดประโยชนในการเรียนเสมอ มีความมุงม่ันจดจอกับการเรียนอยางสมํ่าเสมอในทุก

รายวิชาท่ีไดเรียน ทําตัวใหพรอมท่ีจะเรียนรูและม่ันใจในความรูความสามารถของตนเอง สนใจศึกษา

เรื่องใดก็จะพยายามเรียนรูสิ่งนั้นอยางตั้งใจเสมอ มีสมาธิตลอดในการเรียนหรืออานหนังสือ มีความ
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ตั้งใจเอาใจใส และทํางานท่ีอาจารยมอบหมายจนสําเร็จลุลวงทุกครั้ง และหม่ันศึกษาองคความรู   

ใหม ๆ เพ่ือการพัฒนาการในการเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

 ดานวิมังสา หมายถึง การมีปญญาพิจารณาไตรตรอง การหาเหตุผลในการเรียน อันไดแก 

มีการทบทวนไตรตรองกอนเรียนอยูเสมอ คิดพิจารณาหาแนวทางแกไข ปรับปรุงและขอบกพรองของ

ตนเองอยูเสมอ มีขอสงสัยในสิ่งท่ีเรียนจะพยายามคนหาคําตอบหรือความชวยเหลือจากผูรู หม่ัน

ตรวจสอบขอผิดพลาดของรายงานท่ีทําแลว และปรับปรุงแกไขใหถูกตอง มองปญหาในดานการเรียน

อยางใชเหตุผล และหาทางออกท่ีเหมาะสมกับสถานการณ มีการวางแผนการเรียนและทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายอยางเปนข้ันตอน และหม่ันตรวจสอบขอบกพรองในเรียนของตนอยูเสมอ 

 1.5.4 บัณฑิตวิทยาลัย หมายถึง สถาบันการศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนต้ังแตระดับ

ปริญญาโท และปริญญาเอก ทุกสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย   

 

1.6 ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้มุงเนนท่ีจะศึกษา การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยมีขอบขายในการศึกษาวิจัย ดังนี้ 

 1.6.1 ดานเนื้อหาตัวแปรท่ีศึกษาไดแก ศึกษา การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน

การเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มี 3 ดาน ดังนี้ 1) ฉันทะ 

ความพอใจรักใคร 2) วิริยะ ความเพียรพยายาม 3) จิตตะ ความเอาใจฝกใฝ และ 4) วิมังสา การมี

ปญญาพิจารณาใครครวญหาเหตุผล  

 1.6.2 ดานประชากร ไดแก ไดแก นักศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏ

ราชวิทยาลัย ปการศึกษา 2560 และ 2563 จํานวน 301 รูป/คน 

 1.6.3 ดานพ้ืนท่ี ไดแก บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 1.6.4 ดานระยะเวลา ตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง กันยายน พ.ศ. 2564 

 

1.7 ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 

 1.7.1 นําสิ่งท่ีคนพบจากการวิจัยไปพัฒนาการการเรียนการสอน 

 1.7.2 นําผลการวิจัยเสนอตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย และคณะตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 

เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน 

 1.7.3 นําผลการวิจัยไปเผยแผในสื่อตาง ๆ เชน วิทยุ หนังสือพิมพ วารสารมหาวิทยาลัย 

เว็บไซตของมหาวิทยาลัย รวมท้ังจัดทําเปนรูปเลม 
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 1.7.4 เปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการศึกษาวิจัยในเรื่องนี้หรือเรื่องท่ีคลายคลึงใหกวางขวาง

ตอไป 

 1.7.5 นักศึกษา คณาจารย และผูมีความสนใจในพระพุทธศาสนาสามารถนําผลของการ

วิจัยไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได เชน นําไปใชเรียนหนังสือ อบรมนักเรียนและนักศึกษา และ

นําไปใชเปนแนวทางในการปฏิบตัิ 
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บทท่ี 2 

แนวคิดทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

 ในการศึกษา เรื่อง การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ผูวิจัยไดตีกรอบทฤษฎีและแนวคิดเพ่ือใหเกิด

ความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวการการศึกษาและการใหบริการทางการศึกษาดังตอไปนี้ 

 2.1 หลักอิทธิบาท 4 

 2.2 แนวคิดเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

 2.3 ทฤษฎีเก่ียวกับการสอนของครูและอาจารย 

 2.4 ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 2.5 สรปุกรอบแนวคิด  

 

2.1 หลักอิทธิบาท 4 

 หลักอิทธิบาท 4 เครื่องชวยใหผูปฏิบัติบรรลุความสําเร็จในกิจท้ังปวงตามเปาหมาย ท่ีไดตั้ง

ไว เม่ือพึงพิจารณาถึงเปาหมายหลัก แลวจึงยกเอาอิทธิบาท 4 มาใชเปนแนวทางการปฏิบัติ นําไปใช

ในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เพ่ือใหสอดคลองกับ

หนาท่ีท่ีนักศึกษาจะตองเรียนใหจบการศึกษา ดังนั้นผูวิจัยไดรวบรวมแนวคิดของผูรูหลายทานไว ดังนี้  

 อปารสูตร กลาววา อิทธิบาท 4 คือ ภิกษุท้ังหลาย อิทธิบาท 4 ประการนี้ท่ีบุคคลเจริญ     

ทําใหมากแลว ยอมเปนไปเพ่ือถึงฝงโนนจากฝงนี้ อิทธิบาท 4 ประการอะไรบาง คือ ภิกษุในธรรมวินัยนี้ 

 1) เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยฉันทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากฉันทะและความ

เพียรท่ีมุงม่ัน) 

 2) เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากวิริยะและความเพียรท่ี

มุงม่ัน) 

 3) เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากจิตตะและความ

เพียรท่ีมุงม่ัน) 

 4) เจริญอิทธิบาทท่ีประกอบดวยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิท่ีเกิดจากวิมังสาและ

ความเพียรท่ีมุงม่ัน) (สังยุตตนิกาย มหาวรรค, เลม 19, ขอ 813: 377)  

 

 



 
 
 

 
 

8 

 อิทธิบาทวิภังค อภิธรรมภาคนีย กลาววา อิทธิบาท 4 คือ  

 1) ฉันทิทธิบาท (ธรรมท่ีเปนเหตุใหประสบความสําเร็จคือ ฉันทะ) 

 2) วิริยิทธิบาท (ธรรมท่ีเปนเหตุใหประสบความสําเร็จคือ วิริยะ) 

 3) จิตติทธิบาท (ธรรมท่ีเปนเหตุใหประสบความสําเร็จคือ จิตตะ) 

 4) วิมังสิทธิบาท (ธรรมท่ีเปนเหตุใหประสบความสําเร็จคือ วิมังสา) (อภิธรรมปฏก วิภังค, 

เลม 35, ขอ 457: 352) 

 ธรรมนูญชีวิตสําหรับทุกคน พระธรรมปฎก (ประยุทธ ปยุตฺโต) ไดกลาวถึง หลักธรรมแหง

ความสําเร็จ ปฏิบัติตามหลักธรรมท่ีจะนําไปสูความสําเร็จแหงกิจการนั้น ๆ ท่ีเรียกวา อิทธิบาท (ธรรม

ใหถึงความสําเร็จ ซ่ึงมี 4 ขอ) คือ 

 1) ฉันทะ มีใจรัก คือ พอใจจะทําสิ่งนั้นและทําดวยใจรัก ตองการทําใหเปนผลสําเร็จอยาง

ดีแหงกิจ หรืองานทํา มิใชสักวาทําพอใหเสร็จ ๆ หรือเพียงเพราะอยากไดรางวัล หรือผลกําไร   

 2) วิริยะ พากเพียรทํา คือ ขยันหม่ันประกอบ หม่ันกระทําสิ่งนั้นดวยความพยายาม

เขมแข็ง อดทน เอาธุระ ไมทอดท้ิง ไมทอถอย กาวไปขางหนาจนกวาจะสําเร็จ 

 3) จิตตะ เอาจิตฝกใฝ คือ ตั้งจิตรับรูในสิ่งท่ีทําและทําสิ่งนั้นดวยความคิดไมปลอยจิตใจให

ฟุงซานเลื่อนลอย ใชความคิดในเรื่องนั้น ๆ เสมอ ๆ ทํากิจ หรืองานนั้นอยางอุทิศตัวอุทิศใจ 

 4) วิมังสา ใชปญญาสอบสวน คือหม่ันใชปญญาพิจารณาใครครวญตรวจตราหาเหตุผลและ

ตรวจสอบขอยิ่งหยอนเกินเลยบกพรองขัดของ เปนตน ในสิ่งท่ีทํานั้น โดยรูจักทดลองวางแผนวัดผล 

คิดคนวิธีแกไขปรับปรุง เปนตน เพ่ือจัดการและดําเนินงานนั้นใหไดผลดียิ่งข้ึนไป (พระธรรมปฎก 

(ประยุทธ ปยุตฺโต), 2543: 36) 

 อิทธิบาท เปนหลักการในทางพระพุทธศาสนาท่ีมีความสําคัญอยางยิ่งท่ีจะทําใหผูนําไป

ประพฤติและปฏิบัติเกิดความรูความสําเร็จตามความมุงหมายในสิ่งท่ีทํา โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการ

ทํางาน ดังท่ี พันเอก ปน มุทุกันต ไดกลาววา อิทธิบาทท้ัง 4 เปนหลักการทํางานของพระพุทธเจา 

เปนหลักท่ีนําพระองคใหบรรลุความสําเร็จไดแลวอยางงดงามท้ังในทางประพฤติและปฏิบัติงานทาง

โลก ท้ังในดานการคนควาหาโมกขธรรมอันละเอียดลึกซ้ึง ท้ังในการเผยแพรศาสนาแกชาวโลกจนมีผู

ยอมรับนับถืออยางกวางขวาง (พ.อ. ปน มุทุกันต, 2542: 194)  

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา “อิทธิบาท แปลวา ธรรมเครื่องให ถึงอิทธิ        

(ฤทธิ์หรือความสําเร็จ) หรือธรรมท่ีเปนเหตุใหประสบความสําเร็จ หรือแปลงาย ๆ วาทางแหง

ความสําเร็จ มี 4 อยางคือ ฉันทะ (ความพอใจ), วิริยะ (ความเพียร), จิตตะ (ความคิดจดจอ), และ

วิมังสา (ความสอบสวนไตรตรอง), แปลใหจํางายตามลําดับวา มีใจรัก พากเพียรทํา จิตฝกใฝ ใช

ปญญาสอบสวน” (พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), 2538: 842) 
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 พุทธทาสภิกขุ กลาววา “อิทธิบาท” แปลวา บาทฐานแหงความสําเร็จ หมายถึง สิ่งซ่ึงมี

คุณธรรมเครื่องใหถึงความสําเร็จตามท่ีประสงค ผูหวังความสําเร็จในสิ่งใด ตองทําตนใหสมบูรณดวย

สิ่งท่ีเรียกวาอิทธิบาท ซ่ึงจําแนกไวเปน 4 คือ  

 1) ฉันทะ ความพอใจรักใครในสิ่งนั้น คือความพอใจในฐานะเปนสิ่งท่ีตนถือวาดีท่ีสุด        

ท่ีมนุษยเราควรจะได ขอนี้เปนกําลังใจอันแรก ท่ีทําใหเกิดคุณธรรมขอตอไปทุกขอ 

 2) วิริยะ ความพากเพียรในสิ่งนั้น คือความพากเพียร หมายถึงการกระทําท่ีติดตอไมขาด

ตอนเปนระยะยาว จนประสบความสําเร็จ  

 3) จิตตะ ความเอาใจใสฝกใฝในสิ่งนั้น หมายถึงความไมทอดท้ิงสิ่งนั้นไปจากความรูสึกของ

ตัวทําสิ่งซ่ึงเปนวัตถุประสงคนั้นใหเดนชัดอยูในใจเสมอ 

 4) วิมังสา ความหม่ันสอดสองในเหตุผลของสิ่งนั้น หมายถึงความสอดสองในเหตุและผล

แหงความสําเร็จเก่ียวกับเรื่องนั้น ๆ ใหลึกซ้ึงยิ่งข้ึนไปตลอดเวลา (พุทธทาสภิกขุ, 2549: 124 – 125) 

 พระเทพวิสุทธิญาณ (อุบล นนฺทโก ป.ธ. 9) กลาวถึง อิทธิบาท 4 คือ คุณเครื่องใหสําเร็จ

ความประสงค 4 อยาง คือ 

 1) ฉันทะ แปลวา ความพอใจรักใคร หมายความวา พอใจรักใครท่ีจะทําความดี ดวยความ

เต็มใจและตั้งใจอยางแรงกลา 

 2) วิริยะ แปลวา ความเพียรประกอบความดี หมายความวา มีความแกลวกลา ขยันทํา

ความดี มีการศึกษาศิลปวิทยาเปนตนนั้น คุณธรรมขอนี้ เปนเครื่องพยุงความพอใจมิใหทอถอยในการ

ทํางาน เพราะวาการงานทุกชนิดมักจะงายตอนคิด แตมักจะติดตอนทํา จึงจําเปนตองใชความเพียร

พยายามเรื่อยไป จนกวาจะสําเร็จตามความพอใจท่ีปลูกไวในเบื้องตน 

 3) จิตตะ แปลวา เอาใจฝกใฝในความดี หมายความวา มีความผูกใจ สนใจ ไมทอดธุระใน

ความดีท่ีพอใจ พากเพียรกระทําอยูมีสติคุมจิตใหกระตุนความเพียรใหเปนไปสมํ่าเสมอไมทํา ๆ หยุด ๆ 

เหมือนก่ิงกาวิ่ง ๆ หยุด ๆ  

 4) วิมังสา แปลวา ความตริตรองพิจารณาเหตุผลในสิ่งนั้น ๆ หมายความวา ใชปญญา

สอดสองเทียบเคียงเปรียบเทียบ ท้ังเหตุ ท้ังผล ในความดีตาง ๆ ท่ีตนกระทํามาแลว คือยอนกลับไปดู

วาคนไดทําเหตุปลูกฉันทะ ใชวิริยะ ไดตั้งจิตตะในการนั้น ๆ ไวมากนอยเทาไร แลวไดผลเทาไร แมใน

ปจจุบันกําลังทําเหตุ คือปลูกฉันทะเปนตนไวเทาไร ตอไปคงจะไดผลอยางไร (พระเทพวิสุทธิญาณ      

(อุบล นนฺทโก ป.ธ. 9), 2538: 94 – 96) 

 พระพรหมคุณาภรณ (เก่ียว อุปเสโณ) และพระภาวนา โกศลเถร (วีระ คณุตฺตโม) กลาว

วา อิทธิบาท 4 หมายถึง ทางปฏิบัติเพ่ือบรรลุความสําเร็จในกิจตามวัตถุประสงค หรือเปาหมายท่ีได
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ตั้งไว ซ่ึงพระพุทธองคไดทรงแสดงวาเปนองคธรรมปฏิบัติเครื่องชวยใหตรัสรู อันชื่อวา โพธิปกขิยธรรม 

37 ประการ แตเฉพาะอิทธิบาทนั้นมีอยู 4 ประการดวยกัน คือ 

 1) ฉันทะ ไดแก ความมีใจรักท่ีจะปฏิบัติกิจนั้นใหสําเร็จตามเปาหมายท่ีไดตั้งใจไว คําวา 

“ใจรัก” นี้มีอยู 2 ประการ คือ รักในกิจท่ีจะปฏิบัติและรักในผลอันจะเกิดแตกิจท่ีปฏิบัตินั้นเองดวย 

หากไมมีใจรักท่ีจะปฏิบัติกิจเพ่ือความบรรลุวัตถุประสงคนั้นแลว อยากท่ีจะบรรลุความสําเร็จในกิจ

ตามเปาหมายท่ีไดตั้งไวนั้นได 

 2) วิริยะ ไดแก ความพากเพียรพยายาม ไมยอทอ หรือเกียจครานในการปฏิบัติกิจนั้น

จนกวาจะสําเร็จผลสมตามความมุงหมายท่ีไดตั้งไว 

 3) จิตตะ ไดแก ความท่ีมีใจอันจดจออยูในกิจท่ีต้ังใจปฏิบัตินั้น เพ่ือบรรลุความสําเร็จตาม

เปาหมายท่ีไดตั้งไว 

 4) วิมังสา ไดแก ความมีสติพิจารณาสอดสองแนวทางปฏิบัติกิจนั้นดวยปญญา เพ่ือให

ดําเนินไปดวยดีมีประสิทธิภาพหากมีปญหาในทางปฏิบัติ ก็พึงมีสติรูและใชปญญาพิจารณาแกไข

แนวทางปฏิบัตินั้นใหไดผลท่ีดี ท่ีตรงและท่ีบริสุทธิ์ สมบูรณตามเปาหมาย หรือวัตถุประสงคท่ีไดตั้งไว       

(พระพรหมคุณาภรณ (เก่ียว อุปเสโณ) และพระภาวนา โกศลเถร (วีระ คณุตฺตโม), 2527: 6) 

 พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ) กลาวถึง อิทธิบาท คือ คุณธรรมท่ีจะชวยให

บุคคลประสบความสําเร็จในสิ่งท่ีตนประสงค ซ่ึงธรรมท้ัง 4 ประการนี้เปนปจจัยซ่ึงกันและกัน คนเรา

จะมีความพอใจในผลเพียงอยางเดียวโดยไมพยายามสรางเหตุข้ึนก็ไมไดและขณะท่ีสรางเหตุ เพ่ือให

เกิดผลเหลานั้น ถามีการกระทําท่ียอหยอนหละหลวมไมเอาจริงเอาจัง หรือขาดปญญาพิจารณา

ตรวจสอบใครครวญในการงานเหลานั้นอยูบอย ๆ ก็อาจจะเกิดความพลั้งพลาดข้ึนมาได แตเม่ือบุคคล

ทําใหคุณธรรมท้ัง 4 ประการนี้มีความสมบูรณแลว ก็อาจจะชักนําบุคคลใหถึงสิ่งท่ีตนประสงคอันไม

เหลือวิสัยไดทุกอยาง ไมวาในชั้นของการดํารงชีวิต หรือชั้นของการบําเพ็ญทางจิตตามหลักธรรมใน

พระพุทธศาสนาก็ตาม (พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ), 2533: 55 – 56) 

 พระราชญาณวิสุทธิโสภณ (พระมหาบัว ญาณสมฺปนฺโน) กลาวถึงอิทธิบาท 4 เก่ียวกับการ

ทํางานไว ดังนี้ 

 1) ฉันทะ พอใจในงานเชนเดียวกับเราพอใจในเงิน เพราะงานเปนท่ีไหลมาแหงเงิน 

 2) วิริยะ เพียรจนงานสําเร็จและไดเงินมาอยางสมใจ 

 3) จิตตะ รักการงานเหมือนรักเงิน 

 4) วิมังสา ไตรตรองใหงานสําเร็จ เรียบรอยและตองหางาน เพ่ือเงินอยูเสมอ ในอิริยาบถ 

ท้ังสี่ เวนแตหลับ อยายืน เดิน นั่ง  นอนแบบบุคคลสิ้นทา ไมมีความคิดเพ่ืองานและเงิน เพราะถางาน
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หมดเงินก็จําตองหมด ไมมีชองทางไหลมา แลวก็กลายเปนคนสิ้นทาคือ ยืนก็อด เดินก็อด นอนก็อด 

ในทาอิริยาบถ เปนทาท่ีทนอดทนหิวท้ังนั้น แลวจะทนอยูไดอยางไร ตองตายไป ไมรอด 

 ถามีอิทธิบาทท้ังสี่นี้อยูในใจคนเราจักไมจนมุมอยางงาย ๆ แมทางดานการกุศลทุกประเภท 

อิทธิบาทยอมเปนเครื่องสนับสนุนใหสําเร็จไปไดโดยปราศจากอุปสรรค 

อิทธิบาทท้ังสี่นี้คือ ทางกาวหนา ไมใหการงานท่ีทําลาถอย ถาคุณลักษณะนี้อยูในประชาชนบานเมือง

ใด ยอมจะทําใหประเทศและผูนั้นเจริญกาวหนาท้ังดานวัตถุและธรรมภายในใจ ถาตองการความสุข

ความเจริญกันจริง ๆ อยางมีแบบฉบับแลว ก็ตองลงมือทําตามแบบแปลนท่ีไดศึกษามา มีอิทธิบาทเปน

รากฐานของแปลนนั้น ๆ ความเจริญก็เกิดข้ึนเปนเงาตามตัว (พระราชญาณวิสุทธิโสภณ  (พระมหาบัว 

ญาณสมฺปนฺโน), 2541: 13 – 14)  

 พระสุทธิธรรมรังสีคัมภีรเมธาจารย (ลี ธมฺมธโร) กลาวอิทธิบาท 4 ตามหลักปฏิบัติ

เก่ียวกับศาสนา ไวดังนี้  

 1) ฉันทะ ยินดี พอใจในการท่ีจะละ เลิกในสวนอกุศลธรรมท้ังหมด ยินดีในการละอยูเสมอ

และยินดีในการปฏิบัติ สะสมบมอินทรียของตนใหแกกลาข้ึนโดยลําดับ 

 2) วิริยะ เพียรพยายามและความชั่วท่ีมีอยู เพียรสรางคุณงามความดีใหเกิดข้ึนในตน เพียร

รักษาความคิดของตนใหคงท่ี หรือดียิ่งข้ึน เพ่ือใชความดีของตนท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนแกผูอ่ืน 

 3) จิตตะ ประกอบกิจการทุกอยางดวยความตั้งใจจริง ไมทอดท้ิงธุระในหนาท่ีของตน 

พยายามฝกฝนทําความดีใหยิ่งข้ึนเพ่ือบรรลุพระนิพพานเปนท่ีสุด   

 4) วิมังสา ไดแก ปญญา รูรอบคอบท่ีไดศึกษามากแลว จะทําการสิ่งใดดวย กาย วาจา ใจ   

ก็ดี จะตองใชโยนิโสมนสิการเสียกอน โดยรอบคอบ จึงประกอบกรรมนั้น ๆ ใหเกิดข้ึนในตน อบรม

ศึกษาปฏิบัติคุณความดีใหเกิดข้ึนในจิต คือ “สัมมาสมาธิ” สมาธิเปนเหตุแหงปญญา เม่ือเกิดปญญา

วิปสสนาข้ึนแลวในตน ยอมรอบรูในสิ่งท้ังหลายวา สิ่งใดไมเปนประโยชนแกตนและผูอ่ืนแลว สิ่งนั้นไม

ควรทํา สิ่งใดทําแลวเปนประโยชนแกตนเองและผูอ่ืนตองพยายามบําเพ็ญใหเกิดข้ึนในตนดวยความ

รอบคอบ (พระสุทธิธรรมรังสีคัมภีรเมธาจารย (ลี ธมฺมธโร), 2526: 35 - 36) 

 วศิน  อินทสระ กลาววา พระพุทธศาสนาแสดงหลักธรรมอันเปนบทแหงความสําเร็จใน

การงานไว 4 ประการ เรียกวา อิทธิบาท คือ 

 1) ฉันทะ พอใจในการงานนั้น 

 2) วิริยะ พากเพียรพยายาม 

 3) จิตตะ เอาใจใสในการงานนั้นอยางจริงจังและจริงใจ 

 4) วิมังสา ใชปญญาพิจารณา ใครครวญหาเหตุผลใหถูกตองถองแทในการงานนั้น เพ่ือใช

ความเพียรไปในทางท่ีเหมาะท่ีควร (วศิน อินทสระ, 2528: 27) 
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 พัชราภร  วีรสิทธิ์ กลาววา “อิทธิ แปลวา ความยิ่งใหญ บาท แปลวา ทางเดิน อิทธิบาท 

จึงแปลวา ทางเดินท่ีจะนําไปสูความยิ่งใหญนั่นเอง ถาเราปรารถนาจะประสบความสําเร็จในชีวิตไมวา

จะเปนการงานก็ดี การศึกษาก็ดี หรือกิจการใด ๆ ก็ตามเราตองใชอิทธิบาท 4 (พัชราภร วีรสิทธิ์, 2546: 11) 

 พันตํารวจโท มนู  โหไทย กลาววา อิทธิบาท มาจากคําวา อิทธิ + บาท ซ่ึงคําวา อิทธ ิ

หรือ ฤทธิ์ หมายถึง ความรุงเรือง ความสําเร็จและคําวา บาท หมายถึง อุบายเครื่องบรรลุ ดังนั้น อิทธิ

บาท จึงหมายถึง อุบายท่ีเปนเครื่องบรรลุความรุงเรือง หรือความสําเร็จ (พ.ต.ท. มนู โหไทย, 2543: 8) 

 วิเชียร  พากเพียร กลาววา “อิทธิบาท 4 เปนคุณ 4 อยาง ถามีบริบูรณแลวจะชักนําให

บุคคลถึงสิ่งท่ีตองการซ่ึงไมเหลือวิสัยจนกลาวไดวาอิทธิบาท 4 เปนธรรมะท่ีเปนธรรมท่ีมีอุปการะแก

งานทุกชนิด ตั้งแตงานของผูครองเรือนจนถึงงานของผูบําเพ็ญสมถวิปสนา (วิเชียร พากเพียร, 2542: 

24) 

 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ กลาววา อิทธิบาท มาจากคําวา อิทธิ = ความสําเร็จ   

บาท = วิถีทางนําไปสู อิทธิบาท จึงแปลวา วิถีทางท่ีจะนําไปสูความสําเร็จ อิทธิบาท ประกอบดวย

ธรรม 4 ขอ คือ 

 1) ความพอใจ ใฝรัก ใฝหาความรูและใฝสรางสรรค (ฉันทะ) การท่ีเราจะศึกษาวิชาการ

แขนงใดก็ตาม จะทําการงานใด ๆ ก็ตาม ถาวิชาการ หรืองานนั้นเราชอบเราสนใจแลว เราก็สามารถ

จะทําใหสําเร็จไดโดยงาย ตรงกันขามถาเราไมชอบ ไมสนใจแลว งานนอยก็กลายเปนงานมาก งานงาย

ก็กลายเปนงานยาก ดังนั้น หลักการข้ันแรกก็คือ จงปลูกฝงความพอใจ ความสนใจ ลงในงาน นั้น ๆ 

ธรรมขอนี้ถามีข้ึนท่ีตนแลว ก็จะเปนเครื่องกระตุนเตือนใหบุคคลผูกระทําการนั้นไดบรรลุความสําเร็จ

ตามท่ีตนปรารถนา 

 2) ความเพียรพยายามมีความอดทนไมทอถอย (วิริยะ) แมเราจะชอบจะพอใจสนใจใน  

การเรียนการทํางานแลวก็ตาม แตถาเราไมพากเพียรพยายามแลวก็จะประสบผลสําเร็จไดยาก 

 3) ความเอาใจใสและต้ังใจแนวแนในการทํางาน (จิตตะ) เม่ือเรารักเราเอาใจใสงานนั้น     

มีความขยันหม่ันเพียรแลวก็ยังไมพอ คนบางคนทําการงานอยางท่ีเขาเรียกวา ขยันอยางโง ๆ เชน 

ขยันรดน้ําตนไมในฤดูฝน จนรากเนา ขยันดูทีวีจนสอบตกเชนนี้ งานนั้นจะบรรลุไปถึงเปาหมายได

อยางไร ถาจะใหงานนั้นสําเร็จจําตองอาศัยคุณธรรมอีกขอหนึ่งคือ จิตตะ คือความเอาใจใส ฝกใฝไม

ทอดธุระ มีใจจดจออยางท่ีเรียกวาเอาการเอางาน ตั้งใจจริง ทําจริง งานนั้นยอมสําเร็จ  

   4) การหม่ันใชปญญาและสติตรวจตราและคิดไตรตรอง (วิมังสา) ขอนี้เปนคุณธรรมสําคัญ

ท่ีสุดยิ่งกวาขออ่ืน ๆ เพราะไมวาในการศึกษาเลาเรียน การประกอบการใด ๆ เรามักจะพบอุปสรรค

เสมอ ๆ และการท่ีจะเอาชนะอุปสรรคนั้นไดก็จําตองพินิจพิจารณาใหรอบคอบโดยอาศัยสติปญญา

เปนตัวนํา คนหม่ันนึกคิดตรึกตรองอยางมีสติยอมมองเห็นทางได ทางเสีย ทางดี ทางเสื่อม เม่ือรูชัด
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แลวยอมจะเลือกกระทําแตในสิ่งท่ีถูกท่ีควรสติและปญญาจึงเปนหลักการท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีจะแกปญหา

ท้ังปวงใหลุลวงไปไดดวยดี (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2526: 91 – 92) 

 พิทูร  มลิวัลย กลาวถึง อิทธิบาท 4 แปลวา คุณเครื่องใหสําเร็จความประสงค หรือ

คุณธรรมท่ีนําสูความสําเร็จผลท่ีพึงประสงค มี 4 คือ  

 1) ฉันทะ ความพอใจรักใครในสิ่งนั้น คือ เม่ือทําสิ่งใดก็ทําดวยความพอใจ ดวยความรักใน

สิ่งนั้น ทําสิ่งนั้นดวยความเต็มใจ ไมเบื่อหนายในกิจท่ีทํา 

 2) วิริยะ ความเพียรประกอบสิ่งนั้น คือ เม่ือทําสิ่งใดก็ทําดวยความขยันหม่ันเพียร ดวย

ความพยายาม เขมแข็งอดทน ไมทอดท้ิงกิจท่ีทํานั้น ๆ 

 3) จิตตะ ความเอาใจฝกใฝในสิ่งนั้น ไมวางธุระ คือ เม่ือทําสิ่งใดก็ทําดวยความตั้งใจ ดวย

ความจริงใจ ตั้งใจทําใหสําเร็จ ไมจับ ๆ จด ๆ  

 4) วิมังสา ความหม่ันตรึกตรอง พิจารณาเหตุผลในสิ่งนั้น คือ เม่ือทําสิ่งใดก็ทําดวยความรู

จักไตรตรอง ทําดวยปญญา รูจักพิจารณาใครครวญ รูจักพินิจพิเคราะห ทดลอง ตรวจสอบ ตรวจตรา

หาเหตุผลดวยความรอบคอบ (พิทูร มลิวัลย, 2527: 68 – 69) 

 ทองหลอ  วงษธรรมา กลาวถึง อิทธิบาท 4 แปลวา คุณธรรมท่ีชวยใหสําเร็จสมประสงค 

หมายความวา เม่ือบุคคลมีความประสงค หรือตองการผลใด ๆ จะตองสรางเหตุเพ่ือใหเกิดผลนั้น ๆ 

เพราะผลยอมมาจากเหตุการณสรางเหตุจะยากลําบากอยางไรก็ตาม หลักคําสอนในพุทธศาสนาให

นําเอาคุณธรรมเขาไปสนับสนุนใหการสรางเหตุ คุณธรรมหมวดนี้คือ อิทธิบาท 4 ไดแก 

 1) ฉันทะ ความพอใจในสิ่งนั้น หมายความวา การท่ีคนเราจะประกอบการใด ๆ เชน 

การศึกษา การงาน การทําความดีท้ังหลาย สิ่งแรกสุดก็คือเราจะตองปลูกฝงความพอใจ ความเต็มใจ 

ความรัก ความกระตือรือรนเปนพ้ืนฐานกอนเสมอ เราจึงจะทําสิ่งนั้นไดดี กลาวใหเขาใจงายก็คือ 

อันดับแรกเราจะตองรักการศึกษา รักงานท่ีจะทํา พึงพอใจท่ีจะทํางานนั้น 

 2) วิริยะ ความเพียรประกอบสิ่งนั้น หมายความวา ความขยันหม่ันเพียรประกอบการตาม

หนาท่ีของตน เชน ผูท่ีเปนนักศึกษา เม่ือมีฉันทะ (ความพอใจ) ท่ีจะศึกษาเลาเรียนแลวมาถึงข้ันวิริยะ 

ก็จะตองมุงม่ันพากเพียร ไมทอถอยแมจะพบกับอุปสรรค ไมท้ิงไปเสยีกลางคัน กระทําตอไปจนกวาจะ

สําเร็จ 

 3) จิตตะ เอาใจฝกใฝในสิ่งนั้น หมายความวา เม่ือบุคคลมีความพอใจ (มีใจรัก) แลว

พยายามพากเพียรประกอบสิ่งนั้น ตอจากนั้นก็จะตองเอาใจใสโดยไมใหขาดตอน มิใชสักวากระทํา แต

จะตองเอาจริงเอาจังกับกิจการนั้น ๆ จนกวาจะสัมฤทธิ์ผล 

 4) วิมังสา หม่ันตริตรองพิจารณาหาเหตุผลในสิ่งนั้น หมายความวา การรูจักสอบสวนหา

เหตุแหงการติดขัด หรือปจจัยอันเปนอุปสรรคในกิจการท่ีดําเนินมา แลวปรับปรุงแกไขใหดีข้ึน เพ่ือให
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งาน หรือกิจการประสบความสําเร็จตามความมุงหมาย วิมังสาเปนคุณธรรมท่ีทําใหเกิดความรอบคอบ 

ความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนยอมไดผลอันงดงาม 

 วิธีการปลูกฝงอิทธิบาทธรรม อิทธิบาทขอท่ี 1 - 2 - 4 คือ ฉันทะ วิริยะและวิมังสา เปน

กุศลกรรมหรือกุศลสังขาร บุคคลสามารถปลูกฝงใหเกิดข้ึนภายในจิตใจของตนได เม่ือเกิดข้ึนแลว อิทธิ

บาทขอท่ี 3 คือ จิตตะ ซ่ึงเปนวิญญาณขันธก็จะเปนกุศลไปดวย วิธีการปลูกฝงอิทธิบาทธรรมนั้น    

ข้ันแรก ควรปลูกฝงดวยการศึกษาใหเขาใจ โดยการพิจารณาดวยปญญาใหเห็นประจักษวา ความเบื่อ

หนายตอการศึกษา หรือเบื่อหนายตอหนาท่ีการงานนั้น เปนเรื่องของคนสิ้นหวัง คนท่ีไมมีอนาคต 

สวนคนท่ีมีความหวัง คนท่ีหวังความกาวหนาจะตองเปนคนท่ีมีความพอใจ มีใจรักในการศึกษา หรือ

การงาน เม่ือเกิดความพอใจแลวก็ลงมือปฏิบัติดวยความวิริยะอุตสาหะ พากเพียรไมทอถอย เม่ือทํา

อะไรก็ทําดวยความจริงใจและตั้งใจจริงไมทอดท้ิงเสียกลางคัน แลวหม่ันสอบสวนพิจารณาสิ่งท่ีทําอยู

นั้นวามีขอบกพรองผิดพลาดอยางไรแลวพยายามปรับปรุงแกไข ผลงานท่ีออกมายอมสมบูรณโดยไม

ตองสงสัย (ทองหลอ วงษธรรมา, 2538: 257 – 258) 

 แกว  ชิดตะขบ อธิบายคําวา อธิบาท แปลวา คุณธรรมเครื่องใหสําเร็จความประสงค 

หมายความถึง คุณธรรมท่ีนําไปสูความสําเร็จแหงผลตามท่ีมุงหมาย หรือทางแหงความสําเร็จ มี 4 

ประการ คือ 

 1) ฉันทะ พอใจรักใครในสิ่งนั้น หมายถึง ความตองการท่ีจะทํา ใฝใจรักท่ีจะทําสิ่งนั้นอยู

เสมอและปรารถนาจะทําใหไดผลดียิ่ง ๆ ข้ึนไป ฉันทะนี้เปนคุณธรรมอันสําคัญในเบื้องตนท่ีผู

ปรารถนาความเจริญพึงทําใหเกิดมีในตนเพ่ือขจัดปดเปาความเกียจครานใหหมดไปแลวใฝหาความ

เจริญกาวหนา หันมาเอาใจใสตอกิจการท่ีทํา สามารถบันดาลใหสมความปรารถนาได 

 2) วิริยะ เพียรหม่ันประกอบในสิ่งนั้น หมายถึง ความขยันหม่ันประกอบสิ่งนั้นดวยความ

พยายาม เขมแข็ง อดทน เอาธุระไมทอถอย ความเพียรประกอบความดี ความบากบั่นในการศึกษา

ศิลปวิทยา ความเพียรในการละอกุศล หรือความเพียรในการทํากุศล เปนตน ดวยความลาหาญ ไม

กลัวตอความยากลําบาก 

 3) จิตตะ เอาใจฝกใฝในสิ่งนั้นไมวางธุระ หมายถึง ความตั้งจิตรับรูในสิ่งท่ีทําและทําสิ่งนั้น

ดวยความคิด เอาจิตฝกใฝ ไมปลอยใจใหฟุงซานเลื่อนลอย ความเอาใจใสฝกใฝในความดีดวยความ

ม่ันใจ 

 4) วิมังสา หม่ันตริตรองพิจารณาเหตุผลในสิ่งนั้น หมายถึง ความไตรตรอง หรือทดลอง คือ

หม่ันใชปญญาพิจารณาใครครวญตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบขอยิ่ง หรือหยอนในสิ่งท่ีทํานั้นโดย

มีการวางแผน วัดผล คิดคนหาวิธีแกไขปรับปรุงอยูเสมอ หรือกลาวอีกนัยหนึ่ง คือความหม่ันตริตรอง

พิจารณาหาเหตุผลในสิ่งนั้น ๆ ดวยปญญา (แกว ชิดตะขบ, 2547: 90 – 91) 
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 สุรวิทย  คงทอง กลาววา อิทธิ = ฤทธิ์ หรืออํานาจ บาท = ทาง อิทธิบาท คือแนวทาง 

หรือวิธีการท่ีทําใหเกิดความสําเร็จ มี 4 อยาง 

 1) ฉันทะ คือความพอใจในสิ่งท่ีนั้น ๆ หมายความวาจะทําอะไรตองมีความพอใจในสิ่งนั้น

เสียกอน ถาขาดความพอใจในสิ่งนั้นแลวจะเกิดความสําเร็จไดยาก ความพอใจเราอาจจะสรางใหมีข้ึน

ไปโดยการคิดถึงผลท่ีพึงไดรับ เม่ืองานชิ้นนั้นสําเร็จลงจึงเกิดความพอใจท่ีจะทํางานนั้น 

 2) วิริยะ คือความเพียร หมายความวาเพียรประกอบการงานท่ีเกิดจากความพอใจนั้น 

กระทําไปไมทอดท้ิง 

 3) จิตตะ คือการเอาใจใสคิดถึงในงานท่ีทํา มาจากความใจ ความเพียรแลว ก็เอาใจคิดถึง

ตองานนั้น มีจิตคิดถึงจดจอไมยกเลิก 

 4) วิมังสา คือการหม่ันตริตรองพิจารณาเหตุผลเพ่ือแกไขปญหาตาง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึน

เพ่ือใหงานนั้นสําเร็จลุลวงไปไดดวยดีและมีประสิทธิภาพ (สุรวิทย คงทอง, 2527: 83) 

 สรุปไดวา อิทธิบาท 4 หมายถึง หลักการปฏิบัติงาน เพ่ือตองการมุงความสําเร็จและ

เอาชนะตออุปสรรคปญหาท่ีจะเกิดข้ึนในการทํางาน ท่ีจะนําไปสูความกาวหนาและประโยชนสูงสุด

ของการทํางาน อันประกอบดวย ฉันทะ (ความพอใจ), วิริยะ (ความเพียร), จิตตะ (ความเอาใจจดจอ), 

และวิมังสา (การใชปญญาไตรตรอง) ใหกับขาราชการตํารวจนําไปใชพัฒนาหนวยงานของตนเองให

เกิดความเจริญรุงเรือง ม่ันคง มีความศรัทธาแกประชาชนและสังคม 

 องคประกอบของอิทธิบาท 4 

 เก่ียวกับองคประกอบของอิทธิบาท 4 มีผูกลาวถึงรายละเอียดของอิทธิบาท 4 ไดแก ฉันทะ 

วิริยะ จิตตะ และวิมังสา ไวดังนี้ 

 1. ฉันทะ (Aspiration) พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา ฉันทะ ความพอใจ ไดแก 

ความมีใจรักในสิ่งท่ีทําและพอใจใฝรักในจุดหมายท่ีทํานั้น อยากทําสิ่งนั้น ๆ ใหสําเร็จอยากใหงานนั้น 

หรือสิ่งนั้นบรรลุถึงจุดหมาย หรืออยากใหภาวะดีงามเต็มเปยมสมบูรณของสิ่งนั้น ๆ ของงานนั้นเกิดมี

เปนจริงข้ึน ความอยากท่ีเปนฉันทะนี้คนละอยางกับความอยากไดสิ่งนั้น ๆ มาเสพเสวย หรืออยากเอา

มาเพ่ือตัวตนในรูปหนึ่ง ซ่ึงเรียกวาตัณหา ความอยากของฉันทะนั้นไปเกิดความสุขความชื่นชมเม่ือเห็น

สิ่งนั้น ๆ งานนั้น ๆ บรรลุความสําเร็จเขาถึงสมบูรณ สวนความอยากของตัณหาใหเกิดความสุขความ

ชื่นชมเม่ือไดสิ่งนั้นมาใหตนเสพเสวยอรอย หรือปรนเปรอความยิ่งใหญพองขยายของตัวตน เปนความ

ชื่นชมฉํ่าใจท่ีเศราหมองหมกหมักตัว กีดก้ันกับตนไวในความคับแคบและมักติดตามมาดวยความหวง

แหน หวงกังวล เศรา เสียดายและหวั่นหวาดระแวง ถาสามารถปลุกเราฉันทะใหเกิดข้ึนอยางแรงกลา 

เกิดความรักในคุณคาของความดีงาม ความสมบูรณของสิ่งนั้นใหดีท่ีสุดใหสําเร็จผลอยางดีท่ีสุดของสิ่ง

นั้น งานนั้นไมพะวงกับสิ่งลอเรา หรือผลตอบแทนท้ังหลาย จิตใจก็มุงแนวแนม่ันคงในการดําเนินสู
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จุดหมายสมํ่าเสมอไมซานไมสาย ฉันทะจึงเกิดข้ึนโดยนัยนี้ (พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 2538: 842 

– 844) 

 พันเอก. ปน  มุทุกันต กลาววา “ฉันทะ” คือ ความพอใจงานท่ีทํา หมายความวา รักงาน

ของตน ชอบงานของตน งานในท่ีนี้หมายถึง สิ่งท่ีเราทํา ผูใดมีงานอะไรแลวมีความรักใครพอใจในงาน

นั้น เรียกวา มีฉันทะ คนท่ีขาดฉันทะ ไมพอใจในงานของตนมักจะทํางานดวยความเหน็ดเหนื่อยใจ

และชอบท้ิงงานใหจับจดและค่ังคาง (พ.อ. ปน มุทุกันต, 2542: 195 – 196) 

 ศาสตราจารยเกียรติคุณ แสง  จันทรงาม กลาววา ฉันทะ คือ ความพอใจในงาน ความรัก

ในงานหนาท่ี เราทํางานชนิดใด ตองพยายามเขาถึงความพอใจใหเกิดข้ึนในงานนั้น ดวยการพิจารณา

ใหเห็นคุณคาของงานนั้น (ศ.เกียรติคุณ แสง จันทรงาม, 2544: 255) 

 ศาสตราจารย เสถียรพงษ  วรรณปก กลาววา ฉันทะ คือ ตองรักงาน มีหนาท่ีการงาน

อะไรทําใหมีความพอใจในงานนั้น อยาเบื่อหนาย คนเราลงไมเบื่องานแลว งานยากก็จะกลายเปนงาน

งาย งานมากก็ดูนอยนิดอะไรก็สัมฤทธิ์ผล (ศ.เสถียรพงษ วรรณปก (ราชบัณฑิต), 2547: 28) 

 วิเชียร  พากเพียร กลาววา “ฉันทะ คือ ความพอใจ ความเต็มใจในการทํางานซ่ึงเปน

จุดเริ่มตนของการทํางาน เม่ือใจรักแลวก็อยากจะทําเต็มใจท่ีจะทํางานนั้น งานก็ยอมสําเร็จ (วิเชียร 

พากเพียร, 2542: 26. 

 บุญมี  แทนแกว กลาววา “ฉันทะ คือ ความพอใจ หรือตองการท่ีจะทํา หรือใฝใจจะทําสิ่ง

นั้นอยูเสมอและปรารถนาจะทําใหไดผลดียิ่งข้ึนไป (บุญมี แทนแกว, 2539: 26)  

 จากคําจํากัดความดังกลาวแลวนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา ฉันทะ (ความพอใจรักในงาน) 

คือ ความรัก ความพอใจ ความเต็มใจ ความปลื้มใจและความยินดี ท่ีจะใสใจทุมเทกําลังกาย กําลังใจ 

สติปญญา ความสามารถ เพ่ือท่ีจะทํางานนั้นใหประสบผลสําเร็จใหเกิดผลดียิ่งข้ึนตามวัตถุประสงค 

โดยไมหวังสิ่งลอใจ เราใจ หรือผลตอบแทนแตอยางใด 

 2. วิริยะ (Exertion) พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา “วิริยะ ความเพียร ไดแก 

ความอาจหาญแกลวกลา บากปนกาวไป ใจสู ไมยอทอ ไมหวั่นไหวกลัวตออุปสรรคและความ

ยากลําบาก เม่ือคนรูวาสิ่งใดมีคุณคาควรแกการบรรลุถึง ถาวิริยะเกิดแกเขาแลว แมไดยินวาจุดหมาย

นั้นจะบรรลุถึงไดยากนักมีอุปสรรคมากมาย หรืออาจใชเวลายาวนาน ก็ไมทอถอย กลับเห็นเปนสิ่ง  

ทาทายท่ีจะเอาชนะใหไดทําใหสําเร็จ คนท่ีมีความเพียรเทากับมีแรงหมุนเวลาทํางาน หรือปฏิบัติธรรม

ก็ตามจิตใจจะแนวแน ม่ันคงพุงตรงตอจุดหมาย สมาธิเกิดข้ึนได เรียกวาเปน วิริยะสมาธิ (พระธรรม

ปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 2538: 844) 

 พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ) กลาวถึง วิริยะ คือ ความพากเพียร หรือความ

เขมแข็งในสิ่งนั้น ถาเรามีฉันทะแลวก็ตองมีวิริยะ คือความเพียร วิริยะนี้มีความสําคัญมาก ถามีความ
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พอใจแลวไมมีความเพียร การทํางานนั้น ๆ ก็ไมกาวหนา เชน เราอยากจะไดงานทํา แตไมไปหางาน

ทําสักที นั่งรออยูท่ีบานใหงานมันมาหาเอง ก็ยอมไมไดงานทํา เราตองมีความเพียร เราอยากจะหุงขาว

แตวาไมหุง ถึงเราอยากจะใหขาวสุกขาวก็ไมอาจจะสุกได (พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ), 2548: 

124) 

 พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ) กลาวถึง วิริยะ คือ ความเพียรประกอบการทําสิ่ง

นั้น คําวา “วิริยะ” นั้นบางทีแปลวา กลาผจญความชั่ว หมายความวา ผลคือความสําเร็จ ไมวาในเรื่อง

อะไรก็ตามจะไมเกิดข้ึนแบบลอย ๆ หรือดวยการดลบันดาลจากสิ่งใดสิ่งหนึ่ง แตจะไมเกิดข้ึนดวย

ความเพียรพยายามบุคคลเหลานั้น โดยไมหวาดหวั่นตออุปสรรคอันตราย ความเหนื่อยยากลําบาก

และสิ่งท่ีเปนขาศึกท้ังหลาย (พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ), 2538: 55) 

 พันเอก ปน  มุทุกันต กลาววา “วิริยะ แปลวา ความเพียร คือ ความขยันบากบั่นใน          

การทํางานของตน วิริยะตรงขามกับความเกียจคราน คนเกียจครานคือ คนขลาดกลัว สวนคนมีวิริยะ

เปนคนกลา คือกลาสูกับอุปสรรคเพ่ือทําใหงานเสร็จสิ้นไป” (พ.อ. ปน มุทุกันต, 2542: 196 – 198) 

 บุญมี  แทนแกว กลาววา “วิริยะ คือ ความเพียร หรือขยันหม่ันเพียรประกอบสิ่งนั้นดวย

ความพยายาม เขมแข็งอดทน เอาธุระ ไมทอถอย” (บุญมี แทนแกว, 2539: 143) 

 พ.  สุวรรณ อธิบายวา “วิริยะ” หรือความเพียรนี้เปนคุณธรรมท่ีกอใหเกิดพลังงานใน การ

ทํากิจตาง ๆ มีลักษณะแสดงใหเห็นวาคน ๆ นั้นเปนคนรับผิดชอบตอหนาท่ีการงาน ไมทอดท้ิงกิจการ

งาน ดําเนินการงานท่ีคิดวาจะทํา นับเปนผูไมเบื่องาน เม่ือมีงานมาถึงก็รีบทําโดยไมชักชา มีความ

กระตือรือรนในการทํางาน ไมผลัดวันประกันพรุง ผูมีลักษณะท้ังหมดท่ีกลาวมานี้ยอมไดชื่อวามีวิริยะ 

หรือมีความเพียร ซ่ึงสามารถประสบความสําเร็จในทุกกิจการ สวนท่ีมีนิสัยเกียจครานหนักไมเอาเบา

ไมสูชอบผัดวันประกันพรุง มักหาสาเหตุมาอางแกตัว เพ่ือไมตองทํางานจนติดเปนนิสัย ยอมเอาดีกับ

ใครลําบาก อาชีพการงานยอมย่ําอยูกับท่ีตั้งหลักฐานไมได (พ. สุวรรณ, 2526: 197) 

 วิเชียร  พากเพียร กลาววา “ความเพียรเปนลักษณะของอุตสาหะ” คือ ความพยายาม

อยางเขมแข็งเพ่ือใหเกิดความสําเร็จในการทํางาน ความอุตสาหะนั้นจะตองประกอบดวยลักษณะ 

ดังนี้ ความพยายามมีมานะบากบั่น ความอดทนไมยอทอตออุปสรรคใด ๆ ความกระตือรือรนและ

ความจริงใจในการทํางานและความมีระเบียบวินัย (วิเชียร พากเพียร, 2542: 139) 

 ทองคูณ  หงสพันธ กลาววา การฝกหัดคนใหเปนคนขยันขันแข็งและมีความเพียรพยายาม

อยางใดได ดังตอไปนี้ 

 1) ใหเปนคนท่ีชอบนิสัย “ทําเดี๋ยวนี้” สิ่งใดท่ีสามารถทําไดจงรีบทําทันทีในวันนี้ ไมปลอย

ใหขามวัน 
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 2) มีขวัญและกําลังใจในการทํางาน ถาเราสามารถพบวาเราขาดขวัญ หรือกําลังใจเราก็

ควรท่ีจะตั้งความหวังของเราเอง หม่ันคิดวาเวลาท่ีผานไปมีประโยชน ไมปลอยเวลาใหผานไปโดยเปลา

ประโยชน 

 3) รูจักศิลปะในการทํางาน รักงานท่ีทําและมีความอดทนในการทํางาน มีความเพลิดเพลิน

ในการทํางาน 

 4) ไมอางเหตุใด ๆ เพ่ือจะไดไมตองทํางาน เชน อางวายังเชาอยู คํ่าแลว ตึกแลวควรจะ

พักผอน ฯลฯ ผูท่ีขยันขันแข็ง ยอมสละเวลาใหกับงาน แมจะลวงเลยชั่วโมงทํางานไปแลว หรือบางคน

ก็หอบเอางานไปทําตอท่ีบาน 

 5) ฝกความกระตือรือรนและลงมือทํางานดวยความกระฉับกระเฉง ไมเฉ่ือยชา จะหยุด

ทํางานชั่วขณะก็เพ่ือพักผอน (ทองคูณ หงสพันธ, 2531 357) 

 จากคําจํากัดความดังกลาวแลวนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา วิริยะ (ความเพียรพยายามใน

งาน) คือ ความขยันหม่ันเพียร บากบั่น อุตสาหะพยายาม เอาธุระ อดทนเขมแข็ง มุมานะท่ีจะทํางาน

ใหสําเร็จ ไมทอถอย ปฏิบัติงานใหประสบผลสําเร็จตามเปาหมาย หรือวัตถุประสงคท่ีตั้งไว โดย

ผูปฏิบัติงานมีความพึงพอใจในงานท่ีทํา 

 3. จิตตะ (Thoughtfulness) พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา จิตตะ ความคิดจด

จอ หรือเอาใจฝกใฝ ไดแก ความมีจิตผูกพัน จดจอ เฝาคิดเรื่องนั้น ใจอยูกับงานนั้น ไมปลอยไมหางไป

ไหน ถาจิตตะเปนไปอยางแรงกลาในเรื่องใด เรื่องหนึ่ง หรืองานอยางใดอยางหนึ่ง คนผูนั้นจะไมสนใจ

ไมรับรูเรื่องอ่ืน ๆ ใครพูดอะไร เรื่องอ่ืน ๆ ไมสนใจ แตถาพูดเรื่องงานนั้นจะใสใจเปนพิเศษทันที บางที

จัดทําเรื่องนั้น งานนั้น ขลุกงวงอยูไดท้ังวันท้ังคืน ไมเอาใจใส รางกายการแตงเนื้อแตงตัว อะไรจะ

เกิดข้ึนก็ไมสนใจ เรื่องอ่ืนเกิดข้ึนใกล ๆ บางทีก็ไมรู ทําจนลืมวันลืมคืน ลืมกินลืมนอน ความมีใจจดจอ

ฝกใฝเชนนี้ยอมทําใหสมาชิกเกิดข้ึน จิตจะแนวแนแนบสนิทในกิจท่ีทํามีกําลังมากเฉพาะสําหรับกิจนั้น 

เรียกวาเปนจิตสมาธิ พรอมนั้นก็เกิดปธานสังขาร คือความเพียรสรางสรรครวมสนับสนุนไดดวย   

(พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), อางแลว: 844 – 845) 

 พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ) กลาววา จิตตะ คือ ความใฝใจ มีจิตจดจอ มีความ

ตั้งใจจะทํางานนั้นจริง ๆ ไมลืม บางคนทอดท้ิงงานจนลืมงานไปเลย แตบางคนมีจิตจดจอจนฝนถึงงาน

นั้นอยู เพราะฉะนั้นเม่ือเรามีจิตใจจดจอ มีจิตใจฝกใฝในงานนั้นอยู งานนั้นก็จะเสร็จไวข้ึน แมจะค่ัง

คางไปบางก็ไมนานจนเกินไป เพราะใจจะคอยเตือนอยูเรื่อยวางานยังไมเสร็จ จะตองทําใหเสร็จเพราะ

มีคุณคา (พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ), 2548: 143) 

 พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ) กลาววา จิตตะ คือ เอาใจใสฝกใฝในสิ่งนั้นไมวาง

ธุระ ซ่ึงหมายความวา เม่ือบุคคลใชความเพียรพยายามทํางานในสิ่งท่ีตนไดปลูกฝงความพอใจไว
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จะตองเปนความเพียรพยายามท่ีสืบตอกันไป เอาใจใสสนใจในเรื่องเหลานั้นไมทํางานแบบจับ ๆ จด ๆ 

หรือท้ิง ๆ ขวาง ๆ แตวาเม่ือเริ่มลงมือทําไปแลว ก็ทํางานนั้น ๆ จนสําเร็จ (พระราชธรรมนิเทศ 

(ระแบบ ฐิตญาโณ), 2538: 55) 

 พันเอก ปน  มุทุกันต กลาววา “จิตตะ แปลตรงตัววาคิด ความหมาย ไดแก การเอาใจใส

กับงานท่ีทํา ไมทอดธุระ ไมวาใครจะทําการสิ่งใดถาเปนคนประมาทไมเอาใจใสกับงานท่ีตนทํา   ทํา

อะไรท้ิงขวาง งานยอมจะสําเร็จเปนผลดีไมได จิตตะมีประโยชนโดยตรงในการกําจัดเสียซ่ึงความ

เลินเลอ ทอดธุระในหนาท่ีของตน เปนธรรมปองกันความเสียหายของงาน” (พ.อ. ปน มุทุกันต, 2542: 

198 – 199) 

 บุญมี  แทนแกว กลาววา “จิตตะ คือ ความคิดเหนือตั้งจิตรับรูในสิ่งท่ีทําและทําสิ่งนั้น

ดวยความคิด ไมปลอยใหใจฟุงซานเลื่อนลอยไป” (บุญมี แทนแกว, 2539: 143) 

 จากคําจํากัดความดังกลาวแลวนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา จิตตะ (ความเอาใจฝกใฝในงาน) 

คือ การเอาใจใสจดจอกับงานท่ีทํา มีความตั้งม่ันกับงาน ทํางานดวยความไมประมาท ไมทอดท้ิงงาน 

หรือไมปลอยปะละเลยในงานท่ีทํา ไมปลอยใจใหฟุงซานเลื่อนลอยไปจากงาน มุงมานะกับงานท่ีทําท่ี

รับมอบหมายจนลืมกินลืมพักผอน เพ่ือตองการใหงานบรรลุผลสําเร็จ 

 4 . วิ มั งสา (Investigation) พระธรรมปฎก (ป .อ. ปยุตฺ โต) กลาววา “วิ มั งสา คือ                

การสอบสวนไตรตรอง ไดแก การใชปญญาพิจารณาตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบหาขอบกพรอง 

หรือขัดแยงในกิจท่ีทํา เปนตน รูจักทดลองคิดคนหาทางแกไขปรับปรุง คนมีวิมังสาชอบคิดคนหา

เหตุผล ชอบสอบสวนทดลองการคิดหาเหตุผลและชอบสอบสวนทดลองอยางนี้ยอมชวยรวมจิตใหคอย

กําหนดและติดตามเรื่องท่ีพิจารณาอยางติดแจตลอดเวลา เปนเหตุใหจิตแนวแนแลนดิ่งไปกับเรื่องท่ี

พิจารณา ฟุงซาน ไมวอกแวกและมีกําลัง เรียกวาเปนวิมังสาสมาธิ” (พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), 

2538: 845) 

 พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ) กลาววา วิมังสา คือ ความเขาใจในการทํางานนั้น 

สุดยอดของการทํางานใหสําเร็จอยูท่ีขอสุดทายคือ วิมังสานี้เอง ไดแก การทํางานโดยการใชปญญาใช

สมองคิด ไมใชสักแตวาทํา คนเราแมจะรักงานสักเพียงใด บากปนทํางานสักปานใด หรือเอาใจใสอยู

ตลอดเวลาก็ตาม แตถาขาดปญญาพิจารณาแลว ผลท่ีสุดงานก็จะตองคางจนได เพราะแมวาข้ันตอน

ของการทํางานจะสําเร็จไปแลว แตวาผลงานไมเรียบรอย ตองทํางานใหมอยูเรื่อยไป นี่คือขาดการใช

วิมังสา วิมังสาคือปญญานั้นเอง ท่ีใชวิจัย วิจารณ พิจารณา ใครครวญ สอบถามทานผูรู ปรึกษาหารือ 

งานนั้นก็จะประสบความสําเร็จได อีกประการหนึ่ง คือ คนทํางานโดยไมใชปญญาจะทํางานไมสําเร็จ

สักที แมจะพยายามทําใหเสร็จก็ไมเสร็จ เพราะขาดวิมังสา หรือขาดปญญา หนักเขาตนเองก็

กลายเปนทาสของงาน (พระธรรมวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ), 2548: 143) 
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 พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ) กลาววา วิมังสา คือ หม่ันตริตรองพิจารณา

เหตุผลในสิ่งนั้น การทํางานเหลานั้น ไมวาจะเปนเรื่องของการศึกษาเลาเรียนทํางาน หรือปฏิบัติหนาท่ี

อะไรก็ตาม บุคคลจะตองประสบกับเรื่องแปลก ๆ ใหม ๆ ท่ีไมเคยพบเห็นมากอนซ่ึงในกรณีนี้ทานสอน

ใหใชวิมังสา หม่ันตรึกตรองพินิจพิจารณาหาเหตุผลในเรื่องเหลานั้น เชน มีอุปสรรคข้ึนมาจะแกไข

อยางไรจึงจะสําเร็จโดยงาย ทําอยางไรงานเหลานี้จึงจะสําเร็จดวยความรวดเร็วและเรียบรอย บาง

เรื่องอาจจะตองอาศัยคําแนะนําชี้แจงจากบุคคลอ่ืน บางเรื่องก็ตองคิดไดดวยตนเองและตัดสินใจใหได

ดวยตนเอง บุคคลจะสามารถใชวิมังสา คือตริตรองพินิจพิจารณาหาเหตุผลในสิ่งนั้นไดโดยถองแท ก็

ตองอาศัยความรอบรูในเรื่องเหลานั้นเปนอยางด ี(พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิตญาโณ), 2538: 55) 

 พันเอก ปน  มุทุกันต กลาววา “วิมังสา แปลวา พิจารณา หมายความวา การใชปญญา

พิจารณาพรอมคิดคนหาเหตุผลในงานท่ีทํา หรือหาวิธีการท่ีจะทําใหการทํางานนั้นไดผลยิ่งข้ึนและ

ไมใหผิดอุปสรรคของความสําเร็จในการทํางานนอกเหนือจากความเบื่อหนาย ความเกียจครานและ

ความทอดธุระแลว ยังมีอยูอีกอยางหนึ่งคือ ความโงเขลา รูเทาไมถึงการณ วิมังสากําจัดอุปสรรคขอนี้

โดยตรง” (พ.อ. ปน มุทุกันต, 2542: 199 – 200) 

 บุญมี  แทนแกว กลาววา “วิมังสา คือ ความไตรตรอง หรือทดลอง ไดแก หม่ันใชปญญา

พิจารณา ใครครวญ ตรวจตรา หาเหตุผลและตรวจสอบขอยิ่งหยอนในสิ่งท่ีทํานั้นมีการวางแผน วัดผล 

คือคนวิธีแกไขปรับปรุงงานเปน” (บุญมี แทนแกว, 2539: 143) 

 จากคําจํากัดความดังกลาวแลวนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา วิมังสา (การใชปญญาสอบสวน) 

คือ การใชความรูพิจารณา ตรวจสอบอยางรอบคอบ ระมัดระวัง ผิดพลาดนอยท่ีสุดและกอใหเกิด

ประโยชนตอสวนรวมมากท่ีสุด 

 จากคําจํากัดความดังกลาว ผูวิจัยสามารถสรุปไดวา องคประกอบของอิทธิบาท 4 อันไดแก  

ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา ตางเปนองคประกอบท่ีมีความสัมพันธในลักษณะท่ีสงเสริมซ่ึงกันและ

กัน กลาวคือ เม่ือบุคคลผูใดมีองคประกอบของอิทธิบาท 4 ในดานใดดานหนึ่ง หรือเปนองคประกอบท่ี

เก่ียวของกับอิทธิบาท 4 ดานอ่ืน ๆ อยูดวยแลว จะเปนปจจัย หรือตัวสนับสนุนท่ีสงผลตอพฤติกรรม

การทํางานของบุคคล ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันนําไปสูการทํางานดวยความสําเร็จ

และเกิดประโยชนสูงสุดตอสวนรวม 

 ประโยชนของอิทธิบาท 4 

 อิทธิบาท 4 เปนธรรมท่ีคอยสกัดก้ันอุปสรรคตอความสําเร็จและเปนแรงเสริมกําลังใจท่ี

คอยผลักดันการทํางานใหบรรลุวัตถุประสงคซ่ึงมีนักวิชาการหลายทานไดกลาวถึงประโยชนของอิทธิ

บาท 4 ดังนี้ 
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 วิเชียร  พากเพียร กลาววา ประโยชนของอิทธิบาท 4 ซ่ึงสามารถสรุปได ดังนี้  

 1) ประโยชนของฉันทะ คือ เปนขาศึกกับความเบื่อหนาย ทําใหไมเบื่องาน ไมทอแท มี

กําลังตอสูปองกันสรางสรรคสิ่งท่ีตนรัก ทําใหงานหนักกลายเปนงานเบาท่ียากก็กลายเปนงาย ถาขาด

ฉันทะ ทําใหขาดกําลังใจ เบื่องาน ทอดท้ิงงาน กลายเปนคนจับจด ไมกาวหนา 

 2) ประโยชนของวิริยะ คือ กําจัดความเกียจครานทําใหงานตอเนื่อง ถาขาดวิริยะ จะเปน

คนออนแอ หนีงานท่ียาก ไปหาแตงานท่ีงายทําอะไรไมสําเร็จขาดความกาวหนา มีแตงานคาง 

กลายเปนคนหยอนสมรรถภาพ 

 3) ประโยชนของจิตตะ คือ ทําใหทราบความเปนไปของงานอยูเสมอ เม่ือมีปญหาสามารถ

แกไขเหตุการณไดทันทวงที ถาขาดจิตตะงานอาจเสียหายไดโดยไมรูตัว หรือรูตัวเม่ือสายเกินแกเสียแลว 

 4) ประโยชนของวิมังสา คือ ชวยใหทํางานไมผิดพลาดและทําใหมองเห็นลูทางท่ีจะทํางาน

ใหไดผลดี ถาขาดวิมังสาจะทํางานผิด ๆ ถูก ๆ เปลืองทุน เปลืองแรง เปลืองเวลาและทําใหโงเขลา 

(วิเชียร พากเพียร, 2542: 15)  

 เบญจวรรณ  นครพัฒน สรุปประโยชนของอิทธิบาท 4 ไววา ฉันทะและวิริยะ เปนหลัก

ปฏิบัติท่ีชวยใหบุคคลมีความสามารถในการเผชิญปญหาและอุปสรรคในการทํางานไดเปนอยางดี โดย

มีจิตตะและวิมังสาเปนหลักปฏิบัติท่ีชวยใหการเอาชนะปญหาและอุปสรรคในการทํางานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ซ่ึงในท่ีสุดแลวก็จะชวยเสริมใหบุคคลมีความสามารถในการเผชิญปญหาและ

อุปสรรคมากข้ึนนั้นเอง (1เบญจวรรณ นครพัฒน, 2552: 15)  

 ปานทิพย  ศุภนคร และคณะ กลาวถึงประโยชนของอิทธิบาท 4 ซ่ึงมีดังตอไปนี้ 

 1) ประโยชนของฉันทะ (ความพอใจรักใครในสิ่งนั้น) คือ ทําใหไมเบื่องาน ไมรูสึกทอแทใน

การทํางาน ทําใหเกิดกําลังใจในการท่ีจะตอสูปองกัน สรางสรรคสิ่งท่ีตนรักและทําใหสุขภาพจิต

สมบูรณ 

 วิธีปฏิบัติใหเกิดฉันทะ เม่ือเราคิดจะทํางานสิ่งใดตองทําความพอใจรักใครในงานนั้น

เสียกอน การท่ีจะทําเชนนั้นได ตองพิจารณาใหเห็นผลไดผลเสีย เม่ือเห็นผลไดผลเสียแลวและความ

พอใจรักใครยอมจะเกิดข้ึน 

 2) ประโยชนของวิริยะ (ความเพียรพยายามในสิ่งนั้น) คือ ความเพียรพยายามยอมนํามา

ซ่ึงความสําเร็จในสิ่งท้ังปวง การรูจักใชความเพียรพยายามทําใหคนพนทุกขไดและความสมหวัง ยอมมี

แตผูพากเพียร 

 วิธีปฏิบัติใหเกิดวิริยะ ปลูกฝงความพอใจรักใครในงานข้ึนใหมาก ความพอใจนี้จะชวย

สงเสริมใหเกิดความพากเพียรและคบหาสมาคมกับคนขยันขันแข็ง 



 
 
 

 
 

22 

 3) ประโยชนของจิตตะ (ความเอาใจใสในสิ่งนั้น) คือ ความเอใจใสในสิ่งนั้น ยอมนํามาซ่ึง

ความสําเร็จท้ังปวงและความเอาใจใสตรวจตราอยูเสมอสามารถแกไขสถานการณท่ีเกิดข้ึนไดทันทวงที 

 วิธีปฏิบัติใหเกิดจิตตะ เม่ือทานจะทํางานสิ่งใดจงพยายามศึกษารายละเอียดของงานนั้นให

เขาใจวา งานชนิดนี้ตองใชคนทําก่ีคน ใชอุปกรณอะไรบางและจะเสร็จภายในก่ีวัน 

 4) ประโยชนของวิมังสา (ความหม่ันตริตรองพิจารณาหาเหตุผลในสิ่งนั้น) คือ ชวยใหเรา

ทํางานไมผิดพลาด ชวยใหเรามองเห็นลูทาง ท่ีจะทํางานใหไดผลดีข้ึนและวิวัฒนาการของสิ่งตาง ๆ 

ตองใชปญญาพิจารณาตริตรองท้ังสิ้น 

 วิธีปฏิบัติใหเกิดวิมังสา เม่ือจะทํางานสิ่งใดตองศึกษาวิธีทําใหแมนยําช่ําชองเสียกอนและ

วิจัยหาวิธีท่ีดีกวา ถาเปนงานใหญ หรือตนไมแนใจ ก็จัดใหมีการประชุมระดมสมองของหมูคณะเขา

ชวย หรือปรึกษาทานผูรอบรูประกอบดวย (ปานทิพย ศุภนคร และคนอ่ืน ,ๆ 2545: 201 – 203) และ

ไพฑูรย  ทองปาน ไดสรุปถึงประโยชนของ อิทธิบาท 4 วา ฉันทะและวิริยะ เปนหลักปฏิบัติท่ีชวยให

บุคคลมีความสามารถในการเผชิญปญหาและอุปสรรคในการทํางานไดเปนอยางดี โดยมีจิตตะและ

วิมังสา เปนหลักปฏิบัติ ท่ีชวยใหการเอาชนะปญหาและอุปสรรคในการทํางานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ซ่ึงในท่ีสุดแลวก็จะชวยเสริมใหบุคคลมีความสามารถในการเผชิญปญหาและ

อุปสรรคมากข้ึนนั่นเอง (ไพฑูรย ทองปาน, 2551: 18) 

 สรุปไดวา ประโยชนของอิทธิบาท 4 ประการ ท่ีกลาวมาจะเห็นไดวา ฉันทะและวิริยะ เปน

หลักปฏิบัติท่ีชวยใหนักศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีความสามารถ

ในการเผชิญปญหาและอุปสรรคในการเรียนไดเปนอยางดี โดยมีจิตตะและวิมังสาเปนหลักปฏิบัติท่ี

ชวยใหเอาชนะปญหาและอุปสรรคในการเรียนไดเปนไปอยางดีและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ดังนั้น

หากนักศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยท่ีมีอิทธิบาท 4 เปนหลักธรรม

หนึ่งในการเรียนแลวก็จะทําใหนักศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย

สามารถแกไขปญหาและอุปสรรคในการเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะสงผลดีตอท้ังตัวเอง 

ครอบครัวและมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 

2.2 แนวคิดเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการสอน 

 เริ่มจากการพัฒนามนุษยใหมีการศึกษา เพราะเปนรากฐานท่ีสําคัญท่ีสุดในการสรางสรรค

ความเจริญกาวหนาและแกไขปญหาตาง ๆ ในสังคมได เนื่องจากการศึกษา เปนกระบวนการท่ีชวยให

คนไดพัฒนาตนเองดานตาง ๆ ตลอดชวงชีวิตใหสามารถดํารงชีพและประกอบอาชีพไดอยางมี

ความสุข รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง โดยการนําความรูคูคุณธรรม จนมีความเขาใจและตระหนักถึง
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คุณคาของการประยุกตใชกับการอยูรวมกันกับสังคมอยางสมดุลและเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินชีวิต

ดานตาง ๆ ใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายไดอยางสมบูรณ 

 การประยุกตใชหลักพุทธปรัชญาในการเรียน 

 การประยุกตใชหลักพุทธปรัชญาในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย เริ่มตั้งแตผูสอนและผูเรียน โดยเนนปฏิบัติมากกวาการจดจําเนื้อหา ท่ีสําคัญ

ตองพัฒนา สงเสริม ฝกอบรม ถายทอดสอดแทรก ใหความรูเกิดความเขาใจ เกิดความรูสึกเห็นคุณคา

ความสําคัญของหลักพุทธปรัชญาเปนหลักธรรมทางศาสนาของทุกศาสนาตางมีความสําคัญตอการ

ดํารงชีวิตของบุคคลแตละบุคคลในสังคม สังคมท่ีเจริญแลวจะมีศาสนาเปนเครื่องยึดถือ เพ่ือชวยให

สมาชิกปฏิบัติตนไปในทางท่ีดีทุก ๆ ศาสนายอมมีจุดหมายเดียวกันคือ มุงใหบุคคลกระทําความดี ละ

เวนความชั่ว หลักธรรมท่ีควรนอมนําไปปฏิบัติสูความสําเร็จในการเรียนท่ีสําคัญ ไดแก หลักอิทธิบาท 

นี้เปนหลักการเพ่ือใหม่ันใจและเพ่ือความสําเร็จ พระพุทธเจาทรงสอนใหต้ังไวท่ีใจตัวเอง วางหลัก

ความดีไวท่ีใจตัวเอง ไมใชยึดสิ่งอ่ืนนอกตัว การทํางานใหไดผลดีตองเริ่มท่ีใจของตัวเอง ตัวเราเอง

จะตองดีกอน การวางหลักไวขางตนเปนหลักท่ีมีไว เม่ือทํางานใดไมสําเร็จ เราจะไมโทษสิ่งอ่ืน หรือคน

อ่ืน แตจะโทษตัวเองและหันกลับมาคิดปรับปรุงแกไขตนเอง 

 พุทธปรัชญาหรือหลักธรรมท่ีเหมาะสมกับการเรียน การศึกษาทุกระดับเพ่ือใหประสบ

ความสําเร็จ ตองอาศัยหลักพุทธปรัชญาหรือหลักธรรม คือ อิทธิบาท 4 อยาง อันไดแก 

 1) ฉันทะ คือ ความพอใจ 

 2) วิริยะ คือ ความเพียรพยายาม 

 3) จิตตะ คือ จิตฝกใฝ 

 4) วิมังสา คือ หม่ันตริตรอง 

 1) ฉันทะ คือ การทําใจใหรัก ใหพอใจกับงานนั้นกอน เม่ือใจเกิดฉันทะแลวก็ลงมือทําดวย

ความเต็มใจ หรือใหกําลังใจใหเราไมยอทอตออุปสรรค ไมวาจะทํางานใดก็ตาม วิธีท่ีจะสรางใหคนรัก

งานนั้นเราตองคํานึงถึงผลดีของงาน คือ คิดวาถาทํางานนี้แลวเราจะไดผลดีอะไร เชน การเรียน

หนังสือ เรียนแลวจะไดงานทํา มีรายได มีเกียรติ มีอํานาจ เหลานั้นเปนตน 

 2) วิริยะ คือ การมีใจพากเพียร ในการทํางานทุกอยางตองประสบความลําบากและ

อุปสรรคบางเปนบางเวลา การตอสูเอาชนะตองอาศัยความเพียรและมีจิตใจเขมแข็ง ความเพียร

เกิดข้ึนไดดวยการรูจักวัดความสามารถของตนเอง เวลาท่ีเหลืออยูเราควรทําอะไรใหไดงานคุมคากับ

เวลา ไมทอถอย เบื่อหนายชวงเวลาท่ีเหลืออยู 

 3) จิตตะ คือ ความเอาใจใสตองาน คนท่ีมีจิตตะมักมีความคิดรวมท่ีจุดเดียวยอมมีพลัง

ผลักดันใหงานสําเร็จลงได การเอาใจใสตรวจตราสมํ่าเสมอ ใหรูลวงหนาวางานนั้นผิดพลาดไดและ
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สามารถหาทางแกไขเตรียมไวใหพรอม ตรงขามกับคนท่ีทํางานขาดความเอาใจใส ยอมยากท่ีจะ

ทํางานใหสําเร็จ เพราะความคิดไมตอเนื่องกันตลอดงานท่ีทําก็จะไมเกิดผลสําเร็จนับวาทํางานไมได

ผลดี 

 4) วิมังสา คือ การทํางานดวยปญญา ทําดวยความเขาใจ รูจักพินิจพิเคราะห ไมใชแตวา

ทําวันหนึ่ง ๆ เทานั้น เราตองใชปญญาพิจารณาวางานท่ีกําลังทํานี้ อะไรคือเปาหมายท่ีตองการทํา 

การท่ีจะบรรลุเปาหมายนี้ตองทําอะไรบาง อะไรตองมากอน เปนไปตามลําดับข้ันตอนและมีการ

ประเมินผล แตละข้ันตอนวาเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม ถาไมเปนก็ตองสํารวจวามีปญหาอะไร 

แลวคิดหาวิธีการแกไข เพ่ือใหไดงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

 ฉะนั้น การงานใดท่ีผูทําสําเร็จเรียบรอยทันตามเวลาท่ีตองการ ถูกตองกับหนาท่ีและเรื่อง

ของการงานนั้น ผูทํางานมีความเต็มใจทํา มีความพากเพียร การงานนั้นตองมีความกาวหนาดวย ยิ่ง

ไดรับความชมเชยเม่ือทํางานสําเร็จ ก็ยิ่งมีความสุขใจมีความภูมิใจเพ่ิมข้ึนดวยตรงกันขามกับงานท่ีค่ัง

คาง ไมเปนระเบียบก็จะไดรับแตปญหา หนักใจ กังวลใจและนําความเสื่อมเสียมาสูหนวยงานและ

ผูปฏิบัติงานดวย (อนุรี แกวแววนอย และคณะ, 2548: 16) 

 การประยุกตใชหลักพุทธปรัชญาเพ่ือการพัฒนาการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 การพัฒนาการเรียนการสอนตามหลักพุทธปรัชญานั้น ถือเปนการพัฒนาองคกร หรือ

หนวยงานใหมีความเจริญรุงเรืองดวย ซ่ึงจะประกอบดวยฝายเสนอแนวทางประพฤติปฏิบัติและฝาย

จัดทําระบบของแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ ดังนั้น บัณฑิตวิทยาลัย หากจะนําหลักพุทธปรัชญามา

ใชในการเรียนการสอนอยางจริงจัง จําเปนจะตองเสนอตอมหาวิทยาลัยใหปฏิบัติตามหลักพุทธปรัชญา

คือ อิทธิบาท 4 ดังนี้ 

 อิทธิบาท 4 เปนหลักพุทธปรัชญาท่ีเก้ือหนุนใหถึงความสําเร็จในการดําเนินชีวิต เชน การ

ทํางาน การเรียนฯ ตามวัตถุประสงค ตามความมุงหมายคือ “ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา       

(สุตตันตปฏก ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค, เลม 11 ขอ 213: 223) ซ่ึงเปนหลักในการปฏิบัติเพ่ือเขาถึงทาง

แหงความสําเร็จในการดําเนินชีวิตคือ ฉันทะ มีความพอใจในการดําเนินชีวิตแบบผูเสียสละเพ่ือ

ประโยชนสวนรวม อุทิศตนเพ่ือหนวยงานท่ีตนปฏิบัติงานอยูดวยแรงกายและจิตใจ วิริยะ มีความเพียร

พยายามปฏิบัติตามหนาท่ีของตนใหดีท่ีสุด เพ่ือความเจริญตอการทํางานของหนวยงาน เพ่ือความ

เจริญในการเรียนการสอนของโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัย รวมถึงทุก ๆ สถาบันท่ีมีกาเรียนการสอน 

ดังนั้น จึงมีความพยายามในการดําเนินชีวิตแบบผูมีความสันโดษคือ “มีความสันโดษดวยปจจัยสี่” 

(ทีฆนิกาย สุมงฺคลวิลาสินี สีลักขันฺธวัคฺคอัฏฐกถา, เลม 1: 253)  เพราะปจจัยสี่นั้นเปนสิ่งท่ีเก้ือหนุนใน

การดําเนินชีวิตเทานั้นไมใชความสุขอยูท่ีปจจัยสี่ แตความสุขอันสูงสุด หรือจุดหมายสูงสุดคือ พระ
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นิพพาน ในพระพุทธศาสนา จิตตะ มีการเอาใจใสดูแลตนเองใหมีความบริสุทธิ์ในการดําเนินชีวิต ซ่ึง

เปนการเอาใจใสในการรักษา “ใหกายสุจริต วจีสุจริตและมโนสุจริต” (อภิธัมมปฎก ธัมมสังคณี, เลม 

34 ขอ 840: 327)  เพ่ือใหมีความบริสุทธิ์ท่ีเหมาะสมในการยอมรับจากหนวยงานและประชาชน 

วิมังสา มีการพิจารณาไตรตรองถึงหลักธรรมจะเหมาะสมสําหรับตน เพ่ือนําไปปฏิบัติ เพ่ือใหถึง

จุดหมายอันสูงสุด เพราะหลักธรรมมีถึง 84,000 พระธรรมขันธ จึงใครครวญหาเหตุผลวาหลักธรรม

ขอใดท่ีเหมาะสมกับงานซ่ึงเรียกวา “จริต” (วิสุทธิมัคคปกรณ, เลม 1: 127) ซ่ึงเปนลักษณะของ

อุปนิสัยของแตละบุคคลจะสามารถนําหลักธรรมท่ีตนถนัดไปประพฤติปฏิบัติเพ่ือใหเกิดประโยชนตอ

ตนเอง ผูอ่ืนและสังคม หลักของอิทธิบาทท้ัง 4 ประการนี้ จะตองมีพ้ืนฐานมาจากการประพฤติท่ี

อยากจะพัฒนาตัวเองใหมีความเจริญ บัณฑิตวิทยาลัย มหามกุฏราชวิทยาลัยจะตองมีความพอใจใน

การปฏิบัติหนาในเรื่องการเรียนการสอน ซ่ึงมุงม่ันใหนักศึกษามีความเพียรพยายามในการพัฒนา

ตนเองเพ่ือใหประสบความสําเร็จในการเรียนตามหลักพุทธปรัชญา 

 การประยุกตใชหลักพุทธปรัชญาในการบริหารตนเองเพ่ือสรางคุณภาพชีวิต 

 ชีวิตท่ีมีคุณภาพจะตองมีการพัฒนาท้ังทางโลกและทางธรรม การท่ีบุคคลจะประสบ

ความสําเร็จในชีวิตไดนั้นตองมีหลักธรรมสําหรับยึดถือปฏิบัติในการบริหารตนเอง ซ่ึงเปนการพัฒนา

ความเจริญงอกงามทางจิตใจและสติปญญา เพ่ือใหการดําเนินชีวิตเปนไปอยางมีแกนสารสาระและ

เปนชีวิตท่ีมีคุณคาอยางแทจริงสมกับท่ีเกิดมาเปนมนุษย 

 หลักพุทธปรัชญาในการบริหารตนเองเพ่ือสรางคุณภาพชีวิต หลักพุทธปรัชญาในพุทธ

ศาสนาเปนหลักความจริงท่ีควรรูและเปนหลักความดีท่ีควรประพฤติปฏิบัติ หรือดําเนินชีวิตท่ีมี

คุณภาพในทุกดาน ไดแก การพัฒนาตนเอง พัฒนาครอบครัว พัฒนางานและพัฒนาสังคมโดยมี

หลักธรรมพ้ืนฐานในการพัฒนา ดังนี้ 

 อิทธิบาท 4 คุณธรรมท่ีนําไปสูความสําเร็จในกิจท้ังปวง 

 1. ฉันทะ ความพอใจ ในการงานความตองการท่ีจะทําใฝใจรักท่ีจะทํา ปรารถนาท่ีจะทําให

ไดผลดียิ่งข้ึนไป 

 2. วิริยะ ความเพียร ความขยันหม่ันเพียรประกอบการงานดวยความพยายาม เขมแข็ง 

อดทน เอาธุระและไมทอถอย 

 3. จิตตะ ความเอาใจใส ในการทํางาน เอาจิตใจฝกใฝในสิ่งท่ีทําและทําดวยความตั้งใจ 

 4. วิมังสา การใชปญญาพิจารณาไตรตรอง ใครครวญ หาเหตุผล ขอบกพรอง ขัดของเพ่ือ

หาทางปรับปรุงแกไข (วิสุทธิมัคคปกรณ, เลม 1: 127)  

 การบริหารตนเอง หมายถึง การท่ีบุคคลมีหลักการพัฒนาตนเอง มีการปรับปรุงแกไข

ขอบกพรองสามารถจัดการและควบคุมการดําเนินชีวิตของตนเองไดอยางมีระเบียบแบบแผน เพ่ือ



 
 
 

 
 

26 

จุดมุงหมายท่ีดี เปนท่ียอมรับของสังคมโดยท่ัวไปแลว บุคคลมักตั้งเปาหมายความสําเร็จในชีวิตไว 3 

ดาน คือ 

 1. ความสําเร็จดานสวนตัว หมายถึง ความรู ความสามารถท่ีไดจากการฝกฝนอบรมการ

เรียนรู 

 2. ความสําเร็จดานครอบครัว หมายถึง สภาพชีวิต ความเปนอยูทางครอบครัว ท่ีมี

ความสุข ความอบอุน การมีคูครองท่ีเหมาะสม การมีบุตรท่ีดีมีคุณภาพ 

 3. ความสําเร็จดานหนาท่ีการงาน หมายถึง ความกาวหนาในหนาท่ีการงาน มีการงานท่ี

ม่ันคงเปนท่ียอมรับของผูบังคับบัญชา เพ่ือนรวมงานและผูใตบังคับบัญชา 

 การตั้ งเปาหมายความสําเร็จท้ัง 3 ประเภทดังกลาวนี้  ตองนําหลักการบริหารมา

ประยุกตใชในการดําเนินชีวิตจึงจะบรรลุจุดหมายตามท่ีตั้งไว โดยมีแนวทางดังนี้ คือ  

 1. การวางแผน คือ ตองวางแผนดานการศึกษา การทํางาน การมีคูครอง เชน ดาน

การศึกษาตองวางแผนวา จะศึกษาดานไหน จบแลวจะทํางานอาชีพใด ดานครอบครัวควรคํานึงถึง

ความเหมาะสมในการเลือกคูครอง การวางแผนครอบครัว จํานวนบุตรและในการทํางานตองเปนงาน

ท่ีมีความม่ันคง มีความกาวหนา มีรายไดดี เปนงานท่ีตรงกับความรูความสามารถ เปนตน การ

วางแผนนี้ มีท้ังการวางแผนระยะสั้นและระยะยาว 

 

 

 

 

แผนภูมิท่ี 1 ข้ันตอนการบริหารตนเอง (อนุรี แกวแววนอย และคณะ, 2548: 86-87) 
 

 2. การจัดองคกร คือ การจัดสรรหนาท่ีของตนใหเหมาะสมกับเวลา ใหงานทุกดานดําเนิน

ไปดวยดี ไดแก งานท่ีเก่ียวกับการศึกษาเลาเรียน งานบาน งานกิจการของครอบครัว งานอดิเรก เปนตน 

 3. การจัดคนเขาทํางาน คือ การจัดสรรหนาท่ีภายในบานใหเหมาะสมกับสถานภาพของ

สมาชิกในครอบครัว 

 4. การประสานงาน คือ การติดตอสื่อสารกับบุคคลท่ีเก่ียวของตองมีมนุษยสัมพันธท่ีดี รูจัก

ประสานประโยชน รูจักการควบคุมอารมณและมีการแสดงออกท่ีเหมาะสม 

 5. การควบคุม คือ การประเมินผลการปฏิบัติใหเปนไปตามแผนท่ีต้ังไว ตองมีการพัฒนา    

การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง การปฏิบัติเปนระยะ ๆ เพ่ือใหการดําเนินชีวิตเปนไปตามจุดหมายท่ีดี (อนุรี 

แกวแววนอย และคณะ, 2548: 86-87) 

1 

วางแผน 

2 

ปฏิบัติตามแผน 

3 

ประเมินผล 

4 

ปรับปรุงแกไข 
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คุณภาพชีวิต เปนสิ่งสําคัญในการดําเนินชีวิตท่ีทุกคนตองการรวมท้ังยังเปนเปาหมายในการ

พัฒนาประชากรของประเทศโดยเชื่อในแนวความคิดท่ีวา ถาบุคคลมีคุณภาพชีวิตท่ีดี การพัฒนาใน

ดานตาง ๆ ก็จะทําไดดีและรวดเร็วข้ึน 

คุณภาพชีวิต หมายถึง ชีวิตท่ีมีคุณภาพมีความสมบูรณทางดานสุขภาพรางกายและจิตใจ 

สามารถดํารงชีวิตใหสอดคลองตามสภาวะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองวัฒนธรรม สภาพแวดลอมใน

การดําเนินชีวิตและทรัพยากรท่ีมีอยู การดําเนินชีวิตท่ีควรประกอบดวย คุณภาพทางกายภาพ 

รางกาย อารมณ จิตใจและสติปญญา นอกจากนี้ยังมีผูใหแนวความคิดเก่ียวกับคุณภาพชีวิตไววา

คุณภาพชีวิตบางครั้งอาจมองถึงสภาพจิตใจท่ีรูสึกวามีความสุข บางคนอาจมองถึงบริการของรัฐท่ี

กอใหเกิดความสะดวกสบายอยางเดียว บางคนมองครอบคลุมถึงสภาพรางกาย จิตใจ อารมณและ

สังคมท่ีกลมกลืนกัน แตบางคนอาจมองเฉพาะสังคมท่ีมีระเบียบ มีความปลอดภัย คุณภาพชีวิตจึงเปน

คํารวมท่ีกวางและครอบคลุมตัวแปรตาง ๆ หลายประเภท เพราะสิ่งท่ีเก่ียวของถึงคุณภาพชีวิต หรือ

การดํารงชีวิตท่ีดีพอสมควร มาจากปจจัยท้ังภายในและภายนอก ปจจัยภายใน ไดแก ความรูสึก 

อารมณของคน สวนปจจัยภายนอก ไดแก สถานภาพทางกายภาพรอบขาง เชน ไฟฟา น้ําประปา 

โทรศัพท การคมนาคมและอากาศ เปนตน (ฟน พระคุณ, 2543: 76) 

 คนมีคุณภาพ หมายถึง เปนคนดี คนท่ีมีความรูและประพฤติ ไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน

ในสังคมและมีเมตตากรุณาตอผูอ่ืน เปนคนใฝรูอยูเสมอ รูจักตนเอง เสียสละเพ่ือสวนรวม มองการณ

ไกล ไมประมาทและมีศีลธรรม 

 สําหรับตางประเทศไดใหความหมายคุณภาพชีวิต หมายถึง ชีวิตท่ีมีคุณคาและชีวิตท่ีมี

ความหมาย โดยเนนถึงคุณภาพชีวิตเปนพิเศษท่ีความสุข มีความพึงพอใจในการดําเนินชีวิตการมี

สัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน การมีกิจกรรมทางสังคม มีการพัฒนาตนเองและมีความรูสึกอ่ิมเอมใจ มีการ

พักผอนหยอนใจ หรือนันทนาการ ซ่ึงเปนเรื่องท่ีสําคัญท่ีสุดตอชีวิตของบุคคลและเปนความตองการ

พ้ืนฐานของบุคคลท่ีควรไดรับการตอบสนอง (กฤษณา พันธุมวานิช, 2550: 6) 

 สรุปไดวา การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน ไดแก หลักอิทธิบาท 4 หลักแหง

ความสําเร็จในการเรียนโดยเฉพาะของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหามกุฏราชวิทยาลัย เพราะนําไป

พัฒนาตนเองเพ่ือคุณภาพตอชีวิตและการเรียน ใหประสบผลสําเร็จเกิดประโยชนกับตนเอง 

มหาวิทยาลัยและประเทศชาติใหมีความเจริญรุงเรืองยิ่งข้ึนไป  
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 2.3 ทฤษฎีเกี่ยวกับการสอนของครูและอาจารย 

 2.3.1 ทฤษฎีการเรียนรู 

         ทฤษฎีการเรียนรูการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก (Classical Conditioning Theory)   

 ไอวาน พารพลอฟ (Ivan Pavlop) กลาววา“พฤติกรรมท่ีจะเกิดการวางเง่ือนไขแบบ

คลาสสิกไดมักเปนพฤติกรรม หรือการตอบสนองท่ีเกิดจากปฏิกริยาสะทอน อันมีพ้ืนฐานมาจากการ

ทํางานของระบบประสาทอัตโนมัติ เชน การท่ีเห็นมะมวงแลวน้ําลายไหล, การทํางานของตอมตาง ๆ 

ในรางกายการทํางานของระบบกลามเนื้อตาง ๆ พฤติกรรมการตอบสนองในการวางเง่ือนไขแบบ

คลาสสิกเปนพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติเม่ือมีสิ่งเรามากระตุนพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนตาม

ธรรมชาติเหลานี้ เรียกวา พฤติกรรมตอบสนอง หรือพฤติกรรมท่ีเปนไปโดยไมตั้งใจ” (ทิศนา แขมมณี, 

2548: 53) 

  พารพลอฟ เชื่ อว าการเรียนรูของสิ่ ง มีชี วิตจํ านวนมากเกิดจากการวางเง่ือน ไข

(Conditioning) กลาวคือ การตอบสนองหรือการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนตอสิ่งเราหนึ่งมักมีเง่ือนไขหรือ

สถานการณเกิดข้ึน ซ่ึงในสภาพปกติหรือในชีวิตประจําวันการตอบสนองเชนนั้นอาจไมมี เชน กรณี

สุนัขไดยินเสียงกระดิ่งและน้ําลายไหล เสียงกระด่ิงเปนสิ่งเราท่ีตองการใหเกิดการเรียนรูจากการวาง

เง่ือนไข เพราะโดยปกติเสียงกระดิ่งมิไดทําใหสุนัขน้ําลายไหล แตคนตองการใหสุนัขน้ําลายไหลเม่ือได

ยินเสียงกระดิ่ง) พารพลอฟ เรียกวา สิ่งเราท่ีมีเง่ือนไข (conditioned stimulus) และปฏิกิริยาน้ําลาย

ไหล เปนการตอบสนองท่ีเรียกวาการตอบสนองท่ีมีเง่ือนไข (conditioned response)  

  ตัวอยางทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก  การนําความรูจากทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบ

คลาสสิกไปใชในการเรียนการสอนในการนําทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกไปใชในการเรียนการ

สอนทําไดดังนี้ 

  - ครูสรางบรรยากาศท่ีดีในการเรียนการสอน อันเปนการวางเง่ือนไขท่ีดี 

  - ครูวางตัวใหผูเรียนเกิดความศรัทธา เพ่ือผูเรียนจะไดรักวิชาท่ีครูสอนดวย 

  - ครูจัดบทเรียนใหนาสนใจและเกิดความสนุกสนาน ไดท้ังความรู และความสนุกสนาน

สรางความเปนกันเองกับผูเรียนและใหความอบอุนกับผูเรียน     

  - ครูจัดสิ่งแวดลอมในสถานศึกษาดี เพ่ือใหผูเรียนรักสถานศึกษา 

  - ครูจัดหาและใชสื่อการสอนท่ีดี เพ่ือการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ   

ทฤษฎี Constructivism  มีหลักการท่ีสําคัญวา ในการเรียนรูผูเรียนจะตองเปนผูกระทํา (active) 

และสรางความรู ความเชื่อพ้ืนฐานของ Constructivism มีรากฐานมาจาก 2 แหลง คือจากทฤษฎี

พัฒนาการของพีอาเจต และวิก็อทสก้ี  



 
 
 

 
 

29 

               ทฤษฎี Constructivism จึงแบงออกเปน 2 ทฤษฎี คือ Cognitive Constructivism                                      

หมายถึงทฤษฎีการเรียนรูพุทธิปญญานิยม ท่ีมีรากฐานมาจากทฤษฎีพัฒนาการของพีอาเจต ทฤษฎีนี้

ถือวาผูเรียนเปนผูกระทํา(active) และเปนผูสรางความรูข้ึนในใจเอง ปฏิสัมพันธทางสังคมมีบทบาท

ในการกอใหเกิดความ ไมสมดุลทางพุทธิปญญาข้ึน เปนเหตุใหผูเรียน ปรับความเขาใจเดิมท่ีมีอยูใหเขา

กับขอมูลขาวสารใหม จนกระท่ัง เกิดความสมดุลทางพุทธิปญญาหรือเกิดความรูใหมข้ึน Social 

Constructivism เปนทฤษฎีท่ีมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีพัฒนาการของวิก็อทสก้ี ซ่ึงถือวาผูเรียนสราง

ความรู ดวยการมีปฏิสัมพันธทางสังคม กับผูอ่ืน(ผูใหญหรือเพ่ือน) ในขณะท่ีผูเรียนมีสวนรวมใน

กิจกรรมหรืองานในสภาวะสังคม (Social Context) ซ่ึงเปนตัวแปรท่ีสําคัญและขาดไมได ปฏิสัมพันธ

ทางสังคม ทําใหผูเรียนสรางความรู ดวยการเปลี่ยนแปลงความเขาใจเดิมใหถูกตองหรือซับซอน

กวางขวางข้ึน 

              คุณลักษณะรวมของทฤษฎี Constructivism 

 1.ผูเรียนสรางความเขาใจในสิ่งท่ีเรียนรูดวยตนเอง 

              2.การเรียนรูสิ่งใหมข้ึนกับความรูเดิมและความเขาใจท่ีมีอยูในปจจุบัน 

              3.การมีปฏิสัมพันธทางสังคมมีความสําคัญตอการเรียนรู 

 4.การจัดสิ่งแวดลอม กิจกรรมท่ีคลายคลึงกับชีวิตจริง ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมี

ความหมายทฤษฎีการเรียนรูตามแนวความรูความเขาใจนี้ จําแนกยอยออกเปนหลายทฤษฎีเชนกัน 

แตทฤษฎีซ่ึงเปนท่ียอมรับกันมาก ในระหวางนักจิตวิทยาการเรียนรูและนํามาประยุกตใชกันมากกับ

สถานการณการเรียนการสอน ไดแก ทฤษฎีการเรียนรูโดยการคนพบของบรูเนอร และทฤษฎีการ

เรียนรูอยางมีความหมายของออซูเบล (Ausubel) ดังรายละเอียดตอไปนี้   

 ทฤษฎีการเรียนรูของบรูนเนอรไดใหชื่อการเรียนรูวา “Discovery Approach”  หรือ การ

เรียนรูโดยการคนพบ และเชื่อวาการเรียนรูจะเกิดข้ึนได เม่ือผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม ซ่ึง

นําไปสูการคนพบ การแกปญหา ผู เรียนจะประมวลขอมูลขาวสาร จากการมีปฏิสัมพันธกับ

สิ่งแวดลอม และจะรับรูสิ่งท่ีตนเองเลือก หรือสิ่งท่ีใสใจ การเรียนรูแบบนี้จะชวยใหเกิดการคนพบ

เนื่องจาก ผูเรียนมีความอยากรูอยากเห็น ซ่ึงจะเปนแรงผลักดัน ท่ีทําใหสํารวจสิ่งแวดลอม และทําให

เกิดการเรียนรูโดยการคนพบ โดยมีแนวคิดท่ีเปนพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 การเรียนรูเปนกระบวนการท่ีผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมดวยตนเองผูเรียนแตละคน

จะมีประสบการณ  และพ้ืนฐานความรู ท่ีแตกตางกันการเรียนรูจะเกิดจากการท่ีผู เรียนสราง

ความสัมพันธระหวางสิ่งท่ีพบใหมกับความรูเดิมแลวนํามาสรางเปนความหมายใหม 

 บรูนเนอร  ไดเห็นดวยกับพีอาเจตวาคนเรามีโครงสรางสติปญญา (Cognitive  Structure)  

มาตั้งแตเกิด ในวัยทารกโครงสรางสติปญญายังไมซับซอน เพราะยังไมพัฒนาตอเม่ือมี ปฏิสัมพันธ กับ
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สิ่งแวดลอม จะทําใหโครงสรางสติปญญา มีการขยายและซับซอนข้ึน หนาท่ีของโรงเรียนก็คือการชวย

เอ้ือการขยายของโครงสรางสติปญญาของนักเรียน นอกจากนี้บรูนเนอร ยังไดใหหลัการเก่ียวกับการ

สอนดังตอไปนี้ (สุรางค  โควตระกูล, 2541: 213) 

   กระบวนความคิดของเด็กแตกตางกับผูใหญ เวลาเด็กทําผิดเก่ียวกับความคิด ผูใหญควร

จะคิดถึงพัฒนาการทางเชาวนปญญา ซ่ึงเด็กแตละวัยมีลักษณะการคิด ท่ีแตกตางไปจากผูใหญ ครู

หรือผูมีความรับผิดชอบทางการศึกษา จะตองมีความเขาใจวาเด็ก แตละวัยมีการรูคิดอยางไรและ

กระบวนการรูคิดของเด็กไมเหมือนผูใหญ (Intellectual  Empathy) เนนความสําคัญของผูเรียนถือ

วา ผูเรียนสามารถจะควบคุมกิจกรรมการเรียนรูของตนเองได (Self - Regulation) และเปนผูท่ีจะ

ริเริ่มหรือลงมือกระทํา ฉะนั้นผูมีหนาท่ีสอนและอบรมมีหนาท่ีจัดสิ่งแวดลอมใหเอ้ือการเรียนรูโดยการ

คนพบ โดยใหโอกาสผูเรียน มีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม ในการสอนควรเริ่มจากประสบการณท่ีผูเรียน

คุนเคย หรือประสบการณท่ีใกลตัว ไปหาประสบการณท่ีไกลตัว เพ่ือผูเรียนจะไดมีความเขาใจ เชน 

การสอนใหนักเรียนรูจักการใชแผนท่ี ควรจะเริ่มจากแผนท่ีของจังหวัดของผูเรียนกอนแผนท่ีจังหวัด

อ่ืนหรือแผนท่ีประเทศไทย  

   บรูนเนอร เชื่อวา วิชาตาง ๆ จะสอนใหผูเรียนเขาใจไดทุกวัยถาครูจะสามารถใชวิธีการ

สอนท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน ขอสําคัญครูจะตองใหนักเรียนเปนผูกระทําหรือเปนผูแกปญหาเอง 

บรูนเนอร ไดสรุปความสําคัญของการเรียนรูโดยการคนพบวาดีกวาการเรียนรู โดยวิธีอ่ืนดังตอไปนี้ 

  1.ผูเรียนจะเพ่ิมพลังทางสติปญญา 

  2.เนนรางวัลท่ีเกิดจากความอ่ิมใจในสัมฤทธิ์ผลในการแกปญหามากกวารางวัล หรือเนน 

แรงจูงใจภายในมากกวาแรงจูงใจภายนอก 

  3.ผูเรียนจะเรียนรูการแกปญหาดวยการคนพบและสามารถนําไปใชได 

  4.ผูเรียนจะจําสิ่งท่ีเรียนรูไดดีและไดนาน (สุรางค  โควตระกูล, 2541: 215) 

  สรุปไดวา บรูนเนอร กลาววา คนทุกคนมีพัฒนาการทางความรูความเขาใจ หรือ การรูคิด

โดยผานกระบวนการท่ีเรียกวา Acting, Imagine และ Symbolizing ซ่ึงอยูในข้ันพัฒนาการทาง

ปญญา คือ Enactive, Iconic  และ Symbolic representation ซ่ึงเปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึนตลอด

ชีวิตมิใชเกิดข้ึนชวงใดชวงหนึ่งของชีวิตเทานั้น บรูเนอรเห็นดวยกับ พีอาเจต ท่ีวา มนุษยเรามี

โครงสรางทางสติปญญา มาตั้งแตเกิด ในวัยเด็กจะมีโครงสรางทางสติปญญาท่ีไมซับซอน เม่ือมี

ปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม จะทําใหโครงสรางทางสติปญญาขยาย และซับซอนเพ่ิมข้ึน หนาท่ีของครู

คือ การจัดสภาพสิ่งแวดลอมท่ีชวยเอ้ือตอการขยายโครงสรางทางสติปญญาของผูเรียน 
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 2.3.2 ทฤษฎีแรงจูงใจ 

 สิ่งสําคัญท่ีทําใหเกิด ความมานะพากเพียรตั้งใจทํางาน บุคคลนั้นจะตองไดรับการจูงใจ 

เพราะแรงจูงใจเปนพลังผลักดันใหคนเราประกอบกิจกรรม หรือกระทําสิ่งตาง ๆ ซ่ึงพลัง ดังกลาว จะ

มีความรุนแรงมาก หรือนอยยอมข้ึนอยูกับ เรื่องราวสถานการณ และตัวบุคคล บอยครั้งท่ีแรงจูงใจ 

เปนพลังผลักดันใหคนเราแสดงพฤติกรรมท่ีประทับใจ เชนวีรกรรมของผูรักชาติท่ีเราเคยไดยินหรือ 

พบเห็นมา การขันอาสาเสี่ยงชีวิตเพ่ือเปนนักบินอวกาศ หรือการท่ีบุคคลหนึ่ง ยอมพลีชีพเพ่ืออีกชีวิต

หนึ่ง ท้ังนี้เพราะขณะท่ีคนเราไดรับแรงจูงใจ ก็จะเกิดความกระตือรือรน และพยายามด้ินรน เพ่ือ

หาทางทํางานนั้น ใหบรรลุเปาหมายท่ีไดกําหนดไว  ผูท่ีไดรับการจูงใจมีลักษณะ 3 ประการดังนี้ 

 1. มีพลัง (Energy) การจูงใจจะทําใหคนเราเกิดพลังข้ึนมา เพ่ือท่ีจะทํากิจกรรมนั้นให

สําเร็จลุลวงไปสถานการณหนึ่ง เชน คนท่ีหิวขาวเพราะอดอาหารมาเปนเวลานานก็จะดิ้นรนแสวง

อาหารอยางสุดกําลัง 

 2. เกิดความพยายาม (Persistency) บุคคลท่ีไดรับแรงจูงใจ จะไมเกิดความทอถอยหรือ

เลิกลมการกระทํานั้น ๆ ลงไปโดยงาย เชนคนท่ีเห็นเด็กยากจนและเกิดความสงสารอยากชวย

อนุเคราะห ก็พยายามทุกวิถีทาง ท่ีจะหาเงินมาตั้งเปนกองทุน หรือมูลนิธิข้ึนมา เพ่ือชวยเด็กยากจน

เหลานั้น ไมวาจะเปนการขอบริจาคเรี่ยไร จัดงานการกุศล หรือกิจกรรม ๆ เปนตน  

 3. สามารถเปลี่ยนแปลงได (Variability) คนเราเม่ือดิ้นรนถึงท่ีสุดแลวถายังไมบรรลุ

เปาประสงค ก็อาจเปลี่ยนแปลงเปาประสงคใหมได เชน นักศึกษาท่ีตองการมีชื่อเสียงเปนท่ีรูจักของ

เพ่ือน ๆ ก็พยายามเรียนใหเกง แตเม่ือเอาดีทางการเรียนไมได ก็หันไปเอาเดนทางกิจกรรมหรือกีฬา 

เปนตน (พงษพันธ  พงษโสภา, 2544: 137) 

 สรุป การแสดงออกทางพฤติกรรมในการมุงผลสัมฤทธิ์ของคน เกิดจากพ้ืนฐานมาจาก

แรงจูงใจ  นอกจากนั้นการสรางแรงจูงใจ ยังใชเปนกลวิธีในการวางเง่ือนไข ใหบุคคลเกิดความมุงม่ัน

พยายามอยางไมทอถอย เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงค และทําใหบุคคลประสบความสําเร็จ

ในท่ีสุด 

 2.3.3 ทฤษฎีการเรียนรูพฤติกรรมนิยม  

   ทฤษฎีการเรียนรูแบบเง่ือนไข (Conditioning Theories) นักจิตวิทยาท่ียึดถือทาง

พฤติกรรมนิยมแบงพฤติกรรมของมนุษยออกเปน 2 ประเภท คือ  

 1. พฤติกรรมเรสปอนเดนท (Respondent Behavior) หมายถึงพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนโดยสิ่ง

เรา เม่ือมีสิ่งเราพฤติกรรมตอบสนองก็จะเกิดข้ึน ซ่ึงสามารถจะสังเกตได        
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 2.พฤติกรรมโอเปอแรนท (Operant Behavior) เปนพฤติกรรมท่ีบุคคลหรือสัตวแสดง

พฤติกรรมตอบสนองออกมา (Emitted) โดยปราศจากสิ่งเราท่ีแนนอน และพฤติกรรมนี้มีผลตอ

สิ่งแวดลอม (สุรางค  โควตระกูล, 2541: 215) 

  ทฤษฎีท่ีอธิบายกระบวนการเรียนรูประเภทแรกหรือ Respondent Behavior เรียกวา

ทฤษฎีการเรียนรูระบบการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก (Classical Conditioning Theory) สวนทฤษฎี

การเรียนรู ท่ี ใชอธิบาย Operant Behavior เรียกวา Operant Conditioning Theory พ้ืนฐาน

ความคิด (Assumption) ของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม คือ 

              1. พฤติกรรมทุกอยางเกิดข้ึนโดยการเรียนรูและสามารถจะสังเกตได 

 2. พฤติกรรมแตละชนิดเปนผลรวมของการเรียนท่ีเปนอิสระหลายอยาง 

              3. แรงเสริม (Reinforcement) ชวยทําใหพฤติกรรมเกิดข้ึนได 

              การเรียนรูพฤติกรรมโดยการวางเง่ือนไขส่ิงเรา 

 ทฤษฎีการเรียนรูแบบการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก (Classical Conditioning Theory)          

พาฟลอฟ (Pavlov, 1849-1936) พาฟลอฟไดพบหลักการเรียนรูท่ีเรียกวา Classical Conditioning 

ซ่ึงอาจจะอธิบายโดยยอไดดังตอไปนี้ พาฟลอฟไดทําการทดลองโดยสั่นกระดิ่งกอนท่ีจะเอาอาหาร  

(ผงเนื้อ) ใหแกสุนัข เวลาระหวางการสั่นกระดิ่งและใหผงเนื้อแกสุนัข จะตองเปนเวลาท่ีกระชั้นชิดมาก 

ประมาณ .25 ถึง .50 วินาที ทําซํ้าควบคูกันหลายครั้ง และในท่ีสุดหยุดใหอาหารเพียงแตสั่นกระดิ่ง ก็

ปรากฏวาสุนัขก็ยังคงมีน้ําลายไหลได ปรากฏการณเชนนี้เรียกวา พฤติกรรมของสุนัข ถูกวางเง่ือนไข 

หรือท่ีเรียกวาสุนัขเกิดการเรียนรูแบบการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก การตอบสนองเพ่ือวางเง่ือนไข 

(Conditioned Response หรือ CR) เปนผลจากการเรียนรูแบบวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก การวาง

เง่ือนไขเปนการสรางความสัมพันธระหวางสิ่งเราท่ีตองวางเง่ือนไข (Conditioned Stimulus หรือ 

CS) กับการสนองตอบท่ีตองการใหเกิดข้ึน โดยการนํา CS ควบคูกับสิ่งเราท่ีไมตองวางเง่ือนไข 

(Unconditioned Stimulus หรือ UCS) ซํ้า ๆ กัน หลักสําคัญ ก็คือจะตองให UCS หลัง CS อยาง

กระชั้นชิดคือเพียงเสี้ยววินาที (.25 - .50 วินาที) และจะตองทําซํ้า ๆ กัน สรุปแลวความตอเนื่อง

ใกลชิด(Contiguity)และความถ่ี(Frequency)ของสิ่งเรา เปนสิ่งท่ีมีความสําคัญตอการเรียนรูแบบการ

วางเง่ือนไขแบบคลาสสิก การทดลองของพาฟลอฟเก่ียวกับการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิกเปนการ

ทดลองทางวิทยาศาสตรอยางละเอียด พาฟลอฟใหรายละเอียด เก่ียวกับการวางเง่ือนไขแบบคลาสสิก

หลายอยาง จนไดหลักการเก่ียวกับการเรียนรูหลายประการ เปนหลักการท่ีนักจิตวิทยา ยังคงใชอยู

จนถึงปจจุบันนี้ 
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  การเรียนรูพฤติกรรมจาการวางเง่ือนไขการกระทํา 

ทฤษฎีการเรียนรูวางเง่ือนไขแบบการกระทําหรือผลกรรม (Operant Conditioning Theory) การ

วางเง่ือนไขการกระทําหรือผลกรรม มีแนวคิดวาการกระทําใด ๆ (Operant ) ยอมกอใหเกิดผลกรรม 

(Consequence หรือ Effect ) สกินเนอร (Skinner, 1966) เปนผูพัฒนาข้ึนมา ซ่ึงแนวความคิดนี้ 

เชื่อวา“พฤติกรรมของบุคคลเปนผลพวงเนื่องมาจากการปฏิสัมพันธกับสภาพแวดลอม พฤติกรรมท่ี

เกิดข้ึนของบุคคลจะแปรเปลี่ยนไปเนื่องจากผลกรรม (Consequences) ผลกรรม 2 ประเภท 

  1.ผลกรรมท่ีเปนตัวเสริมแรง (Rein forcer) การเสริมแรง หมายถึง การทําใหมีพฤติกรรม

เพ่ิมข้ึนอันเนื่องมาจากผลกรรม 

              2. ผลกรรมท่ีเปนตัวลงโทษ (Punishment) การลงโทษ หมายถึง การใหผลกรรมท่ี

อินทรียไมตองการหรือถอดถอนสิ่งท่ีอินทรียตองการหลังการกระทํา 

  การเสริมแรง (Reinforcement) การเสริมแรง คือ การทําใหความถ่ีของพฤติกรรมเพ่ิมข้ึน

อันเปนผลเนื่องมาจากผลกรรมท่ีตามหลังพฤติกรรมนั้น (สุรางค  โควตระกูล, 2541: 191) 

  1. การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) หมายถึง สิ่งของ คําพูด หรือ

สภาพการณท่ีจะชวยใหพฤติกรรมเกิดข้ึนอีก หรือสิ่งทําใหเพ่ิมความนาจะเปนไปไดของการเกิด

พฤติกรรม 

  2.การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) หมายถึง การเปลี่ยนสภาพการณ

หรือเปลี่ยนแปลงบางอยางก็อาจจะทําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมได 

  การเสริมแรงทางลบเก่ียวของกับพฤติกรรมใน 2 ลักษณะคือ  

              1. พฤติกรรมหลีกหนี (Escape Behavior) 

              2. พฤติกรรมหลีกเลี่ยง (Avoidance Behavior) 

           สกินเนอรไดแบงการใหแรงเสริมเปน 2 ชนิดคือ 

           1. การเสริมแรงทุกครั้ง คือการใหแรงเสริมแกบุคคลเปาหมายท่ีแสดงพฤติกรรมท่ีกําหนด

ไวทุกครั้ง 

   2. การเสริมแรงเปนครั้งคราว คือไมตองใหแรงเสริมทุกครั้งท่ีบุคคลเปาหมายแสดง

พฤติกรรม 

 2.3.4 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา  (Social Cognitive Learning 

Theory) ซ่ึงเปนทฤษฎีของศาสตราจารยบันดูรา แหงมหาวิทยาลัยสแตนฟอรด (Stanford) ประเทศ

สหรัฐอเมริกา บันดูรามีความเชื่อวาการเรียนรูของมนุษยสวนมากเปนการเรียนรูโดยการสังเกตหรือ

การเลียนแบบ (Bandura, 1963) จึงเรียกการเรียนรูจากการสังเกตวา “การเรียนรูโดยการสังเกต” 

หรือ “การเลียนแบบ” และเนื่องจากมนุษยมีปฏิสัมพันธ (Interact) กับสิ่งแวดลอมท่ีอยูรอบ ๆ ตัวอยู
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เสมอ บันดูราอธิบายวาการเรียนรู เกิดจากปฏิสัมพันธ ระหวางผูเรียน และสิ่งแวดลอมในสังคม ซ่ึงท้ัง

ผูเรียนและสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน บันดูรา (1969: 1971) จึงเปลี่ยนชื่อทฤษฎีการเรียนรู

ของทานวา การเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) แตตอมาไดเปลี่ยนเปน การเรียนรูทาง

สังคมเชิงพุทธิปญญา (Social Cognitive Learning Theory) ทดลองวา สาเหตุท่ีสําคัญอยางหนึ่งใน

การเรียนรูดวยการสังเกต คือ ผูเรียนจะตองเลือกสังเกตสิ่งท่ีตองการเรียนรูโดยเฉพาะ และสิ่งสําคัญ

อีกอยางหนึ่งก็ คือ ผูเรียนจะตองมีการเขารหัส(Encoding)ในความทรงจําระยะยาวไดอยางถูกตอง 

นอกจากนี้ ผูเรียนตองสามารถท่ีจะประเมินไดวาตนเลียนแบบไดดีหรือไมดีอยางไร และจะตอง

ควบคุมพฤติกรรมของตนเองไดดวย (met cognitive) บันดูรา จึงสรุปวา “การเรียนรูโดยการสังเกต

จึงเปนกระบวนการทางการรูคิดหรือพุทธิปญญา” (Cognitive Processes) (ประสาท  อิศรปรีดา, 

2523: 192) 

  การเรียนรูโดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ (Observational Learning หรือ Modeling) 

บันดูรา (Bandura) มีความเห็นวาท้ังสิ่งแวดลอม และตัวผูเรียนมีความสําคัญเทา ๆ กัน บันดูรากลาว

วา “คนเรามีปฏิสัมพันธ (Interact) กับสิ่งแวดลอมท่ีอยูรอบ ๆ ตัวเราอยูเสมอการเรียนรูเกิดจาก 

ปฏิสัมพันธระหวาง ผูเรียนและสิ่งแวดลอม ซ่ึงท้ังผูเรียนและสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน 

พฤติกรรมของคนเราสวนมากจะเปนการเรียนรูโดยการสังเกต (Observational Learning) หรือการ

เลียนแบบจากตัวแบบ(Modeling)สําหรับตัวแบบไมจําเปนตองเปนตัวแบบท่ีมีชีวิตเทานั้นแตอาจจะ

เปนตัวสัญลักษณ เชน ตัวแบบท่ีเห็นในโทรทัศน หรือภาพยนตร หรืออาจจะเปนรูปภาพ การตูน 

หนังสือก็ไดคําบอกเลาดวยคําพูดหรือขอมูลท่ีเขียนเปนลายลักษณอักษรก็เปนตัวแบบได การเรียนรู

โดยการสังเกตไมใชการลอกแบบ สิ่งท่ีสังเกตโดยผูเรียน ไมคิดคุณสมบัติของผูเรียน มีความสําคัญ

ความสําคัญ เชน ผูเรียนจะตองมีความสามารถท่ีจะรับรูสิ่งเรา และสามารถสรางรหัสหรือกําหนด

สัญลักษณของสิ่งท่ีสังเกตเก็บไวในความจําระยะยาว และสามารถเรียกใชในขณะท่ีผูสังเกตตองการ

แสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบบันดูราไดเริ่มทําการวิจัยเก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกต หรือการ

เลียนแบบ และไดทําการวิจัยเปนโครงการระยะยาวและไดทําการพิสูจนสมมติฐานท่ีตั้งไวทีละอยาง 

โดยใชกลุมทดลองและควบคุมอยางละเอียด และเปนข้ันตอน ตอไปนี้ เปนตัวอยางของการวิจัยท่ี   

บันดูราและผูรวมงานเก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกตผลการวิจัยท่ีไดรับความสนใจจากจิตวิทยาเปน

อันมาก และมีผูนําไปทํางานวิจัย โดยใชสถานการณแตกตางไปผลท่ีไดสนับสนุนขอสรุปของ

ศาสตราจารยบันดูราเก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกตการทดลองอันแรกโดยบันดูรา ร็อส และร็อส 

เปนการแสดงพฤติกรรมกาวราวโดยการสังเกต บันดูราและผูรวมงานได แบงเด็กออกเปน 3 กลุม 

กลุมหนึ่งใหเห็นตัวอยางจากตัวแบบท่ีมีชีวิต แสดงพฤติกรรมกาวราว เด็กกลุมท่ีสองมีตัวแบบท่ีไม

แสดงพฤติกรรมกาวราวและเด็กกลุมท่ีสามไมมีตัวแบบแสดงพฤติกรรม ใหดูเปนตัวอยางในกลุมมี   
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ตัวแบบแสดงพฤติกรรมกาวราวการทดลองเริ่มดวยเด็กและตัวแบบเลนตุกตา (Tinker Toys) สักครู

หนึ่งประมาณ 1 – 10 นาที ตัวแบบลุกข้ึนตอย เตะ ทุบ ตุกตาท่ีทําดวยยางแลวเปาลม ฉะนั้นตุกตาจึง

ทนการเตะตอยหรือแมวาจะนั่งทับหรือยืนก็ไมแตก สําหรับเด็กกลุมท่ีสอง เด็กเลนตุกตาใกล ๆ กับตัว

แบบ แตตัวแบบไมแสดงพฤติกรรมกาวราวใหดูเปนตัวอยาง เด็กกลุมท่ีสามเลนตุกตาโดยไมมีตัวแบบ 

หลังจากเลนตุกตาแลวแมผูทดลองพาเด็กไปดูหองท่ีมีตุกตาท่ีนาเลนมากกวา แตบอกวาหามจับตุกตา 

เพ่ือจะใหเด็กรูสึกคับของใจ เสร็จแลวนําเด็กไปอีกหองหนึ่งทีละคน ซ่ึงมีตุกตาหลายชนิดวางอยู และมี

ตุกตายางท่ีเหมือนกับตุกตา ท่ีตัวแบบเตะตอยและทุบรวมอยูดวย ผลการทดลองพบวา เด็กท่ีอยูใน

กลุมท่ีมีตัวแบบแสดงพฤติกรรมกาวราวจะแสดงพฤติกรรมกาวราวเตะตอยทุบ รวมท้ังนั่งทับตุกตายาง 

เหมือนกับท่ีสังเกตจากตัวแบบแสดง และคาเฉลี่ย(Mean)ของพฤติกรรมกาวราว ท่ีแสดงโดยเด็กกลุม

นี้ท้ังหมดสูงกวาคาเฉลี่ยของพฤติกรรมกาวราวของเด็กกลุมท่ีสองและกลุมท่ีสาม การทดลองท่ีสองก็

เปนการทดลองของบันดูรา ร็อส และ ร็อสวิธีการทดลองเหมือนกับ การทดลองท่ีหนึ่ง แตใช

ภาพยนตรแทนของจริง โดยกลุมหนึ่งดูภาพยนตรท่ีตัวแบบ แสดงพฤติกรรมกาวราว อีกกลุมหนึ่งดู

ภาพยนตรท่ีตัวแบบไมแสดงพฤติกรรมกาวราว ผลของการทดลอง ท่ีไดเหมือนกับการทดลองท่ีหนึ่ง 

คือเด็กท่ีดูภาพยนตร ท่ีมีตัวแบบแสดงพฤติกรรมกาวราว จะแสดงพฤติกรรมกาวราวมากกวา เด็กท่ีอยู

ในกลุมท่ีดูภาพยนตรท่ีตัวแบบไมแสดงพฤติกรรมท่ีกาวราว” (ประสาท  อิศรปรีดา, 2523: 192) 

  บันดูรา และเม็นลอฟ ไดศึกษาเก่ียวกับเด็ก ซ่ึงมีความกลัวสัตวเลี้ยง เชน สุนัข จนกระท่ัง

พยายามหลีกเลี่ยงหรือไมมีปฏิสัมพันธกับสัตวเลี้ยงบันดูราและเม็นลอฟไดใหเด็กกลุมหนึ่งท่ีมีความ

กลัวสุนัขไดสังเกตตัวแบบท่ีไมกลัวสุนัข และสามารถจะเลนกับสุนัขไดอยางสนุก โดยเริ่มจากการคอย 

ๆ ใหตัวแบบเลน แตะ และพูดกับสุนัขท่ีอยูในกรงจนกระท่ังในท่ีสุดตัวแบบเขาไปอยูในกรงสุนัข ผล

ของการทดลองปรากฏวาหลังจากสังเกตตัวแบบท่ีไมกลัวสุนัข เด็กจะกลาเลนกับสุนัขโดยไมกลัว หรือ

พฤติกรรมของเด็กท่ีกลาท่ีจะเลนกับสุนัขเพ่ิมข้ึนและพฤติกรรมท่ีแสดงวากลัวสุนัขจะลดนอยไป การ

ทดลองของบันดูรา ท่ีเก่ียวกับการเรียนรู โดยการสังเกต หรือเลียนแบบมีผูนําไปทําซํ้า ปรากฏผลการ

ทดลอง เหมือนกับบันดูราไดรับ นอกจากนี้ มีนักจิตวิทยาหลายทานไดใชแบบการเรียนรู โดยวิธีการ

สังเกตในการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ 

 3.บันดูราไมเชื่อวาพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนจะคงตัวอยูเสมอ ท้ังนี้เพราะสิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลง

อยูเสมอ และท้ังสิ่งแวดลอมและพฤติกรรมมีอิทธิพลซ่ึงกันและกัน เชน เด็กท่ีมีพฤติกรรมกาวราวก็

คาดหวังวา ผูอ่ืนจะแสดงพฤติกรรมกาวราวตอตนดวย ความหวังนี้ก็สงเสริมใหเด็กแสดงพฤติกรรม

กาวราว และผลก็คือวาเด็กอ่ืนก็จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองแบบกาวราวดวย และเปนเหตุใหเด็กท่ีมี

พฤติกรรมกาวราวยิ่งแสดงพฤติกรรมกาวราวมากข้ึนซ่ึงเปนการย้ําความคาดหวังของตน บันดูรา 
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  สรุปวา การเรียนรูพฤติกรรมสําคัญตาง ๆ ท้ังท่ีเสริมสรางสังคม และพฤติกรรมท่ีเปนภัยตอ

สังคม ไดเนนความสําคัญของการเรียนรูแบบการสังเกตหรือเลียนแบบจากตัวแบบ ซ่ึงอาจจะเปนได

ท้ังตัวบุคคลจริง ๆ เชน ครู เพ่ือน หรือจากภาพยนตรโทรทัศน การตูน หรือจากการอานจากหนังสือ

ได การเรียนรูโดยการสังเกตประกอบดวย 2 ข้ัน คือ ข้ันการรับมาซ่ึงการเรียนรูเปนกระบวนการทาง

พุทธิปญญา และข้ันการกระทํา ตัวแบบท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคลมีท้ังตัวแบบในชีวิตจริง 

และตั วแบบ ท่ี เป นสัญลักษณ  เพราะฉะนั้ น  พฤติกรรมของผู ใหญ ในครอบครัว  โรงเรียน 

สถาบันการศึกษา และผูนําในสังคมประเทศชาติและศิลปน ดารา บุคคลสาธารณะ ยิ่งตองตระหนักใน

การแสดงพฤติกรรมตาง ๆ เพราะยอมมีผลตอพฤติกรรมของเยาวชนในสังคมนั้น ๆ  

 2.3.5 ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักจริยธรรมของครแูละอาจารย 

 ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรม 

 การพัฒนาจริยธรรมของมนุษยมี 3 ข้ันตอน คือ 

 1.ข้ันกอนจริยธรรม (ตั้งแตแรกเกิดจนถึง 2 ป) ยังไมเกิดจริยธรรม แตสามารถเรียนรู จาก

ประสาทสัมผัสและมีพัฒนาการทางสติปญญาในข้ันตน 

 2.ข้ันเชื่อฟงคําสั่ง (อายุ 2-8 ป) เชื่อฟงในการปฏิบัติตามคําสั่งสอนของผูใหญมีการคิดกอน

การปฏิบัติการตามคําสั่งซ่ึงในขณะแรกเริ่มจะไมคํานึงถึงเหตุผลของคําสั่งนั้น 

 3. ข้ันยึดหลักแหงตน (อายุ 8-10 ป) เกิดหลักความคิดพัฒนาการทางดานสติปญญา

สูงข้ึนตามประสบการณทางสังคม  คลายความเกรงกลัวอํานาจภายนอก  เริ่มมีความคิดเปนของ

ตนเองมากข้ึน (ประภาศรี  สีหอําไพ, 2543: 30) 3 ระดับ ดังตอไปนี้ 

 

ระดับของจริยธรรม ข้ันการใหเหตุผลเชิงจริยธรรม 

1.กอนเกณฑ (2-10 ป) คือการกระทําตามสิ่งท่ี 

    ตนตองการเปนใหญ หนีการลงโทษและ       

    แสวงหารางวัล 

2. ตามเกณฑ (10-16 ป) คือกระทําตามสังคม  

    ระเบียบ ประเพณี กฎหมาย  ศาสนา มีการ 

    เลียนแบบและทําตามเพ่ือใหผูอ่ืนเห็นชอบ  

    ตอมาจึงคํานึงถึงบทบาทและหนาท่ีของตน 

    ในสังคม 

  

1. การเชื่อฟงและการลงโทษ (2-7 ป)   

    (Obedience and Punishment) 

2.การแสวงหารางวัล (8-10 ป) (Exchange) 

3.การทําความเห็นชอบของผูอ่ืน (Conformity) 

4. การทําตามหนาท่ีในสังคม (Social-System) 

5.ก า ร ทํ า ต าม ก ฎ เก ณ ฑ แ ล ะ ข อ สั ญ ญ า

(Contract) 

6.การยึดมโนธรรมตามหลักสากล (Universal) 
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3.เห นื อ เกณ ฑ  (16 ป เป น ต น ไป ) คื อการ

วิเคราะหตนเองกอนตัดสินใจโดยคํานึงถึงสิทธิ

ของผูอ่ืนในสวนท่ีเปนสากล อยูนอกเหนือ 

กฎเกณฑในสังคมของตน มีจริยธรรมในข้ัน

สูงสุด 

 

 จอหน  วิลสัน (John Wilson) ไดเสนอหลักการใชเหตุผลอยางมีระบบวา “คุณธรรม คือ 

ระดับในการกําหนดคุณสมบัติของคนในสังคมตามความรูสึก  ความสนใจท่ีวัดไดจากคนอ่ืน ดังนั้น 

การจัดการศึกษาจึงเก่ียวของกับเรื่องศาสนา และอารมณของมนุษย ไดแก เจตคติ ความเชื่อ และ

ความคิดทางคุณธรรมซ่ึงตรงกับความสนใจของผูอ่ืน” (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 2524: 5) 

 หลักคุณธรรม  สามารถจํากัดความเหมือน คําวา “คานิยม (Values) เข็มทิศท่ีเปนตัว

ชี้บอกคุณคา คือ ความเชื่อ ความเห็น ความสนใจหรือการปฏิบัติท่ีบุคคลทําอยางแยกตัวเปนอิสระ

ออกมาใหผู อ่ืนไดรูวา กําลังดําเนินการวางรูปแบบของคานิยมข้ึนมา  คานิยมเปนผลผลิตของ

ประสบการณสวนตัวดวยอยางหนึ่ ง  การอธิบายคานิยม  เปนการจัดการจริยศึกษา ท่ีเปน

แนวความคิดใหมท่ีเปนท่ีนิยมมากท่ีสุด ซ่ึงซิดนีย ซีมอน ชี้ใหเห็นวา โคลเบิรก เหมาะสําหรับนักวิจัย 

และอธิบายคานิยมเหมาะสําหรับครู (ประภาศรี  สีหอําไพ, 2543: 33) 

 2.3.6 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม เปนทฤษฎีท่ีนักจิตวิทยา

หลายคนพัฒนาข้ึนมา เชน ทฤษฎีของ มิลเลอร และ คอลลารด (Miller & Dollard) ทฤษฎีการ

เรียนรูทางสังคมถือวา “จริยธรรมเปนเรื่องของกฎเกณฑท่ีใชในการตัดสินการกระทําและกํากับการ

กระทําของคนกฎเกณฑเหลานี้เปนสวนหนึ่งของกฎเกณฑท่ีสังคมกําหนดข้ึนในรูปของกฎหมาย 

ศีลธรรม และจารีตประเพณีกฎเกณฑท่ีสังคมกําหนดข้ึนนี้บางสวนบุคคลอาจยึดถือปฏิบัติกฎเกณฑใน

ใจของตน นอกจากนี้บุคคลอาจสรางกฎเกณฑข้ึนมาดวยตนเองท่ีไมเหมือนอยางเดนชัดกับกฎเกณฑ

ของสังคมกฎเกณฑ ท่ีบุคคลยึดถือปฏิบัติในใจตนเองนี้  เปนกฎเกณฑท่ีกํากับ การกระทําของเขาได

มากกวากฎเกณฑสังคมท่ีสังคมกําหนดข้ึน แตบุคคลไมไดยึดถือปฏิบัติ” (ประภาศรี  สีหอําไพ, 2543: 

29) 

 ในทรรศนะของทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม พฤติกรรมทางจริยธรรม ถือวาเปนสวนหนึ่ง

ของพฤติกรรมทางสังคมเทานั้น ดังนั้นการเรียนรูการปฏิบัติ และการตัดสินพฤติกรรม เชิงจริยธรรมก็

เกิดข้ึนโดยอาศัยกระบวนการ ท่ีมนุษยในการเรียนรู พฤติกรรมทางสังคมอ่ืน ๆ ในการพิจารณาและ
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ตีความเรื่องจริยธรรมตามแนวทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม อาจแยกประเด็นหลักในการพิจารณา

ออกเปน  2 ประเด็น คือ  ตนกําเนิดพฤติกรรม และตัวแปรท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรม 

 1. ตนกําเนิดพฤติกรรม   

 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมระบุวาพฤติกรรมมนุษยสวนมากเกิดจากการเรียนรู การเรียนรู

นี้มีเปน 2 รูปแบบหลักคือการเรียนรูจากประสบการณตรงหรือการเรียนรูจากผลกรรมและการเรียนรู 

จากการสังเกต 

  1.1 การเรียนรูจากผลกรรมคือเรียนรูท่ีบุคคลกระทําพฤติกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง 

และการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนดวยตนเองผลกรรมท่ีเกิดข้ึนจากการกระทํามีผลตอมนุษยถึง 3 ดาน  คือ 

   - ดานการใหขอมูล  ผลกรรมท่ีเกิดจากการกระทําใหขอมูลกับมนุษยวา  การ

กระทําใดนํามาซ่ึงผลทางบวก เชน ไดรับรางวัลชมเชย การกระทําใดใหผลทางลบ มนุษยก็จะจําผล

การกระทํานั้น 

   - ดานการจูงใจ  มีความหมายตอมนุษยในฐานะเปนตัวจูงใจทางบวก หรือทางลบ 

   - ดานการเสริมแรง  ผลกรรมท่ีเกิดข้ึนจากการกระทํา  เปนประสบการณตรงทําให

ผูกระทําทราบและยืนยันความหวังท่ีมีมากอน 

1.2 การเรียนรูจากการสังเกตการเรียนรูชนิดนี้เกิดจากการสังเกตตัวแบบวาตัวแบบ 

ทําอะไร  ทําอยางไร มีกฎเกณฑอยางไร เม่ือสังเกตไดแลว  ผูสังเกตก็มีความคิดวา ตนสามารถทํา 

พฤติกรรมใหมไดอยางไรการเรียนรูจากการสังเกตมีกระบวนการเรียนรู 4 กระบวนการ และยัง

สามารถแบงแยกประเภทของตัวแบบออกเปนประเภทหลักได 3  ประเภท คือ 

  - กระบวนการใสใจ  คือถาใสใจพฤติกรรมใดมาก จะจดจําไดมาก 

  - กระบวนการเก็บจํา คือ อาจจําเปนภาพหรือจําเปนคําพูด 

  - กระบวนการกระทําทางรางกาย 

  - กระบวนการจูงใจ  คือทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมแยกแยะการเรียนรูกับการ

กระทํา 

  ประเภทของตัวแบบ 

  - ตัวแบบจริง 

  - ตัวแบบสัญลักษณ  

  - คําบอกเลา หรือสารบันทึก 

2. ตัวแปรท่ีมีผลตอพฤติกรรม 

2.1. การมีตัวแบบ อิทธิพลของตัวแบบทําให 

- การสอนพฤติกรรมใหม 
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  - การสอนกฎเกณฑ หรือหลักการใหม 

  - การสอนความคิดหรือพฤติกรรมสรางสรรค 

- การยับยั้งการกระทํา 

- การลดความหวั่นเกรงท่ีจะกระทํา 

- การสงเสริมการกระทํา 

  - การเนนสิ่งเรา 

- การกระตุนอารมณ 

2.2 ตัวแปรท่ีมีผลตอการทําตามตัวแบบ 

- ลักษณะของตัวแบบ 

- ลักษณะของผูสังเกต 

- ผลกรรมท่ีเกิดข้ึนกับตัวแบบ 

- การควบคุมพฤติกรรมดวยปญญา 

 2.3.7 ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Theory) จริยธรรมกับมโนธรรมเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน มนุษยอยูในสังคมกลุมใดก็จะเรียนรูความรับผิดชอบชั่วดี  จากสิ่งแวดลอมใน

สังคมนั้นจนมีลักษณะพิเศษของแตละสังคม ท่ีเรียกวา เอกลักษณ เปนกฎเกณฑใหประพฤติ ปฏิบัติ

ตามขอกําหนดโดยอัตโนมัติ คนท่ีทําชั่ว แลวรูสึกสํานึกเกิดหิริโอตัปปะ ละอายใจตนเอง ถือวาไดรับ

การลงโทษดวยตนเอง  เม่ือสํานึกแลว  พึงละเวนไมปฏิบัติอีก โดยไมตองมีสิ่งควบคุม จากภายนอก 

เปนการสรางมโนธรรมข้ึนมา โดยไมจําเปนตองสนใจ องคประกอบของลําดับข้ัน พัฒนาการทาง

จริยธรรม 

 ในลักษณะทฤษฎีเชนนี้ บทบาทของการศึกษา คือ “การพัฒนาทางดานจิตใจ เพ่ือ

เสริมสรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามท่ีระบบเศรษฐกิจ และสังคมตองการ ปจจัยท่ี

สําคัญท่ีสุด คือการศึกษาเพ่ืออบรมฝกฝนการนําสติปญญาไปใชใหเปนประโยชนแกกลายิ่งข้ึน 

พยายามแสวงหาจุดหมายใหแกชีวิต คือความเปนอยูอยางดีท่ีสุด หรือการมีอิสรภาพ การศึกษาจึงเปน 

กิจกรรมของชีวิตโดยชีวิตเพ่ือชีวิตเปนความสามารถท่ีจะปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอม และรูจัก

เก่ียวของสัมพันธกัน” (ประภาศรี  สีหอําไพ, 2543: 36) 

 2.3.8 ทฤษฎีอิทธิพลของสังคมและส่ิงแวดลอมตอพัฒนาการทางดานจริยธรรม 

 ทฤษฎีนี้ใชเปนทฤษฎีท่ีมีอิทธิพลตอจริยธรรมของบุคคลโดยเฉพาะประเพณี และคานิยม

ตาง ๆ ภายในสังคม บุคคลท่ีไดรับการปลูกฝงจริยธรรมจากสิ่งแวดลอมและสังคมดีมาแตกําเนิด สกิน

เนอร ไดกลาวถึงความสําคัญของสิ่งแวดลอมทางสังคม ไดแก จารีตประเพณี ตลอดจนคานิยมตาง ๆ 

ซ่ึงเปนสิ่งท่ีกําหนดเง่ือนไขทางสังคม ใหเด็กประพฤติ ปฏิบัติตั้งแตเกิด เง่ือนไขทางสังคมเหลานี้  จะ
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เปนสิ่งท่ีควบคุมความประพฤติปฏิบัติของบุคคลในสังคมนั้น ๆ พอแมและผูใหญ จะเปนผูถายทอดให

เด็กถึงแนวทาง ของการประพฤติปฏิบัติตน ภายในสังคมชี้แนะความถูกผิดชั่วดี  ถึงแมวาบุคคลจะไมมี

จริยธรรม หรือความตองการจริยธรรม มาตั้งแตเกิด แตเม่ือโตข้ึนก็ตองมีจริยธรรมและ และพฤติกรรม

ตามแนวโครงสรางทางวัฒนธรรมของสังคมนั้น อีกท้ังเชื่อวาสังคมจะมีอิทธิพลโดยตรงตอ การพัฒนา

ทางจริยธรรมของบุคคล กลุมสังคม ท่ีบุคคลเปนสมาชิกอยู จะเปนเบาหลอหลอมจริยธรรมใหบุคคล

นั้น เด็ก ๆ จะเรียนรูสิ่งท่ีดี ท่ีเลวจากผูใหญท่ีอยูใกลชิด ซ่ึงเปนตัวแทนของสังคมดวยขบวนการ

เทียบเคียง เด็กจะใชวิธีการเลียนแบบ ผูท่ีมีอํานาจและผูท่ีตนเคารพรัก จนในท่ีสุดจะยอมรับกฎเกณฑ

ของสังคม มาเปนหลักปฏิบัติของตนเอง โดยอัตโนมัติดังนั้นถาผูท่ีอยูใกล-ชิดกับเด็กเปนผูมีจริยธรรม

สูง เด็กจะเลียนแบบและจะเปนผูท่ีมีจริยธรรมสูงไปดวย 

 นอกจากนี้ นักทฤษฎีพัฒนาการทางสังคม หลายทานเชื่อวา การพัฒนาจริยธรรมจะเกิดข้ึน

ในชวงแรกของชีวิตมนุษยคือในชวงสิบปแรกและจะฝงรากลึกยากแกการเปลี่ยนแปลงในชวงหลังๆ 

ของชีวิตแมวานักทฤษฎีบางคนจะยอมรับการผันแปรทางสังคมและสถานการณในชีวิต อาจมีผลให

บุคคลมีการเปลี่ยนแปลงจริยธรรม ในวัยผูใหญไดก็ตาม ดังนั้นตามแนวคิดนี้ กลุมบุคคลรับผิดชอบใน

การปลูกฝงจริยธรรมใหแกเด็กมากท่ีสุดคือสมาชิกในครอบครัวของเด็กเองรองลงมาคือโรงเรียน

อนุบาล และประถมศึกษานอกจากนี้ยังมีสื่อมวลชน เชน โทรทัศน วิทยุ และหนังสือพิมพ  

   ดวงเดือน  พันธุมนาวิน ไดกลาวเพ่ิมเติมวา จริยธรรมของบุคคลมีตนเหตุมาจากอิทธิพล

ของสังคมมากกวา อิทธิพลของพันธุกรรมกลาว คือ บุคคลท่ีเกิดมาในสังคม จะเรียนรูและยอมรับ

ประเพณี ในสังคมของตน ซ่ึงจะแตกตางจากจารีตประเพณีของสังคมอ่ืน ๆ ไมมากก็นอย ฉะนั้นจะ

เห็นไดวาแหลงกําเนิด ท่ีสําคัญของจริยธรรมของบุคคลก็ คือ สังคม  และผูท่ีอยูในแวดลอมของตน

นั่นเอง  รากฐานของการจริยธรรม จะเริ่มกอตัวข้ึน ในทารกตั้งแตแรกเกิด  โดยการเรียนรู เก่ียวกับ

บุคคลอ่ืนทีละนอยตามท่ีพัฒนาการทางประสาทสัมผัสตาง ๆ ท่ีจะอํานวยให (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน, 

2524: 15) 

  กลาวโดยสรุป จะเห็นวาทฤษฎีเก่ียวของกับหลักจริยศึกษา มีหลายทฤษฎีซ่ึงแตละทฤษฎีก็

จะมีแนวคิดท่ีสามารถนํามาใชเปนแนวทางในการพัฒนาเสริมสรางจริยธรรมใหเกิดข้ึนกับบุคคลใน

สังคมบุคคลควรไดรับการปลูกฝงจริยธรรมจากสังคมและสิ่งแวดลอมมาแตกําเนิดเม่ือจริยธรรมเปน

เรื่องของกฎเกณฑ ท่ีใชในการตัดสินการกระทํา และกํากับการกระทําของคน กฎเกณฑเหลานี้เปน

สวนหนึ่งของกฎเกณฑท่ีสังคมกําหนดข้ึนในรูปของกฎหมาย ศีลธรรม และจารีตประเพณี กฎเกณฑท่ี

สังคมกําหนดข้ึนนี้ บางสวนบุคคลอาจยึดถือปฏิบัติ กฎเกณฑในใจของตน เพ่ือความสงบสุขของสังคม

นั้น ๆ 
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2.4 ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของ  

 ประกฤษฏิ์ ทองคอนคู ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียน

วัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียน

ของนักเรียน โรงเรียนวดัหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก 

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความเพียร) รองลงมาคือ ดานจิตตะ (การ

เอาใจใส) และนอยท่ีสุด คือ ดานวิมังสา (การพิจารณาใครครวญ) ผลการเปรียบเทียบการใชหลักอิทธิ

บาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ พบวา นักเรียน

ท่ีมี เพศ อายุ ระดับการศึกษา และอาชีพของผูปกครองตางกัน มีการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการเรียน 

โดยรวม ไมแตกตางกัน ยกเวนจํานกตามอาชีพของผูปกครองพบวา ดานฉันทะ ( ความพอใจ) และ

ดานจิตตะ (การเอาใจใส) มีการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักอิทธิบาท 4 ไปใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนของนักเรียน 

โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ ไดแก ขอเสนอแนะในการพัฒนาตนเอง ดาน

ฉันทะ คือ พอใจในวิชาท่ีเรียน ศรัทธาในครูผูสอน ดานวิริยะ คือ มีความเพียรพยามยามในการเรียน 

ดานจิตตะ คือมาโรงเรียนทุกวัน ตั้งใจเรียน ตั้งใจฟงครูสอน และดานวิมังสา คือ เมือเรียนแลวกลับมา

ทบทวนอีกครั้งและขอเสนอแนะในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอของโรงเรียน ไดแก 

ดานฉันทะ คือ อยากไดครูท่ีเกงมาสอน ดานวิระยะ คือ มีความเพียรเก่ียวกับการชวยกันพัฒนา

โรงเรียนใหสภาพแวดลอมของโรงเรียนนาอยู สะอาด เปนระเบียบ มีวินัย ดานจิตตะ คือ ชวยกันเอา

ใจใสสภาพแวดลอมการเรียนการสอน และดานวิมังสา คือ อยากใหโรงเรียนพิจารณาชวยเหลือ

นักเรียนท่ีเรียนดีแตยากจน (ประกฤษฏิ์ ทองคอนคู, 2552: 139) 

 พระมหาทองมี สุทฺธิจิตฺโต (สะพานหลา) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง “การปฏิบัติงานของ

พนักงานการไฟฟานครหลวง ตามหลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษาการไฟฟานครหลวง เขตวัดเลียบ 

กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบวา การปฏิบัติงานของพนักงานการไฟฟานครหลวง ตามหลักอิทธิ

บาท 4 โดยรวมอยูในระดับมาก และพนักงานของการไฟฟานครหลวงเขตวัดเลียบ กรุงเทพมหานคร 

ท่ีรายไดตางกันมีการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาท 4 โดยรวมท้ังดานฉันทะ วิริยะ จิตตะและวิมังสา 

ท้ัง 4 ดานนี้แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 พิจารณาเปนรายดาน แตกตางกันอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ในดานฉันทะ ดานวิริยะ ดานจิตตะ และดานวิมังสา พบวาผูมีรายได

นอยมีการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาท 4 นอยกวาผูมีรายไดสูงกวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 (พระมหาทองมี สุทธิจิตฺโต (สะพานหลา), 2554: 171) 
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 พนมไพร ไชยยงค ไดทําวิจัยเรื่อง “ผลของกิจกรรมกลุมสัมพันธเพ่ีอพัฒนาการใชอิทธิบาท 

4 ในการเรียนของนักศึกษาชั้นปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี” 

ผลการวิจัยพบวา  

 1. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี

หลังจากเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธ มีการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนอยูในระดับมากท้ังภาพรวมและ

รายดาน   

 2. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี มีการ

ใชอิทธิบาท 4 ในการเรียน หลังจากการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธมากกวากอนการเขารวมกิจกรรม

กลุมสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05   

 3. นักศึกษาชั้นปท่ี 4 ศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี ท่ีมีเพศตาง

ความสามารถทางกีฬา และคะแนนเฉลี่ยสะสมตางกัน มีการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนไมแตกตางกัน 

ท้ังกอนและหลังการเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธ” (พนมไพร ไชยยยงค, 2551: 120)  

 พระมหาวุฒิกร บัวทอง ไดทําวิจัยเรื่อง “การใชหลักอิทธิบาท 4 ในการบริหารงานของ

ผูบริหารโรงเรียน ตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาในกลุม 7 ผล

การศึกษาพบวา ครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษากลุม 7 มีความคิดเห็นเก่ียวกับการใช

อิทธิบาท 4 ในการบริหารงานของผูบริหาร โรงเรียนในภาพรวมอยูในระดับมาก สวนครูท่ีมีสถานภาพ

ตางกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับอิทธิบาท 4 ตางกัน และผูมีประสบการณทํางานตางกันก็มีความคิดเห็น

เก่ียวกับอิทธิบาท 4 ในการบริหารงานของผูบริหารโรงเรียนแตกตางกัน สวนครูท่ีปฏิบัติงานใน

โรงเรียนท่ีมีขนาดตางกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับอิทธิบาท 4 ในการบริหารงานของผูบริหารโรงเรียนไม

ตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานวิริยะแตกตางกัน (พระมหาวุฒิกร บัวทอง, 2552: 125)  

 วิชญาภา เมธีวรฉัตร ไดทําวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 

กรณีศึกษาโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ

เปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 98.69 มีอายุต่ํากวา 31 ป คิดเปนรอยละ 90.85 มีวุฒิการศึกษาต่ํากวา

ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 88.24 และมีตําแหนงสวนใหญ เปนนักเรียน คิดเปนรอยละ 87.58  

 การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 ของโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัด 

นครสวรรค พบวา บุคลากรมีพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 ไดแก ดานฉันทะ ดานวิริยะ 

ดานจิตตะ และวิมังสา ในการปฏิบัติหนาท่ี โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแตละดานอยู

ในระดับมากทุกดาน  



 
 
 

 
 

43 

 การเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคคลากรในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ตามหลักอิทธิ

บาท 4 ของโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัด นครสวรรค จําแนก เพศ อายุ ระดับการศึกษา และ

ตําแหนงไมแตกตางกัน  

 แนวทางการประยุกตใชการพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 โรงเรียนคีรีวงศ

วิทยา จังหวัด นครสวรรค บุคลากรตองยึดหลักอิทธิบาท 4 ในการปฏิบัติหนาท่ีซ่ึงจะสงผลใหเปนผูท่ีมี

ความรัก ความพอใจในงาน ปฏิบัติงานดวยความพากเพียรบากบั่น ดวยความเอาใจใสในงาน และมาก

การตรวจสอบความสําเร็จในงานอยูเสมอ ผลก็คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษยจะมีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน ข้ึนอยูกับผูบริหาร และตัวบุคคลากรเปนแรงขับเคลื่อนท่ีสําคัญท่ีจะนําไปสูความสําเร็จไดใน

อนาคต (วิชญาภา เมธีวรฉัตร, 2554: 158) 

 สถิต รัชปตย ไดทําวิจัยเรื่อง “การประยุกตหลักอิทธิบาท 4 ไปใชในการศึกษาเลาเรียน

ของนักศึกษาคฤหัสถ มหาวิทยามหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตรอยเอ็ด” ผลการวิจัยพบวา ความ

เขาใจในองคประกอบของอิทธิบาท 4 อันประกอบไปดวย ฉันทะ ความพึงพอใจ วิระยะ คือ ความ

เพียร จิตตะ คือเอาใจฝกใฝ วิมังสาสา คือ ไตรตรอง โดยนักศึกษาสวนใหญ (รอยละ 78.38) มีความ

เขาใจความหมายท่ีถูกตองตรงกันดานวิธีปฏิบัติ พบวา นักศึกษาคฤหัสถสวนใหญใหทัศนะท่ีคลายคลึง

กันวา ในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น เปาหมายท่ีตั้งไวคือการประสบผลสําเร็จในสิ่งท่ีทําตองเริ่มท่ีฉันทะให

เกิดในใจของตนเองกอน คือ รัก ชอบ อยากท่ีจะทําในสิ่งนั้น จากนั้นจะตองมีวิริยะคือความเพียร

พยายาม มีความอดทน ไมทอถอย พยายามทําอยางสุดความสามารถ เพ่ือใหงานหรือสิ่งท่ีจะทําให

สําเร็จหากเกิดปญหาหรืออุปสรรคก็ควรจะใชวิมังสา คือ การไตรตรอง หาเหตุผล วิเคราะหถึงปญหาท่ี

เกิดข้ึน พยายามแกไขปญหาเพ่ือใหปญหานั้นผอนคลายหรือสิ้นสุดลงไปการงานหรือสิ่งนั้นก็จะ

ประสบผลสําเร็จ และมีประสิทธิภาพสูงสุด”(สถิต รัชปตย, 2548: 94) 

 สุรินทร นินทศรี ไดทําวิจัยเรื่อง “การดําเนินชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิธรรมของนักเรียน

ชวงชั้นท่ี 3 โรงเรียนวัดควนสาน อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2540 สวน

ใหญเปนเพศชาย และศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 และ 3 มีความคิดเห็นตอการดําเนินชีวิต

ประจําวัดตามหลักอิทธิบาทธรรมโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียน

ระดับชวงชั้นท่ี 3 โรงเรียนวัดควนสาน อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ตอการดําเนิน

ชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิบาทธรรมท่ีมีเพศตางกันโดยรวม มีความคิดเปนแตกตางกัน และเม่ือ

พิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานฉันทะไมมีความแตกตางกัน และนักเรียนระดับชวงชั้นท่ี 3 โรงเรียน

วัดควนสาน อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราชท่ีมีระดับชั้นตางกันมีความคิดเห็นตอการดําเนิน

ชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิบาทธรรมโดยรวมตางกัน  
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 ขอเสนอแนะเก่ียวกับปญหาและแนวทางการแกไขการดําเนินชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิ

บาทธรรมนักเรียนระดับชวงชั้นท่ี 3 โรงเรียนวัดควนสาน อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 ไดเสนอแนะเก่ียวกับปญหาและแนวทางการแกไขการดําเนินชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิ

บาทธรรมมากท่ีสุด คือ ดานฉันทะ (ความพอใจ) ควรปรับปรุง บรรยากาศภายในหองเรียนใหสวยงาม

สะอาด และไมรอน และดานวิมังสา (พิจารณาไตรตรอง) ควรฝกการพิจารณาใครครวญหาเหตุผลมา

อธิบายสิ่งตาง ๆ และฝกพิจารณาใครครวญกอนลงมือทํางาน รองลงมาคือ ดานวิริยะ (ความเพียร

พยายาม) ควรจัดแบงเวลาใหตรงกับตัวเองใหเหมาะสมกับกิจกรรมตาง ๆ และบังคับตัวเองใหมีความ

อดทนใหมากข้ึน และนอยท่ีสุด คือ ดานจิตตะ (ความสนใจ ตั้งใจ) เพ่ิมความสนใจตอการเรียนใหมาก

ข้ึน และฝกพิจารณาใครครวญกานลงมือทํางาน”(สุรินทร นินทศรี, 2551: 125)  

 จากงานวิจัยท่ีเก่ียวของขางตนสรุปไดวา หลักธรรมหลายหลักธรรมท่ีสามารถนํามาใชใน

การพัฒนาการเรียนของนักศึกษาได การพัฒนานักศึกษาเปนปจจัยหนึ่งท่ีสําคัญท่ีสามารถทําใหสังคม

ประสบความสําเร็จเพราะการพัฒนานักศึกษาเปนงานท่ีตองใชความละเอียดออน ความอดทน โดยมี

การฝกอบรมใหนักศึกษามีความรูความสามารถเพ่ือใหมีประสิทธิภาพในการเรียน โดยเฉพาะ

หลักธรรมเรื่องอิทธิบาท 4 เปนหลักธรรมท่ีมีความสําคัญหลักธรรมหนึ่ง อันประกอบไปดวย ฉันทะ 

คือ ความพึงพอใจ วิริยะ คือ ความเพียร จิตตะ คือ ความเอาใจฝกใฝ วิมังสา คือ ความไตรตรอง หาก

นักศึกษามีการปฏิบัติตามหลักอิทธิบาท 4 จะทําใหนักศึกษามีคุณธรรมและคุณภาพซ่ึงจะทําใหการ

เรียนประสบความสําเร็จตามประสงค 

 

2.5 สรุปกรอบแนวความคิด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของ

นักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย 4 ดาน 

 1) ดานฉันทะ ความพอใจรักใครในการเรียน  

 2) ดานวิริยะ ความเพียรพยายามในการ

เรียน  

 3) ดานจิตตะ ความเอาใจฝกใฝในการเรียน   

 4 ) ด านวิ มั งสา การมีปญ ญ าพิจารณ า     

ใครครวญหาเหตุผลในการเรียน 

 
 

ปจจัยสวนบุคคล 

- อาย ุ

- รายได 

- อาชีพ 
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บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การวิจัยในเรื่อง “การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” เปนการศึกษาเชิงสํารวจ (Survey Study) ซ่ึงมี

ข้ันตอนและวิธีการดําเนินการวิจัยดังตอไปนี้ 

 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 3.1.1 ประชากรท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก นักศึกษาในระดับปริญญาโท และระดับ

ปริญญาเอก ทุกสาขาวิชา ประจําปการศึกษา 2560 และ 2563 ท้ังบรรพชิตและคฤหัสถ ของบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย สวนกลาง จํานวน 301 รูป/คน 

 3.1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก นักศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง ไดกลุมตัวอยางจํานวน 170 รูป/คน  

  

3.2 เทคนิคและวิธีสุมตัวอยาง 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยวิธีการเปดตารางสําเร็จของเกรจซ่ี 

(Krejcie) และมอรแกน (Morgan) (บุญชม ศรีสะอาด, 2556: 43) จากบัญชีรายชื่อของนักศึกษา ของ

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ปการศึกษา 2560 และ 2563 จํานวน 301 รูป/

คน ไดกลุมตัวอยางจํานวน 170 ราย และใชวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random Sampling) โดย

การจับฉลาก (รองศาสตราจารย ชูศรี พันธทอง, 2537: 103) 

 

3.3 ขอมูลที่ใชในการวิจัย 

 การวิจัยในเรื่องนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) มีขอมูลท่ีใชในการ

ดําเนินการวิจัย 2 ประเภท ดังนี้ 

 3.3.1 ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ไดแก แบบสอบถามจํานวน 170 ชุด ผูวิจัยรวบรวม

จากพ้ืนท่ีจริง คือรวบรวมคําตอบการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน จากแบบสอบถาม กับ

นักศึกษาท่ีเปนตัวแทนจากบัณฑิตวิทยาลัย มหามกุฏราชวิทยาลัย ซ่ึงผูวิจัยและคณะจะเขาไปเก็บ

รวบรวมขอมูลดวยตนเอง แลวนํามาวิเคราะห อภิปรายผล 
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 3.3.2 ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) หมายถึงขอมูลท่ีเขียนบันทึกคัดลอกมาจาก

เอกสารชั้นตน ไดแก ตํารา หนังสือ วิทยานิพนธ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ วารสาร และเอกสารตาง ๆ 

ผูวิจัยรวบรวมขอมูลจาก หอสมุดแหงชาติ กรุงเทพฯ หองสมุดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร หองสมุด

มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หองสมุดมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย หองสมุดบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย นครปฐม 

 สํารวจเอกสารงานวิจัย วิทยานิพนธ และหนังสือท่ีเก่ียวของเพ่ือพิจารณาวามีงานวิจัย 

วิทยานิพนธหรือหนังสือเลมใดท่ีทําการศึกษาแนวนี้บาง 

 

3.4 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 การวิจัยเรื่องนี้คณะผูวิจัยไดใชเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

 แบบสอบถาม มี 3 ตอน 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามม จํานวน 3 

ขอ 

ตอนท่ี 2 การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย แบงเปน 4 ดาน จํานวน 28 ขอ 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย จํานวน 4 ขอ 

 

3.5 การสรางและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  

 การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือ คือ ตาม

ข้ันตอนของหัวขอ ปญหาวิจัย/โจทยวิจัย วัตถุประสงคของการวิจัย สมมติฐานการวิจัย รวมท้ังนิยาม

ปฏิบัติการ (OD) ดังนี้ 

 3.5.1 แบบสอบถาม ในการสรางแบบสอบถาม คณะผูวิจัยไดดําเนินการดังนี้ 

 -รวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณท่ีไดจากพ้ืนท่ีจริง 

- ศึกษาแนวความคิด ทฤษฎีและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีทําการวิจัย 

 - สรางแบบสอบถามเพ่ือใชในการสอบถามประชากรกลุมเปาหมายจากการศึกษาเอกสาร

และงานวิจัยท่ีเก่ียวของนําไปปรับปรุงใหเหมาะสมและครอบคลุมขอบขายงานวิจัย 

 - นําแบบสอบถามท่ีไดปรับปรุงตามขอเสนอของผูเชี่ยวชาญ เสนอตอผูทรงคุณวุฒิ 3    

รูป/คน เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง ความเท่ียงตรงของเนื้อหา (Content Validity) และความ
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ครอบคลุมของเนื้อหา ซ่ึงมีรายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ดังนี้ 1) พระเมธาวินัยรส, 

รศ.ดร. 2) ดร.เสนห  เดชะวงศ และ 3) ดร.ศุลีพร เศวตพงษ จากนั้นนําแบบสอบถามท่ีผานการตรวจ

แกของผูทรงคุณวุฒิมาวิเคราะหหาคาดัชนี ความสอดคลอง (Index of Item Objective Congruence : 

IOC) โดยเลือกขอคําถามท่ีมีคาตั้งแต 0.67 ข้ึนไป 

 - นําแบบสอบถามท่ีไดปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับกลุมประชากรท่ีมี

คุณลักษณะคลายกันกับกลุมประชากรท่ีจะใชในการวิจัยครั้งนี้ คือนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีเหลือจากกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน แลวนําผลการตอบ

แบบสอบถาม ไปหาคาหาความเท่ียงตรง (Reliability) ของเครื่องมือโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์อัลฟา 

(Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.942 

 - จัดพิมพแบบสอบถามเพ่ือเตรียมการเก็บขอมูล 

 3.5.2 การสรางคําถามเพ่ือวัดการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ไดกําหนดมาตราประมาณคาไว 5 

ระดับพรอมท้ังกําหนดคะแนน ดังนี้ 

 ระดับการนําหลักพุทธปรัชญามาใช มากท่ีสุด  ให 5 คะแนน 

 ระดับการนําหลักพุทธปรัชญามาใช มาก   ให 4 คะแนน 

 ระดับการนําหลักพุทธปรัชญามาใช ปานกลาง  ให 3  คะแนน 

 ระดับการนําหลักพุทธปรัชญามาใช นอย   ให 2 คะแนน 

 ระดับการนําหลักพุทธปรัชญามาใช นอยท่ีสุด  ให 1 คะแนน 

 โดยกําหนดการวัดคาตัวแปร ซ่ึงเปนการแปลความหมายคาเฉลี่ยของแบบสอบถาม โดยใช

หลักทางคณิตศาสตร 0.51 ข้ึนไปปดเปนเลขจํานวนเต็ม เกณฑท่ีใชเปน ดังนี้ (สมชัย วงษนายะ และ 

ทวนทอง เชาวกีรติพงศ, 2551: 229) 

 คาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 4.51 – 5.00 หมายถึง มีการนํามาใช ในระดับมากท่ีสุด 

 คาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 3.51 – 4.50 หมายถึง มีการนํามาใช ในระดับมาก 

 คาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 2.51 – 3.50 หมายถึง มีการนํามาใช ในระดับปานกลาง 

 คาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 1.51 – 2.50 หมายถึง มีการนํามาใช ในระดับนอย 

 คาคะแนนเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.50 หมายถึง มีการนํามาใชในระดับนอยท่ีสุด 
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3.6 การเก็บรวบรวมขอมลู 

 ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล ไวดังนี้ 

 3.6.1 นําหนังสือขอความอนุเคราะหเพ่ือเขาเก็บรวบรวมขอมูลเสนอคณบดีบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 3.6.2 ดําเนินการแจกแบบสอบถามดวยตัวผูวิจัยเอง และขอความอนุเคราะหจากคณะผู

รวมวิจัยในการชวยแจกแบบสอบถาม 

 3.6.3 เม่ือไดแบบสอบถามกลับคืนมาแลวนํามาตรวจสอบความสมบูรณและจัดระเบียบ

ขอมูล 

  

3.7 การวิเคราะหขอมูล  

 ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยใชสถิติ 2 ประเภท  

 3.7.1 สถิติบรรยาย ไดแก คารอยละ (Percentage) คามัชฌิมเลขคณิต (Mean)          

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 3.7.2 สถิติอนุมานหรืออางอิง สถิติอนุมานหรืออางอิง (Inferential Statistics) ไดแก การ

ทดสอบคาที (t-test) และการทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA or F-test)     

ถาพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จะทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีการของ 

เชฟเฟ (Scheffé) 

  

3.8 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยเสนอใน

รูปแบบของตาราง พรอมท้ังแปลผลใตตาราง 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การวิจัยเรื่องนี้ เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ซ่ึงผูวิจัยไดตั้งวัตถุประสงค

ของการวิจัย (Research Objectives) เพ่ือศึกษาการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เพ่ือเปรียบเทียบการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยท่ีมีอายุ 

รายได และอาชีพตางกัน และเพ่ือศึกษาขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือ

ตอบวัตถุประสงคของการวิจัยใหครบถวนตามท่ีตั้งไว ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ประชากรท่ีศึกษา ไดแก ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย  ซ่ึงมีลักษณะขอมูลท่ัวไปของของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย ดังตารางตอไปนี้ 

 

ตารางท่ี 4.1 จํานวนและรอยละของนักศึกษา จําแนกตามอายุ 

อายุ จํานวน รอยละ 

อายุ 35 ป ลงมา  

อายุ 36 - 50 ป 

อายุ 51 ป ข้ึนไป 

70 

78 

22 

41.2 

45.9 

12.9 

รวม 170 100.0 

  

จากตารางท่ี 4.1 พบวา ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 170 รูป/คน สวนใหญมีอายุ 36 – 50 

ป มีรอยละ 45.9 รองลงมามีอายุ 35 ป รองลงมา มีรอยละ 41.2 
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ตารางท่ี 4.2 จํานวนและรอยละของนักศึกษา จําแนกตามรายได 

รายได จํานวน รอยละ 

10,000 บาท ลงมา 

10,001-20,000 บาท 

20,001 - 30,000 บาท 

30,000 บาทข้ึนไป 

24 

74 

11 

61 

14.1 

43.5 

 6.5 

35.9 

รวม 170 100.0 

 

 จากตารางท่ี 4.2 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยาง สวนใหญมีระดับรายได 10,001-20,000 

บาท มีรอยละ 43.5 รองลงมามีรายไดอยูในระดับ 30,000 บาทข้ึนไป มีรอยละ 35.9 

 

 

ตารางท่ี 4.3 จํานวนและรอยละของนักศึกษา จําแนกตามอาชีพ 

อาชีพ จํานวน รอยละ 

ขาราชการ 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

พนักงานบริษัทเอกชน 

คาขาย 

รับจาง 

ลูกจางรายเดือน 

ธุรกิจสวนตัว 

อ่ืน ๆ (นักศึกษา) 

30 

10 

26 

12 

20 

5 

47 

20 

17.6 

5.9 

15.3 

7.1 

11.8 

2.9 

27.6 

11.8 

รวม 170 100.0 

 

 จากตารางท่ี 4.3 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยาง สวนใหญมีอาชีพธุรกิจสวนตัว จํานวน 47 

คน มีรอยละ 27.6 รองลงมามีอาชีพรับราชการ จํานวน 30 คน มีรอยละ 17.6 
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ตอนที่ 2 การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต 

          วิทยาลยั มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

         ผูวิจัยไดตั้งคําถามปด (Close-ended Question) เพ่ือวัดการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซ่ึงผลการวิเคราะหขอมูล 

ปรากฏดังตารางตอไปนี้ 
 

  ตารางท่ี 4.4 

 

การสรุปคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการนําหลักพุทธปรัชญา

มาใชในการเรียนการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย โดยรวมท้ัง 4 ดาน 

 

ดานท่ี ระดับการนํามาใช Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1 ดานฉันทะ 4.13 0.42 มาก 3 

2 ดานวิริยะ 4.27 0.51 มาก 1 

3 ดานจิตตะ 4.13 0.45 มาก 4 

4 ดานวิมังสา 4.20 0.54 มาก 2 

รวม 4.18 0.48 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.4 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน

การเรียน โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย พบวา ดานท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ดานวิรยิะ รองลงมาอันดับท่ี 2 ไดแก ดานวิมังสา 

และดานท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดอันดับท่ี 4 ไดแก ดานวิริยะ 
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 ตารางท่ี 4.5 การสรุปคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา ดานฉันทะ 

 

ขอท่ี ระดับการนํามาใช Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1 มีความพอใจ ชอบใจท่ีจะเรียนรูสิ่งใหม ๆ 4.24 0.68 มาก 3 

2 มีความเต็มใจรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ

มอบหมายจากผูสอน 4.24 0.55 มาก 2 

3 

 

มีความกระตือรือรน ในการทํางาน ท่ี

อาจารยมอบหมาย 4.34 0.57 มาก 

 

1 

4 ใฝใจศึกษาคนควาใหเกิดความรูความ

เขาใจในการเรียน 4.14 0.70 มาก 5 

5 เตรียมความพรอมลวงหนากอนเขาเรียน

ทุกครั้ง 3.80 0.72 มาก 7 

6 เตรียมความพรอมกอนเขาเรียนทุกครั้ง 4.05 0.71 มาก 6 

7 มี ค ว า ม สุ ข เ ม่ื อ ทํ า ง า น ท่ี อ า จ า ร ย

มอบหมาย 4.15 0.65 มาก 4 

รวม 4.13 0.42 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.5 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

ดานฉันทะโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 3 ท่ีวา “มีความกระตือรือรนในการทํางานท่ี

อาจารยมอบหมาย” รองลงมาอันดับท่ี 2 ไดแก ขอท่ี 2 ท่ีวา “มีความเต็มใจรับผิดชอบตองานท่ีไดรับ

มอบหมายจากผูสอน” ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดอันดับท่ี 7 ไดแก ขอ 5 ท่ีวา “เตรียมความพรอม

ลวงหนากอนเขาเรียนทุกครั้ง” 
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 ตารางท่ี 4.6 การสรุปคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา ดานวิริยะ 

 

ขอท่ี ระดับการนํามาใช Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1 กระตือรือรนและเต็มใจในการเรียน 4.25 0.71 มาก 5 

2 มีความเพียรพยายามในการศึกษาเรียนรู

เพ่ือพัฒนาตนเอง 4.42 0.67 

 

มาก 2 

3 มีความตั้งใจเรียนใหดีท้ังในและนอกชั้น

เรียน ไมยอทอตอการเรียนแมมีอุปสรรค 4.28 0.66 

 

มาก 3 

4 มีความขยันทบทวนสิ่งท่ีเรียนรูทุกครั้งเม่ือมี

เวลา 4.05 0.84 

 

มาก 7 

5 มีความพยายามทํางานสงอาจารยใหเสร็จ

ทันเวลาไมผลัดวันประกันพรุง 4.45 0.56 

 

มาก 1 

6 มีความมุงม่ันอดทนในการศึกษาคนควา

เพ่ิมเติมจากสิ่งท่ีเรียน 4.20 0.74 

 

มาก 

 

6 

7 รูจักอดทนและควบคุมอารมณตอปญหาท่ี

เกิดข้ึนจากการเรียนและการนําเสนองาน 4.28 0.70 

 

มาก 4 

รวม 4.27 0.51 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.6 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

ดานวิริยะโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 5 ท่ีวา “มีความพยายามทํางานสงอาจารย

ใหเสร็จทันเวลาไมผลัดวันประกันพรุง” รองลงมาอันดับท่ี 2 ไดแก ขอท่ี 2 ท่ีวา “มีความเพียร

พยายามในการศึกษาเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง” ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดอันดับท่ี 7 ไดแก ขอ 4 ท่ีวา 

“มีความขยันทบทวนสิ่งท่ีเรียนรูทุกครั้งเม่ือมีเวลา” 
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ตารางท่ี 4.7 การสรุปคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา ดานจิตตะ 

 

ขอท่ี ระดับการนํามาใช Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1 แสวงหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือนํามาปรับใช

ใหเกิดประโยชนในการเรียนเสมอ 

 

4.05 

 

0.59 

 

มาก 

 

6 

2 มีความมุงม่ันจดจอกับการเรียนอยาง

สมํ่าเสมอในทุกรายวิชาท่ีไดเรียน 

 

4.12 

 

0.69 มาก 4 

3 

 

ทําตัวใหพรอมท่ีจะเรียนรูและม่ันในใน

ความรูความสามารถของตนเอง 4.17 0.64 มาก 3 

4 สนใจศึกษาเรื่องใดก็จะพยายามเรียนรูสิ่ง

นั้นอยางตั้งใจเสมอ 4.11 0.62 มาก 5 

5 มีสมาธิตลอดในกาเรียนหรืออานหนังสือ 3.92 0.63 มาก 7 

6 มีความตั้งใจเอาใจใส และทํางานท่ี

อาจารยมอบหมายจนสําเร็จลุลวงทุกครั้ง 4.37 0.50 มาก 1 

7 หม่ันศึกษาองคความรูใหม ๆ เพ่ือการ

พัฒนาการในการเรียนใหมีประสิทธิภาพ 4.21 0.59 มาก 2 

รวม 4.13 0.45 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.7 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

ดานจิตตะโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 6 ท่ีวา “มีความตั้งใจเอาใจใส และทํางานท่ี

อาจารยมอบหมายจนสําเร็จลุลวงทุกครั้ง” รองลงมาอันดับท่ี 2 ไดแก ขอท่ี 7 ท่ีวา “หม่ันศึกษาองค

ความรูใหม ๆ เพ่ือการพัฒนาการในการเรียนใหมีประสิทธิภาพ” ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุดอันดับท่ี 7

ไดแก ขอ 5 ท่ีวา “มีสมาธิตลอดในกาเรียนหรืออานหนังสือ” 
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ตารางท่ี 4.8 การสรุปคาเฉล่ีย ( X ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา ดานวิมังสา 

 

ขอท่ี ระดับการนํามาใช Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1 มีการทบทวนไตรตรองกอนเรียนอยูเสมอ 3.88 0.76 มาก 7 

2 คิดพิจารณาหาแนวทางแกไข ปรับปรุง

และขอบกพรองของตนเองอยูเสมอ 

 

4.35 

 

0.59 มาก 2 

3 

 

เม่ือมีขอสงสัยในสิ่งท่ีเรียนจะพยายาม

คนหาคําตอบหรือความชวยเหลือจากผูรู 4.30 0.66 มาก 3 

4 หม่ันตรวจสอบขอผิดพลาดของรายงานท่ี

ทําแลว และปรับปรุงแกไขใหถูกตอง 4.13 0.71 มาก 6 

5 มองปญหาในการเรียนอยางใชเหตุผล 

และหาทางออกท่ีเหมาะสมกับ

สถานการณ 4.36 0.60 มาก 1 

6 มีการวางแผนการเรียนและทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายอยางเปนข้ันตอน 4.24 0.73 มาก 4 

7 หม่ันตรวจสอบขอบกพรองในการเรียน

ของตนอยูเสมอ 4.17 0.76 มาก 5 

รวม 4.20 0.54 มาก  

 

 จากตารางท่ี 4.8 พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

ดานวิมังสาโดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 5 ท่ีวา “มองปญหาในการเรียนอยางใช

เหตุผล และหาทางออกท่ีเหมาะสมกับสถานการณ” รองลงมาอันดับท่ี 2 ไดแก ขอท่ี 2 ท่ีวา “คิด

พิจารณาหาแนวทางแกไข ปรับปรุงและขอบกพรองของตนเองอยูเสมอ” ขอท่ีมีคาเฉลี่ยนอยท่ีสุด

อันดับท่ี 7 ไดแก ขอ 1 ท่ีวา “มีการทบทวนไตรตรองกอนเรียนอยูเสมอ” 
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ตอนที่ 3 การทดสอบสมมติฐาน 

 การวิจัยเรื่องนี้ ผูวิจัยไดทําการทดสอบสมมติฐานการวิจัย โดยการวิเคราะหเปรียบเทียบ

คาเฉลี่ยระหวางตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม คือ การทดสอบคาเอฟ-เทสท (F-test) และถาพบความ

แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ทําการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีการของ

เชฟเฟ (Scheffé) โดยมีคานัยสําคัญท่ี 0.05 ปรากฏดังตารางตอไปนี้ 
 

ตารางท่ี 4.9  การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอายุกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 
 

การนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน 

อายุ ผลรวมของกําลัง

สอง 

ของคาเบี่ยงเบน  

คาเฉลี่ยความ

เบี่ยงเบนกําลัง

สอง 

 

F 

 

p 

ดานฉันทะ ระหวางกลุม 1.52 0.63 4.49 0.013 

 ภายในกลุม 28.34 0.17   

 รวม 29.87    

ดานวิริยะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

0.55 0.27 1.03 0.357 

 44.53 0.26   

 รวม 45.08    

ดานจิตตะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

0.36 0.18 0.87 0.420 

 34.91 0.20   

 รวม 35.28    

ดานวิมังสา ระหวางกลุม 1.60 0.80 2.71 0.069 

 ภายในกลุม 49.17 0.29   

 รวม 50.77    

 

* p ≤ 0.05 

   จากตารางท่ี 4.9 พบวา นักศึกษาท่ีมีอายุตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการ

เรียนโดยรวม ดานฉันทะ แตกตางกัน สวนดานวิริยะ ดานจิตตะ และดานวิมังสา ไมแตกตางกันอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตารางท่ี 4.10 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอายุกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานฉันทะ ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

อาย ุ  
35 ป ลงมา 

( X =4.24) 

36-50 ป 

( X =4.08) 

51 ป ข้ึนไป 

( X =3.98) 

35 ป ลงมา 

( X =4.24) 
- 0.06 0.04* 

36-50 ป 

( X =4.08) 
 - -0.62 

51 ป ข้ึนไป 

( X =3.98) 
  - 

    

 

* p ≤ 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.10 พบวา นักศึกษา ท่ีมีอายุตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน ดานฉันทะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีอายุ 35 ป

ลงมา แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีอายุ 51 ป ข้ึนไป นอกนั้นไมพบความแตกตาง 
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ตารางท่ี 4.11  การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานรายไดกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 
 

การนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน 

รายได ผลรวมของกําลัง

สอง 

ของคาเบี่ยงเบน  

คาเฉลี่ยความ

เบี่ยงเบนกําลัง

สอง 

 

F 

 

p 

ดานฉันทะ ระหวางกลุม 1.70 0.56 3.34 0.051 

 ภายในกลุม 28.17 0.17   

 รวม 29.87    

ดานวิริยะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

2.01 0.67 2.58 0.055 

 43.07 0.25   

 รวม 45.08    

ดานจิตตะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

1.39 0.46 2.27 0.082 

 33.88 0.20   

 รวม 35.28    

ดานวิมังสา ระหวางกลุม 6.73 2.24 8.46 0.000 

 ภายในกลุม 44.03 0.26   

 รวม 50.77    

 

* p ≤ 0.05 

   จากตารางท่ี 4.11 พบวา นักศึกษาท่ีมีรายไดตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียนโดยรวม ดานวิมังสา แตกตางกัน สวนดานฉันทะ ดานวิริยะและดานจิตตะ ไมแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตารางท่ี 4.12 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานรายไดกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานวิมังสา ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

รายได 

10,000 บาท 

ลงมา 

( X =4.27) 

10,001-20,000

บาท 

( X =4.04) 

20,001-30,00 

 บาท  

( X =4.00) 

30,000 บาท 

 ข้ึนไป  

( X =4.21) 

10,000 บาทลงมา 

 ( X =4.27) 
- 0.02* 0.00* 0.00* 

10,001-20,000 บาท 

 ( X =4.04) 
 - -0.37 0.12 

20,001-30,00 บาท 

( X =4.00)   - 0.97 

30,000 บาท ข้ึนไป 

( X =4.21)    - 

 

* p ≤ 0.05 

 

 จากตารางท่ี 4.12 พบวา นักศึกษา ท่ีมีรายไดตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียน ดานวิมังสาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีมีรายได 

10,000 บาทลงมาแตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีรายได 10,001-20,000 บาท, 20,001-30,000 บาท 

และ30,000 บาทข้ึนไป นอกนั้นไมพบความแตกตาง 
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ตารางท่ี 4.13  การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 
 

การนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน 

อาชีพ ผลรวมของกําลัง

สอง 

ของคาเบี่ยงเบน  

คาเฉลี่ยความ

เบี่ยงเบนกําลัง

สอง 

 

F 

 

p 

ดานฉันทะ ระหวางกลุม 5.30 .75 4.99 0.000 

 ภายในกลุม 24.57 .15   

 รวม 29.87    

ดานวิริยะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.99 .71 2.88 0.007 

 40.08 .24   

 รวม 45.08    

ดานจิตตะ ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

4.38 .62 3.28 0.003 

 30.90 .19   

 รวม 35.28    

ดานวิมังสา ระหวางกลุม 11.40 1.62 6.70 0.000 

 ภายในกลุม 39.37 .24   

 รวม 50.77    

 

* p ≤ 0.05 

   จากตารางท่ี 4.13 พบวา นักศึกษาท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียนโดยรวมทุกดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตารางท่ี 4.14 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานฉันทะ ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

อาชีพ 

ขาราชการ 

( X =4.42) 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

( X =4.08) 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.18) 

คาขาย 

( X =4.01) 

รับจาง 

( X =3.85) 

ลูกจางราย

เดือน 

( X =4,28) 

ธุรกิจ

สวนตัว 

( X =4.03) 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.24) 

ขาราชการ 

 ( X =4.42) 
-- 0.56 0.58 0.20 0.00* 0.99 0.01* 0.90 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

 ( X =4.08) 

 -- 1.00 1.00 0.93 0.99 1.00 0.99 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.18) 

  - 0.13 0.11 0.19 0.09 0.11 

คาขาย  

( X =4.01) 
   - 0.08 0.97 1.00 0.91 

รับจาง 

( X =3.85) 
    - 0,65 0.87 0.18 

ลูกจางรายเดือน 

( X =4.28) 
     - 0.96 1.00 

ธุรกิจสวนตัว 

( X =4.03) 
      - 0.77 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.24) 

       - 

 

* p ≤ 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.14 พบวา นักศึกษา ท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน ดานฉันทะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีมีอาชีพ

ขาราชการ แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีอาชีพรับจาง และอาชีพธุรกิจสวนตัว นอกนั้นไมพบความ

แตกตาง 
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ตารางท่ี 4.15 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานวิริยะ ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

อาชีพ 

ขาราชการ 

( X =4.46) 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

( X =4.32) 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.23) 

คาขาย 

( X =4.38) 

รับจาง 

( X =4.17) 

ลูกจางราย

เดือน 

( X =4.25) 

ธุรกิจ

สวนตัว 

( X =4.13) 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.16) 

ขาราชการ 

 ( X =4.46) 
-- 0.92 0.31 0.96 0.24 0.94 0.02* 0.20 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

 ( X =4.32) 

 -- 1.00 1.00 0.99 1.00 0.99 0.99 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.23) 

  - 0.99 1.00 1.00 0.99 1.00 

คาขาย  

( X =4.38) 
   - 0.99 1.00 0.94 0.98 

รับจาง 

( X =4.17) 
    - 1.00 1.00 1.00 

ลูกจางรายเดือน 

( X =4.25) 
     - 1.00 1.00 

ธุรกิจสวนตัว 

( X =4.13) 
      - 1.00 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.16) 

       - 

 

* p ≤ 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.15 พบวา นักศึกษา ท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน ดานวิริยะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีมีอาชีพ

ขาราชการ แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีอาชีพธุรกิจสวนตัว นอกนั้นไมพบความแตกตาง 
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ตารางท่ี 4.16 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานจิตตะ ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

อาชีพ 

ขาราชการ 

( X =4.42) 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

( X =3.84) 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.17) 

คาขาย 

( X =4.07) 

รับจาง 

( X =3.93) 

ลูกจางราย

เดือน 

( X =4.17) 

ธุรกิจ

สวนตัว 

( X =4.11) 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.09) 

ขาราชการ 

 ( X =4.42) 
-- 0.68 0.67 0.57 0.03* 0.98 0.22 0.42 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

 ( X =3.84) 

 -- 0.77 0.98 1.00 0.96 0.87 0.94 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.17) 

  - 1.00 0.85 1.00 1.00 1.00 

คาขาย  

( X =4.07) 
   - 0.99 1.00 1.00 1.00 

รับจาง 

( X =3.93) 
    - 0.99 0.94 0.98 

ลูกจางรายเดือน 

( X =4.17) 
     - 1.00 1.00 

ธุรกิจสวนตัว 

( X =4.11) 
      - 1.00 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.09) 

       - 

 

* p ≤ 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.16 พบวา นักศึกษา ท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน ดานจิตตะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีมีอาชีพ

ขาราชการ แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีอาชีพรับจาง นอกนั้นไมพบความแตกตาง 
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ตารางท่ี 4.17 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางปจจัยสวนบุคคลดานอาชีพกับระดับการนํา

หลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษาดานวิมังสา ดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffé) 
 

 

อาชีพ 

ขาราชการ 

( X =4.43) 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

( X =3.41) 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.48) 

คาขาย 

( X =4.13) 

รับจาง 

( X =4.27) 

ลูกจางราย

เดือน 

( X =4.71) 

ธุรกิจ

สวนตัว 

( X =4.11) 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.12) 

ขาราชการ 

 ( X =4.43) 
-- 0.00* 0.99 0.96 1.00 0.95 0.54 0.88 

พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 

 ( X =3.41) 

 -- 0.00 0.12 0.00* 0.00* 0.03* 0.06 

พนักงาน

บริษัทเอกชน 

( X =4.48) 

  - 0.74 0.94 0.99 0.13 0.51 

คาขาย  

( X =4.13) 
   - 0.99 0.66 1.00 1.00 

รับจาง 

( X =4.27) 
    - 0.86 0.95 0.99 

ลูกจางรายเดือน 

( X =4.71) 
     - 0.39 0.56 

ธุรกิจสวนตัว 

( X =4.08) 
      - 1.00 

อื่น ๆ ระบ ุ

(นักศึกษา) 

( X =4.12) 

       - 

 

* p ≤ 0.05 

 

จากตารางท่ี 4.17 พบวา นักศึกษา ท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใช

ในการเรียน ดานวิมังสาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยนักศึกษาท่ีมีอาชีพ

ขาราชการ แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีอาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ และนักศึกษาท่ีมีอาชีพพนักงาน

รัฐวิสาหกิจ แตกตางกันกับนักศึกษาท่ีมีอาชีพรับจาง อาชีพลูกจางรายเดือนและอาชีพธุรกิจสวนตัว 

นอกนั้นไมพบความแตกตาง 
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ตอนที่ 4 ขอเสนอแนะ 

 ผูวิจัยไดตั้งคําถามปลายเปด (Open-ended Question) เก่ียวกับขอเสนอแนะเก่ียวกับการ

นําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ซ่ึงผลการวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) สรุปไดดังนี้ 
 

ตารางท่ี 4.18 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

    ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดานฉันทะ 
 

ลําดับท่ี ขอเสนอแนะ จํานวน 

1 

2 

3 

4 

5 

ควรมีความภูมิใจในวิชาท่ีไดเรียนทุก ๆ วิชา จากอาจารยผูสอนทุก ๆ ทาน 

ควรมีความตั้งใจสนใจ และความพึงพอใจในการเรียนและการสอน  

ควรมีความมุงหวังใหการเรียนในทุกรายวิชาบรรลุความสําเร็จตามเปาหมาย 

มีความตั้งใจในการเรียนทุก ๆ ครั้ง และเรียนเต็มความสามารถของตัวเองในทุกครั้ง 

มีความพยายามในการเรียนรู และสามารถท่ีจะนําสิ่งท่ีเรียนไปใชไดจริง 

60 

55 

46 

35 

30 

 

        จากตารางท่ี 4.18 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะดานฉันทะท่ีสูงสุดควรมีความ

ภูมิใจในวิชาท่ีไดเรียนทุก ๆ วิชา จากอาจารยผูสอนทุก ๆ ทาน และรองลงมาคือ ควรมีความตั้งใจ

สนใจ และความพึงพอใจในการเรียนและการสอน  

 

ตารางท่ี 4.19 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

    ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดานวิริยะ 
 

ลําดับท่ี ขอเสนอแนะ จํานวน 

1 

2 

3 

4 

ควรมีความขยันหม่ันเพียร และอดทนในการเรียน ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต ิ

ควรมีความเพียรพยายามเรียนสิ่งท่ีไมเขาใจ และยาก จนเขาใจได 

ควรมีความขยันทํางานท่ีอาจารยมอบหมาย และงานกลุมก็ชวยเพ่ือนทําเต็มท่ี 

ควรขยันสอบถามแลกเปลี่ยนเรียนรูกับอาจารยและเพ่ือน ๆ  

70 

65 

47 

31 

 

        จากตารางท่ี 4.19 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะดานวิริยะสูงสุด คือ ควรมีความ

ขยันหม่ันเพียร และอดทนในการเรียน ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และรองลงมา คือ ควรมีความ

เพียรพยายามเรียนสิ่งท่ีไมเขาใจ และยาก จนเขาใจได 
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ตารางท่ี 4.20 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

    ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดานจิตตะ 
 

ลําดับท่ี ขอเสนอแนะ จํานวน 

1 

 

2 

3 

ทางมหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นักศึกษาควรเอาใจ

ในการเรียนท้ัง 2 ดาน 

ควรมีจิตมุงม่ันเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการเรียนของตน 

ควรท่ีจะตั้งใจมาเรียนใหตรงตอเวลาและรับผิดชอบในงานท่ีอาจารยมอบหมายใหสําเร็จ 

 

60 

58 

53 

 

        จากตารางท่ี 4.20 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะดานจิตตะสูงสุด คือ ทาง

มหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นักศึกษาควรเอาใจในการเรียน

ท้ัง 2 ดาน รองลงมา คือ ควรมีจิตมุงม่ันเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการเรียนของตน 

 

ตารางท่ี 4.21 จํานวน รอยละ ของขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

    ของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดานวิมังสา 
 

ลําดับท่ี ขอเสนอแนะ จํานวน 

1 

 

2 

3 

ควรตั้งใจเรียนในขณะท่ีอาจารยสอน และเม่ือมีความสงสัยควรสอบถามเพ่ือใหไดคําตอบและ

เปนการเพ่ิมเติมความรู 

ควรคิด วิเคราะหเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงแกไขขอบกพรองในการเรียนของตน 

ควรมีความพยายามเพ่ือจะแกไขผลการเรียนใหดีข้ึน เม่ือผลการเรียนออกมาไมดี 

 

67 

60 

59 

 

        จากตารางท่ี 4.21 พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีขอเสนอแนะดานวิมังสาสูงสุด คือ ควรตั้งใจ

เรียนในขณะท่ีอาจารยสอน และเม่ือมีความสงสัยควรสอบถามเพ่ือใหไดคําตอบและเปนการเพ่ิมเติม

ความรู รองลงมา คือ ควรคิด วิเคราะหเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงแกไขขอบกพรองในการเรียนของตน 
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บทท่ี 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
  

5.1 สรุปผลการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” ไดกลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาในระดับปริญญาโท และ

ระดับปริญญาเอก ทุกสาขาวิชา ประจําปการศึกษา 2560 และ 2563 ท้ังบรรพชิตและคฤหัสถ ของ

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย สวนกลาง จํานวน 301 รูป/คน โดยใช

แบบสอบถาม 

 5.1.1 ขอมูลท่ัวไป 

 การวิจัยครั้งนี้พบวา นักศึกษา ท่ีเปนกลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุ 36-50 ป มีรายได 

10,001-20,000 บาท ถึงรอยละ 43.5 และสวนใหญมีอาชีพธุรกิจสวนตัว รอยละ 27.6  

 5.1.2 การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 จากการศึกษาการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย โดยรวม พบวา มีการนําหลักพุทธปรชัญามาใชในการเรียนอยูใน

ระดับมาก (Χ  = 4.18) โดยมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน ดานวิริยะสูงสุด รองลงมา

ไดแก ดานวิมังสา ดานฉันทะ และดานจิตตะ ตามลําดับ สรุปรายดานไดดังนี้ 

 ดานฉันทะ พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.13) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไป

หานอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 3 ท่ีวา “มีความกระตือรือรนในการ

ทํางานท่ีอาจารยมอบหมาย” 

 ดานวิริยะ พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.27) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไป

หานอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 5 ท่ีวา “มีความพยายามทํางานสง

อาจารยใหเสร็จทันเวลาไมผลัดวันประกันพรุง” 

 ดานจิตตะ พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.13) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไป
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หานอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 6 ท่ีวา “มีความตั้งใจเอาใจใส และทํางาน

ท่ีอาจารยมอบหมายจนสําเร็จลุลวงทุกครั้ง” 

 ดานวิมังสา พบวา นักศึกษากลุมตัวอยางมีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน 

โดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.20) เม่ือพิจารณาเปนรายขอโดยเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไป

หานอย พบวา ขอท่ีมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดอันดับ 1 ไดแก ขอท่ี 5 ท่ีวา “มองปญหาในการเรียนอยางใช

เหตุผล และหาทางออกท่ีเหมาะสมกับสถานการณ” 

 5.1.3 การทดสอบสมมติฐาน 

 สมมติฐานท่ี 1 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอายุ

ตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน  

 จากการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ท่ีมีอายุตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน โดยรวมดานฉันทะ แตกตางกัน

เปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว  

 สมมติฐานท่ี 2 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีรายได

ตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน 

 จากการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ท่ีมีรายไดตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน โดยรวมดานวิมังสา แตกตาง

กัน เปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว 

 สมมติฐานท่ี 3 นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีอาชีพ

ตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนหนาท่ี ตางกัน 

 จากการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ท่ีมีอาชีพตางกัน มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน โดยรวมทุกดาน แตกตางกัน 

เปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว 

 5.1.4 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มีขอเสนอแนะของนักศึกษา ดังนี้ 

 ดานฉันทะ นักศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้ อันดับท่ี 1 ควรมีความภูมิใจในวิชาท่ีไดเรียนทุก ๆ 

วิชา จากอาจารยผูสอนทุก ๆ ทาน และรองลงมาอันดับท่ี 2) ควรมีความตั้งใจสนใจ และความพึง

พอใจในการเรียนและการสอน  

 ดานวิริยะ นักศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้ อันดับท่ี 1 ควรมีความขยันหม่ันเพียร และอดทน

ในการเรียน ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และรองลงมาอันดับท่ี 2) ควรมีความเพียรพยายามเรียนสิ่ง

ท่ีไมเขาใจ และยาก จนเขาใจได 
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 ดานจิตตะ นักศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้ อันดับท่ี 1 ทางมหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการ

สอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นักศึกษาควรเอาใจในการเรียนท้ัง 2 ดาน และรองลงมาอันดับท่ี 

2) ควรมีจิตมุงม่ันเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการเรียนของตน 

 ดานวิมังสา นักศึกษามีขอเสนอแนะดังนี้ อันดับท่ี 1 ควรตั้งใจเรียนในขณะท่ีอาจารยสอน 

และเม่ือมีความสงสัยควรสอบถามเพ่ือใหไดคําตอบและเปนการเพ่ิมเติมความรู และรองลงมาอันดับท่ี 

2) ควรคิด วิเคราะหเพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงแกไขขอบกพรองในการเรียนของตน 

 

5.2 อภิปรายผลการวิจัย 

 1) ผลการวิจัยการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยโดยรวมอยูในระดับมาก (Χ  = 4.18) ท้ังนี้ อภิปรายผลไดวา 

นักศึกษา มีความภูมิใจในการเรียน มีความมุงหวังมุงม่ันท่ีจะเรียนใหสําเร็จและบรรลุเปาหมาย พอใจ

ในการเรียนของตนและมีใจสูกับการเรียนท่ีตนไดรับผิดชอบ มีความขยันอดทน และมีความกลาและ

ความแนวแนท่ีจะมุงม่ันในการเรียนจนไปสูความสําเร็จ จึงทําใหผลการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียนจึงออกมาอยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู (2552) ท่ีได

ทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัด

ศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวง

วิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัย

ของ   พระมหาวุฒิกร บัวทอง (2552) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง “การใชหลักอิทธิบาท 4 ในการบริหารงาน

ของผูบริหารโรงเรียน ตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาในกลุม 7 

ผลการศึกษาพบวา ครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษากลุม 7 มีความคิดเห็นเก่ียวกับการ

ใชอิทธิบาท 4 ในการบริหารงานของผูบริหาร โรงเรียนนาภพรวมอยูในระดับมาก  

 2) ผลการวิจัยการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยดานฉันทะอยูในระดับมาก (Χ  = 4.13) ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา 

นักศึกษามีความรักพึงพอใจในการเรียน พอใจในวิชาท่ีเลือกเรียน มีความภูมิใจในวิชาท่ีเรียน ทุมเทให

การเรียนสําเร็จและดียิ่งข้ึน จึงทําใหนักศึกษามีความพึงพอใจดานฉันทะ อยูในระดับมาก ซ่ึง

สอดคลองกับงานวิจัยของวิชญาภา เมธีวรฉัตร (2554) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากร

มนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษาโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 ของโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัด นครสวรรค พบวา 

บุคลากรมีพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 ไดแก ดานฉันทะ ดานวิริยะ ดานจิตตะ และ
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วิมังสา ในการปฏิบัติหนาท่ี โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาในแตละดานอยูในระดับมาก

ทุกดาน  และยังสอดคลองกับงานวิจัยของสถิต รัชปตย (2548) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง “การประยุกตหลัก

อิทธิบาท 4 ไปใชในการศึกษาเลาเรียนของนักศึกษาคฤหัสถ มหาวิทยามหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยา

เขตรอยเอ็ด” ผลการวิจัยพบวา ความเขาใจในองคประกอบของอิทธิบาท 4 อันประกอบไปดวย 

ฉันทะ ความพึงพอใจ วิรยิะ คือ ความเพียร จิตตะ คือเอาใจฝกใฝ วิมังสา คือ ไตรตรอง โดยนักศึกษา

สวนใหญ (รอยละ 78.38) มีความเขาใจความหมายท่ีถูกตองตรงกันดานวิธีปฏิบัติ พบวา นักศึกษา

คฤหัสถสวนใหญใหทัศนะท่ีคลายคลึงกันวา ในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้น เปาหมายท่ีตั้งไวคือการประสบ

ผลสําเร็จในสิ่งท่ีทําตองเริ่มท่ีฉันทะใหเกิดในใจของตนเองกอน คือ รัก ชอบ อยากท่ีจะทําในสิ่งนั้น 

 3) ผลการวิจัยการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยดานวิริยะอยูในระดับมาก (Χ  = 4.27) ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา 

นักศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย มีความเพียร มีความขยันขันแข็งในการเรียน มุงม่ันในการเรียนใหสําเร็จ จึง

ทําใหนักศึกษาในดานวิริยะ มีความเพียร ขยันในการเรียน ผลจึงออกมาอยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลอง

กับงานวิจัยของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู (2552) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของ

นักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการใชอิทธิ

บาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมท้ัง 4 

ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความเพียร)  

 4) ผลการวิจัยการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยดานจิตตะอยูในระดับมาก (Χ  = 4.13) ท่ีเปนเชนนี้อภิปรายผลได

วา นักศึกษามีความเอาใจใสในการเรียน เขาใจในวิชาท่ีเรียน เรียนดวยความจริงจัง เอาใจใสศึกษา

รายละเอียดงานท่ีอาจารยมอบหมายใหทํา มีสมาธิในการเรียน มีสติควบคุมตัวเองใหอยูกับการเรียน

ไมวอกแวกจึงทําใหผลดานนี้อยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของสุรินทร นินทศรี (2551) 

ไดทําวิจัยเรื่อง “การดําเนินชีวิตประจําวันตามหลักอิทธิธรรมของนักเรียนชวงชั้นท่ี 3 โรงเรียนวัด

ควนสาน อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2540 สวนใหญเปนเพศชาย และ

ศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 และ 3 มีความคิดเห็นตอการดําเนินชีวิตประจําวัดตามหลัก

อิทธิบาทธรรมโดยรวมอยูในระดับมาก และยังสอดคลองงานวิจัยของของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู 

(2552) ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอ

เมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียน

วัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปน

รายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความเพียร) รองลงมาคือ ดานจิตตะ (การเอาใจใส) 
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 5) ผลการวิจัยการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยดานวิมังสาอยูในระดับมาก (Χ  = 4.20) ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา 

นักศึกษา มีความขยันหม่ันเพียร พิจารณาไตรตรองในการเรียน ใชความรูหม่ันตรวจสอบในการเรียน

เพ่ือพัฒนาการเรียน มีการประเมินผลและปรับปรุงแกไขในการเรียนของตน ผลในดานนี้จึงออกมา

มาก ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู (2552) ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 

ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา 

ระดับการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ 

โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความ

เพียร) รองลงมาคือ ดานจิตตะ (การเอาใจใส) และนอยท่ีสุด คือ ดานวิมังสา (การพิจารณาใครครวญ)

ประกฤษฏิ์ ทองคอนคู ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวง

วิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของ

นักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวมท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก 

เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความเพียร) รองลงมาคือ ดานจิตตะ (การ

เอาใจใส) และนอยท่ีสุด คือ ดานวิมังสา (การพิจารณาใครครวญ) และยังสอดคลองกับงานวิจัยของ  

พนมไพร ไชยยงค (2551) ไดทําวิจัยเรื่อง “ผลของกิจกรรมกลุมสัมพันธเพ่ีอพัฒนาการใชอิทธิบาท 4 

ในการเรียนของนักศึกษาชั้นปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี” 

ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาชั้นปท่ี 4 คณะศึกษาศาสตร สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี

หลังจากเขารวมกิจกรรมกลุมสัมพันธ มีการใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนอยูในระดับมากท้ังภาพรวมและ

รายดาน   

 6) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัยท่ีมีอายุตางกัน โดยรวม มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา อายุของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย ท่ีมีระดับชวงอายุตางกัน อาจไมใชสาเหตุใหการนําหลักพุทธปรัชญามาใชใน

การเรียน แตกตางกัน แตอาจเพราะนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย มี

ความเขาใจในเรื่องหลักพุทธปรัชญาในเรื่องอิทธิบาท 4 ลึกซ้ึงไมเทากัน ซ่ึงไมสอดคลองกับงานวิจัย

ของวิชญาภา เมธีวรฉัตร (2554) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษยตามหลักอิทธิบาท 4 

กรณีศึกษาโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวาการเปรียบเทียบความคิดเห็น

ของบุคคลากรในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ตามหลักอิทธิบาท 4 ของโรงเรียนคีรีวงศวิทยา จังหวัด 

นครสวรรค จําแนกตามอายุ ไมแตกตางกัน 
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 7) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัยท่ีมีรายไดตางกัน โดยรวม มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา รายไดตางกัน ไมมีผลทําใหการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซ่ึงไม

สอดคลองกับงานวิจัยของพระมหาทองมี สุทฺธิจิตฺโต (สะพานหลา) (2554) ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง 

“การปฏิบัติงานของพนักงานการไฟฟานครหลวง ตามหลักอิทธิบาท 4 กรณีศึกษาการไฟฟานคร

หลวง เขตวัดเลียบ กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบวา การปฏิบัติงานของพนักงานการไฟฟานคร

หลวง ตามหลักอิทธิบาท 4 โดยรวมอยูในระดับมาก และพนักงานของการไฟฟานครหลวงเขตวัด

เลียบ กรุงเทพมหานคร ท่ีรายไดตางกันมีการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาท 4 โดยรวมท้ังดานฉันทะ 

วิริยะ จิตตะและวิมังสา ท้ัง 4 ดานนี้แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 พิจารณาเปน

รายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ในดานฉันทะ ดานวิริยะ ดานจิตตะ และ

ดานวิมังสา พบวาผูมีรายไดนอยมีการปฏิบัติงานตามหลักอิทธิบาท 4 นอยกวาผูมีรายไดสูงกวา 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 8) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัยท่ีมีอาชีพตางกัน โดยรวม มีการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 ท้ังนี้อภิปรายผลไดวา อาชีพตางกัน ไมมีผลทําใหการนําหลักพุทธ

ปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ซ่ึง

สอดคลองกับงานวิจัยของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู (2552) ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการ

เรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการ

ใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวม

ท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา มากท่ีสุด คือ ดานวิริยะ (ความเพียร) 

รองลงมาคือ ดานจิตตะ (การเอาใจใส) และนอยท่ีสุด คือ ดานวิมังสา (การพิจารณาใครครวญ) ผล

การเปรียบเทียบการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง 

จังหวัดศรีสะเกษ พบวา นักเรียนท่ีมีอาชีพของผูปกครองตางกัน มีการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการเรียน 

โดยรวม ดานฉันทะ (ความพอใจ) และดานจิตตะ (การเอาใจใส) มีการใชหลักอิทธิบาท 4 ในการเรียน

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 9) ผลการวิจัยขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ผลการวิจัยพบวา ดานฉันทะ มีขอเสนอแนะ

สูงสุดวา ควรมีความภูมิใจในวิชาท่ีไดเรียนทุก ๆ วิชา จากอาจารยผูสอนทุก ๆ ทาน ดานวิริยะ มี

ขอเสนอแนะวา ควรมีความขยันหม่ันเพียร และอดทนในการเรียน ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ดาน
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จิตตะ มีขอเสนอแนะวา ทางมหาวิทยาลัยมีการจัดการเรียนการสอนท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

นักศึกษาควรเอาใจในการเรียนท้ัง 2 ดาน และดานวิมังสา มีขอเสนอแนะวา ควรต้ังใจเรียนในขณะท่ี

อาจารยสอน และเม่ือมีความสงสัยควรสอบถามเพ่ือใหไดคําตอบและเปนการเพ่ิมเติมความรู ซ่ึง

สอดคลองกับงานวิจัยของประกฤษฏิ์ ทองคอนคู (2552) ไดทําวิจัยเรื่อง “หลักอิทธิบาท 4 ในการ

เรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบวา ระดับการ

ใชอิทธิบาท 4 ในการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ โดยรวม

ท้ัง 4 ดาน อยูในระดับมาก และขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักอิทธิบาท 4 ไปใชในการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการเรียนของนักเรียน โรงเรียนวัดหลวงวิทยา อําเภอเมือ จังหวัดศรีสะเกษ ไดแก 

ขอเสนอแนะในการพัฒนาตนเอง ดานฉันทะ คือ พอใจในวิชาท่ีเรียน ศรัทธาในครูผูสอน ดานวิริยะ 

คือ มีความเพียรพยามยามในการเรียน ดานจิตตะ คือมาโรงเรียนทุกวัน ตั้งใจเรียน ตั้งใจฟงครูสอน 

และดานวิมังสา คือ เม่ือเรียนแลวกลับมาทบทวนอีกครั้งและขอเสนอแนะในการเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ไดแก ดานฉันทะ คือ อยากไดครูท่ีเกงมาสอน ดานวิริยะ คือ มี

ความเพียรเก่ียวกับการชวยกันพัฒนาโรงเรียนใหสภาพแวดลอมของโรงเรียนนาอยู สะอาด เปน

ระเบียบ มีวินัย ดานจิตตะ คือ ชวยกันเอาใจใสสภาพแวดลอมการเรียนการสอน และดานวิมังสา คือ 

อยากใหโรงเรียนพิจารณาชวยเหลือนักเรียนท่ีเรียนดีแตยากจน 

  

5.3 ขอเสนอแนะ 

 5.3.1 ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 จากผลการวิจัย พบวา มีขอเสนอแนะจากนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหา 

มกุฏราชวิทยาลัยวา ทุกคณะของมหาวิทยาลัยสวนกลาง รวมไปถึงหนวยงานวิทยาเขต ควรนําหลัก

พุทธปรัชญามาใชในการเรียนการสอน เพราะหลักพุทธปรัชญา โดยเฉพาะเรื่องหลักอิทธิบาท 4 เม่ือ

นํามาประยุกตใชในเรียนจะทําใหการเรียนนั้นสําเร็จลุลวงไปดวยดีและมีคุณภาพ และนักศึกษาท่ีนํา

หลักพุทธปรัชญาไปใชในการเรียน จะเปนผูเรียนโดยไมกดข่ี ขมเหงคนอ่ืนและตนเอง ตั้งตนอยูใน

ความซ่ือสัตย และซ่ือตรง ตอการเรียนของตนใหแก เพ่ือนรวมชั้นเรียน  และหนวยงานของ

มหาวิทยาลัยท่ีรับผิดชอบโดยตรงกับนักศึกษา อันไดแก บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย ควรออกกฎระเบียบท่ีชัดเจนใหคณาจารยทุกทานของบัณฑิตวิทยาลัย ไดนําหลักพุทธ

ปรัชญาโดยเฉพาะหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการสอน เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการ

เรียนการสอนท่ีจะออกมา 
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 5.3.2 ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยตอไป 

 ควรทําวิจัยเก่ียวกับการเสริมสรางสมรรถภาพในการเรียนการของนักศึกษาดวยหลักพุทธ

ปรัชญาอ่ืน ๆ นอกจากอิทธิบาท 4 เพ่ือสะทอนใหเห็นความเปนจริงวาการเรียนไมวาระดับใดก็ตาม 

เม่ือไดนําหลักพุทธปรัชญามาใชประกอบและรวมดวย จะทําใหการเรียนการสอนนั้นมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน และการวิจัยเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนการสอนควรขยายวงกวาง

ออกไป ในระดับชุมชน อําเภอ จังหวัด และท่ัวประเทศ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง 

การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา  

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

คําช้ีแจง 

         1. แบบสอบถามชุดนี้ จัดทําข้ึนเพ่ือทราบการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของ

นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ทานเปนบุคคลหนึ่งท่ีไดรับการเลือกให

เปนผูตอบแบบสอบถาม ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามนี้ตามความเปนจริง โดยใสเครื่องหมาย

ลงใน (   ) หรือเติมขอความลงในชองวาง ขอมูลท่ีไดท้ังหมดจะปกปดเปนความลับ แตจะนําไป

วิเคราะห เพ่ือนําผลการวิจัยไปแกไขปรับปรุงการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ตอไป  

2. แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  

     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา  

       บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
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ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

         สําหรับผูวิจัย 

เลขท่ีแบบสอบถาม            1       2       3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. อาย ุ

(   ) 1. อายุ 35 ป ลงมา                  (   ) 2. อายุ  36 - 50 ป 

(   ) 3. อายุ 51 ป ข้ึนไป  

2. รายได 

             (   ) 1. 10,000 บาท ลงมา            (   ) 2. 10,001 – 20,000 บาท 

             (   ) 3. 20,001 – 30,000 บาท       (   ) 4. 30,000 บาทข้ึนไป 

3. อาชีพ                                                                                                              

 (   ) 1.ขาราชการ   (   ) 2.พนักงานรัฐวิสาหกิจ 

 (   ) 3.พนักงานบริษัทเอกชน (   ) 4.คาขาย 

 (   ) 5.รับจาง   (   ) 6.ลูกจางรายเดือน 

        (   ) 7.ธุรกิจสวนตวั  (   ) 8.อ่ืน ๆ ระบุ................................ 

        1 

 

 

        2 

 

 

        3 
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ตอนท่ี 2 การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  

           มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

ขอท่ี ขอความ 
ระดับการนํามาใช 

สําหรับ

ผูวิจัย 
มาก 

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

 2.1) ดานฉันทะ (ความพอใจรักในการเรียน)       

1 ทานมีความพอใจ ชอบใจท่ีจะเรียนรูสิ่งใหม ๆ              4 

2 ทานมีความเต็มใจรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายจาก

ผูสอน 

             5 

3 ท าน มีความกระตื อรือรน ในการทํ างาน ท่ี อาจารย

มอบหมาย 

             6  

4 ทานใฝใจศึกษาคนควาใหเกิดความรูความเขาใจในการเรียน              7 

5 ทานเตรียมความพรอมลวงหนากอนเขาเรียนทุกครั้ง              8 

6 ทานเขาเรียนตรงตามเวลาทุกครั้ง              9 

7 ทานมีความสุขเม่ือทํางานท่ีอาจารยมอบหมายไดสําเร็จ              10 

 2.2 ดานวิริยะ (ความเพียรพยายามในการเรียน)       

8 ทานกระตือรือรนและเต็มใจในการเรียน              11   

 9 ทานมีความเพียรพยายามในการศึกษาเรียนรูเพ่ือพัฒนา

ตนเอง 

             12 

10 ทานมีความตั้งใจเรียนใหดีท้ังในและนอกชั้นเรียน ไมยอทอ

ตอการเรียนแมมีอุปสรรค 

             13 

11 ทานมีความขยันทบทวนสิ่งท่ีเรียนทุกครั้งเม่ือมีเวลา              14 

12 ทานมีความพยายามทํางานสงอาจารยใหเสร็จทันเวลาไม

ผลัดวันประกันพรุง 

             15 

13 ทานมีความมุงม่ันอดทนในการศึกษาคนควาเพ่ิมเติมจาก

สิ่งท่ีเรียน 

             16  

 

14 ทานรูจักอดทนและควบคุมอารมณตอปญหาท่ีเกิดข้ึนจาก

การเรียนและการนําเสนองาน 

             17 
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ขอท่ี ขอความ 
ระดับการนํามาใช 

สําหรับ

ผูวิจัย 
มาก 

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ท่ีสุด 

 2.3) ดานจิตตะ (การเอาใจฝกใฝในงาน)       

15 ทานแสวงหาความรู เพ่ิมเติมเพ่ือนํามาปรับใชให เกิด

ประโยชนในการเรียนเสมอ 

             18 

16 

 

ทานมีความมุงม่ันจดจอกับการเรียนอยางสมํ่าเสมอในทุก

รายวิชาท่ีไดเรียน 

             19 

17 ทานทําตัวใหพรอม ท่ีจะเรียนรูและม่ันใจในความรู

ความสามารถของตนเอง 

             20  

18 เม่ือทานสนใจศึกษาเรื่องใดก็จะพยายามเรียนรูสิ่งนั้นอยางตั้งใจเสมอ              21 

19 ทานมีสมาธิตลอดในการเรียนหรืออานหนังสือ              22 

20 ทานมีความตั้งใจเอาใจใส และทํางานท่ีอาจารยมอบหมาย

จนสําเร็จลุลวงทุกครั้ง 

             23 

21 ทานหม่ันศึกษาองคความรูใหม ๆ เพ่ือการพัฒนาการใน

การเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

             24 

 2.4) ดานวิมังสา (การใชปญญาสอบสวน)       

22 ทานมีการทบทวนไตรตรองกอนเรียนอยูเสมอ              25   

23 ท าน คิด พิ จารณ าหาแนวทางแก ไข  ปรับปรุ งและ

ขอบกพรองของตนเองอยูเสมอ 

             26 

24 เม่ือทานมีขอสงสัยในสิ่งท่ีเรียนจะพยายามคนหาคําตอบ

หรือความชวยเหลือจากผูรู 

             27 

25 ทานหม่ันตรวจสอบขอผิดพลาดของรายงานท่ีทําแลว และ

ปรับปรุงแกไขใหถูกตอง 

             28 

26 ทานมองปญหาในดานการเรียนอยางใชเหตุผล และ

หาทางออกท่ีเหมาะสมกับสถานการณ 

             29 

27 ทานมีการวางแผนการเรียนและทํางานท่ีไดรับมอบหมาย

อยางเปนข้ันตอน 

             30  

28 ทานหม่ันตรวจสอบขอบกพรองในเรียนของตนอยูเสมอ              31 
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ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการนําหลักพุทธปรัชญา (อิทธิบาท 4) มาใชในเรียนของนักศึกษา 

           บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

1) ดานฉันทะ ความพอใจรักในการเรียน

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

2) ดานวิริยะ ความเพียรพยายามในการเรียน

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

3) ดานจิตตะ ความเอาใจฝกใฝในการเรียน

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

4) ดานวิมังสา มีปญญาพิจารณาไตรตรองในการเรียน

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

ขอขอบคุณเปนอยางยิ่งท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

พระมหาวิโรจน คุตฺตวีโร, ผศ.ดร. 

หัวหนาโครงการ/นักวิจัย 
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ภาคผนวก ข 

ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามเพ่ืองานวิจัย  
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ผลการหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามเพ่ืองานวิจัย  

เร่ือง “การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา  

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกฏุราชวิทยาลัย” 

…………………………………………………… 
 

ตอนท่ี 2  การนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  

            มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

คําช้ีแจง   โปรดเขียนเครื่องหมาย  ท่ีตรงกับการนําหลักพุทธปรัชญามาใชในการเรียนของ 

              นักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเพียงชองเดียวเทานั้น  
 

ขอ ขอความ 

คะแนนความเห็นของ

ผูเช่ียวชาญคนท่ี 
คา IOC สรุปผล 

1 2 3   

 ดานฉันทะ      

  1 ทานมีความพอใจ ชอบใจท่ีจะเรียนรูสิ่ง

ใหม ๆ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  2 ทานมีความเต็มใจรับผิดชอบตองานท่ี

ไดรับมอบหมายจากผูสอน 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

  3 ทานมีความกระตือรือรนในการทํางาน

ท่ีอาจารยมอบหมาย 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

  4 ทานใฝใจศึกษาคนควาใหเกิดความรู

ความเขาใจในการเรียน 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

5 ทานเตรียมความพรอมลวงหนากอน

เขาเรียนทุกครั้ง 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

6 ทานเขาเรียนตรงตามเวลาทุกครั้ง +1 +1 +1 1.00 ใชได 

7 ทานมีความสุขเม่ือทํางานท่ีอาจารย

มอบหมายไดสําเร็จ 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

 ดานวิริยะ      

8 ทานกระตือรือรนและเต็มใจในการ

เรียน 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ขอ ขอความ 

คะแนนความเห็นของ

ผูเช่ียวชาญคนท่ี 
คา IOC สรุปผล 

1 2 3   

  9 ทานมีความเพียรพยายามในการศึกษา

เรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

10 ทานมีความตั้งใจเรียนใหดีท้ังในและนอกชั้น

เรียน ไมยอทอตอการเรียนแมมีอุปสรรค 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

11 ทานมีความขยันทบทวนสิ่งท่ีเรียนทุก

ครั้งเม่ือมีเวลา 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

12 ทานมีความพยายามทํางานสงอาจารย

ใหเสร็จทันเวลาไมผลัดวันประกันพรุง +1 +1 +1 1.00 ใชได 

13 ทานมีความมุงม่ันอดทนในการศึกษา

คนควาเพ่ิมเติมจากสิ่งท่ีเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  14 ทานรูจักอดทนและควบคุมอารมณตอ

ปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนและการ

นําเสนองาน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

 ดานจิตตะ      

  15 ทานแสวงหาความรูเพ่ิมเติมเพ่ือนํามาปรับ

ใชใหเกิดประโยชนในการเรียนเสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  16 ทานมีความมุงม่ันจดจอกับการเรียน

อยางสมํ่าเสมอในทุกรายวิชาท่ีไดเรียน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  17 ทานทําตัวใหพรอมท่ีจะเรียนรูและม่ันใจ

ในความรูความสามารถของตนเอง +1 +1 +1 1.00 ใชได 

18 เ ม่ื อท าน สน ใจ ศึ กษ าเรื่ อ ง ใด ก็ จ ะ

พยายามเรียนรูสิ่งนั้นอยางตั้งใจเสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

19 ทานมีสมาธิตลอดในการเรียนหรืออาน

หนังสือ +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ขอ ขอความ 

คะแนนความเห็นของ

ผูเช่ียวชาญคนท่ี 
คา IOC สรุปผล 

1 2 3   

  20 ทานมีความเพียรพยายามในการศึกษา

เรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

21 ทานมีความตั้งใจเรียนใหดี ท้ังในและ

นอกชั้นเรียน ไมยอทอตอการเรียนแมมี

อุปสรรค 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

 ดานวิมังสา      

22 ทานมีการทบทวนไตรตรองกอนเรียน

อยูเสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

23 ทาน คิดพิจารณาหาแนวทางแก ไข 

ปรับปรุงและขอบกพรองของตนเองอยู

เสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  24 เม่ือท านมีขอสงสัยในสิ่ ง ท่ี เรียนจะ

พยายามคนหาคํ าตอบหรือความ

ชวยเหลือจากผูรู +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  25 ทานหม่ันตรวจสอบขอผิดพลาดของ

รายงานท่ีทําแลว และปรับปรุงแกไขให

ถูกตอง 

 

+1 +1 +1 1.00 ใชได 

  26 ทานมองปญหาในดานการเรียนอยางใช

เหตุผล และหาทางออกท่ีเหมาะสมกับ

สถานการณ +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  27 ทานมีการวางแผนการเรียนและทํางาน

ท่ีไดรับมอบหมายอยางเปนข้ันตอน +1 +1 +1 1.00 ใชได 

  28 ทานหม่ันตรวจสอบขอบกพรองในเรียน

ของตนอยูเสมอ +1 +1 +1 1.00 ใชได 
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ภาคผนวก ค 

ผลการหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามเพ่ืองานวิจัย โดยใชสูตร

สัมประสิทธิ์อลัฟาของครอนบาค (Cronbach) 
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ผลการวิเคราะหความเช่ือมั่น (Reliability Analysis) ของแบบสอบถามเพ่ืองานวิจัย 

“การนําหลักพุทธปรชัญามาใชในการเรียนของนักศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย” 

…………………………………………………… 

 

ขอ 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item 

Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

1 112.70 134.355 .541 .941 

2 112.67 136.506 .526 .941 

3 112.57 135.220 .583 .940 

4 112.77 130.530 .764 .938 

5 113.10 133.679 .543 .941 

6 112.90 135.886 .398 .943 

7 112.80 138.786 .270 .944 

8 112.67 132.368 .652 .939 

9 112.53 133.982 .606 .940 

10 112.63 133.275 .686 .939 

11 112.87 133.499 .488 .942 

12 112.47 135.154 .631 .940 

13 112.73 132.961 .598 .940 

14 112.63 132.033 .711 .939 

15 112.83 133.799 .649 .940 

16 112.80 133.890 .572 .940 

17 112.73 133.099 .689 .939 

18 112.87 131.568 .769 .938 

19 112.93 134.340 .583 .940 

20 112.60 136.455 .566 .941 

21 112.67 132.092 .788 .938 
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ขอ 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item 

Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

22 112.97 136.378 .399 .942 

23 112.57 134.737 .619 .940 

24 112.60 133.283 .672 .939 

25 112.80 134.303 .546 .941 

26 112.53 134.464 .629 .940 

27 112.67 132.092 .669 .939 

28 112.70 133.666 .544 .941 

 

 

Reliability Coefficients 

 N of Case   = 30.0 

 N of Items  = 28 

 Alpha  = 0.942 
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ภาคผนวก ง 

ใบรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 
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ภาคผนวก ง 

หนังสือตอบรับบทวามวิจัยเพ่ือตีพิมพในสารสาร ปญญา 
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ประวัตินักวิจัย 
 

ช่ือ พระมหาวโิรจน, ผศ.ดร. นามสกุล  ธาระพุฒ ฉายา  คุตฺตวีโร   

ตําแหนงปจจุบัน   

 อาจารยประจาํบัณฑิตวิทยาลัย มมร 

ประวัติการศึกษา 

 - นักธรรมชั้นเอก เปรียญธรรม 6 ประโยค 

 - ปริญญาตรี ศาสนศาสตรบัณฑิต (สาขาการสอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัย 

   มหามกุฏราชวิทยาลัย 

 - ปริญญาโท สังคมสงเคราะหศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาสังคมสงเคราะหทางการศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 - ปริญญาเอก Ph.D. (สาขา Ancient Indian & Asian Studies) มหาวิทยาลัยมคธ  

   ประเทศอินเดีย  

ผลงานทางวิชาการ 

     1.พระมหาวิโรจน, คุตฺตวีโร  ผศ.ดร. (๒๕๖๓), กระบวนการเรียนรูตามแนวพุทธธรรม, 

บทความวิชาการ, การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งท่ี 2 พ.ศ.2563. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย, 2563. 

     2.พระมหาวิโรจน คุตฺตวีโร, ผศ.ดร. และ Panu Akarayanyong (2564), การศึกษา

วิเคราะหขันธ 5 ในคัมภีรทางพระพุทธศาสนา ตามทัศนะทางวิทยาศาสตร, วารสารบาฬีศึกษาพุทธ

โฆสปริทรรศน ปท่ี 7 ฉบับท่ี 1 มกราคม-เมษายน 2564 

ผลงานการวิจัย 

 1. ผานการอบรมตามโครงการอบรมพัฒนานักวิจัย ของสถาบันวิจัยญาณสังวร หลักสูตร 

การวิจัยเชิงปริมาณ 3 หลักสูตร คือ 

 หลักสูตรท่ี 1 กระบวนการข้ันตอนการวิจัย เทคนิคการเขียนหัวขอและวัตถุประสงคการ

วิจัย เม่ือ 1-2 ก.พ. 48 

 หลักสูตรท่ี 2 เทคนิคการเขียนวรรณกรรมและการสรางเครื่องมือเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล 

เม่ือ 28 ก.พ. – 3 มี.ค. 48 

 หลักสูตรท่ี 3 เทคนิคการเลือกใชสถิติเพ่ือการวิเคราะหขอมูลและการเขียนรายงานการ

วิจัย เม่ือ 27 มี.ค. – 1 เม.ย. 48 
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 2. ผานการอบรมตามโครงการอบรมพัฒนานักวิจัย ของสถาบันวิจัยญาณสังวร หลักสูตร

การวิจัยเชิงคุณภาพ เม่ือ 13-19 มิ.ย. 48 

 3. เปนหัวหนาโครงการวิจัย เรื่อง “การปฏิบัติหนาท่ีตอสังคมดานการพัฒนาจริยธรรม 

ของพระนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ปการศึกษา 2547” ไดรับทุนการวิจัยจาก

สถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย         

 4. งานวิจัยท่ีทําเสร็จแลว เรื่อง “การบริหารและการดําเนินงานอบรมศีลธรรมและ 

จริยธรรมคายพุทธบุตรของวัดปญญานันทาราม ต.คลองหก อ. คลองหลวง จ.ปทุมธานี พ.ศ. 2548” 

ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (ผูชวยนักวิจัย) 

 5. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “การประยุกตใชพุทธวิธใีนการสอนของอาจารยพระชวยสอน

ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร”ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหา 

มกุฏราชวิทยาลัย 

 6. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “ทัศนคติของนักศึกษาคฤหัสถท่ี มีตอโครงการปฏิบั ติ

กรรมฐานของบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย”ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัย

ญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

 7. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “คุณภาพชีวิตในการทํางานของบุคลากร มหาวิทยาลัย   

มหามกุฏราชวิทยาลัย”ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลัย 

 8. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “การดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชน   

ต.ทาสะอาน อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา”ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย 

 9. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “แนวทางการพัฒนาการใหบริการทางการศึกษามหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย สวนกลาง”ไดรับทุนการวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏ

ราชวิทยาลัย 

 10. เปนหัวหนาโครงการวิจัย “การพัฒนาบุคลิกภาพของผูนําตามหลักธรรมในทาง

พระพุทธศาสนาตามความคิดเห็นของประชาชน ต.แคออก อ.บางไทร จ.พระนครศรีอยธุยา”ไดรับทุน

การวิจัยจากสถาบันวิจัยญาณสังวร มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
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สถานท่ีทํางานปจจุบัน   

  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

 อาคารสมเด็จพระมหาสมณเจากรมพระยาวชิรญาณวโรรส (B 7.1)  

 โทร. 0-2444-6000 ตอ 1066 Fax 0-2482-4504 

 E-mail non2518@hotmail.com 
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